DOPORUCENY VZOR

DOHODY O HMOTNE ODPOVEDNOSTI

{d&le jen ,pracovnik®] ze strany druhé, uzaviraji ve smyslu § 176 zakoniku prace &. 65/1965 Sb.
(Gplné zné&ni & 42/1970 Sb.}*} tuto

dohodu o hmetné edpovédnesti:
- L

Pracovnik prejima hmotnou odpovédnost za sv&fené penize v hotovosti, které je povinen vyucto-
vat {dale jen ,svéFené hotovosti“).
1L

Pracovnik se zavazuje ulinit ze své strany vSe, aby bylo zabrdné&no ztraté nebo poskozen{ své-
Fenych hotovosti a provést vSechna piedepsand opatfeni k jejich uchovani a zabezpedeni. Hrozi-li
$koda, je povinen na ni pracovnik bezodkladné upozornit svého nadfizeného.

HI.

Organizace se zavazuje, Ze zajistl pracovniku takové pracovni podminky, aby mohl F&4dné plnit
své pracovni ukoly bez ohroZeni zdravi a majetku; zjisti-li organizace zavady, je povinna uéinit opa-
tteni k ndapravé. Zjisti-li pracovnik, Ze nemd vytvofeny potFebné pracovni podminky, je povinen
oznamit zdvadu svému nadfizenému.

’ Iv.

Za pokladni schodek vznikly na svéfenych hotovostech odpovida pracovnik. Pracovnik se zprosti
odpovédnosti zcela, popfipadé& z€asti, jestliZe prokdZe, Ze pokladni schodek vznikl zcela nebo z&asti
bez jeho zavinéni.

V.

Pracovnik, ktery odpovidd za pokladni schodek, je povinen nahradit pokladni schodek v plné
vysi. -
VL

Pracovnik i organizace prohlaiuji, e v den podepséni této dohody neni zdvad, jeZ by zabra-
niovaly Fadnému plnéni pracevnich ukold.
‘ VIL
Pracovnik potvrzuje, Ze je sezndmen s pracemi a s pfedpisy potfebnymi pro Fadny vykon funkce
pokladnika na misté, které zastdva, jakoZ i s piedpisy o své hmotné odpové&dnosti. Z4roveri se pra-
covnik zavazuje pFisluSné piedpisy dodrZovat a zachovavat v tajnosti predpisy a opatfeni, které
se tykaji bezpelnosti pfi manipulaci se svéfenymi hotovostmi, jejich dschovy a presund.

(razitko organizace a podpisy) (podpis pracovnika) .

*} Pozn.: Jde-li o dohodu o hmotné odpovédnosti, kteron uzavird druZstvo se ¢lenem druZstva, je tfeba
text doporu¢eného vzoru odpovidajicim zptsebem upravit. :



