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13
NARIZENf VLADY
Ceské a Slovenské Federativni Republiky,
ze dne 20. prosince 1990,

kterym se méni a dopliiuje nafizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické republiky
¢. 223/1988 Sb., kterym se provadi zikonik price

Vlida Ceské a Slovenské Federativni Republiky ru na prici odpovidajici jejich kvalifikaci; absol-
nafizuje k provedeni zdkoniku price (déle jen ,zdko- ventem se rozum{ pracovnik, jehoZ celkovi doba
nik®): zamé&stnini v pracovnim nebo obdobném poméru

LI nedosshla po tsp&ném ukonleni studia (pfipra-

vy) dvou let, pfiéemzZ se do této doby nezapoliti-

v4 doba vojenské zikladni (ndhradni) sluzby a ci-

viln{f sluZby nahrazujici tuto sluzbu, doba matef-

ské a dal$i matefské dovolené a doba, po kterou
1. § 3 odst. 3 pism. a) a c) znf: organizace podle § 127 odst. 2 zékoniku omluvila

»2) absolventy stfednich a vysokych $kol, odbornych nepfitomnost muZe v prici, protoZe mu pfislugel
uéilide a uéilise vstupujicimi do pracovntho pomé- rodiCovsky piispévek.

Natizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické re-
publiky & 223/1988 Sb., kterym se provadi zdkonik
price, se méni a doplfiyje takto:
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b) ob&any, které je organizace podle zvistniho pfed-
pisu povinna pfijmout do pracovniho poméru.©.

2.V § 5 odst. 1 ve vété druhé se za slovo ,nemo-
hou” vklid4 slovo ,,vii&i“ a slova ,uklddat kirni opat-
feni a“ se vypoustéji.

3. § 7 v&etné nadpisu se vypousti.

4.V § 8 odst. 2 pism. b) se slova ,nepfesahujici
souvisle sedm kalenddfnich dni“ nahrazuji slovy
skrat¥i neZ jeden mésic“, pismeno ¢) se vypousti
a v pismenu g) se za slova ,sjednaného mezi ob&any*
pfipojujf slova ,k poskytovani sluZeb pro osobni po-
ttebu (§ 269 odst. 1 zdkoniku)®.

Dosavadni pismena d) aZ h) se oznaluji jako pismena
c) az g).

5.V § 8 odst. 4 se slova ,vyrobnimu druZstvu ne-
bo jednotnému zeméd&lskému druZstvu“ nahrazuji
slovirl »druZstvu, kde soudisti &lenstvi je téZ pracovni
vztah®.

6.V § 9 odst. 1 a 2 se slova ,,vyrobnimu druZstvu
nebo jednotnému zemé&délskému druZstvu“ nahrazuji
slovy ,druZstvu, kde soulisti Elenstvi je téZ pracovni
vztah®.,

7. Nadpis nad § 10, § 10 a 11 v&etné nadpist
se vypoustéji.
8. Nadpis pod § 12 znf:
»NepfetrZity odpodinek mezi dvéma sménami“.
9. § 12 odst. 1 se vypousti a zruduje se &islovani
odstavcil.

10. V § 19 odst. 2 v prvni vété se slova ,krit{ orga-
nizace pracovniku dovolenou® nahrazujf slovy ,miZe
organizace pracovniku kritit dovolenou®.

11. V § 19 odst. 5 se slovo ,kriti“ nahrazuje slovy
,muiZe kritit®.

12. V § 21 odst. 3 se slovo ,,matefského“ nahrazu-
je slovem ,rodiovského®.

13. § 22 odst. 2 znf:

»(2) Vykonem vefejné funkce se rozumf{ napfiklad
vykon povinnosti vyplyvajicich z funkce poslance Fe-
derdlntho shrom4Zdéni, Ceské ndrodnf rady, Slovenské
nirodni rady a soudce z lidu.”“.

14. V § 22 odst. 3 se vypoustgj{ slova ,nirodniho
yboru nebo jeho zafizeni” a za slova ,stitniho orgi-
nu“ se vklidajf slova ,nebo orgdnu obce,”“.

15. V § 23 se vypoustdji slova ,,pfimo nirodni vy-
bor“ a za slova ,stitni orgdn“ se vklddaji slova ,nebo
organ obce,“.

) § 124 odst. 2 a § 275 zdkoniku price.

Vyhl4ska federdlntho ministerstva price a socidlnich v&ci
Vyhl4ska federdlntho ministerstva price a socidlnich v&ci

7y § 124 odst. 5 zdkoniku price.

16. § 24 odst. 2 znf:

»(2) Za dobu zameskanou Wéasti na jednini soudu,
jiného stitniho orginu nebo orgénu obce, nepfislusi
pracovniku nihrada mzdy od organizace, ani od toho-
to orgénu, §lo-li o jednidni vyhradné v jeho osobnim
z4jmu nebo dal-li k nému pracovnik sém podnét svym
zavinénim.“.

17. Za § 24 se vklid4 novy § 24a, ktery znf:

»$ 24a

(1) P#i kritkodobém uvolnéni pracovnika pro pfe-
kiZky v prici z diivodu obecného z4jmu je organizace,
pro kterou byl pracovnik v dobé kritkodobého uvol-
néni &inny, popiipadé z jejthoZ podnétu nebo v jejimz
z4jmu byl uvolnén, povinna uhradit organizaci, u niz
byl pracovnik v dobé uvolnéni v pracovnim poméru,
nihradu mzdy za dobu uvolnéni, pokud se organizace
nedohodly na upusténi od dhrady, popfipadé pokud
zékon nestanovi jinak.

(2) Hradi se nidhrada mzdy za dobu nezbytné nut-
ného pracovniho volna, kterou uvolfiujici organizace
poskytla pracovniku podle privntho predpisus®) ne-
uhrazuje se ndhrada mzdy poskytnutd podle kolektivn{
smlouvy nad rozsah stanoveny privnim p¥edpisem.”)

(3) Neuhrazuje se nihrada mzdy poskytnutd pfi
vykonu &innosti soudce z lidu, p¥i odbéru krve a pfi
aferezi, pfi odbéru dalsich biologickych materialii a pfi
&innosti bezprostfedn souvisici s plnénim kol orga-
nizace, u niz je pracovnik v pracovaim poméru.“.

18. Nadpis nad § 25 zni:
»Sluzba v ozbrojenych silich a civilni sluzba*“.

19. V § 26 odst. 1 se za slova ,ke sluZb& v ozbroje-
nych silich“ vklidajf slova ,nebo do civiln{ sluzby*“.

20. V § 26 odst. 2 se v prvni vété za slova sluzbu
v ozbrojenych silich” vklidajf slova ,nebo civilnf sluz-

bu“

21. V § 26 odst. 3 se za slova ,sluzby v ozbroje-
nych sildch“ vklidaji slova ,nebo z civilni sluzby*“.

22.V § 26 odst. 5 se v prvni v&t& za slova ,sluzbu
v ozbrojenych silich“ vklddajf slova ,nebo civilni sluz-
by*“.

23. V § 27 odst. 1 se za slova ,vojenské zikladni
(ndhradni) sluzby“ vkladaji slova ,a pfi vykonu civilni
sluzby misto vojenského cvideni®.

24. § 28 se doplfiuje odstavcem 3, ktery zni:
»(3) Pracovniku, ktery je povinen podle zvld§tniho

&. 235/1988 Sb., o zjistovani a pouZivani primérného vydélku.
&. 236/1988 Sb., o jinych tkonech v obecném zdjmu.
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predpisu®) pokradovat v prodeji zikladnich potravin,
je organizace, u které je dosud v pracovnim poméru,
povinna k tomuto &elu poskytnout nezbytné pracovni
volno bez nihrady mzdy, nejdéle vSak po dobu tf{ mé-

o <

sicu.

25. § 29 odst. 1 zni:

»(1) Nahradu mzdy ve vy$i primérného vydélku
za dobu zameSkanou pro dileZitou osobni pfekiZku
v praci uvedenou v pfiloze k tomuto nafizeni poskytu-
je organizace pracovniku v pfipadech, v rozsahu
a za podminek stanovenych v této pfiloze; domickym
pracovnikiim ji poskytne jen v pfipadech, v rozsahu
aza odmfnef{ stanovenych v bodech &. 4, 5 a 6 této
pfilohy.“.

26. V § 30 odst. 2 druh4 véta zni: ,M4-li pracov-
nik nirok na pracovni volno bez nihrady mzdy, je or-
ganizace povinna mu umoZnit napracovani zameskané
doby, pokud tomu nebrani viZné provozni divody.”.

27.V § 30 odst. 3 se za slova ,vojenské zdkladni
(ndhradni) sluzby“ vklddaji slova ,nebo civilni sluz-
by*“.

28. V § 37 odst. 4 se v druhé vét& slova ,ideové

a odborné pfipravenosti pracovnikii“nahrazuji slovy
»jejich odborné pfipravenosti®.

29. V § 39 odst. 1 se slova ,nebo zvlditniho od-
borného uéilidt€“ nahrazujf slovy ,odborného uéilisté
nebo udiligt&“.

30. V § 39 odst. 2 se za slova ,zdkladnich 3kol“
vklidaji slova ,zikladnich uméleckych $kol“ a slova
»nirodni vybor, ktery $kolu nebo $kolské zafizeni”
se nahrazuji slovy ,pfislusni $kola, poptipadé orgin,
ktery 3kolu®.

31. § 39 odst. 3 zni:

»(3) Za 3kodu, kterd vznikla Zaktim stfednich kol
nebo odbornych uéilist a udilise, pfi teoretickém vyu-
Covéni, pfi praktickém vyuovani, pfi vychové mimo
vyulovani a pfi vychové Zikl ve Skolskych zafizenich
nebo v pfimé souvislosti s nimi odpovidi

a) zikim stfednich odbornych uéili¥¢, odbornych
udili3¢ a uéilie, kterd jsou vnitfni organizalni jed-
notkou organizace, pfisluind organizace,

b) Zikim stfednich odbornych uéilide, odbornych
udilide a ulilise, kterd jsou privnickymi osobami,
pfislu$né uéilidtE; za skodu, Pl’{e které doslo ve stie-
disku praktického vyuéovini, které je privnickou
osobou, pfisluiné stfedisko,

¢) zikim gymnizii a stfednich odbornych $kol, po-
kud ke $kodg doslo pfi teoretickém vyuovani, pfi
praktickém vyu&ovini ve Skole, pfi vychové mimo

Eovani nebo v pfimé souvislosti s nimi, p¥islus-
nd Skola; pokud ]Ee §kod& doslo pfi praktickém
vyulovani v organizaci nebo v pfimé souvislosti
s nim, ta organizace, v niZ se vyuovani uskuteé-
fiovalo.“.

32.V § 41 odst. 2 se v prvni v&té slova ,nirodntho
vyboru“ nahrazuji slovy ,orginu stitni sprivy nebo
orgdnu obce” a v druhé vété se slova ,nirodni vybor.“
nairazujf slovy ,organ stitni sprivy nebo orgin obce,
pokud zvl43tni pfedgpis nestanovi jinak.“.

33. V § 41 odst. 3 se v prvni vété slova ,nirodnim
vyborem® nahrazuji slovem “obci a v zdvéru této véty

se vypousti slovo ,jednotném®.

34,V § 41 odst. 5 se slova ,,Ceskoslovenské soci-
listické republiky“ nahrazujf slovy ,Ceské a Slovenské
Federativni Republiky*“.

35. V § 45 se vypousti druh4 véta.

36. V § 47 odst. 2 se slova ,,zvla$tnim odborném u&ili3-
ti“ nahrazuji slovy ,odborném udilidti, u&ilisti“.
37. § 50 pism. a) znf:
»a) prileZitostné komparsové a 1pfﬂeiitostne’ pomocné
manuilni price pro film, televizi a rozhlas,”.

38. V § 51 pism. b) se slova ,nirodnim vyborem
k realizaci volebnich programi Nérodn{ fronty k zve-
lebovdni mést a“ nahrazuji slovy ,obcemi k zvelebovi-

P

ni“.
39. Nadpis nad § 52 a § 52 aZ 54 se vypoustéji.
40. V § 55 odst. 2 se za slova ,,vofenské zakladni
(ndhradni) sluzby“ vklidaji slova ,, ,civiln{ sluZzby misto
této sluzby*.
41. PHloha k nafizeni vlidy CSSR & 223/1988
Sb., kterym se providi zikonik price, v&etné nadpisu
znf:

~DULEZITE OSOBNI PREKAZKY V PRACI, PRI NICHZ SE POSKYTUJE PRACOVNI VOLNO

Organizace je povinna poskytnout pracovniku
pracovni volno v pfipadech, za podminek a v rozsahu
déle uvedeném:

1. VySetieni nebo osetfeni pracovnika ve zdravot-
nickém zafizeni
Pracovni volno s nihradou mzdy se poskytne

na nezbytné nutnou dobu, pokud vySetfeni nebo
ofetfeni nebylo moZné provést mimo pracovni

dobu.

2. Narozeni ditéte manZelce (druZce) pracovnika

Pracovni volno s nihradou mzdy se poskytne

8) § 17 odst. 2 a 3 zdkona & 427/1990 Sb., o pFevodech vlastnictvi stitu k n&kterym vécem na jiné privnické nebo fyzické

osoby.
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na nezbytné nutnou dobu k pfevozu manZelky
(druzky) do zdravotnického zafizeni a zpét.

3. Doprovod

a) rodinného pfisluinika do zdravotnického za-
fizeni k vySetfeni nebo oSetfeni pfi nihlém
onemocnéni nebo irazu a k pfedem stanove-
nému vySetfeni, oetfeni nebo lé&eni. Pracov-
ni volno se poskytne jen jednomu z rodin-
nych pf#islusnikd, a to s nihradou mzdy
na nezbytné nutnou dobu, nejvyse viak na je-
den den, byl-li doprovod nezbytny a uvedené
ikony nebylo moZno provést mimo pracovni
dobu. Mé-ﬁ pracovnik nirok na podporu pfi
ofetfovani Elena rodiny z nemocenského po-
jisténi (zabezpedeni), nepfislusi mu nihrada
mzdy;

b) zdravotné postiZeného ditéte do zafizeni so-
cidlni péée nebo do internitni speciilni $koly.
Pracovni volno se poskytne jen jednomu z ro-
dinnych pfislusnikd, a to s nidhradou mzd
na nezbytné nutnou dobu, nejvyse v‘s'aﬁ
na Sest pracovnich dni v kalend4fnim roce.

4. Umrti rodinného p¥islusnika

Pracovni volno s ndhradou mzdy se poskytne na

a) dva dny pfi dmrti manZela, druha nebo ditéte
a na dal3f den k &asti na pohfbu téchto osob,

b) jeden den k wi&asti na pohtbu rodie a souro-
zence pracovnika, rodi€e a sourozence jeho
manieg, jakoZ i manZela sourozence pracov-
nika, a na dal3{ den, jestliZe pracovnik obsta-
réva pohfeb téchto osob,

¢) nezbytné nutnou dobu, nejvy3e na jeden den,
k d&asti na pohfbu prarodiée nebo vnuka pra-
covnika nebo prarodie jeho manZela nebo ji-
né osoby, kterd sice nepatf{ k uvedenym nej-
bliz§im p¥ibuznym, alz zila s pracovnikem
v dob& dumrti ve spoleéné domicnosti,
a na dal§i den, jestlize pracovnik obstarivi
pohfeb téchto osob.

5. Vlastn{ svatba, svatba déti a rodi¢t

Pracovni volno s nihradou mzdy se poskytne
na dva dny na vlastni svatbu, z toho jeden den
k dcasti na svatebnim obfadu. Pracovni volno
s ndhradou mzdy se poskytne na jeden den k i&as-
ti na svatebnim obfadu pfi svatbé ditéte a ve stej-
ném rozsahu se poskytne pracovn{ volno bez ni-
hrady mzdy pfi svatb& rodice.

. Ptestéhovini pracovnika, ktery md vlastni by-
tové zafizeni

Pracovni volno bez nihrady mzdy se poskytne
na nezbytné nutnou dobu, nejvySe na jeden den

pfi st€hovini v téZe obci a pfi stthovani do jiné
obce nejvyse na dva dny; jde-li o st&hovéni v zi-
jmu organizace, poskytne se pracovni volno s ni-
hradou mzdy.

7. Neptedvidané pferuseni provozu nebo zpozdéni
hromadnych dopravnich protiedki

Pracovni volno bez nihrady mzdy se poskytne
na nezbytné nutnou dobu, nemohl-li pracovnik
dosdhnout mista pracovi§té jinym pfiméfenym
zplsobem.

8. ZnemoZinéni cesty do zaméstnini z povétrnost-
nich divodi nehromadnym dopravnim pro-
sttedkem, kterého pouZiva pracovnik téZce po-
stizeny na zdravi
Pracovni volno s nihradou mzdy se poskytne pra-
covniku t€Zce postizenému na zdravi na nezbytné
nutnou dobu, nejvyse na jeden den.

9. Vyhleddni nového mista pied skonéenim pra-
covniho poméru

Pracovni volno bez nihrady mzdy se poskytne
na nezbytné nutnou dobu, nejvy3e na jeden pil
den v tydnu, po dobu odpovidajici vypovédni do-
b& (§ 45 odst. 1 zékoniku). Ve stejném rozsahu
se poskytne pracovni volno s nihradou mzdy pfi
skon&eni pracovniho poméru vypovédi danou or-
ganizac{ nebo dohodou z divodi uvedenych
v § 46 odst. 1 pism. a) aZ d) zdkoniku. Pracovni
volno lze se souhlasem organizace sludovat.

10. Delegace pracovniki na pohfeb spolupracovni-

ka

Pracovni volno s nihradou mzdy se poskytne
na nezbytné nutnou dobu &lentim delegace pra-
covnikl, které urdi pfislusny odborovy orgin

2z <

v dohodé€ s organizaci.“.

ClLII

Predseda vlady Ceské a Slovenské Federativni Re-
publiky se zmoctiuje, aby ve Sbirce zdkont vyhldsil
iplné znéni nafizeni vlidy & 223/1988 Sb., kterym
se provadi zdkonik price, jak vyplyvi ze zmén a do-
plnéni provedenych timto nafizenim a ustanovenim z3-
konného opatfeni pfedsednictva Federalntho shrom4z-
déni & 362/1990 Sb., o roziifeni okruhu vedoucich
funkei obsazovanych jmenovainim.

Cl. 11

Toto nafizeni nabyvi d&innosti dnem 1. dnora
1991.

Calfav. r.
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14
NARIZENI VLADY

Ceské a Slovenské Federativni Republiky

ze dne 20. prosince 1990,

kterym se méni a dopliiuje nafizeni vlidy Ceské a Slovenské Federativni Republiky &. 121/1990 Sb.,
o pracovnéprivnich vztazich p¥i soukromém podnikini obéant

Vlidda Ceské a Slovenské Federativni Republiky
nafizuje podle § 269 odst. 2 zdkoniku price, ve znéni
zdkona &. 3/1991 Sb.:

Cl1

Natizen{ vlidy Ceské a Slovenské Federativn{ Re-
publiky & 121/1990 Sb., o pracovnéprivnich vztazich
pfi soukromém podnikéini ob&ant, se mén{ a dopliiuje
takto:

1. § 4 znf:

»$ 4
Pro pracovnéprivni vztahy mezi podnikatelem

a pracovnikem se nepouZiji tato ustanoven{ zdkoniku:
§ 9 odst. 4, § 26, § 27 odst. 1,3,4 a5, § 35 odst. 3, § 65,
68, § 74 pism. b), €) a g), § 85, 140, § 176 odst. 4, § 185
odst. 1, odst. 2 &ist véty za stfednikem a odst. 5 véta
druhd, § 186, 227, § 249 a% 251 a § 269 odst. 1.5,

2.§5a27,§9az13 a§ 15 vietné nadpist se vy-
poustdji. Nadpisy § 8, 14 a 16 se vypoustji.

3.V § 16 se slova ,,§ 74 odst. 1 pism. g),“ nahrazu-
ji slovy ,.§ 74 pism. f),“.
ClL1I

Toto nafizeni nabyvd d&innosti dnem 1. dnora
1991.

Calfav. r.

15
NARIZENI VLADY
Ceské a Slovenské Federativni Republiky

ze dne 3. ledna 1991

o regulaénich odvodech ve mzdové oblasti v roce 1991

Vlida Ceské a Slovenské Federativni Republiky
nafizuje podle § 10 odst. 1 pism. a) a odst. 2 zdkona
&. 156/1989 Sb., o odvodech do stitntho rozpoétu:

§1

Rozsah platnosti

(1) Regulaéni odvod za p¥ekroleni mzdovych
a ostatnich osobnich nikladi a regulaéni odvod za pfi-
ristek mzdovych prostfedkd proti vychozimu roku
(déle jen ,odvody“) providéji privnické osoby opriv-
néné f{ podnikatelské &innosti') a fyzické osoby provo-
zujici podnikatelskou &innost a zapsané do podnikové-
ho rejstitku®) (ddle jen ,organizace®) s vyjimkou
a) organizaci, u nichZ polet pracovnikli zaméstna-
nych v obdobich, za kterd se provid&ji odvody,

1y § 1 hospoddiského zikoniku.

nepfekrodi 25 osob,

b) oblanskych a zdjmovych sdruZeni®) kromé& podni-
ki a hospodéfskych zafizeni téchto sdruZeni, za-
méstnvajicich v obdobich, za kterd se provadéj{
odvody, vy3§i podet pracovnikil neZ je uveden
v ustanoveni pismene a).

(2) Podet zaméstnanych pracovniki podle odstav-
ce 1 odpovida

a) skutednému pfepoltenému primérnému evidené-
nimu poétu pracovnikd v obdobi, za které se pro-
vad¥i odvody, pokud jej organizace zjidtuje,

b) nejvy3§imu dennimu poltu pracovnikii zaméstna-
nych v obdobi, za které se provid&ji odvody, po-
kud organizace nezjiftuje skutelny pfepolteny
prumérny evidendni polet pracovnikdi.

?) § 13 zdkona &. 105/1990 Sb., o soukromém podnikéni ob&anil.

3) Zgkon & 83/1990 Sb., o sdruZovini ob&ani.

Cl. II zskona & 103/1990 Sb., kterym se ménf a dopliiuje hospodd¥sky zikonik.
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Regulaéni odvod za pfekroeni mzdovych
a ostatnich osobnich nikladt

§2
Zikladem odvodu je &istka, o kterou mzdy, ostat-
ni odmény za prici, nihrady mezd a obdobni plnéni
zd&tované organizaci za kalenddfni &tvrtleti k vyplaté
do nikladd (géle jen ,mzdové a ostatni osobni nikla-
dy“) a sniZené podle § 3 pFekro&i objem téchto nikladu
nepodléhajici odvodu, ktery zjisti organizace podle § 4.

§3

Organizace sniZ{ mzdové a ostatni osobni niklady
o tato plnénf:

a) odmény podle pfedpisti o autorském privu,

b) odmény za vyuZiti vynilezli, prumyslovych vzo-
ri, zlep§ovacich névrhii a za vyhodnoceni FeSeni
tématickych tkoldi 2 obdobné odmény (odmény
za nové zplisoby prevence, diagnostiky a 1éZen 1i-
df a zvifat a za nové zpisoby ochrany rostlin, od-
mény za vySlechténi novych plemen zvifat apod.),

¢) odmény (penéZité ceny) z vefejnych a uZiich sou-
téZ{ a vefejnych pfislibi,

d) mzdy, ostatni odmény za prici, nihrady mezd
a obdobni plnéni hrazené ze stitntho rozpo&tu
(napt. k zabezpe&eni pfiprav k obrané v nirodnim
hospoda¥stvi, dhradé &isti ndstupnich platii absol-
ventt 3kol),

e) nihrady mezd,

f) mzdové vyrovnini a odstupné v rozsahu niroku
stanoveného privnimi p¥edpisy,

g) mzdy domickych délnikd,

h) odmény poskytnuté funkciondfim bytovych
druZstev a2 mzdové a ostatni osobni niklady stfe-
disek bytového hospodéfstvi a staveb svépomocné
druZstevni bytové vystavby v bytovych druz-
stvech,

i) doplatky do primérného vydélku poskytnuté pf
pfevedeni pracovnikli na jinou prici podle
§ 37 odst. 4 pism. a) a b) zdkoniku price,

j) odmény za &innosti a price provadéné na ziklad&
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
ve vydavatelskych a nakladatelskych organizacich,
pokud se tyto &innosti a price provadély v roce
1990 v pracovnim poméru.

§4
(1) Objem mzdovych a ostatnich osobnich nékla-
du nepodléfiajl’cf odvodu zjist{ organizace za kalend4¥-
ni &vrtleti tak, Ze objem tarifnich mezd (odstavce
2 aZ 4) zvy$i 0 5 % a dile o podil mimotarifnich sloZek,
ktery si odvodi podle odstaved 5 a 6 v procentech k ob-
jemu tarifnich mezd.

*) Vyhl4ska federdlniho ministerstva price a socidlnich véci &.

kini ob&and.

(2) Objem tarifnich mezd je souhrn

a) &asovych a dkolovych mezd a smiSenych mezd, je-
jichZ soudssti je tkolova slozka bez vlivu plnéni
vykonovych norem (odstavec 4) ziltovanych
za kalend4¥n{ &evrtleti k vyplatg,

b) &astek, které u pracovnikii odméfovanych podilo-
vou mzdou a smifenou mzdou, jejiZ souldsti
je podilovi slozka, nebo slouenymi a kombino-
vanymi formami mzdy, odpovidaji mzdovému ta-
rifu, z n€hoZ se vychizelo pfi stanoveni podilové
sazby nebo sazeb sloudené a kombinované formy
mzdy, a pracovnimu tivazku za kalendd¥ni &tvrtle-
ti v hodinich.

(3) Jestlize stupnice mzdovych tarifii uplatfiovan
v kalenddfnim &tvrtleti

a) fyzickou osobou provozujici podnikatelskou &in-
nost a zapsanou do podnikového rejstifku?) je
vy$${ neZ stupnice zdkladnich mzdovych tarigﬁ
stanovenych v privnim p¥edpisu®) o vice neZ
40 %, sniZi tato osoba objem tarifnich mezd (od-
stavec 2) v poméru, ktery odpovidd podilu pri-
mérného mzdového tarifu vypolteného ze zdklad-
nich mzdovych tarifti zvy3enych o 40 % a prii-
mérného mzdového tarifu vypo&teného ze mzdo-
vych tarifd uplatnénych v kalenddfnim &tvrtlet;
pfi vypoltu se seCtou mzdové tarify pro jednotlivé
tarifni stupné a soulet se vydé&li po&tem t&chto ta-
rifnich stupiid,

b) privnickou osobou oprivnénou k podnikatelské
&innostit') je vy33i neZ stupnice mzdovych tarifé
uplatiiovanych k 31. prosinci 1990, sniZi tato oso-
ba objem tarifnich mezd (odstavec 2) v poméru,
ktery odpovid4 podilu primémého mzdového ta-
rifu vypoéteného ze mzdovych tarifd uplatiiova-
nych k 31. prosinci 1990 a primérného mzdového
tarifu vypoéteného ze mzdovych tarifi uplatné-
nych v kalenddfnim &tvrtleti; pfi vypodtu se se-
&tou mzdové tarify pro jednotlivé tarifni stupné
(tfidy) a soulet se vydé&li po&tem téchto tarifnich
stupnd.

(4) Organizace vylou&i vliv plnéni vykonovych
norem tak, Ze celkovy objem tikolovych mezd a dkolo-
vé slozky smiSenych mezd vydéli koeficientem vyjad-
fujicim plnénf téchto norem, které zjisti na z4kladé cel-
kového objemu normohodin a viech hodin odpracova-
nych v pfislu$né formé mzdy, popfipadé jinym pfe-
sné&j$im zptisobem.

(5) Podil mimotarifnich sloZek v procentech k ob-
jemu tarifnich mezd si odvod{ organizace, pokud se di-
le (odstavce 6 a 7) nestanovi jinak, z objemu téchto slo-
Zek v roce 1990 a objemu tarifnich mezd téhoZ ro-
ku. Objem mimotarifnich sloZek zjisti organizace
tak, Ze z piipustného objemu mzdovych a ostat-
nich osobnich nikladd za rok 1990, ktery vypo-
Zetla podle pravnich pfedpisti o usmériiovini mzdo-

135/1990 Sb., o odméfiovan{ pracovnikd p¥i soukromém podni-
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vych prostfedkd,’) odeéte objem tarifnich mezd (od-
stavce 2 a 4) za rok 1990 a plnéni uvedeni v § 3 a
zdétovand k vyplaté za stejny rok.

(6) Organizace se zahraniéni majetkovou ddasti
a organizace, které nemusely vypoéitat pfipustny ob-
jem mzdovych a ostatnich osobnich nakladd za rok
1990 podle pravnich pfedpisti o usmérfiovini mzdo-
vych prostiedkd,’) si odvodi podil mimotarifnich slo-
Zek obdobné podle odstavce 5. Misto pfipustného ob-
jemu mzdovych a ostatnich osobnich néﬁladﬁ pouZiji
souhrn mzdovych a ostatnich osobnich nikladi za rok
1990 a plnéni zd&tovanych za rok 1990 k vyplat ze zis-
ku nebo z fondu odmén, ktery sniZi o &istku

a) podléhajici dodatkovému odvodu za pfekrogeni
mzdovych a ostatnich osobnich nikladd nebo re-
gulaénimu odvodu za pfirustek mzdovych pro-
stredkd,

b) odpovidajici 10 % ze souhrnu sni%eného podle
ustnoveni pismene a).

(7) U organizaci vzniklych pozd&ji nez k 1. lednu
1990 &ini podil mimotarifnich sloZek 55 %, pokud
si nemohou tento podil odvodit podle odstavce 5, pro-
toZe pfisluiné ddaje za cely rok 1990 nejsou uvecfeny
v delimitaénim protokolu nebo jiném dokladu.

(8) Organizace mohou podil mimotarifnich slozek
v procentech k objemu tarifnich mezd, ktery si odvodi{
podle odstaved 5 a 6, nebo ktery se stanovi v odstavei
7, zvysit pro druhé a tfeti nebo pro tfeti a &tvrté Etvrtle-
tf k;?lendéfm’ho roku, jestliZe pro zbyvajici dvé &tvrtletd
kalend4dfniho roku tento podil ve stejném rozsahu sni-
Zi.

§5

(1) Sazba odvodu &ini ze zdkladu odvodu (§ 2) pHi
ﬂ"ekroéem’ objemu mzdovych a ostatnich osobnich ni-
adii nepodléhajictho odvodu

pfekro&en{ objemu mzdovych
a ostatnich osobnich nikladd
nepodléhajictho odvodu v %

sazba odvodu v %

0 do 3
200 nad 3do 5
750 nad 5

(2) Ptekroleni objemu mzdovych a ostatnich
osobnich nikladi nepodléhajictho odvodu v procen-
tech se zjituje z podilu zdkladu odvodu (§ 2) na obje-
mu mzdovych a ostatnich osobnich nikladd nepodlé-
hajicim odvodu.

§6

Organizace vzniklé nebo zaniklé v pribéhu ka-
lendéfntho &tvrtleti zji¥tuji zdklad odvodu (§ 2) za
obdobi ode dne jejich vzniku do konce kalenddfniho
Eevrtleti nebo za oﬂ)dobf od prvniho kalendéfntho dne
pfislusného &tvrtleti do dne jejich zaniku.

Regulaéni odvod za pfirtstek
mzdovych prostfedka proti vychozimu roku

§7

Zikladem odvodu je &istka, o kterou souhrn
mzdovych a ostatnich osobnich nikladd sniZenych
podle § 3 a plnéni zii&tovanych organizaci k vyplaté
ze zisku nebo z fondu odmén (déle jen ,,mzdové pro-
stfedky“) za kalend4#ni pololeti pfekro&i objem mzdo-
vych prostfedkii nepodléhajici odvodu, ktery organi-
zace zjisti podle § 8.

§8

Objem mzdovych prostfedki nepodléhajici odvo-
du zjisti organizace za kalenddfni pololeti tak,
Ze mzdové a ostatni osobni niklady sniZené podle
§ 3 zvy3i o &astku, kterd odpovidd 20% objemu mzdo-
vych a ostatnich osobnich nikladii nepodléhajiciho od-
vodu (§ 4) a zjisténého za stejné obdobi.

§9

Sazba odvodu ze zikladu tohoto odvodu &ini
750 %.

§ 10

Organizace vzniklé nebo zaniklé v pribéhu kalen-
dafniho pololeti zji§tuji zdklad odvodu (§ 7) za obdob{
ode dne jejich vzniku do konce kalenddfniho pololeti
nebo za obdobi od prvntho kalenddfniho dne pfislus-
ného pololeti do dne jejich zéniku.

%) Vyhl4ska federilntho ministerstva zem&d&lstvi a vyZivy & 203/1988 Sb., o usmériiovini mzdovych (i:'lostfedkﬁ stitnich pod-

nikd zemé&d&lskopotravinitského komplexu, jednotnych zemé&dglskych druZstev a spolednych podnika.

Vyhl4ska federdlntho ministerstva price a socidlnich véci & 41/1989 Sb., o usmérfiovini mzdovych prostfedkd podnikd
s obchodni &innosti, bytového hospodd¥stvi a mistn{ vyroby a sluZeb.

VyhldZka ministerstva financi, cen a mezd Ceské socialistické republiky & 111/1989 Sb., o usmériiovini mzdovych prostied-
ki v druZstevnich organizacich nesdruZenych do svazt druZstev.

Vyhl4gka federdlntho mnisterstva price a socidlnich véci & 145/1989 Sb., o usmériovini mzdovych prostfedkd.

Vyhl4ska ministerstva financi, cen a mezd Ceské socialistické republiky & 203/1989 Sb., o usmérfiovani mzdovych prostted-
ki v druZstevnich organizacich.

Vyhlaska ministerstva financi, cen a mezd Slovenské socialistické republiky & 19/1990 Sb., o usmérfiovan{ mzdovych pro-
sttedkd v druZstevnich organizacich.

V¥nos ministerstva financi, cen a mezd Ceské socialistické republiky ze dne 19. ledna 1989 & 18/2777/88 o usmérfiovani
mzdovych prostfedkd stitnich podnikéi zemé&d&lskopotravinitského komplexu, jejichZ zakladateli jsou ndrodnf vybory.
Vynos ministerstva financi, cen a mezd Slovenské socialistické republiky ze dne 20. ¢ervna 1989 &. 5/1144/1989 o usmérfiovi-
ni mzdovych prostiedkd stitnich podnikd zemé&délskopotravinitského komplexu, jejichZ zakladateli jsou nirodni vybory.
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Spoleénd a zdvéreéna ustanoveni
§ 11

(1) Organizace podaji vypodet odvodii tomu orgi-
nu vykondvajicimu sprivu odvodd, v jehoZ obvodu
mély sidlo posledni den kalenddfntho <&tvrtlet,
a to do konce nisledujictho kalenddfntho mésice.
Organ vykonivajici sprivu odvodi miZe v odiivodné-
nych pf(lipadech lhitu pro podini vypoltu prodlouZit,
a to nejdéle o 15 kalend4fnich dnu.

(2) Zanikne-li organizace bez provedeni likvidace,
je jeji pravni nistupce povinen do konce nisledujictho
kafen 4fntho mé&sice podat orginu vykonivajicimu
flprévu odvodii (odstavec 1) vypocet regulaénich odvo-

o

u.

(3) V ptipadé likvidace organizace trvd povinnost
odivat vypodet odvodi a providét jej aZ do skonleni
Fikvidace. Po ukonéeni likvidace je likviddtor povinen
do konce nisledujicicho kalend4fntho mésice podat or-
ginu vykondvajicimu sprivu odvodid (odstavec 1) vy-
poéet odvodu.
(4) Pokud organizace provadgji vypolty podle p¥i-
sluinych ustanoveni tohoto nafizeni, &ni tak s pfe-
snosti

a) na dv& desetinnd mista u primé&ri a dajii v pro-
centech,
b) na &ty¥i desetinnd mista u koeficientli a podild.

(5) Odvody provad&j{ organizace ze zisku, pokud
nerozhodnou, Ze k nim pouZiji fondu odmén.

§ 12
(1) Odvody jsou splatné ve lhiité stanovené pro
podién{ jejich vypodtu.
(2) Organizace provedou podle tohoto nafizeni
regulaéni odvod za
a) pfekro&eni mzdovych a ostatnich osobnich nikla-

dii poprvé za 1. &wvrtleti 1991,

b) pfiristek mzdovych prostfedki proti vychozimu
roku poprvé za L. pololeti 1991.

§ 13
ZruSuji se:
1. nafizenf vlidy Ceskoslovenské socialistické repu-

bliky & 38/1989 Sb., o dodatkovych odvodech
za neimérny rist mezd a odmén za prici,

2. nafizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické re-
publiky &. 209/1989 Sb., o regulaénich odvodech
ve mzdové oblasti.

§ 14

2

Toto nafizeni nabyvé déinnosti dnem vyhli-
Seni.

Calfav. r.

16

VYHLASKA

ministerstva iréce a socidlnich véci
Ceské republiky

ze dne 3. ledna 1991

o zprostiedkovatelich, rozhodcich a uklidini kolektivnich
smluv vysiiho stupné

Ministerstvo price a socidlnich véci Ceské re-
publiky podle § 15 odst. 1 zikona &. 2/1991 Sb.,
o kolektivnim vyjednavani, stanovi:

CAST PRVNI

VYBER ZPROSTREDKOVATELU
A ROZHODCU

§1
(1) Vybér fyzickych a pravnickych osob
ke zprostfedkovatelské &innosti providi minister-
stvo préce a socidlnich véci Ceské republiky (dile
jen ,ministerstvo) na nivrh zejména odborovych
orginil a organizaci zaméstnavatelil, nebo bez ni-
vrhu.

(2) Obdobné se postupuje pfi vybéru fyzic-
kych osob pro &innost rozhodct.

(3) Ustanoveni odstavce 1 se vztahuje téZ
na zafazeni zahraninich fyzickych a pravnickych
osob do seznamu zprostfedkovateld.

CAST DRUHA

SEZNAMY ZPROSTREDKOVATELU
A ROZHODCU

§ 2

(1) Do seznamu zprostfedkovatelti miize byt
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zapséna fyzickd osoba, kterd splfiuje podminky stano-
vené v zikoné o kolektivnim vyjednavani’) a kters:
a) je bezidhonni,

b) mi ukon&ené vysokoskolské vzdélin{ zpravidla
pravnického nebo ekonomického sméru,

c) mi osobni vlastnosti, které dévaji pfedpoklady
pro 4dné a nestranné vykon4vani &innosti zprost-
fedkovatele.

(2) Do seznamu zprostfedkovateld miize byt za-
pséna privnick4 osoba vybrani podle § 1, jestliZe pfed-
métem jeji &innosti je vyzkumnd, poradenski nebo or-
ganizitorskd &innost, zejména v pracovnéprivnich,
mzdovych nebo socidlnich vécech, a jestliZe ma pra-
covniky vhodné pro &innost zprostfedkovatele, ktefi
spliiuji podminky uvedené v odstavci 1 a s vykonem
&nnosti zprostfedkovatele souhlas.?)

(3) Zépis do seznamu zprostfedkovateld se provi-
di na dobu tff let.

(4) Zspis do seznamu zprostfedkovatelti schvaluje
ministr price a socidlnich véci Ceské republiky (dile
jen ,ministr®).

§3

(1) Do seznamu rozhodcd miiZe byt zapsina fy-
zickd osoba vybrand podle § 1, kteri spliiuje podminky
stanovené v zikoné o kolektivnim vyjedndvéni®) a pod-
minky uvedené v § 2 odst. 1.

(2) Fyzicka osoba miiZe byt zapsina do seznamu
rozhodct jen tehdy, jestliZe se dsp&né podrobila ové-
feni svych odbornych znalosti, zejména z pracovné-
pravni, mzdové a sociilni oblasti.

§4

(1) Odborné znalosti fyzickych osob pro &nnost
rozhodce ovéfuje ministerstvo; za timto idelem zfizuje
ministr jako sviij poradn{ orgin komisi.

(2) Komise ovéfuje odborné znalosti fyzickych
osob uvaZovanych pro &innost rozhodce zpravidla
osobnim pohovorem.

(3) Pfedsedu komise a jeji &leny jmenuje s jejich
souhlasem a odvol4vd ministr.

(4) O vysledku ovéfeni odbornych znalosti fyzic-
kych osob pro &nnost rozhodce vypracuje komise za-
znam, v némZ uvede, zda fyzickd osoba je zpisobil4
vykondvat &nnost rozhodce.

(5) Zépis do seznamu rozhodct schvaluje na zi-
klad& nivrhu komise ministr.

(6) Ovéfeni odbornych znalosti fyzickych osob
pro &innost rozhodce se opakuje po tfech letech.

§5

(1) Ze seznamu ministerstvo vySkrtne zprostfed-
kovatele, jestliZe:

a) neplni podminky uvedené v § 2,

b) o to pozids,

c) fyzickd osoba zemfe nebo privnicks osoba zanik-
ne,

d) dlouhodobé a bezdiivodné nevykonidvi zprostfed-
kovatelskou &innost.

(2) Ze seznamu vyskrte téZ zprostfedkovatele,

ktery pfed uplynutim doby stanovené v § 2 odst. 3 ne-

0%74d4 o opétné zapsini do seznamu zprostfedkovate-
d.

(3) Ze seznamu ministerstvo vyskrtne rozhodce,
jestliZe:
a) neplni podminky uvedené v § 3,
b) nevykonal tsp&$né ovéfeni odbornych znalosti

(§ 4 odst. 6),

c) o to pozadi,

d) zemfe,

e) dlouhodobé a bezdivodn& nevykondvd rozhod-
covskou &innost.

§ 6

Zprostfedkovateli nebo rozhodci ministerstvo pi-
semné ozndm{ z4pis do seznamu zprostfedkovatelii ne-
bo rozhodct a vyskrtnuti z ngj, jakoZ i vysledek ovéfe-
nf odbornych znalosti rozhodce.

§7

Fyzickd osoba zapsani do seznamu zprostfedko-
vateld nebo do seznamu rozhodcii miZe odmitnout
urleni ministerstva k vykonu &nnosti zprostfedkova-
tele nebo rozhodce v konkrétnim sporu jen v pfipadg,
Ze namitne z viZnych diivodi do sedmi dnii svoji pod-
jatost. V takovém pfpadé ministerstvo uréi bez zby-
teéného odkladu jiného zprostfedkovatele nebo roz-

hodce.
CAST TRET!

RIZEN{ PRED ZPROSTREDKOVATELEM
A RIZENI PRED ROZHODCEM

§8

(1) Zadost o feSenf sporu zprostfedkovatelem ne-
bo rozhodcem se pfedklddi pisemné. V Zidosti musi
byt pfesné vymezen pfedmét sporu a uveden pfedchozi

ostup pfi jeho FeSeni, doloZeny pisemnymi materiily;
Z4dosti mus{ byt téZ pfipojeno pisemné stanovisko
druhé smluvni strany. Viechny pisemné materidly

1 § 11 odst. 3 zikona & 2/1991 Sb., o kolektivnim vyjednavin.

%) §29 a§ 36 odst. 1 zdkoniku price.
3) § 13 odst. 3 zskona & 2/1991 Sb.
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se predivaji zprostfedkovateli nebo rozhodci ve
dvojim vyhotoveni.

(2) Smluvni strany*) jsou povinny si poskytovat
pfi zprostfedkovéni nebo rozhodovani sporu potfeb-
nou sou¢innost.

§9

(1) Seznidmeni s pfedmétem sporu podle zikona
o kolektivnim vyjednavini®) zahrnuje pfevzeti pisem-
nych podkladii potfebnych pro fefeni sporu.

(2) O seznimeni s pfedmétem sporu a o pfijeti Z4-
dosti o rozhodnuti ve sporu sepisuji smluvni strany
a zprostfedkovatel nebo rozhodce zdpis. Jeho souéisti
mize byt i dohoda o odmé&né zprostiedkovatele.®)

§ 10
Nivrh zprostfedkovatele na feSenf sporu’) a roz-
hodnuti rozhodce®) musi obsahovat:
a) pfesné oznaleni smluvnich stran,

b) skute€nosti, o kterych se nemohou smluvnf strany
dohodnout,

¢) nézor zprostfedkovatele nebo vyrok rozhodce,
d) odtivodnéni,
e) datum,
f) jméno a podpis.
§ 11

Cinnost zprostfedkovatele nebo rozhodce je ne-
zastupitelns.

CAST CTVRTA

UKLADANI KOLEKTIVNICH SMLUV
VYSSIHO STUPNE

§ 12

(1) Smluvni strana na strané zaméstnavatele’)
je povinna odevzdat kolektivni smlouvu vyssiho stup-
né doru€enim jejtho textu do 14 dnii od jejtho uzavieni
ministerstvu. Obdobné se postupuje i pfi zméné kolek-
tivni smlouvy vy$iho stupné.

(2) Podle odstavce 1 se postupuje i pokud jde
o rozhodnuti rozhodce tykajici se kolektivni smlouvy
vy$siho stupné.
§ 13

Kolektivni smlouvy vy$3tho stupné uklidd4 minis-
terstvo podle smluvnich stran a podle data uzav¥eni.
Rozhodnuti rozhodce se p¥ipojuji k p¥islusné kolektiv-
ni smlouvé vysitho stupné.

CAST PATA
ZAVERECNE USTANOVENI

§ 14

Tato vyhldska nabyvi déinnosti dnem 1. dnora
1991.

Ministr:
Ing. Horidlek CSc. v. r.

17
SDELENI

federilniho ministerstva zahrani¢nich véci

Federilni ministerstvo zahrani&nich véci sdéluje, Ze dne 9. ervence 1948 byly na 31. zased4n{ generilni kon-
ference Mezinirodni organizace price pfijaty Umluva o organizaci sluZzeb pro zprostfedkovin{ gréce (2. 88)

a imluva o noénf prici en zaméstnanych v prumyslu (revidovand 1948) (&. 89). Ratifikace Umluv

eskosloven-

skou republikou byly zapsiny dne 12. Eervna 1950 generilnim Feditelem Mezindrodntho wfadu price. Podle
svych &linkd 16 a 14 Umluvy vstoupily pro Ceskoslovenskou republiku v platnost dnem 12. &ervna 1951.

Ceské preklady Umluv se vyhlafujf sougasné.

*) § 3 zdkona & 2/1991 Sb.

%) § 12 odst. 1 zdkona &. 2/1991 Sb.
) § 12 odst. 3 zdkona &. 2/1991 Sb.
7} §12 odst. 1 zdkona &. 2/1991 Sb.
8) § 13 odst. 5 zdkona &. 2/1991 Sb.
%) §9 odst. 1 zdkona & 2/1991 Sb.
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Umluva & 88

Umluva o organizaci sluZeb pro zprostiedkovini price

Generilni konference Mezinirodni organizace price,
ktera byla svoldna sprivn{ radou Mezinirodniho
fadu price do San Francisca a tam se se$la dne 17.
Zervna 1948 na svém tficitém prvém zasedan,

rozhodnuvsi pfijmout n&které ndvrhy tykajici
se zprostfedkovén{ price, jeZ jsou &tvrtym bodem
jednactho pofadu zasedini,

stanoviv§i, Ze tyto ndvrhy budou mit formu mezini-
rodn{ dimluvy,

pfijimd dne 9. Zervence 1948 tuto dmluvu, kterd bude
oznalovina jako Umluva o zprostfedkovéni price,
1948.

Clinek 1

1. KaZdy c&lensky stit Mezindrodni organizace
préce, pro n&jZ je tato imluva v déinnosti, bude provo-
zovat bezplatné vefejné sluzby pro zprostfedkovini
prace anebo dbit toho, aby takové sluzby byly provo-
zovany.

2. Hlavni povinnost{ sluZeb pro zprostfedkovani
prace bude zajistit, kde je to potfega v soudinnosti s ji-
nymi zdlastnénymi vefejnymi nebo soukromymi orgi-
ny, co nejlepdi organizaci pracovniho trhu jakoZto ne-
odlugitelnou souéist celostitniho programu dosaZeni
a udrZovani plné zaméstnanosti a rozvoje a vyuZivini
vyrobnich z£oj1°1.

Clinek 2

Organizace sluZeb pro zprostfedkovani price bu-
de sestavat z celostitni soustavy udfadoven pro zpro-
stfedkovini price fizenych stitnim orginem.

Clinek 3

1. Soustava mus{ zahrnovat sit mistnich #fadoven
a kde je to vhodné, také regionilnich fadoven v dosta-
teéném poétu pro potieby viech zemé&pisnych oblasti
stitu a vhodné umisténych pro zamé&stnavatele i pra-
covniky.

2. Organizace sité

a) bude pfezkoumina:

i) kdykoliv dojde k vyznamnym zmé&ndm v roz-
misténi hospodéfské &innosti a pracujictho
obyvatelstva;

i) kdykoliv p¥islusny stitni orgin povaZuje pfe-
zkouméni za Z4douci pro zhodnoceni zkuSe-
nost{ ziskanych b&hem zkudebni doby; a

b) bude revidovina, kdykoliv pfezkoumini ukiZe
nutnost revize.

Clinek 4

1. Prostfednictvim poradnich komisi pro spolu-
prici zdstupcl zaméstnavateli a pracovnikd budou
uéinéna vhodni opatfent tykajici se organizace a provi-
déni sluZeb pro zprostfedkovani price, jakoZ i rozvoje
politiky sluzeb pro zprostfedkovani prace.

2. Tato opatfeni stanovi zfizeni jedné nebo vice
celostitnich poradnich komisi a je-li toho tfeba, regio-
nélnich a mistnich komisi.

3. Zistupci zaméstnavateld a pracovnikil v téchto
komisich budou jmenovini ve stejném podtu,
a to po porad€ s representativnimi organizacemi za-
méstnavateld a pracovnikd tam, kde takové organizace
jsou.

Clinek 5

Obecné zésady zprostfedkovani price, pokud jde
o upozorfiovini pracovnikid na volni mista, budou
urlovény po poradé se zdstupci zamé&stnavatelii a pra-
covnikll prostfednictvim poradnich komisi uvedenych
v &lénku 4.

Clinek 6

Zprosttedkovini price bude organizovino tak,
aby zaji¥fovalo déinny nibor a umistovini pracovnikd.
Za tim u&elem bude:

a) poméhat pracovnikiim nalézt vhodné zaméstnin{
a pomihat zamé&stnavatelim, aby ziskali vhodné
pracovniky. Zejména musi podle pravidel ustave-
nych v celostitnim méFitku:

i) Registrovat uchazele o zamé&stnini, zazname-
névat jejich odbornou kvalifikaci, jejich zkuge-
nost a jejich pfini, uskuteéfiovat pohovory
o zaméstnini, zji§fovat — je-li toho tfeba — je-
jich télesnou a odbornou zpiisobilost a poma-
hat jim ve vhodnych pfipadech ziskat infor-
mace pro volbu povolani, odborny vycvik ne-
bo p¥eskoleni.

ii) Ziskavat od zaméstnavatel pfesné informace
o volnych mistech, o nichZ zamé&stnavatelé vy-
rozuméji dfadovny pro zprostfedkovini pri-
ce, a o pozadavcich, které musi splnit hledani
pracovnici.

iii) Upozorfiovat na volni mista uchazele, ktef
maji poZadovanou odbornou a télesnou zpii-
sobilost.

iv) Upozorfiovat na uchazede a na volni mista
dal§i dfadovny, jestliZe prvni dfadovna neni
s to vhodn& umistit uchaze&e nebo vhodné ob-
sadit voln4 mista anebo jestliZe to odivodtiuji
jiné okolnosti.
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b) Pfijimat pfimé&fend opatfeni na podporu:

i) profesiondlni mobility za ielem pfizpiisobeni
nabidky pracovnich sil moZnostem zaméstni-
ni v riiznych povolanich;

ii) izemni mobility za i€elem nipomoci pfemis-
tovan{ pracovnikii do oblasti, kde jsou vhodné
moZnosti zaméstndni;

iii) do&asnych pfevodi pracovniki z jedné oblasti
do jiné k vyrovnini mistni do&asné nerovno-
vihy mezi nabidkou a poptivkou po pracov-
nich sildch;

iv) pfemisténi pracovnikl z jedné zemé do jiné,
pokud se na ném ziiéastnéné vlidy dohodly.

¢) ShromaZdovat a analyzovat — kde je to vhodné
ve spoluprici s jinymi orginy, jakoZ 1 se zamé&stna-
vateli a s odborovymi organizacemi — vedkeré do-
saZitelné informace o stavu pracovniho trhu a o je-
ho pravdépodobném vyvoji, a to jak v celostitnim
méfitku, tak v riznych odvétvich, povolinich
a v oblastech a dévat tyto informace soustavné
a rychle k dispozici vefejnym orginim, organiza-
cim zaméstnavateld a pracovniki, jakoZ 1 vefej-
nosti;

d) spolupracovat pfi spravé pojisténi a pomoci v ne-
zaméstnanosti a pfi provadéni jinych opatfeni
na podporu nezaméstnanym; a

e) pomihat podle potfeby jinym vefejnym i soukro-
mym orginim pfi racovévini socidlnich a
hospodifskych pfénﬁ zaji§téni pfiznivé situace
v zaméstnanosti.

Clinek 7
Budou pfijata opatfeni:

a) aby se v rimci riiznych fadoven pro zprostfed-
kovén{ price umoZnila specializace podle povoldn{
a podle odvétvi, jako je zem&d&lstvi nebo kterékoli
jiné odvétvi &nnosti, v némZ by tato specializace
mohla byt uZitedns; a

b) aby se nileZité vyhovélo potfebim zvlstnich sku-
pin uchaze&l o zaméstnini, jako jsou osoby
se zmé&nénou pracovni schopnosti.

Clinek 8

V rémci zprostfedkovani price a poraden pro vol-
bu povoldni budou uéinéna a rozvijena zvl4itni opatfe-
nf vztahujici se na mladistvé.

Clinek 9

1. Personil dfadoven pro zprostfedkovéni price
bude sloZen z vefejnych zaméstnanci, jejichZ postave-
nf a sluZebni podminky je &nf nezdvislymi na zménich
vlidy a na nevhodn}’rcﬁ vngj§ich vlivecK, a zajityji jim
s ohledem na potfeby organizace trvalost zamé&stnani.

2. Za podminek stanovenych vnitrostitnim ziko-

nodarstvim pro pfijimini do vefejné sluzby budou za-
méstnanci dfadoven pro zprostfedkovani price pfiji-
méni pouze s ohledem na jejich kvalifikaci pro vykon

jejich funkce.

3. Zplsob ovéfeni této kvalifikace bude stanoven
pfislu$nym orgdnem.

4. Zaméstnanci tfadoven pro zprostfedkovini
prace budou pfimé&fené $koleni pro vykon svych funk-
cf.

Clinek 10

Organizace pro zprostfedkovini price a je-
-li to vhodné, také jiné vefejné dfady, budou ve spolu-
préci s organizacemi zamé&stnavateld a pracovnikil i s ji-
nymi zdlastnénymi orginy pfijimat vSechna moZni
opatfeni na podporu plného vyuZivini moZnosti slu-
Zebz rostfegkovém’ price zaméstnavateli a pracovniky
na zdklad& dobrovolnosti.

Clinek 11

P¥isluiné orginy pfijmou potfebnd opatfeni k za-
jisténi iéinné spoluprice mezi vefejnou organizaci pro
zprostfedkovani price a soukromymi nevydéleénymi
zprostfedkovatelnami zaméstnéni.

Clinek 12

1. JestliZe vizem{ &lenského stitu zahrnuje rozlehlé
oblasti, v nichZ pro fidké osidlen{ nebo pro nizky stu-
pefl rozvoje pfisluiny orgin povaZuje za nepraktické
uplatiiovat ustanoveni této imluvy, miZe tyto oblasti

. 2 v, 7z 7 > v
vyjmout z providéni dimluvy, a to bud celkové nebo
s vyjimkami, které se budou tykat uréitych zdvodd ne-
bo povoldni a které bude povaZovat za vhodné.

2. Kazdy &lensky stit uvede v prvni roéni zprivé
o providéni této imluvy, kterou podi na zdkladé &lin-
ku 22 dstavy Mezindrodni organizace price, vechny
oblasti, ohledné nichZ se hodl4 uchylit k ustanoveni to-
hoto &lanku, a uvede divody, pro které se hodl4 k to-
muto ustanoveni uchylit. Po podidni prvn{ zprivy
se nebude moci Zidny &lensky stit uchylit k ustanoveni
tohoto &ldnku, s vyjimkou oblasti, které takto uvedl.

3. Kazdy ¢&lensky stit, ktery se uchyli k ustanoven{
tohoto &lanku, uvecf’e v pozd&jiich roénich zprivich
oblasti, ohledné nichZ se zfik4 priva dovolivat se téch-
to ustanoveni.

Clinek 13

1. Pokud jde o dzemi uvedens v €linku 35 istavy
Mezinirodni organizace price zménéné aktem o zmé&né
dstavy Mezindrodni organizace price z roku 1946,
s vyjimkou dzemi uvedenych v odstavcich 4 a 5 zminé-
ngﬁlo takto pozménéného &linku, kaZdy &lensky stit
organizace, ktery ratifikuje tuto dmluvu, zasle generil-
nimu Fediteli Mezindrodniho tfadu price soulasné
s ratifikaci dmluvy nebo v dobé co nejkratsi po jejf rati-
fikaci prohldSeni, v némzZ uvede:
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a) dzemi, ohledné nichZ se zavazuje provddét usta-
noven{ imluvy beze zmény,

b) dzemi, u nichZ se zavazuje providét ustanoveni
dimluvy s vyhradou zmén a podrobnosti o téchto
zménich,

¢) dzemi, na nichZ neni moZno tmluvu providét
a v t&hto pfipadech divody, pro které ji nenf
moZno providét,

d) dzemi, pro néZ si vyhrazuje své rozhodnuti.

2. Zévazky uvedené pod pismeny a) a b) prvniho
odstavce tohoto &ldnku budou povaZoviny za nedilnou
souddst ratifikace a budou mit stejné déinky.

3. Kazdy &lensky stit se miZe kdykoli novym
prohldSenim zcela nebo z&sti vzdit V}’rﬁrad obsaze-
nych v jeho plivodnim prohl4Seni na zdklad& ustanove-
ni pod pismeny b), ¢) a d) prvniho odstavce tohoto
&lanku.

4. Kazdy &lensky stit miZe v obdobich, b&hem
nich? lze tuto dmluvu vypovédét podle ustanoveni
&lanku 17, zaslat generdlnimu fediteli nové prohldSeni

ozméfujici v jakémkoli jiném sméru znéni kterého-
ﬁoli pfedchoziho prohldSeni a uvidé&jici idaje o soulas-
né situaci v takovych dzemich.

Clinek 14

1. JestliZe otdzky, které upravuje tato imluva, spa-
daji do vlastni pravomoci orgini nemetropolitniho
zemi, &lensky stit odpovédny za mezinirodni styky
tohoto tizemi v dohodé s vlidou tohoto tizemi miZe
zaslat generdlnimu fediteli Mezinirodniho ¥adu price
prohl4sen{ jménem tohoto dzemi o pfijeti zdvazki ob-
saZenych v této dmluvé.

2. Prohl4eni o pfif'etl’ zdvazki obsaZenych v této
timluvé mohou byt zasldna generilnimu Fediteli Mezi-
nirodniho dfadu price:

a) dvéma nebo vice &lenskymi stity organizace
za tizem{ spadajici pod jejicﬁTpoleé’nou pravomoc,

b) kaZdym mezinirodnim orginem zodpovidajicim
za spravu n&jakého dzemi{ na zikladé ustanoveni
Charty Spojenych nirodi nebo jakéhokoliv jiné-
ho platnéio ustanoveni tykajictho se tohoto tize-
mi.

3. Prohl4Sen{ zaslan4 generdlnimu fediteli Mezin-
rodniho twfadu price podle ustanoveni uvedenych
v predchozich odstavcich tohoto &linku musi uvidét,
zda ustanoveni imluvy budou providéna na urditém
izemi beze zmény nebo se zménou. Pokud v prohl4se-
ni bude uvedeno, Ze ustanoveni dmluvy budou provi-
déna se zménami, musi byt podrobné uvedeno, v &em
zminéné zmény spocivaji.

4. Clensky stt, &lenské stity nebo p¥isluiny mezi-
nirodni orgén se mohou pozd&§im prohléSenim zcela
nebo &istedné vzdit prava dovoldvat se kterékoli zmé-
ny uvedené v dfivéj$im prohldSeni.

5. Clensky stat, &lenské stity nebo p¥isluiny mezi-
nirodni orgin mohou v obdobich, béhem nichZ lze tu-
to imluvu vypovédét podle ustanoven{ &lanku 17, za-
slat generdlnimu Fediteli nové prohldSeni pozmétujici
v jakémkoli jiném sméru znéni kteréhokoli d¥iv&jstho

rohldSeni a obsahujici ddaje o soufasném stavu, po-
ﬁud jde o provadéni této imluvy.

Clinek 15

Formaln{ ratifikace této dmluvy budou oznimeny
generilnimu Fediteli Mezinirodniho tfadu price a jim
zapsiny.

Clinek 16

1. Tato imluva zavazuje toliko &lenské stity Me-
zindrodni organizace price, jejichZ ratifikace byla za-
pséna generilnim feditelem.

2. Nabude uginnosti dvanict mésicli poté, kdy ge-
neriln{ Feditel zapiSe ratifikace dvou &lenskych stith.

3. Pro kazdy dal3i &lensky stat tato timluva nabude
i&innosti dvanict mésicti od data, kdy byla zapsina je-
ho ratifikace.

Clinek 17

1. Kazdy ¢&lensky stit, ktery ratifikoval tuto timlu-
vu, miZe ji Vypovédyét po uplynuti deseti let ode dne,
kdy tato timluva poprvé nabyla dinnosti, pisemnym
sdélenim generilnimu fediteli Mezinirodniho ifadu
préce, ktery je zapiSe. Vypovéd nabude &innosti jeden
rok po dni, kdy Eyla zapséna.

2. Kazdy &lensky stit, jenz ratifikoval tuto dmluvu
a ktery nepouZije priva ji vypovédét podle tohoto &lan-
ku b&hem roku nisledujictho po uplynuti obdob{ dese-
ti let, jak uvedeno v pfechozim odstavci, bude vizén
timluvou na dal3{ desetileté obdobi a poté ji bude moci
vypovédét vidy po uplynuti desetiletého obdobi
za podminek uvedenych v tomto &linku.

Clinek 18

1. Generélni feditel Mezinirodntho dfadu price
oznimi viem &lenskym stitim Mezinirodni organiza-
ce price zdpis viech ratifikaci, prohld3eni a vypovédi,
které mu &lenové organizace sdéli.

2. KdyZ bude &lenskym stitim Organizace sdélo-
vat zapis druhé ratifikace, jeZ mu byla oznimena, gene-
ralni Feditel upozorni &lenské stity Organizace na da-
tum, kdy tato dmluva nabude éinnosti.

Clinek 19

Generilni feditel Mezinirodntho tfadu price oz-
ndm{ generilnimu tajemnikovi Spojenych nirodu k z3-
pisu podle &ldnku 102 Charty Spojenych nirodi dplné
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ddaje o viech ratifikacich, prohld3enich a vypovédich,
které zapsal podle ustanoveni pfedchozich &lankd.

Clinek 20

Vzdy, bude-li to povaZovat za nutné, spravni rada
Mezindrodniho tfadu price pfedloZi generilni konfe-
renci zprivu o providéni této timluvy a pfezkoumi,
zda je zdhodno dét na pofad jednini generilni konfe-
rence otizku jeji tiplné nebo E4stedné revize.

Clinek 21

1. Pfijme-li generdlni konference novou timluvu
revidujici tpln& nebo &isteéné tuto dmluvu a neustano-
vi-li novd dmluva jinak:

a) Ratifikace nové revidujici imluvy &lenskym sti-
tem zpisobi ipso iure okamZitou vypovéd této
imluvy bez ohledu na ustanoveni &anku 17,
a to s vyhradou, Ze nov4 revidujici dmluva nabude
dcéinnosti.

b) Od doby, kdy novi revidujici imluva nabude
déinnosty, tato Umluva pfestane byt &lenskym sti-
tim otevfena k ratifikaci.

2. Tato dmluva v3ak zlstane v platnosti co do for-
mﬁ a obsahu pro ty &lenské stity, které ji ratifikovaly
a které neratifikovaly revidujici dmluvu.

Clének 22

Anglické s francouzské znéni této dmluvy maji
stejnou platnost.

Umluva & 89

Umluva o noéni prici Zen zaméstnanych v pramyslu
(revidovanad 1948)

Generilni konference Mezinirodni organizace price,
kterd byla svoldna Sprivni radou Mezinirodniho
fadu price do San Francisca a tam se se$la dne 17.
Zervna 1948 na svém tficitém prvém zased4ni,

rozhodnuvdi se pfijmout nikteré ndvrhy, tykajici
se Castelné revize Umluvy o nolni prici (Zeny),
1919, pfijaté konferenci na prvnim zasedén,
a Umluvy o noéni prici (Zeny) (revidované), 1934,
pfijaté konferenci na osmnictém zasedéni, jeZ jsou
devitym bodem jednactho pofadu zasedan,

stanovivdi, Ze tyto ndvrhy budou mit formu mezini-
rodni dmluvy,

pfijim4 9. Eervence 1948 tuto imluvu, keerd bude ozna-
Covéna jako Umluva o noéni prici (Zeny) (revidovani),
1948:

CAST 1. VSEOBECNA USTANOVENTI

Clinek 1

(1) Pro déely této dmluvy budou za ,primyslové
podniky“ povaZoviny zejména:

a) doly, lomy a jiné t&Zebni podniky pro té€zbu ne-
rostl ze zemé,

b) podniky, v nichZ jsou vyrobky vyribény, upravo-
vany, &idtény, opravovany, zdobeny, dokonlovi-
ny, pfizplsoboviny pro prodej, rozbijeny nebo
niéeny nebo v nichZ se hmoty podrobuji pfeméng,
véetné podnikdi na stavbu locff, jakoZ i podniki
na vyrobu, pfeménu a vedeni elektfiny nebo po-
honné sily jakéhokoliv druhu,

¢) podniky stavebn{ a podniky civilniho inZenyrstvi,
vietné praci pfi stavbé, opravé, ddrzbé, pfestavbé
a bouréni.

(2) Pfisludny tfad urdi hranici mezi priimyslem
na jedné strané a zemé&dé&lstvim, obchodem a ostatnimi
neprimyslovymi &innostmi na strané druhé.

Clinek 2

Pro t&ely této dmluvy znamend vyraz ,noc“ dobu
alespoti jedenécti po sobé jdoucich hodin, zahrnujicich
Casovy usek, uréeny pfisluinym orginem, v trvin{ ale-
spoti sedmi po sobé jdoucich hodin mezi desitou hodi-
nou veler a sedmou hodinou rino: pfislusny orgin
muiZe stanovit riizné &asové dseky pro rizné oblasti,
odvétvi, podniky nebo primyslové obory nebo zivo-
dy, aviak pfed urenim &asového tdseku poéinajictho
po jedenicté hodiné veder se poradi se zifastnénymi
organizacemi zaméstnavateld a pracovnikd.

Clinek 3

Zeny bez rozdilu véku nesméji byt zaméstndviny
v noci v Zddném vefejném nebo soukromém primyslo-
vém podniku nebo jeho pobo&ce s vyjimkou podnikd,
v nichZ jsou zamé&stnivéni jen &lenové téZe rodiny.

Clinek 4

Clanek 3 se nevztahuje:

v .

a) na pfipady vy3§i moci, dojde-li v podniku k pferu-
$eni price, které nebylo moZno pfedvidat a k né-
muZ nedochiz{ pravidelng,
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b) na p¥ipady, kdy se zpracovavaji suroviny nebo po-
lotovary, které podlfezhajl’ rychlé zkize, je-li no&ni
price nutni na zichranu téchto litek pfed ne-
vyhnutelnou ztritou.

Clinek 5

(1) JestliZe to v ptipadé zvla§e zidvaZnych okolnosti
vyZaduje zdjem stdtu, vlida miize doasné zrusit zikaz
noéni price Zen po projednini se zi&astnénymi organi-
zacemi zamé&stnavatelli a pracovnikdi.

(2) Toto doasné zruSeni vlida oznidmi generilni-
mu Fediteli Mezindrodniho ¥adu price v roéni zprivé
o providéni imluvy.

Clinek 6

Noéni obdobi uvedené v €linku 2 miZe byt zkri-
ceno na deset hodin po Sedesit dni v roce v prumyslo-
vych podnicich, které jsou ovlivnény stfidinim roénich
obdobi, a ve viech pfipadech, kde to vyZaduji vyjimeg-
né okolnosti.

Clinek 7

V zemich, kde podneb{ &ini prici ve dne zvl43té
obtiZznou, miZe byt noéni obdobi krat${ neZli noéni
obdobi stanovené &linky vy3e uvedenymi, jestliZe
se poskytne nihradni odpoéinek ve dne.

Clinek 8

Tato tmluva se nevztahuje:

a) na Zeny, které zaujimaji fidici mista nebo mista
technické povahy, spojend s odpovédnosti;

b) na Zeny zamé&stnané ve zdravotnictvi a v socidlnich
sluzbach, které obvykle nekonajf ruéni prici.

CAST II. ZVLASTNI USTANOVENI
PRO NEKTERE ZEME

Clinek 9

V zemich, ve kterych se Z4dny zékonny pfedpis
nevztahuje na noéni prici Zen v prumyslovych podni-
cich, miiZe prozatimné a nejvy3e po obdobi ti let vy-
raz ,noc“ oznafovat podle rozhodnuti vlidy dobu
pouze deseti hodin, kterd bude zahrnovat &asovy tsek,
urleny pfislu$nym orgidnem, alespoii sedmi po sobé&
jdoucich hodin mezi desitou hodinou veler a sedmou
hodinou rino.

Clinek 10

(1) Ustanoveni této dmluvy se vztahuji na Indii
s vyjimkou zmén, uvedenych v tomto &ldnku.

(2) Zmin&ni ustanoveni se vztahuji na veskerd
izemi, na nich? m4 zdkonodirny orgin Indie kompe-
tenci je provadét.

(3) Vyraz ,prumyslovy podnik® zahrnuje:

a) tovirny, tak jak jsou definoviny v zdkon& Indie
o tovdrnich,

b) doly, na které se vztahuje zikon Indie o dolech.

Clinek 11

(1) Ustanoveni této imluvy se vztahuji na Pikis-
tin s vyjimkou zmén uvedenych v tomto &lanku.

(2) Zmin&ni ustanoveni se vztahuji na veskerd
tzemi, na nich? mi zikonodirny orgin Pikistinu
kompetenci je providét.

(3) Vyraz ,primyslovy podnik® zahrnuje:

a) tovirny, tak jak jsou definovany v zikoné o tovir-
néc

b) doly, na které se vztahuje zikon o dolech.

Clinek 12

(1) Mezinidrodni konference price miZe na kaz-
dém zaseddni, na ném? je tento bod zafazen na pofad
jednini, pfijmout dvoutfetinovou vét§inou ndvrhy
na zménu jednoho nebo vice pfedchozich &linkd &4sti
II této timluvy.

(2) Ve viech ndvrzich na zménu bude uveden &len-
sky stit nebo &lenské stity, na néZ se ndvrh vztahuje,
a tyto nivrhy budou do jednoho roku anebo za vyji-
meénych okolnosti do osmnicti mésici od skonleni
zaseddni konference pfedloZeny pfisluinym &lenskym
stitem nebo &lenskymi stity, pfisluinému orginu nebo
orginim, k uzikonéni nebo lg pfijeti jinych opatfeni.

(3) Clensky stit, ktery dosihne souhlasu p¥islus-
ného orginu nebo orgini, oznimi ratifikaci zmény ge-
nerilnimu fediteli Mezinirodniho dfadu price k zépi-
su.

(4) Jakmile bude takovy nivrh zmény ratifikovin
Elenskym stitem nebo &lenskymi stity, na néZ se vzta-
huje, nabude d&innosti jakoZto zména této imluvy.

CAST 1II. ZAVERECNA USTANOVENTI
Clinek 13

Formélni ratifikace této Umluvy budou oznime-
ny generilnimu fediteli Mezinirodntho wfadu price
a jim zapsany.

Clinek 14

(1) Tato timluva zavazuje toliko &lenské stity Me-
zindrodni organizace préce, jejichZ ratifikace byla za-
psina generalnim Feditelem.

(2) Nabude ucinnosti dvanict mésicti poté, kdy
generilni feditel zapi3e ratifikace dvou &lenskych stiti.



Strana 96

Sbirka zikond & 17/ 1991

Castka 4

(3) Pro kazdy dalsi &lensky stit tato imluva nabu-
de déinnosti dvanict mésicii od data, kdy byla zapsina
jeho ratifikace.

Clinek 15

(1) Kazdy ¢&lensky stit, ktery ratifikoval tuto dim-
luvu, miiZe ji Vypovéd)‘é't po uplynuti deseti let ode dne,
kdy tato Wimluva poprvé nabyla linnosti, pisemnym
sdélenim generdlnimu Fediteli Mezinirodniho tfadu
prace, ktery je zapiSe. Vypovéd nabude éinnosti jeden
rok po dni, kdy Eyla zapséna.

(2) Kazdy &lensky stét, jenz ratifikoval tuto imlu-
vu a ktery nepouZije priva ji vypovédét podle tohoto
&lénku béhem roku nisledujictho po uplynuti obdobi
deseti let, jak uvedeno v pfedchozim odstavci, bude vi-
z4n Wmluvou na dal§i desetileté obdobi a poté ji bude
moci vypovédét vidy po uplynuti desetiletého obdobi
za podminek uvedenych v tomto &anku.

Clinek 16

(1) Generiln{ feditel Mezinirodniho fadu price
oznimi viem &lenskym stitim Mezinirodni organiza-
ce price z4pis viech ratifikaci a vypovédi, které mu ¢le-
nové organizace sdéli.

(2) Kdyz bude &lenskym stitim Organizace sdé-
lovat z4pis druhé ratifikace, jeZ mu byla oznimena, ge-
nerilni Feditel upozorni &lenské stity Organizace
na datum, kdy tato dmluva nabude W&innosti.

Clinek 17

Generilni Feditel Mezindrodntho dfadu price

ozndmi generdlnimu tajemnikovi Spojenych nirodi
k zépisu podle &ldnku 102 Charty Spojenych nirodi
iplné tidaje o viech ratifikacich a vypovédich, které za-
psal podle ustanoveni pfedchozich &lankd.

Clinek 18

Vzdy, bude-li to povaZovat za nutné, Sprivni rada
Mezinirodniho fadu price pfedloZi generilni konfe-
renci zprivu o providéni této timluvy a pfezkoumi,
zda je zdhodno dit na pofad jednini generilni konfe-
rence otizku jejf tiplné nebo 4stedné revize.

Clinek 19

(1) Pfijme-li generiln{ konference novou imluvu
revidujici dpln& nebo &isteéné tuto imluvu a neustano-
vi-li nov4d umluva jinak:

a) ratifikace nové revidujici dmluvy &lenskym stitem
zplsobi ipso iure okamZitou vypovéd této imlu-
vy bez ohledu na ustanoveni €linku 15, a to s vy-
hradou, Ze nové revidujici imluva nabude <in-
nosti;

b) od doby, kdy novi revidujic{ imluva nabude déin-
nosti, tato imluva pfestane byt &lenskym stitim
oteviena k ratifikaci.

(2) Tato umluva v3ak zistane v platnosti
co do formy a obsahu Fro ty &lenské stity, které ji rati-
fikovaly a které neratifikovaly revidujici imluvu.

Clinek 20

Anglické a francouzské znéni této dmluvy maji
stejnou platnost.
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