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NARIZENI VLADY
Ceské republiky
ze dne 22. dubna 1992

o platovych pomérech zaméstnancli orgini stitni sprivy, nékterych dalSich orgéni a obei

Vlida Ceské republiky nafizuje podle § 23 odst. 1
pism. a), b), d) a e) zdkona &. 143/1992 Sb., o platu a
odméné za pracovni pohotovost v rozpoltovych a v
nékterych dzl‘s'l’ch organizacich a orginech (dile jen
»Zakon®):

§1
Rozsah pusobnosti
(1) Toto nafizeni stanovi pro zamé&stnance uve-
dené v odstavci 2

a) katalog praci a kvalifikaini pfedpoklady, zptisob
zafazovani do platovych tfid, stupnici platovych
tarifil a zplsob jejich urleni,

b) pfiplatky za vedeni,

¢) podminky pro poskytovini a vyi zvlastntho pfi-
platku,

d) podminky pro poskytovini osobniho pfiplatku a
jeho maximilni vysi a

e) podminky pro poskytovdni odmén.
(2) Toto nafizeni se vztahuje na zaméstnance

a) orgini, kterym je zvli$tnim zidkonem svéfen vy-
kon stitni sprivy,

b) obci,))

c) ktefi zajituji spravu soudd, stitnich notifstvi a
prokuratur a Rejstfiku trestl v Praze,

d) Utadu vlidy Ceské republiky,

€) Sboru nipravné vjchovy Ceské republiky a

f) Utvaru hlavntho architekta hlavniho mésta Prahy

(déle jen ,zamé&stnavatel).

(3) Toto nafizen{ se nevztahuje na

a) pfisluiniky Sboru poZirni ochrany,

b) pfislusniky Policie Ceské republiky,

c) piislusniky Sboru ndpravné vychovy Ceské re-
publiky,

d) zamé&stnance 3kolskych dfadd, jejichz postaveni

neni dogosud upraveno podle § 1 zikona & 29/
/1984 Sb., o soustavé zikladnich a stfednich kol
(8kolsky zikon), ve zn&ni zdkona &. 171/1990 Sb.

§2
Platové tfidy a platové stupné

(1) Zaméstnanec se zafad{ na zdklad& druhu price
sjednaného v pracovni smlouvé?) a v jeho rimci na ném
poZadovanych nejniroénéjsich praci (déle jen ,sjed-
nany druh price®) a plnéni kvalifikagnich pfedpokladd,

fipadné& poZadavku (§ 3) do platové tfidy podle kata-
ogu praci uvedeného v pfiloze &. 1, ktera je soudisti to-
hoto nafizen{ (dile jen ,katalog®).

(2) Vedouci zamé&stnanec, ktery je statutirnim or-
ginem zaméstnavatele, a vedouc{ zaméstnanec zamést-
navatele®) se zafad{ do platové t¥idy, ve které jsou v ka-
talogu zafazeny nejniro&n&j§i price jemu podfizenych

vive 2

zaméstnancti nebo nejniroéngjsi price jim vykondvané.

(3) Zamé&stnanec se zafadi do jednoho z deseti pla-
tovych stupfiti v zdvislosti na délce praxe zapo&tené za-
méstnavatelem podle § 5. Zamé&stnavatel miiZe vnitf-
nim platovym p¥edpisem (dile jen ,vnitfni pfedpis®)
stanovit pravidla pro postup zaméstnanci do vyssiho
platového stupné pocﬁe hodnoceni jejich pracovnich
vysledkd a zplisob a podminky tohoto hodnoceni.

§3
Kvalifikaéni pfedpoklady a poZadavky

(1) Kvalifika&ni pfedpoklad stuﬁné' vzdélani, po-
tfebného pro vykon praci zafazenych do jednotlivych
platovych tfid, je uveden v katalogu.

(2) Zaméstnavatel miZe vnitinim pfedpisem sta-
novit

a) poZadavek®) zamé¥eni nebo oboru vzdélini, po-
ttebného pro vykon nékterych praci, pokud pro
vykon stejnych praci nestanovi kvalifikani p¥ed-
poklad zamé&feni nebo oboru vzdé&lini zvlastni
predpis,’)

!y Zikon Ceské nirodni rady & 367/1990 Sb., o obcich (obecnf ziizeni), ve znéni pozd&jsich ptedpist.
Zskon Ceské nirodni rady & 418/1990 Sb., o hlavnim mést& Praze, ve znéni pozd&jiich predpist.

2) § 29 a 68 zdkoniku price.
%) § 9 odst. 1 a 3 zdkoniku price.
*) § 46 odst. 1 pism. €) zdkoniku price.

%) Napt. zdkon &. 20/1966 Sb., o péti o zdravi lidu, ve znéni pozdgjsich predpist (ipIné znéni s plisobnosti pro Ceskou republiku

& 86/1990 Sb.).
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b) poadavky*) pro #idny vykon nékterych praci,
okud pro vykon stejnych praci nestanovi dalif
valifikaéni pfedpoklady, neZ je zaméfeni nebo

7

obor vzdélani, zvl4$tni pFedpis.”)

§4
Zatazeni zaméstnance do platové t¥idy

(1) Zaméstnance zafadi zamé&stnavatel do té pla-
tové tfidy, ve které je v katalogu za¥azena nejndroéndjsi
préce, jejiZ vykon zamé&stnavatel na zamé&stnanci poZa-
duje. Pokud nenf tato price v katalogu uveden, zafadi
zaméstnavatel zamé&stnance do platové tfidy, ve které
jsou v katalogu zahrnuty Hklacgr praci porovnatelné s
ni z hlediska sloZitosti, odpovédnosti a psychické a fy-
zické niro&nosti; pfi porovnini vychéizi z obecné cha-
rakteristiky platové tfidy uvedené v zdkoné.

(2) Zamé&stnavatel zafad{ zamé&stnance do platové
tiéidy podle odstavce 1, pokud spliuje pfedpoklady
i pozadavky potfebné pro ¥idny vykon price zafazené
v této platové tfid&; k dosaZeni vy3stho neZ potfebného
stupné vzdéldni se nepfihli?i. Nestanovi-li zvl4$tni
predpis®) jinak, miiZe zaméstnavatel vyjimeéné zatadit
zaméstnance, ktery nespliiuje potfebny stupefi, zamé-
feni nebo obor vzdélani

a) do prvni aZ tfeti platové t¥idy,
b) do &vrté a vys¥ platové tdy, aviak nejdéle na
dobu dvou let, nestanovi-li se dile jinak.

(3) Na dobu delsi neZ dva roky lze zafadit zamé&st-
nance do platové t¥idy, pro kterou nespliiuje potfebny
stupefi, zamé¥en{ nebo obor vzdélani, jestliZe

a) dlouhodobou &innosti v p¥isluiném oboru proka-
zal schopnost k vykonu poZadovanych praci a je
star$f neZ 45 let, nebo

b) zahjil v dob&, po kterou byl vyjimeiné zafazen
do platové tfidy podle odstavce 2 pism. b), nebo

fed timto vyjimednym zafazenim, studium, je-

0% absolvovinim si doplni potfebné vzdélini a
f4dn& pokraduje ve studiu, nego

c) je zafazen do &tvrté platové tfidy a dosahl stfed-
niho vzdélani nebo stfedniho odborného vzdélani
(déle jen ,stfedni odborné vzd&lini“), nebo

d) je zafazen nejvyse do sedmé platové t¥idy, pokud
f4dny vykon na ném poZadované délnické nebo
obdobné price vyZaduje podle vnitfniho pfedpisu
zaméstnavatele jen vyuleni v oboru nebo zvlastn{
zkousku odborné zpisobilosti stanovenou zvl4t-
nim pfedpisem, nebo

e) je zafazen do osmé platové t¥idy a dosahl bakalaf-
ského vzdélani nebo alespoil dplného stfedntho
vzdélini nebo tplného stfedntho odborného
vzdé&lini (déle jen ,dplné stfedni vzd&lini®).

(4) Zaméstnance, ktery neziskal pfed ukonéenim
potfebného stupné vzdéldni odbornou praxi, lze po
dobu ziskdvan{ praktickych zkuSenosti pro ¥idny vy-

kon sjednaného druhu price zafadit nejvyse do &tvrté
platové tfidy, jestlize ukon&il dplné stfedni vzdélani,
nebo nejvyse do Sesté platové tiidy, jestlize ukontil ba-
kald¥ské nebo vy3§i odborné vzdélani, anebo nejvyse
do osmé platové t¥idy, jestlize ukonéil vysokoskolské
vzdélani. Neni-li toto zafazeni v souladu s ustanove-
nim odstavce 1 véty prvni, miZe byt zamé&stnanec zafa-
zen do &tvrté, Sesté nebo osmé platové tfidy nejvyse po
dobu jednoho roku od ukonéeni potfebného stupné
vzdé&lani.
§5

Doba rozhodnd pro zafazeni zaméstnance
do platového stupné

(1) Do doby rozhodné pro zafazen{ zaméstnance
do platového stupné (dile jen ,zapolitatelnd praxe®)
pfislusné platové tfidy zapodte zaméstnavatel dobu

a) praxe v oboru poZadované price dosaZené po
ukonéen{ stupné vzdélani stanoveného v katalogu
nebo poZadovaného zaméstnavatelem [§ 4 odst. 3
pism. d)] nebo po ukoné&eni stfedntho odborného
vzdé&ldni u zaméstnance zafazeného do &tvrté pla-
tové tfidy nebo uplného stfedntho vzdélani u za-
méstnance zafazeného do osmé platové tfidy,

b) jiné praxe v zéivislosti na mife jejtho vyuZiti pro
isp&ny vykon poZadované price, nejvyse v‘s'aﬁ v
rozsahu dvou tfetin pfi prvnim zafazeni zamést-
nance do pfislu$né platové t¥idy,

c) vykonu vojenské zikladni (nihradni) sluzby v
rozsahu zvfé‘s'tnfm zdkonem stanovené doby a ci-
viln{ sluZby v rozsahu nejvy3e osmnicti mésici a

d) matefské a dal3i matefské dovolené, nejvyse viak
v celkovém rozsahu Sesti let.

(2) Praxi v oboru poZadované price se pro ulely
tohoto nafizen{ rozumi vykon price, pro kterou jsou
potfebné znalosti stejného nebo obdobného zamé&fent
jako pro vykon poZadované price.

(3) Z doby zapotitatelné praxe podle odstavce 1
zamé&stnavatel odeéte, neni-li géle stanoveno jinak, u
zaméstnance zafazeného do

a) &vrté aZz sedmé platové tHdy, ktery nedosihl
iplného stfedniho vzdélini, dobu dvou rokd,
nebo dobu &tyf rokl, pokud dosihl jen zdklad-
niho vzdélani, s V}’rjimﬁou zaméstnance zafaze-
ného do této tfidy podle § 4 odst. 3 pism. d),

b) do osmé a vy3¥i platové tfidy, ktery dosshl jen ba-
kal4¥ského vzdéﬁ’énf, dobu dvou rokt, nebo jen
iplného stfedniho vzdé&ldni, dobu péti rokd, nebo
dobu deviti rokd, pokud dosihl niZ3tho neZ
tplného stfedniho vzdélani.

(4) Z doby zapoéitatelné praxe podle odstavce 1
miZe zaméstnavatef odeéist jinou dobu, neZ jsou doby
uvedené v odstavci 3, pouze na zdkladé hodnoceni pra-
covnich vysledkd zaméstnance, pokud stanovil podle
§ 2 odst. 3 véty druhé pravidla pro postup zaméstnanct
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do vySstho platového stupn& podle hodnoceni jejich
ﬁracovnfch vysledkli a zpiisob a podminky tohoto
odnoceni.

§6
Platovy tarif

(1) Zamé&stnanci pfislu$i platovy tarif stanoveny
pro platovou t¥idu a pﬁ’atovjr stupefi, do kterych je za-
fazen. Platové tarify jsou stanoveny v pfiloze &. 2, ktera
je soudisti tohoto nafizeni. Ode dne 1. ledna 1993 jsou
platové tarify stanoveny v pfiloze &. 3, kteri je souéasti
tohoto nafizeni.

(2) Zamé&stnanci, kterému § 73 odst. 2 aZ 4 ziko-
niku price ukldd4 vét§i rozsah zékladnich povinnosti a
omezen{ neZ jinym zamé&stnancim, pfislu3i platovy ta-
rif podle odstavce 1 zvySeny o &istku, kterd odpovidi
25 % platového tarifu ?séte’ho platového stupné v pla-
tové tfidé, do které je zamé&stnanec zafazen; tato &istka

se zaokrouhluje na celé desetikoruny smérem nahoru.

§7
Osobni pfiplatek
(1) Zaméstnanci, ktery dosahuje velmi dobrych

pracovnich vysledkdi nebo kvalitn& plni v&t¥{ rozsah
pracovnich 1"3;011"1 neZ ostatni zamé&stnanci, miZe za-
méstnavatel poskytovat osobni pfiplatek aZz do vyse
40 % platového tarifu desitého pﬁtového stupné v pla-

tové tfidé, do které je zaméstnanec zafazen.

(2) Zaméstnanci, ktery je vynikajicim, vSeobecné
uznivanym odbornikem a vykonav price zafazené do
desité az dvanicté platové t¥idy, miZe zamé&stnavatel
poskytovat osobni pfiplatek aZ do vySe 100 % plato-
vého tarifu desitého pﬁ’atového stupné v platové tHdg,

do které je zamé&stnanec zafazen.

(3) O zvy3eni nebo sniZeni osobniho pfiplatku za-
méstnance rozhoduje zaméstnavatel v zdvislosti na
plnéni podminek stanovenych v odstavcich 1 a 2.

§ 8

Ptiplatek za vedeni

(1) Vedoucimu zaméstnanci, ktery je statutirnim
orginem zaméstnavatele, a vedoucimu zaméstnanci za-
méstnavatele,’) kterému nepiislusi p¥iplatek za vedeni
podle § 5 odst. 1 zdkona, pfislusi podle stupné fizen{ a
niro&nosti fidici price pfiplatek za veden{ stanoveny v
ptiloze &. 4, kterd je soudisti tohoto nafizeni.

(2) Straznikovi, ktery je obecni radou povéfen
plnénim nékterych koli pfi Fizeni obecni policie, pfi-
sludf pfiplatek ve vy3i a za podminek stanovenych v
ptiloze &. 4, kteri je soudisti tohoto nafizeni.

§9
Zvlistni ptiplatek

(1) Zaméstnanci, ktery pracuje ve ztiZenych a
zdravi $kodlivych pracovnich podminkich, poskytuje
zaméstnavatel pfl’plfa’tek ve vy3i a za podminek stanove-
nych zvli$tnim predpisem.®)

(2) Straznikovi se poskytuje za riziko spojené se
zabezpefovinim mistnich zéleZitosti vefejného po-
fddku v rémci pisobnosti obce pfiplatek ve vysi 500
K¢&s az 1500 K&s mésicné.

(3) Zamé&stnanci finanéniho d¥adu, popfipadé fi-
nanéniho Feditelstvi, jehoZ price je spojena s mimofid-
nym rizikem p¥i ochran& z4jmi stitu proti neoprivné-
nym osobnim z4jmim a spo&ivi

a) v soustavné revizni, kontrolni a vyhled4vac{ &in-
nosti mimo pracovisté véetné dozoru v kasinech,
pii hrich a loteriich a ve vykonu exekuci, se po-
skytuje pfiplatek ve vysi 200 K& aZ 800 K& mé-

Y v

sicné,

b) v kontrolni a vyhledvaci &innosti pfi spravé stat-
nich p¥{jml spojené zejména s ovéfovanim spriv-
nosti tidajii u platcti dani, se poskytuje pfiplatek ve
vysi 100 Kés az 500 Kés mési€né.

(4) Zaméstnanci ministerstva stitni kontroly
Ceské republiky, jehoZ price je spojena s mimofddnym
rizikem p¥i ochran& z4jmi stitu proti neoprivnénym
osobnim z4jmim a spo&ivi v revizni, kontrolni a vy-
hled4vaci &innosti mimo pracovisté, se poskytuje pfi-
platek ve vy3i 100 K&s aZ 500 K& mési¢né.

(5) Zaméstnanci béfiského udfadu, ktery vykonidva
dozor

a) nad hornickou &nnosti a &innosti provddénou
hornickym zpisobem se poskytuje pfiplatek ve
vysi 200 Kés az 1000 Ké&s mési€né,

b) na pracovistich v podzemi v podminkich vyZzadu-
jicich pouziti izolainich dychacich pfistroji a
&astni se na zdchrannych a havarijnich pracich, se
poskytuje pEiplatek ve vysi 300 K& az 1500 Ké&s
mésicné.

(6) Zaméstnanci, ktery

a) vykonivi pfeviZzné v podzemi geodetické price
spojené s tvorbou map, se poskytuje pFiplatek ve
vys1 200 Kés az 1000 K&s mésitné,

b) provadi fotogrammetrické vyhodnocovani a pfe-

eslovani, se poskytuje p¥iplatek ve vysi 100 K&s

az 500 K& mésitné.
(7) Zamé&stnanci, jehoZ vykon price je spojen s mi-
mofidnou neuropsychickou zdt&Zi spoéivajici v sou-
stavném pHmém osobnim styku s uchazedi o zamést-

®) Natizeni vlidy Ceské republiky & 252/1992 Sb., o podminkdch pro poskytovini a vy3i zvldstniho piiplatku za vykondvini
&innosti ve ztiZenych a zdravi §kodlivych pracovnich podminkich.
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nani nebo s ob&any v krizovych socidlnich situacich, se
poskytuje pfiplatek ve vysi 100 K& aZ 500 K&s mésic-
né.

(8) Zaméstnanci, ktery je pfi vykonu pracovni &in-
nosti ve styku se zadrZenymi, obvinénymi nebo odsou-
zenymi osobami, se poskytuje pfiplatek ve vy3i 100
K&s a7 500 K& mési¢né; pokud tuto &nnost soustavné
vykondva ve véznici nebo nipravné vychovném dstavu,
poskytuje se mu pfiplatek ve vy$i 200 K& aZ 1000 K&s
mésicné.

(9) Zaméstnanci, ktery provadi dkony, jez vyZa-
duje vykon rozhodnuti,’) se poskytuje p¥iplatek ve
vysi 200 Kés az 800 Kés mési¢né.

(10) Vy3i zvlastniho piplatku urdi zaméstnanci v
rémci rozpéti stanoveného v odstavceich 2 a7 8 zamést-
navatel.

§ 10
Odmény

Zamé&stnavatel miZe zaméstnanci poskytnout od-
ménu

a) za Usp&né splnéni mimo¥idného nebo zvlase vy-
znamného pracovniho ikolu,

b) k ocenéni jeho pracovnich zdsluh pfi dovrSeni pa-
desiti let v€ku a pfi prvaim skonleni pracovniho
poméru po pfizndni invalidniho dichodu nebo po
nabyti niroku na starobni diichod, popfipadé v
souvislosti s jeho uvolnénim z dosavadniho za-
méstnéni, pokud zamé&stnanec splni podminky mi-
mofidného poskytovini starobniho dichodu
podle zvldstntho predpisu,®)

c) za poskytnuti pomoci pfi pfedchdzeni poZirim
nebo Zivelnim ud4lostem, jejich likvidaci nebo od-
strafiovan{ jejich ndsledki nebo pfi jinych mimo-
fadnych udilostech, pfi nich? miZe byt ohroZen
majetek, zdravi nebo Zivot.

Spoleénd, pfechodnd a zdvéreén4d ustanoveni

§ 11

Zam@&stnanci zafazenému do prvni aZ tfeti platové
tiidy (§ 4) mlZe zamé&stnavatel uréit platovy tarif v
rémci rozpéti platovych tarifii stanovenych pro prvni
aZ desity platovy stupeil pfisluiné platové tfidy.

§ 12

Platovy tarif ve vy$§im platovém stupni pfislusi

zaméstnanci od prvého dne mésice, v némZ dosshl sta-
novené doby zapotitatelné praxe.

§13

Vedoucimu zaméstnanci, ktery je statutirnim or-
ginem zaméstnavatele,’) stanovi platovy tarif a vysi
fiplatkti a odmén podle tohoto nafizeni orgin, ktery
ﬁo do funkce jmenoval, pokud zvl4$tni zdkon nesta-
novi jinak.”)

§ 14

Ke zmirnéni nisledkii kfivd vzniklych pracovné-
pravnimi dkony uéinénymi v obdobi od 25. inora 1948
do 1. ledna 1990 miZe zamé&stnavatel do zapoSitatelné
praxe zahrnout odchylné od § 5 odst. 1 pism. b) v
plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud zamé&stnanec
nemohl vykondvat praxi v oboru poZadované price z
divodu neplatného pracovnéprivniho dkonu.'%)

§ 15

Zaméstnavatel nemusi zamé&stnance, kterého zata-
dil do platové t¥idy pfed uréenim zaméfeni nebo oboru
vzdé&lini anebo dalsiho poZadavku pro ¥idny vykon
sjednaného druhu price, pfefazovat cf’o jiné platové t¥i-
(fy, jestliZe tyto poZadavky nespliuje, av‘s'ai jeho od-
borné znalosti zaruduji kvalitni vykon sjednaného
druhu price.

§ 16

Zam&stnavatel miiZe v kalenddfnim roce 1992 po-
skytovat odmény podle § 10 odst. 1 pism. a) a ¢) z
fondu vedouciho.

§ 17
Zrusujf se:

1. Nafizeni ministerstva vnitra a Zivotniho prostfed{
Ceské socialistické republiky & 5/1988 o odméto-
vani ob&anskych pracovnikii a odméfiovini &n-
nost{ a praci providénych na zéklad€ dohod o pra-

cich konanych mimo pracovni pomér (reg. v &ist-
ce 16/1988 Sb.),

2. vynos ministerstva vnitra Ceské republiky ze dne
24, ¥jna 1990 &,j. HC-505-1/12-90 o odmé&ovani
a pracovni pohotovosti ob&nskych pracovniki
zdravotnické sluZby v oboru piisobnosti bezpeé-

nostniho tiseku ministerstva vnitra Ceské repub-
liky (¢ 504/1990 Sb.).

7) § 46 vyhlisky ministerstva spravedinosti Ceské republiky & 37/1992 Sb., o jednacim #idu pro okresnf a krajské soudy.

8) Natizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické republiky &. 118/1988 Sb., 0 mimof4dném poskytovani starobniho dtichodu, ve

znéni pozdgjsich pfedpist.

%) Napt. zdkon Ceské nirodni rady & 425/1990 Sb., o okresnich tfadech, tpravé jejich plisobnosti a o n&kterych dalsich opate-

nich s tfm souvisejicich.

19y § 21 zdkona & 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich.
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§ 18 § 19
Plat podle zikona a tohoto nafizeni se poskytne Toto nafizeni nabyvi d&innosti dnem vyhl4Sen{ s
poprvé za mésic kvéten 1992. vyjimkou pfilohy &. 3, kterd nabyvi éinnosti dnem

1. ledna 1993.

Pithart v. r.

P¥iloha & 1 k na¥izeni vlddy CR &. 253/1992 Sb.

KATALOG PRACI

1. PLATOVA TRIDA
Piiklady praci:

1.1. Zapisovani korespondence do protokoli, zprostfedkovani ob&hu spisti, dokladi a tisku v organizaci.
1.2. Pfyimani, potvrzovani, tfidéni a doruovani pisemnosti a zisilek v organizaci.
1.3. Informovin{ ob&ni (popt. organizaci) o pfisluinosti vnitfnich vtvard (popf. konkrétnich pracovnikd) k vy-
fizovini jejich podnétli, dotazl nebo stiZnosti.
1.4. Kontrola pfichodii a odchodi osob a p¥jezdis a odjezdi vozidel s pfipadnou kontrolou zavazadel a vozidel,
vydej kligu.
1.5. Hlidani svéfeného objektu a zafizeni, zaji§fovini ochrany proti krideZim, pfepadenim a Zivelnim pohro-
mam.
6. Pomocné price pfi vyrobé jidel (sbér a myti nidobi, obsluha jednoduchych kuchyfiskych stroji).
7. Vydej jfdefs pfipadnou obsluhou strivnikd.
8. BéZné vklidové price v&etné vyniSeni odpadkd, &isténi kobercl vysavaéem a desinfekce zichod.
9. Zajistovani provozu v Satnich, vydavini kli&d, pridla a podévini zékladnich informaci o provoznim fidu
zafizen{ a o poskytovanych sluzbich.
1.10. Pfijem a vydej materidlu z pfiruénich skladd, jednoduché obsluha provoznich zafizeni (kopirovaci stroje,
rozmnoZovaci zafizen, vytahy, drti¢ky papiru).
1.11. Vykon jednoduchych pomocnych méfickych a stabilizaénich praci, vedeni jednoduchych zdznami, oetfo-
van{ méfickych pomucek.
1.12. Disloka&ni a manipulaini price v archivech.

2. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

2.1. Opisovini textu z rukopisu nebo psani podle diktitu.

2.2. Uﬁlédém’ a vyfazovani (skartace) b&Znych pisemnych materisld.

2.3. Pofizovéni a dopliiovéni seznamu inventife, sledovani jeho pohybu mezi pracovniky organizace v&etné jeho
evidence a vykaznictvi.

2.4. Obsluha pobo&kovych telefonnich ustfeden, dilnopisnych &astnickych stanic a telefaxd.

2.5. Vybirini poplatkdl podle pfedem stanovenych sazeb.

2.6. StfeZeni objektl se sluZebnim psem v&etné péée o psa s pfipadnym vykonem ozbrojeného zikroku.

2.7. Vysadba a oSetfovini béZnych druhii kvétin a rostlin véetné ruéni pfipravy pudy.

2.8. Vyroba jednoduchych druhi teplych jidel, polévek, cukrérensk}’rcﬁ vyrobkii nebo jidel studené kuchyng,
dohotovovini a vydej jidel v&etn& pfiloh k hlavnim jidlim.

2.9. Vyroba a vydej te 1}’rcﬂ1 nebo nealkoholickych nipoji a pohiri.

2.10. Samostatny prodej zboZ{ a jidel v kantynich a but)etech s dpravou jidla na talifi.

2.11. Zabezpe&ovani kotelen palivem ruéné nebo mechanizaénimi prostfedky.

2.12. Obsluha vyménikovych stanic bez automatické regulace a reduk&nich stanic ddlkového topeni.

2.13. Samostatny pfijem, skladovani, ofetfovani a vydej vyrobkti a materiili v&etné vedeni evidence a kontroly.

2.14. Cisténi velkych dklidovych ploch pomoci samohybnych mechanismi.

2.15. Providéni domovnickych praci véetné drobné udrzby, napf. vymény Zirovek, dozoru nad pouZivinim

spoleénych prostor, udrzovani &istoty a pofidku ve svéfeném objektu.
2.16. Vykon pelovatelské sluzby mobilnim ob&antim.
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2.17.
2.18.
2.19.

2.20.

2.21.
2.22.
2.23.
2.24.

Vykon dil&ich dkoni v pééi o ob&any obtiZné socidlné adaptabilni pod vedenim socidlniho pracovnika.
Provadéni &nnosti stilych figurantd v zem&méfictvi.

Vykon pomocnych méficskych a stabilizaénich praci, vykon nejjednodusiich geodetickych, kartografic-
kych a reproduknich praci podle pfesnych pokyni.

Vykon pomocnych a obsluZnych praci v archivech, niroénych na fyzickou nimahu, pfesnost a spolehlivost
(price manipuladni, uklidaci, sanitirni, kuryrnf apod.).

Obsluzné a technické price pomocného charakteru pfi oSetfovini nemocnych.

Pomocné price v nemocniénich a poliklinickych provozech zdravotnickych zafizeni, transport pacientd.
Cisténi, dezinfekce, sterilizace, pomocné &innosti v laboratornich provozech, v za¥izenich 1ékirenské péce.
Aplikace jednoduchych léZebnych lizeiskych procedur podle léEaFem stanovenych podminek (koupele,
suché zébaly).

3. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

3.1.
3.2
3.3.
3.4.

3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10.
3.11.

3.12.
3.13.

3.17.
3.18.
3.19.
3.20.
3.21.
3.22.
3.23.
3.24.
3.25.
3.26.
3.27.
3.28.

3.29.

Vyfizovani administrativy vedouciho wvaru.
Vytizovini korespondence podle pokynii nebo stenografovini.
Zaji§tovani chodu spisovny a podatelny.
Pfli{jl’mém’, shromaZdovin{ a pfiprava podkladii pro spravni ¥{zeni, pro vymé&fovini sprivnich poplatkd a d4-
vek.
Vykonédvén{ dil&ich praci pfi vyfizovani jednoduchych sprivnich akti.
Veden{ evidenci, zdznamu, kartoték a protokoll organizaci.
Price na elektronickych psacich strojl’cﬁ s paméti RAM véetné vyuZivini pfedprogramovanych tikonti a ope-
racf (napfiklad formitovani stran, zarovnin{ pravého okraje, centrovani, opravy, tisk, tabulky, grafy).
Price na poé&itaéich riiznych typt, napt. PC XT, PC AT apod. v prostfedi textového systému nebo vytvifeni
a dopliiovin{ datovych a textovych databank fizenych uZivatelskym programem nebo systémem (pofizovani
dat na nosni média podle programu poéitale) vetné jejich kontroly, oprav, tfdéni, vypist apodf.’
Poskytovini jednoduchych informaci v odbornych agendich.
Zji¥tovani dil&ich statistickych ddaji od pfislusnych orgini a jejich sumarizace.
Vykon pelovatelské sluZby u imobilnich ob&ant; samostatni price v terénu.
Rizeni silniénich motorovych vozidel s celkovou hmotnosti do 3,5 t.
Obsluha teplovodniho nebo horkovodniho kotle systému ustfedntho topeni s vykonem kotle nad 0,12 MW
(0,106 Gcaf;h.) nebo obsluha nizkotlakého parniho kotle s jmenovitym vykonem nebo vice kotld s celko-
vym vykonem do 2,22 kg/s (8 t/h).

. Zji¥tovani a opravy rozvodi elektroinstalace v objektech s p¥ipadnou vyménou vodi&l véetn& prozvonéni.
. Ovéfovéni podﬁisﬁ.
. Jednoduché z4

adni ddrzbi¥ské price, opravy jednoduchych reprografickych strojii, rozvodnich skfini,
zasklivini bé&Znych konstrukei vSemi druhy skla, osazovéni dvefi, oken apod.

Domovnické price v&etné femeslné udrZzby objektu (napf. opravy zdmku, riiznych uzévérd), drobné ze-
dnické, truhld¥ské nebo zahradnické price, s pfipadnym vytipénim objektu.

Obsluha vicetd&elového velkokapacitniho kucﬁyﬁske’ho stroje nebo vice jednod&elovych velkokapacitnich
kuchyfiskych strojii na vyrobu jidel, velkokapacitnich chladicich a mrazicich zafizeni.

Vyroba a vydej béznych druhi teplych jidel a moudnikii nebo sloZitych jidel studené kuchyné a vyroba
polotovart z pfedzpracovanych surovin na pfipravu hlavnich jidel.

Vysadba a ofetfovani okrasnych a ovocnych kefd a stromil véetn& vpravy kofenti a nadzemnf &sti.
Pfiprava tiskové formy, sefizovan{ stroje a tisk jednobarevnych praci na maloformitovém stroji.
Fotografovani &ernobilych informativnich a dokumentaénich snimki; zhotovovani fotokopii z mikrofilmi
s b&Znymi textovymi pfedlohami.

Samostatni kvantitativni a pfipadna kvalitativni p¥ejimka zboZ{, vyrobkil, materidli a surovin, jejich skla-
dovéni, kompletace pro odbératele s vyuZitim vypoletni techniky, providéni inventarizaci a pfecefiovin{
zdsob.

Samostatny vykon dfedniho oznadovini zboZ{ z drahych kovii sériové vyroby.

Jednodu3si rutinni price pfi oSetfovini nemocnych v ambulantnich i nemocniénich sloZkich zdravotnic-
kych zafizeni.

Providéni jednoduchych odbérii vzorkd, pfiprava pomiicek a jednoduchych roztokdi.

Asistence pfi stomatologickém vySetfeni, zpracovani dentilnich kovi.

Aplikace jednoduchych ldzefiskych procedur v l4zefistvi pod odbornym vedenim odpovédného pracovnika
(napfiklad minerélni, peloidni a pfisadové koupele, parafinové zibaly).

ObtiZné a fyzicky namihavé pomocné price souvisejici zejména s pfejimkou, uklddinim 1éiv a prostfedki
zdravotnické tecKniky, jejich dopliiovani v zafizenich lékirenské péce.
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3.30.

Vykon opakovanych kontrolovatelnych praci administrativniho, evidenéniho nebo administrativné tech-
nického charakteru a vykon zikladnich archivnich sluZeb.

4. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.
4.5.
4.6.
4.7.

4.8.
4.9.

4.10.

4.11.
4.12.
4.13.

4.14.

4.15.
4.16.
4.17.

4.18.
4.19.

4.20.
4.21.
4.22.

4.23.

4.24.
4.25.
4.26.

4.27.
4.28.

4.29.
4.30.
4.31.
4.32.

Pfiprava podkladii pro sprivni Fizeni spolivajici zejména v kontrole jejich nileZitosti z v&cného i pravniho
hlediska, p¥ip. pfipravy ndvrhu na do fném’ stanovenych nileZitosti.
Ur&ovéni{ spravnich poplatki a jednoguch}’rch divek.
Pfiprava, sbér a zpracovan( statistickych ddaji vEetné vypracovani dilich podkladi a tabulkovych piikladd,
provéfovani sprivnosti prvotnich tdaji.
Vyfizovani administrativni agendy vedouciho organizace a ndmé&stka vedouctho istfedntho orginu.
Providéni kontroly dplnosti statistickych a informa&nich registrt dat.
Udrzbifské price elektro, strojniho, stavebniho charakteru, truhldfskych, lakyrnickych, malifskych, naté-
ra&skych, instalatérskych praci a pracf jemné mechaniky v&etn& provedeni mén& niroénych oprav.
Vykondvéni{ nejjednodussich geodetickych, kartografickych, reprodukenich praci, poskytovin{ jednodu-
chych informaci z operiti evidence nemovitosti a dokumentaénich fondt a pozemkovych knih.
Pokladn{ manipulace s pen&Zni hotovosti.
Vyfizovani cestovnich dokladd pro zahraniéni cesty.
Fakturovéni, likvidace faktur véetn& kontroly spravnosti poloZek a fakturovanych &istek, likvidace cestov-
nich ndhrad, divek nemocenského poji§téni, dichodového zabezpeleni a ostatnich dévek vEetné kontroly
jejich spravnosti.
Zabezpe&ovini chodu knihovny, objednivéni, pfjem, tfidéni knih a tiskovin, jejich uspofidivini, vyhod-
nocovani a vyfazovini.
Samostatn price na personilnich poéitalich typu PC XT, PC AT a srovnatelnych v prostfedi databizo-
vych systémt, tabulkovych procesort, editorti apod.
Providéni administrativnich tikontl souvisejicich se zabezpeovanim p¥ipravy a priibéhu soudniho a notdf-
ského fizen{ spolivajici zejména v pFedvolavini déastnikil k jednani, ve vyhotovovini protokolii z jedn4ni,
vyhotovovani rozhodnuti a v administrativnim vyfizovin{ porozsudkové agendy podle pokynd.
Provadéni dkonti dfedniho zapisovatele ve smyslu trestniho ¥4du nebo zdkona o prokuratufe, zabezpe&o-
vani dkoli spisové sluzby na prokuratufe, zejména pfi vedeni dozorovych spisli, samostatné vykondvani
odbornych dkonti souvisejl’cfcll': s vykonem funkce prokuritora a vySetfovatele prokuratury a lustraéni &in-
nost{ rejstifku trestd.
Rizen( silniénich motorovych vozidel o celkové hmotnosti nad 3,5 t do 12 tun.
Plnéni zikladnich dkoli bezpenostni, pofidkové a dopravni sluzby ve vymezeném rozsahu.
Provadéni zdkladnich praci v ekonomickém a materidlnim zabezpe&eni bezpeénostniho dtvaru, vedeni jed-
noduchého wéetnictvi a materidlovych evidenci.
Ozbrojeny doprovod penéZnich zisilek a cenin.
Obsluha a ddrzba klimatizaéniho zafizeni sestdvajictho z topnych a chladicich elementii (chladici vykon
cca 3,5 MW), sefizovani termostatll vstupni vody, pfedehfivadi LTO a uzavirini armatur na okruzich top-
ného média.
Uprava jateéného masa, dribeZe a ryb pro kuchytiské zpracovini.
Rizenf vyroby jidel na svéfeném dseku.
Vyroba technofogicky niroénych teplych jidel nebo specialit studené kuchyné s p¥ipadnym vyuZitim vel-
kokapacitnich i programovanych kuchytiskych stroji.
Instafac‘:’nf a topenéfské price, jako jsou montiZe a opravy potrubi vnitfni kanalizace, p¥ipojek plynovodi
ro spotfebie, montdZ ob&hovych &erpadel v&etné uvedeni do provozu, montdZ a opravy nizkotlakych
ﬁotlﬁ v&etné rozvodnych potrubi.
Stavebni ddrZba objektl jako je zdéni licového zdiva nebo provedeni hladkych omitek.
MontdZ a zapojovéni elektroinstalace v objektech a zafizeni vEetné rozvodovych skiini.
Rizeni druhové a kvalitativni pfejimky zboZ{ a jeho uskladnéni s vyuZitim vypo&etni techniky a kontrolni
¢innosti.
Ogetfovani konf ve vycviku a vycvik pod sedlem a v zdpfeZi.
Pfiprava tiskové formy, sefizovani stroje a tisk jednobarevnych praci na archovém stroji; tisk vicebarev-
nych praci na maloformitovych strojich.
Fotografovini barevnych snimkii; duplikace a kopirovani mikrofilmt a mikrofisi.
Samostatné vykondvini odbornych archivnich praci v&etné archivni vyptjéni sluzby.
NiZ3{ odborné rutinni price pfi oetfovani pacientil.
Provadéni jednoduchych rehabilitaénich dkond, klasické a sportovni maséZe.
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4.33.
4.34.

4.35.

4.36.
4.37.

Transport nemocnych se zaji§ténim zdkladni odborné péée.

Jednoduché pomocné laboratorn{ price pfi providéni analytickych zkoudek (napf. zdkladni vySetfeni krve
a mode providéné niZ§im zdravotnickym pracovnikem).

Zhotoven{ protéz, pfistrojii a objimkovych pfistrojii pro dolni konetiny (individuiln{ vyroba podle ni-
kresti nebo sidrovych negativi), sloZitych kopyt pro ortopedickou obuv a band4Zovini protéz, pfistroji a
objimkovych podpﬁm}’rcﬁ pfistroji pro doln{ Eonéetin .

Samostatné zpracovini tiskové dokumentace dlouhodobého charakteru.

ObtiZné pomocné price zdravotnického charakteru spojené s pfimym stykem s pacienty v psychiatrickych
lééebnécli protialkoholnich zichytnych stanicich a podobnych pracowistich vyZadujici zvySenou pozor-
nost.

5. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

5.1.
5.2

5.3.
54.

5.5.
5.7.
5.8.
5.9.

5.10.
5.11.

5.12.
5.13.

5.14.
5.15.

5.16.
5.17.
5.18.
5.19.
5.20.
5.21.

5.22.
5.23.
5.24.

5.25.
5.26.

Pofizovén{ zdznami z jednini vedoucich orgint a kontrola jejich plnéni, jakoZ i jiné sloZité administrativn{
price pro vedouciho tstfedntho orginu.

Vyméfovini divek nemocenského pojisténi, dichodového zabezpedeni, ostatnich divek, dani a poplatki
nebo provéfovini doby poji§téni (zamé&stnani).

Vyméfovani divek hmotného zabezpedeni uchazedlim o zamé&stnini véetné providéni exekuci na divky.
Sledovani dkold vyplyvajicich z obecn& zivaznych pravnich pfedpisi, usneseni vlidy a zastupitelskych or-
ginl u vedouciho organizace.

Zabezpe&oviani uklddani zdvaznych dokumentl orginu stitni sprivy ve spisovné, provddéni dohledu nad
dodrZovinim spisovych norem.

. Zprostfedkovatelskd &innost ]I,:ﬁ umistovani uchazedl a zdjemcli o zamé&stnini.

Vykondvani b&Znych méficskych, vypoltovych, zobrazovacich a kartografickych praci, zdpist jednodu-
chych pravnich listin do operitli evidence nemovitosti, zpracovani map velkych a stfednich méfitek; vedeni
agendy spravnich rozhodnut{ o priavnich vztazich k nemovitostem.
Odborné vedeni, organizace a kontrola pefovatelské sluZby v dzemnim celku.
Provadéni déetnich praci.
Vykonivan{ praci na dseku bezpe&nosti price v organizaci, providéni provérek dodrZovani bezpe&nostnich
pfedpisil a protipoZirni pFipravenosti pracovist.
Tvorba uZivatelskych programii nebo rutin pro tzv. kapesni poéitade (Pocket Computer) s kapacitou pa-
méti RAM nad 1 kB nebo pro programovatelné kalkulatory s kapacitou 500 programovatelnych pfikazi.
Veden{ rozsahlé odborné knihovny v&etné katalogizace a dopliiovani kniZniho fondu.
Providéni jednoduchych dafiovych kontrol nebo vybranych otizek revizi hospodafeni se stitnimi pro-
stfedky nebo jednoduchych cenovych kontrol.
Komplexni zabezpe&ovani pokladni sluzby.
Protokoldrni sepisovini podani a dstnich prohldSeni d&astnikd soudnich a notd¥skych Zadosti o osvobozeni
od soudnich poplatkii a o ustanoveni zdstupce, vyznalovéani dolozky vykonatelnosti na stejnopisy rozhod-
nuti, zakl4d4n{ a veden{ registrli souddi, prokuratur a rejstitku tresti.
Samostatné plnéni kol bezpe&nostni, pofidkové a dopravni sluZby.
Providéni zakladnich technickych praci na tseku linkového a radiového spojeni.
Plnén{ zdkladnich kold pfi pfepravé osob a nikladid v souvislosti s pln&nim kol bezpenostniho charak-
teru, péle o svéfené technické prostfedky.
Rizen silni¢nich motorovych vozidel s vice neZ 9 misty k sezeni vEetné Fidi¢e nebo nad 12 tun hmotnosti.
Rizeni provozu, ddrzba a opravy velkych klimatizaénich za¥izeni, sestdvajicich z parovodnich a teplovod-
nich kotlovych jednotek vykonu cca 8,1 MW, turbokompresorti chladicich smésf, klimatiza&nich jednotek
a jejich pfisluenstvi.
Vyzdivini ze viech druhii stavebnich materiildi, vyzdivani reZzného zdiva a jednoduchych kleneb véetné
providéni omitek Stukovych, $kribanych, gletovanych.
Instalaéni a topend¥ské price jako je samostatnd mont4Z a opravy domovnich plynovodd, samostatnd mon-
tiZ a opravy potrubi v kotelnich, strojovnich, montdZ a opravy domovm’cll': vodovodi s pfislufenstvim
ustfedniho vytdpéni vEetnd zkousek tésnosti podle CSN.
Vyroba velmi niroénych specialit nebo vyroba nejniro&néjsich specialit studené kuchyné pro bankety a re-
cepce, organizace vyroby jidel pro slavnostni pfileZitosti v&etné sestavovani vlastnfcgr:eceptur vybranych
okrmu.
izen{ vyroby jidel.
Pfiprava tiskové formy, sefizovani stroje a tisk na archovém stroji jednobarevnych a vicebarevnych praci,
tisk barvotiskovych praci na maloformitovych strojich.
Samostatné zpracovan( statistickych tloh na vypo&etni technice, fizeni a koordinace jednotlivych zpracovi-
ni, vytvafen{ Ii)éze dat a jeji vyuzivini.
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5.27.
5.28.

5.29.
5.30.
5.31.
5.32.
5.33.
5.34.
5.35.
5.36.

5.37.
5.38.

5.39.

5.40.
5.41.

5.42.
5.43.

Sestavovini statistickych podkladd pro rozborovou &innost a analyzy.

Zpracovatelskd &innost v dsekovych statistikich, provérkovd &nnost, veden{ operativni evidence, uchovi-
van{ zpracovanych ddaji.

Vedeni dopliiovacich &asovych fad, kontrola jejich formaln{ spravnosti a zpracovéni podkladii pro odhady
ukazateld.

Zaji§tovani diléich odbornych agend v rimci samostatné plisobnosti mé&st a obci a tizemniho orgénu stitni
spravy.

Ukony pfi pfipravé mikrofilmovéni, zhotoveni mikrofilmi a mikrofi$i vzdcnych pfedloh. Individuilni fo-
togra?c’)vénf a zhotovovani dokumenta&nich a technickych snimki a kopii velkych form4ti.

Vykon odbornych pracf na wseku civilni obrany v organizaci.

Pomocné price pfi odborném vySetfovani a testovani zdravotniho stavu.

Jednoduché Setfeni v terénu pczz odbornym vedenim odpovédného pracovnika.

Providéni 1éebné pracovni terapie.

Zikladn{ analyza biologického materiilu.

Sestavovani, sefizovani a zkouSeni narkotizaénich nebo chirurgickych pfistroji.

Navrhy konstrukce a zhotoveni dili protéz (napf. bércovy dil stehenni protézy, na chodidla a ruce), mode-
lovan{ lamindtovych panevnich ko3l, korzeti a jejich &sti, zhotoveni korekénich vloZek do ortopedické
obuvi a Vyrovnévacfcﬁ vloZek, zhotovovani vzorki a vykroj svrikd bé&Zné ortopedické obuvi a lepeni a it
vzorkil pro bé&Znou ortopedii (napf. deformace), banddZovani atypickych extenénich a redresnich korzetd,
piistroju a protéz.

Spoluprice pfi vyprostovani pfi riznych havarijnich situacich, poskytovani neodkladné pé&e a pfevoz zra-
nénych a nemocnych z mista havirie.

Samostatné vykondvani riiznorodych odbornych praci archivdfskych, knihovnickych a technickych.
Komplexni vykon archivni vyptjéni sluzby (vyhleddvini, deponovan{ archivilii, vedeni badatelské eviden-
ce, poskytovani odbornych informacf).

Zaji$téni provozu vypodetni stanice véetné organizace zpracovani, distribuce vstupnich a vystupnich dat a
zaji§tén{ jejich bezpeénosti.

Samostatné zaji¥tovani svéfenych odbornych &innosti pod metodickym vedenim spojené s osobni odpo-
védnosti za vykonanou prici.

6. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.10.
6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.
6.16.

Jednéni se zamé&stnavateli k vytvifeni a obsazovani pracovnich mist a projedndvini rekvalifikace.

Vyfizoviani sloZitych pfipadii dichodového zabezpedeni a ostatnich dévek (napf. fakultativni divky z du-

vodu socidlni potfebnosti).

Odborné zpracovini podkladi pro spravni nebo dafiovd rozhodnuti vyddvani v prvnim a druhém stupni

sprivniho Fizeni.

Zjistovani podkladii pro pozemkové pravy a majetkoprivni agendu, evidence nemovitosti véetné vedeni

pfislusné dokumentace.

?lpi)ilurozhodovénf o vyroku komise ve véci zdravotniho stavu ob&ana, odpovédnost za potfebnou odbornou
okumentaci.

. Bonitace pudy.

. Samostatné zajidfovéan{ Gletnich praci.

. Zabezpe&ovéni personilni agendy nebo mzdové agendy na svéfeném iseku.

. Provégénf dafiovych kontrol podle rimcovych pokynt, zabezpeZovani viech tkonti potfebnych k prove-

deni vykonu rozhodnuti.
Komplexni zaji§tovaini nezdvadnosti pracovniho prostfedi z hlediska bezpe&nosti price.
Vymahini soudnich a notdfskych pohledivek, zaji§fovini vykonu pen&Zitych tresti (Sinnost p¥i vykonu
soudnich rozhodnuti).
Sestavovani plini depistiZe (vyhleddvani) socidln& potfebnych ob&ant, koordinace a spoluprice se stitnimi
i nestitnimi institucemi ve vymezeném tizemnim celku v&etn& zpracovéni nivrhil na opatfeni.
Vykon specializovanych socidlnich agend podle rimcového postupu, napf. v pédi o rodinu a déti, staré,
zdravotné postiZené a spoledensky nepfizpisobivé ob&any.
Providéni niro&ngjsich geodetickych, kartografickych a vyhodnocovacich praci pfi tvorb& map, komplexni
piiprav€ vystupl pro automatizované zpracovaini map a operatd evidence nemovitosti, Setfen{ vlastnickych
a uil’vacfc‘:z vztahll pfi tvorb& a idrZb& mapovych a pisemnych operitl a vedeni dokumentaénich fondd.
Komplexni zabezpe&ovini sprivy majetku méné rozsihlych majetkovych soubort.
Technické zabezpeleni a fizen{ ddrZby a oprav technickych a technologickych zafizeni, budov, kanceld¥{ a
jejich vybaveni.
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6.17.
6.18.
6.19.
6.20.

6.21.
6.22.
6.23.

6.24.
6.25.
6.26.

6.27.

6.28.
6.29.

6.30.
6.31.
6.32.
6.33.
6.34.
6.35.
6.36

6.37.
6.38.
6.39.

6.40.
6.41.

Pfiprava podkladii pro uzavirini hospodédfskych a autorskych smluv a sledovin jejich plnéni.

Technicky dozor nad méné sloZitymi investiénimi akcemi v&etn& kontroly jejich realizace.

Rizen{ dopravy, energetického a vodniho hospodifstvi.

Rizen{ provozu, Gdrzby a opravy automatizovanych a poloautomatizovanych klimatizaénich zafizen{ pro
velmi rozsshlé objekty o vykonu tepelnych zdrojii cca 11,6 MW (10 Geal/h), turbokompresori, chladicich
v&Zi, klimatizaénich jednotek a jejich pHslusenstvi.

Sanace historickych zdénych konstrukei, vyrovnavani vychyleného zdiva, deformovanych kleneb apod.
Zaji§tovani ochrany osob pfi hromadnych akeich.

Samostatné plnéni specidlnich dkold bezpe&nostni, pofidkové a dopravni sluZby (dizemni a objektovi od-
povédnost).

Vykonéavéni prvotnich kriminalistickych dkont, zdkladnich &innosti na dseku technické ochrany objekti a
zikladnich &innosti v systému operaéniho Fizeni niZ§ich organizaénich &lénk.

Asistence pfi odbornych &innostech v ambulantnich i nemocniénich slozkich zdravotnickych zafizend, la-
boratorm’ci provozech pod odbornym vedenim odpovédného pracovnika.

Jednodudsi samostatné o‘s'etfovatelsﬁe’ ikony v&etné zaji§tovini standardni dokumentace pro léka¥skou,
odetfovatelskou, laboratornf, ¥dici a dali &innost, podil na sbéru daji o stavu Zivotniho a pracovniho pro-
stfedi.

Asistence pfi pEipravé 1é&ivych pfipravkid v 1ékdrnich, obsluha a udrZovani jednoduchych pfistrojii a zafi-
zen{ pro pfipravu 1é&iv.

Opravy a sefizeni 1ékafskych elektronickych pistrojd.

Individuélni zhotovent, stavba, zkouSen specidlnich typt pfistroji, protéz a lé€ebnych pomicek mimofid-
nych konstrukei (napf po exartikulaci ky<elnich kloubt), zhotoveni vzorkt, vykroj svrikii a zhotoven{
spodki téké ortopedické obuvi — individudln{ vyroba podle nikresd.

Odborni laboratorni vySetfeni, odbér biologického materidlu, providéni analytickych zkous3ek.
Zhotovoviani stomatologickych nihrad a providdéni jednoduchych ortodonticlz;’rch praci.

Spoluprice s 1ékafem pfi pfedpisu specilnich diet.

Osetfovini, restaurovini a konzervovani archivilif pod vedenim odbornych pracovnikd.

Providéni pfipravnych praci pro mikrofilmovani, zaloZen{ a vedeni pracovniho archivu.

Vykon praci pHi zaji¥tovani chodu sloZité a specidlni vypoéetni techniky v&etn& uvddéni do provozu.
Ovladéni systému provozu vypodetni techniky véetné ogsluhy poditadd vysdich tfid.

Programové zajiSténi vystupnich sestav.

Odborné zpracovani podkladi pro technické projekty pfi zajidténi zpracovini vykazi v pf{§tim obdobi.
Organizace sbéru tidajti ze zpravodajskych jednotek, ]}r('ontrola prubéhu zpracovéni a soudinnost p¥i odstra-
fiovani zji§ténych zivad.

Komplexni zabezpeZovani utajovanych skutenosti tvoficich pfedmét stitntho, hospodéfského nebo slu-
Zebniho tajemstvi.

Provadéni stitni sprivy v oblasti civilni obrany v rdmci regionu.

7. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

7.1

7.8.

7.9.

7.10.
7.11.
7.12.
7.13.
7.14.

Vykonévéni dkond v trestnich, ob&anskopravnich a notdfskych vécech vyhrazenych jinak podle zikona o
soudnim a notd¥ském Fizeni pfedsedovi sendtu (samosoudci) nebo stitnimu notéfi podle jejich pokynii a v
rozsahu stanoveném v jednacim Fidu.

. Organizace a kontrola price soudnich kancel#{ soudd, stitnich notdfstvi a prokuratur.
odb

orné zpracovéni rozhodnuti v prvnim a druhém stupni sprévniho nebo dafiového Fizeni.

. Zajisténi ucelenych agend v rimci samostatné pisobnosti obci a mést a dzemnich orgénii stitni sprivy.

. Vykon sloZité personilni a mzdové agendy.

. Komplexn{ vykon matriéni agendy.

. Zaji¥toviani jednotlivych dkold souvisejicich s brannou pohotovosti stitu, vileénym stavem a mimofidnymi

situacemi v regionu.
Samostatny vykon niro&nych specializovanych socialnich agend v pééi o rodinu, déti, staré, zdravotné posti-
Zené a spoleensky nepfizptlisobivé ob&any apod., price kuritora.
Pisemny nebo dstni pfeklad riznorodych jednoduci}’rch textli nevyZadujicich znalost odborné terminologie.
Tvorba dil&ich rozborli pro analyzu trhu price a vyvoje zamé&stnanosti.
Komplexni zajistovani sprivy majetku rozsihlych majetkovych soubort.
Samostatné providéni kontrol.
Aprobace dafiovych pfizndni.
Samostatny vykon geodetickych praci, m&feni polohopisu a vyskopisu véetné grafického zpracovani vy-

sledku.
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7.15.
7.16.
7.17.

7.18.

7.19.
7.20.
7.21.
7.22.
7.23.
7.24.

7.25.
7.26.

7.27.
7.28.
7.29.

7.30.
7.31.
7.32.
7.33.
7.34.
7.35.
7.36.
7.37.
7.38.
7.39.
7.40.
7.41.
7.42.
7.42.
7.43.
7.44.

7.45.
7.46.

747.
7.48.

Provadéni niroénych praci v bodovych polich, etfeni vlastnickych a uZivacich vztahti pfi vyhotoveni geo-
metrickych plénti a ddrzbé operiti evicfence nemovitosti.

Vypracovivani podkladi pro socidlni analyzy, prognézy a projekty a nivrhy socidlné terapeutickych po-
stupl tykajicich se vétSich skupin ob&ant.

Providéni ekonomickych rozbort, sledovani vyvoje ekonomickych ukazatelii véetné nivrhii na opatfen,
zaji§tovini odbornych ekonomickych &innosti na tiseku financovéni, rozpo&etnictvi, vedeni sloZitych déet-
nich agend.

Vytvifeni uZivatelskych aplikacf (software) pro personilni poéitage typu PC XT a PC AT resp. s nimi srov-
natelné, prostfednictvim programovych prostfegkﬁ, piipadné Vy‘s"s'fcgrl’)rogramovacfch jazyki v&etné jejich
odladéni.

Revize technického stavu vybranych technickych zafizeni (zdvihacich, tlakovych, elektrickych nebo ply-
novych).

Speciélni ozbrojeni individuilni ochrana.

Providéni odborné poradenské &innosti specializovaného dzemniho orgénu.

Vykon kontroly na(f hornickou &nnosti a &innosti providénou horniclg{}’rm zplisobem v pfedem vymeze-
ném diléim rozsahu.

Samostatné vykondvan{ &innosti na seku technické ochrany objekti a &innosti v systému organizaéniho a
operaéniho Fizen{ niZ§ich organizaénich &lankd.

Samostatni odborn4 &innost v ambulantnich nemocniénich slozkich i ve zvl4stni doméci pééi, providéni
odbornych specializovanych vy3etfeni, odborné oSetfovatelské &innosti, instrumentace, asistence pfi obtiz-
nych zakrocich a vykonech, pfiprava rodi€ek k porodu.

Provadéni odbornych rehabilitaénich ikont, pracovni terapie, arteterapie, psychogymnastika.

Provadéni stitniho zdravotniho dozoru, hodnoceni vysledkid laboratorm’cﬁ vySetfeni, kontrola hygienic-
kych a protiepidemickych reZiml, dodrZovani z4sad prevence nosokomiilnich nikaz, sbér a zpracovéani
podkladt pro epidemiologické studie.

Zajistovini zpracovani anamnézy, diagndzy a progndzy socilni péce.
Radiodiagnostickd vySetfeni véetné zhotovovani snimkd, skiagragcké vySetfeni.

Vydivini 1ékd a ostatnich p¥ipravki v 1ékdrnich bez 1ékafského pFedpisu, samostatni p¥iprava 1é€ivych pf-
pravkil, pokud neobsahuji silné iéinnd a velmi siln€ &inn4 1éEiva a pfiprava zkoumacﬂl pro laboratorni
i&ely. Na oddélenich nukledrni mediciny p¥iprava radiofarmak z generitord a kitd.

Opravy, nastavovani a sefizovani sloiit}’rcﬁ regulaénich obvodi a zafizen{ dilkového méfeni a zapisovin{
pro nemocnice, samostatné fyzikiln{ testovani diagnostickych systémt (napf. v oboru nukledrni mediciny).
Providéni refraktaénich zkousek ve spoluprici s lékafem a stanoveni pfislusnych korekei na tiseku optome-
trie, provadén{ dalfich vySetfovacich metod, napf. perimetrie, tonometrie pod dohledem 1ékate.

Odborné price v multi?ilsciplinérm’m tymu pfi psychoterapeutickém zvlddani krizovych situaci.

Vysoce specializovani &innost v odbornych oddélenich nebo specializovanych pracovistich 1ék4ren.
Provadéni sloZitgjsich kinesiologickych rozborti a speciilnich Facilitaé’nfch technik.

Providéni speciafizovan}’rch laboratornich vySetfeni, pfiprava individuilnich sloZitych pid pro diagnosti-
ku, provddén{ sloZitych praci v referenénich a vyzkumnych laboratofich.

Providéni vySetfeni pomoci mikrofotografické techniky.

Provadéni niroénych vysetfeni se sloZitymi pfistroji pro grafické vySetfovaci metody.

Zhotovovin{ specidlnich protetickych néhraj’ fixnich 1 snimacich z kovii drahych i ndhradnich, providéni
specidlnich ortodontickych praci, specidlni price ve spoluprici se stomatochirurgii, onkologif a foniatrii.
Spoluprice s lékafem pf¥i pfedpisu specidlnich diet nemocnym, zabezpelovani poddvéni potravinovych
smési pro enterdlni vyZivu.

Samostatné pofidani a inventarizace archivnich fondd a sbirek pod metodickym dohledem odborného pra-
covnika.

Odborn4 spriva archivnich fondi a sbirek a jejich revize.

Zpracovani sprivnich a odbornych reSersi.

Vedeni odbornych praci archivni vypijéni sluzby.

Samostatné restaurovani archivilif a knih, koordinace prizkumu vé&etné vyhodnocovéni jejich vysledkd.
Providdéni niroénych kartografickych praci, vyhotoveni originild s niroénou generalizaci, transformace
map a jiného zobrazeni.

V}’rﬁon metodické &nnosti pro oblastn{ statistické orginy a metodické zabezpe&eni mimofidnych Setfeni.
Zpracovivani vysledkt vyvoje zikladnich ukazatelt ekonomiky Ceské repugliky pro potfeby oblastnich
orgint.

Systémovi &innost ve vypo&etni technice v oblasti pouZitého softwarového vybaveni, projektovini dloh a
vypracovani programti, ochrana a ddrzba datové baze.

Vykon analytické &innosti, programové zaji§tovani analytickych vystupnich sestav.
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8. PLATOVA TRIDA

Piiklady praci:

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.
8.8.
8.9.

8.10.
8.11.

8.12.
8.13.
8.14.
8.15.
8.16.
8.17.
8.18.
8.19.
8.20.
8.21.
8.22.
8.23.
8.24.
8.25.
8.26.
8.27.
8.28.

8.29.

8.30.

8.31.

Souhrnné price pfi zaji§fovani vykonu stitni sprivy nebo &innosti v regionu, napf. na dsecich registrace a
kontroly podnikatelii, pamitkové péZe, silniéni dopravy a silniéntho hospodéfstvi, pée o rodinu a dit&, pfi-
rodnich zdrojt, komplixnf bytové vystavby a zikladni technické vybavenosti.
Skolici &innost ve specidlng zaméfenych odbornych kursech.
Usmérfiovani a ovliviiovani podnikatelskych aktivit na dzemi okresi; samostatny vykon zfizovatelskych
funkei vii&i rozpodtovym a piispévkovym organizacim a vykon zakladatelské funkce vii&i stitnim podni-
kim.
Zajistovani vykonu stitni sprivy a &innosti na nejvyznamnéjiich rozvojovych a koncep&nich dsecich obec-
nich fadii v obcich do 20 tisic obyvatel.
Vykon samostatnych agend spojenych s vyfizovinim restituénich nirokd.
Samostatné vykondvini dkond v trestnich, ob&anskoprivnich, spravnich, obchodnich a notifskych vécech
vyhrazenych jinak podle zdkona o soudnim a notéfsEe’m fizeni pfedsedovi senitu (samosoudci) nebo stit-
nimu notéfi podle jejich pokynti a v rozsahu stanoveném jednacim fidem.
Komplexni zabezpeéovini soudni sprivy okresniho soudu a stitnich notdfstvi.
Komplexni zabezpe&ovini spravy okresni prokuratury.
Rozborov4 hodnotici a rozhodovaci &innost v ucelené odborné agendé vizemniho orginu.
Komplexni zabezpe&ovini déetnictvi, rozpoétu a financovini orginii a organizaci stitni sprivy.
Vykon kontrolni &nnosti v konkrétnich p¥ipadech v rozsahu puisobnosti orgénu stitni sprivy, aprobaéni
&innost v diichodové agendé socidlntho zabezpe&eni.
Jednoduché privni poradenstvi.
Komplexn{ zaji§tovani persondlni nebo mzdové agendy.
Odborné veden{ zdravotnickych a socidlnich pracovnikii v zafizenich socidlni péée v izemnim celku.
Samostatné vykondvani sloZitych zdsahd a priizkumi, vyhodnocovani ndvrhii na ochranu pfirody. Meto-
dick4 feSeni ochrany pfirody. Komplexni zagezpeéem’ provozu sprivy chrinéné krajinné oblasti, nirodnich
parkl a vychovného vyuZivani pfirody zp¥istupnéné vefejnosti.
Komplexni zpracovini analyzy trhu price a vyvoje zamé&stnanosti v tizemnim celku v&etné prognézy vyvo-
je.
Providéni vychovné a poradenské &innosti a pomoci pro tiéely zamé&stnanosti a rekvalifikace, posuzovéani
vykonnostni a osobnostni schopnosti uchaze&i o zaméstnani.
Komplexn{ zaji¥tovani tdkoll souvisejicich s brannou pohotovosti stitu, vileinym stavem a mimofiddnymi
situacemi v organizaci.
Socidlné pravni a psychologické poradenstvi a socidlni price se zvla3té problémovymi rodinami, skupinami
nebo jedinci.
Vedeni kontrolnich tymu v celém rozsahu pisobnosti izemnich orgind stitni sprivy.
ZabezpeZovani chodu sité vypodetni techniky v izemnim regionu.
Vykon kontroly nad horniZKou &innost{ a &innosti providénou hornickym zptisobem.
Veden{ pracovnich tymi, odborné vedeni nebo samostatné feSeni zvl4§¢ obtiZnych kol pfi realizaci geo-
detickych a kartografickych praci vyZadujici rozsihlou znalost pfedpisi.
Vykon stitniho ogborné o dozoru nad bezpe&nosti price a technickych za¥izen{ a nad dodrZovénim stano-
venych pracovnich podminek v pfedem vymezeném rozsahu.
Samostatni systémova &innost v oblasti vypoletni techniky, rozbory a analyzy pro tvorbu technickych
projektii, projektovani, koordinace servisu a idrzby, sprivy banky dat.
Koordinace a metodické Fizeni statistiky menSich vizemnich celkd.
Vykonéivini odborné pfekladatelské a tlumoénické &innosti (odbornych textl), pfedpoklddajicich znalost
odborné terminologie a obratli; pisemny a tstni pfeklad jednoduchych texti z béZné nepouZivanych ja-
zykl (&instina, japonStina, africké, severské jazyky a podobn&) do matefského jazyka a naopak.
Provadéni vysoce specializovanych a nironych odbornych &innosti pfi resuscitaci, realimentaci a inten-
zivni pé&i o nemocné s vyuZitim viech dostupnych prostfedkii, odborné price providéné v multidiscipli-
nérnim tymu pfi sloZitych diagnostickych a terapeutickych vykonech.
Nejniro&néjsi specializované price pfi ofetfovani nemocnych ve zdravotnickych za¥izenich véetné p¥iprav
operaci a instrumentace, vedeni fyziologickych porodi a jiné.
Aplikace niroénych pracovnich metod v pé&i o nemocné, specializovani péfe o nemocné vyZadujici
2vlatnd pédi.
Samostatné providéni vySetfeni a m&feni v oblasti fyziologie a antropologie a vitilnich funkei v terénu, pro-
vadéni funkénich vySetfeni v laboratofich.
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8.32.

8.33.
8.34.

8.35.

8.36.

8.37.

8.38.

8.39.
8.40.

Provadéni specidlnich niroénych skiagrafickych vySetfeni, soudinnost pfi providdéni specidlnich kontrast-
nich vySetfeni, price s vySetfovacimi pfistroji na useku nukleirni mediciny, provéfovani spektra radioak-
tivnich z4¥i&l, provddéni ozafovini podle ozafovacich plind.

Konzervaéni a protetické price véetné jednoduchych extrakei zubu.

Spoluprice pfi vypro§tovani osob pfi riiznych havarijnich situacich. Samostatné poskytovini neodkladné
zdravotni pé&e (intubace, kardiopulmonilni resuscitace podévini infuze, punkce pneumotoraxu, fixace zlo-
menin apod.). Zabezpe&eni odborného transportu zranénych.

Nejndro&néjsi specializované price pHi 1éebné rehabilitaci na vybranych pracovistich (v rehabilitaénich s-
tavech, na vybranych nemocniénich pracovistich a ve vybranych lizefiskych 1éZebnach).

Vykon vysoce specializovanych odbornych &innosti a samostatné zajidfovani niroénych odbornych dkold,
praci a agend na svéfeném tseku (pfedarchivni péle, zp¥istupfiovini archivilif, konzervace a restaurovéni,
vyuZivani archivilif, ediéni &innost, archivni informaéni systémy, technicko-organizalni a administrativn{
zabezpe&eni archivii, teorie a metodologie oboru) spojené s teoretickym zvlidnutim a tplnym praktickym
osvojenim odborné problematiky.

Podil na pfipravé védeckych edic archivnich dokumenti.

Samostatné feSeni dil¢ich védeckych a odbornych dkold v rimci pracovniho tymu nebo specializovaného
pracovisté spojené s pfimou a tiplnou osobni odpovédnosti za svéfené hodnoty a za dosaZené pracovni vy-
sledky v&etné samostatné publikaéni &nnosti.

Zpracovani znaleckych posudkii a recenzi odbornych a védeckych praci z oboru.

Zabezpe&ovani a samostatné provadéni specidlnich praci pfi restaurovini archivilii a knih, provadéni pri-
zkumu a jeho koordinace v&etné vyhodnoceni vysledkd.

9. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.
9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.
9.12.

9.13.
9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.
9.20.

Tvorba obecné zivaznych privnich pfedpisti na regionalni drovni.
Zajitovani vykonu stitni sprivy a &innosti na nejvyznamnéjlich rozvojovych a koncepénich dsecich
obecnich wfadt v obcich nad 20 tisic obyvatel.
Komplexni zaji§fovani innosti spojenych se stanovenim dnosnosti tizemi a uréovéni jeho rozvoje.
Souhrnné price pfi zajiStovan{ vykonu stitni sprivy nebo &innosti v regionu, zejména na tiseku dzemniho
pldnu a stavebniho ¥4du, vodniho hospodéfstvi, ochrany pfirodniho prostfedi, pozemkovych dprav, roz-
poétu a financovini.
Komplexni zabezpe&ovini soudni sprivy krajského soudu spoéivajici zejména v organizaci price krajského
soudu a okresnich soudd a stitnich noté¥stvi.
Komplexni zabezpe&ovini sprivy krajské prokuratury a rejstiiku tresti.
Komplexn{ zabezpeZovan{ &innosti soudni sprivy Nejvysitho soudu Ceské republiky a sprivy Generilnf
rokuratury Ceské republiky.
%e‘s’em’ majetkoprivnich, pracovnéprivnich a ostatnich privnich zileZitosti organizace v&etn& zastupovani
organizace v pravnich sporech.
Samostatnj systémov4 &innost pfi tvorbé opatfeni s celorepublikovou piisobnosti.
Usmérfiovani vykonu stitni sprivy v izemnim celku na dseku p¥jmi do stitniho rozpoétu, a to pfedeviim
dani, dévek, poplatki a odvodi.
Skolici &innost postihujici ucelenou oblast stitni spravy.
Pisemny nebo ustni pfeklad riiznorodych odbornych nebo obtiZznych textd z b&Zn& pouZivanych jazykd a
naopak.
Komplexni zajiftovan{ personilni agendy v dstfednich orginech stitni sprivy.
Zaji§tovani mzdové politiky (tvorba vnitfnich pfedpisil) v organizacich s rozmanitou kvalifikaéni a profesni
strukturou zamé&stnanci.
Vytvifeni uZivatelskych systémi, pfipadné siti pro poéitade typu PC XT, PC AT a srovnatelné véetné je-
jich doladéni.
Zajistovani zpisobilosti listin pro z4pis pravnich vztahti do katastru nemovitosti a rozhodovini o vkladu
do katastru.
Zajistovani komplexni rozborové a kontrolni &nnosti v rozsahu plsobnosti ustfedntho orginu stitni
sprivy v&etné nivrhu na opatfeni.
ZabezpeZovani nejsloZitgj§ich geodetickych a kartografickych praci pfi tvorbé, ddrzbé a obnové operitt
evidence nemovitosti.
Samostatni tvorba statistického informaéniho systému.
Metodické a odborné fizeni rozhodujicich vsekii &innosti dzemnich orgdnd stitni spravy (napf. finanéntho
feditelstvi, konzultani &innost v diichodové agend& apod.).
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9.21.
9.22.
9.23.

9.24.
9.25.

9.26.

9.27.
9.28.
9.29.
9.30.

9.31.

9.32.
9.33.
9.34.
9.35.
9.36.

9.37.
9.38.

Provadéni inspekei zékladnich 3kol.

Zabezpe&ovani komplexnich poradenskopsychologickych sluZeb v oblasti socidlni pomoci ob&antim.

Vykon ucelenych odbornych &innosti ve vymezeném tseku stitn{ sprivy s republikovou piisobnosti vyZza-

dujici rozsahlé odborné znalosti spojené s vysokou mirou odpovédnosti.

Samostatné zaji§tovan{ sloZitych privnich nebo ekonomickych agend.

Koncepéni a metodické zaji§tovani dkold souvisejicich s brannou pohotovosti stitu, vileénym stavem a mi-

mofidnymi situacemi v&etné organizovani a koordinace téchto &nnosti v rimei resortu.

Samostatny vykon stitni bifiské spravy a vykon vrchntho dozoru nad hornickou &innosti a &innost{ provi-

dénou hornickym zpiisobem a pfi vyzkumu, vyvoji, vyrobé, uvidéni do ob&hu, pouZivin{ a nifeni vybus-

nin ve vymezeném rozsahu.

Diagnosticki a léZebn4 &innost konana lékafem do ziskén{ specializace I. stupn& pod dohledem kvalifikova-

ngjstho lékate.

Provadéni odbornych praci spojenych s pipravou, kontrolou, uchovivinim a vydejem 1é&iv a prostfedkd

zdravotnické techniky.

NejsloZitgsi price pfi montéZi, oZivovini, uvddéni do provozu a zaji§fovini provozu sloZitych elektronic-

kych a jinych pfistroji pro diagnosticky a 1é€ebny proces.

Samostatné providéni odbornych niro&nych praci na riiznych usecich 1é€ebné preventivni péle, kde platny

pfzdpis pfipousti prici pracovnika s jinym odbornym vzdéldnim (napt klinicky psycholog, klinicky logo-
ed).

IS)amostatne’ provadéni odbornych niroénych praci na dseku socidlng zdravotni pé&e v oblasti 1é&ebné pre-

ventivni pé&e a kurativn{ socidlni pée (napf. posuzovini bezmocnosti, metodika nicviku sloZitych dkont

osobnich & pracovnich po dlouhodobé nemoci &i drazu).

Psychologic]lr:é $etfeni pod vedenim kvalifikovaného pracovnika, &ast na Fefeni védeckych, vyzkumnych

nebo V}’rvojovjrzg problémd.

Samostatné pofidani, inventarizace a katalogizace sloZitych paleografickych a jazykové niro&nych archiv-

nich fondu a sbirek.

Komplexni zaji§t&n{ ochrany, odborné sprivy a propagace archivnich fondi nejvy33i kategorie. Zpracovani

slozitych archivnich refer$i. Odborny dlz)hled nad spisovou sluZzbou a vyfazovinim pisemnosti.

Pfiprava a zpracovani védeckych edic archivnich dokumentli. Samostatnd publikaéni &innost v oboru ar-

chivnictvi a Eistorie.

Samostatny vykon velmi niroénych odbornych praci a zajidovini komplexnich agend spojeny s hlubokym

teoretickym zvlidnutim a dplnym praktickym osvojenim vSech navazujicich specializovanych tsekd ar-

chivni price.

Pofidéni, inventarizace a kategorizace odborné sloZitych a jazykové niroénych archivnich fondi a sbirek.

Samostatnj pfiprava niroénych kulturné vzdé&livacich a osvétovych akef (vystavy, pfednisky, konference).

10. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.
10.5.

10.6.
10.7.
10.8.
10.9.

vive

Komplexni zaji§tovini vykonu stitni sprivy a &innosti na nejvyznamnéjich rozvojovych a koncep&nich
usecich okresnich fadd, dfadd statutirnich mé&st a ifadd mést nad 100 tisic obyvatel.

Zajistovani koncepéni, metodické, normotvorné a obdobné odborné &innosti v diléich oblastech systému
stitn{ sprivy s republikovou pisobnosti.

Koncepénf{ fefeni rozhodujicich smérti politiky zaméstnanosti v regionech s velmi niroénou problemati-
kou.

Léka¥skd posudkovi &innost v posudkové komisi socidlntho zabezpedeni a revizni posudkovi &innost.
Vykon nejvyznamnégj$ich koncep&nich praci p¥i uréovani rozhodujicich sméri finanén{ a daflové politiky v
regionech.

Zaji§tovini kontroly realizace vlidnich programi a &innosti dstfednich orgént stétni sprivy.

Rizeni a koordinace &innosti Skolnich inspektort zékladnich 3kol, provddéni inspekce stfednich §kol.
Koncepén{ a koordinaéni &innost v zdkonem stanoveném rozsahu pro dany dzemni celek.

Tvorba koncepé&nich, metodickych a analytickych materidla v oblasti psychologického poradenstvi a so-
cidlni price.

10.10. Zabezpelovani riiznorodych agend na riznych dsecich v oboru socidlntho lékaFstvi a organizace zdravot-

nictvi v&etn& odbornych analyz, socidlntho vyzkumu, koncepce a studif pro potfeby Fizeni, organizace a
prognostiky rozvoje zdravotnictvi a socidlni péce.

10.11. Odborné vedeni lékafl v za¥izenich socidlni pé€e v rimci vizemniho celku.
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10.12.

10.13.

10.14.

10.15.

10.16.

10.17.

10.18.

10.19.

10.20.

10.21.

10.22.

10.23.

10.24.

10.25.

10.26.

10.27.

10.28.

Koncepén{ FeSeni zvl4st sloZitych dkold p¥i vykonu stitni bafiské sprivy a vykon vrchniho dozoru nad
hornichu &innost{ a &innosti providénou hornickym zplsobem a pfi vyzkumu, vyvoji, vyrobé, uvidéni
do obé&hu, pouZivini a ni¢eni vybusnin.

Organizace price a zaji§tovani vykonu funkce hlavniho trezoru drahych kovii vykonného orginu stitni
sluzby pro drahé kovy v Ceské republice.

Vykon koncepéni &innosti v rdmci orgdnti stitni spriavy republiky pfi vykonu puncovni kontroly nebo
puncovni inspekce.

Vykon nejsloZit&jsich, systémovych, koncepénich praci spojenych s rozsifovinim a zavidénim automati-
zace, Vyhfedévénf a doporuéovini nejvhodnéjsich softwarovych a hardwarovych prostfedkii. Zpracovani
velmi sloZitych systémovych studif a analyz problémi s celorepublikovou piisobnosti.

Koncepéni a metodické fizen{ projektl informaénich justiénich systémd, budovini a zabezpelovani glo-
balnich poé&itaéovych siti resorti.

Vykon odbornych diagnostickych a 1é€ebnych praci na oddélenich zdravotnickych zafizeni.

Samostatny vykon niroénych odbornych praci v lékafskych a ostatnich oborech hygieny, epidemiologie
a mikrobiologie, preventivniho a pracovniho lékafstvi, genetiky v&etné konzilidrni, expertizni a poraden-
ské &innosti.

Organizace, zabezpe&ovini a kontrola zikladnich ddaji vznikajicich na zdravotnickych pracovistich, do-
hled nad dodrZovanim klasifikace pfi vypliiovini dokladii o nemocnych, spoluprice na zpracovén{ analyz
vyslednych informaci.

Poskytovini zdkladni 1é€ebné preventivni péée véetné posudkové &innosti ve stanoveném obvodu.
Zaji§téni zdsobovini zdravotnickych zafizeni, obyvatelstva a za¥{zen{ veterinirni péZe 1é¢ivy a prostfedky
zdravotnické techniky.

Pfiprava, kontrola, uchovivani, vydej na 1ékafské pfedpisy a Zddanky, odborné konzultace, spoluprice
pfi vytvifeni 1ékové politiky, zajiténi provozu zafizeni lékirenské péce.

Providéni sloZitych analytick}’rcfi praci v 1ékdrné, kontrola pfesnosti pfistrojii a za¥izeni, pfiprava potfeb-
nych zkoumadeﬁ,

Provadéni kontroly jakosti 1é&iv v 1ékdrng, odbér vzorki pro laboratofe pro kontrolu 1ééiv, konzultace v
otizkich jakosti 1é&iv, provadéni atestl a analyz podle pfisluinych analytickych postupti.

Samostatné provadéni praci v psychodiagnostice a psychoterapii. Poskytovini niroénych poradenskych a
psychoterapeutickych sluZeb; samostatné providéni psychologickych vySetfeni a diagnostiky.

Providéni odbornych diagnostickych a socidln& zdravotnich praci na o?cllélem’ch zdravotnickych zafizen,
na pracovistich zag}’rvajl’cfch se prevenci a lé&bou drogovych zivislosti, samostatné vedeni rodinné terapie,
psychoterapeutickych skupin a komplexni socidlni rehabilitace v medicinskych oborech.

Samostatné provécfénf nejsloZitgjsich praci pfi oZivovani a uvidéni do provozu sloZitych elektronickych a
jinych pfistroji a jejich udrZovani v bezporuchovém provozu na exponovanych pracovistich (jednotky
intenzivni pé&e, potirazovid oddéleni, analytickd chemie apod.), v€etné nastavovéni parametrd, ddvek zi-
fenf apod. pfi pfimé ddasti na sloZitych zdravotnickych vykonech.

Zajistoviani, organizace a koordinace &innosti samostatnych archivnich pracovise a pracovnich tymd, spo-
je,rll-lé sf osgbm’ odpovédnosti za uchovini, ochranu a racionilni vyuZiti svéfenych &asti Jednotného archiv-
niho fondu.

11. PLATOVA TRIDA

Ptiklady praci:

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Vykon koncepéni a normotvorné &innosti tstfedniho orgdnu stitni sprivy nebo jiného orginu stitni sprivy
s republikovou pisobnosti. Tvorba zisad zdkonné privni tpravy jednotlivych oblasti spoledenského systé-
mu. Pfiprava zisadnich materidlii pro utvifeni politiky vyvoje jednotlivych odvétvi.

Samostatné providéni niroénych zdravotnickych zikroki a dinnosti na lizkovych oddélenich. Souinnost
pfi fizeni, vychové a kontrole price sekunddrnich lékafii. Vykon konzilidrni &innosti.

Samostatny vykon odbornych praci v riznych oborech 1é€ebné preventivn{ &innosti a lékafské genetiky,
v&etné konzilidrni a posudkové &innosti, vedeni oborli a déast na vychové odbornych pracovniki.

Vykon velmi ndroénych odbornych nebo wzce specializovanych praci v jednotlivych oborech 1ékdrenské
&innosti v lékdrnich s odbornymi oddélenimi anego specializovanymi pracoviti (v odd. pfipravy sterilnich
1é¢iv, odd. kontroly a p¥ipravy zkoumadel, pracoviité odbornych informaci apod.), podil na vedeni dzce
specializovanych obort a na daliim vzdé&ldvani farmaceutt a farmaceutickych Taborantﬁ.

Samostatny vykon nejniro&négjsich a vysoce specializovanych odbornych praci v léka¥skych oborech hygie-
ny, epidemiologie, mikrobiologie, preventivniho pracovniho léka¥stvi véetn& vedeni obort a jejich koordi-
nace, poradenské, analytické a posudkové &innosti a wi&asti na vychové odbornych pracovnikd.
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11.6. Samostatné provadéni nejniroénéjsich a vysoce specializovanych praci na riiznych wsecich 1é&ebné preven-
tivni pé&e, farmacie a hygienické sluzby pracovnfiy s jinym odbornym vzdé&linim neZ lékafskym nebo far-
maceutickym.

11.7. Poskytovéni nejniroéngjSich psychoterapeutickych sluZeb a poradenstvi.

11.8. Zpracovani diplomaticky mimo¥idné niroénych edic archivnich dokumentl s vyraznym podilem tviir&{
préce.

11.9. Zaji¥tovani a koordinace &innosti velkych archivnich pracovist nebo pracovnich tymi a komis{ s celostitni
pusobnosti, spojené s pfimou osobni odpovédnosti za ochranu, ucll':ovém’, zpfistupfiovani a spoledensky

finosné vyuziti archivnich fondi jako kli¢ové soudasti nirodniho historického dédictvi v&etné ediéni a pu-
Elikaénf &innosti.
11.10. Providén{ specidlnich restauritorskych praci p¥i zichrané mimofidné cennych archivalif s tviir&i aplikaci

7

vysledki zdkladniho a aplikovaného vyzkumu v&etné ediéni a publika&ni &innosti.

12. PLATOVA TRIDA
Piiklady praci:

12.1. Tvird{ zpracovéni a posuzovéni nidvrhii komplexnich programii a koncepci dlouhodobého vyvoje celospo-
leéenske’ﬁo systému nebo jeho jednotlivych sfér, napf. zahranién& politické orientace, stitoprivniho a
tizemné sprivniho uspofidani, ekonomického a sociélfr’n’ho systému.

12.2. ReSen{ tkolt zikladniho vyzkumu a vyvoje na zdravotnickych pracovistich s rozhodujicim vyznamem pro
rozvoj mediciny. Pfend¥eni novych metod a poznatkil do praxe v jednotlivych wsecich 1éZebné preventivn{
&innosti, farmacie, hygienické sluzby a konkrétni pomoc pfi jejich uplatiiovani na pracovistich. f{’e‘s'enf vlivu
Zivotnich a pracovnich podminek na zdravi populace. Zavidén{ programii pozitivniho ovliviiovani vefej-
ného zdravi.

12.3. Vykon nejniroénégj§ich védeckovyzkumnych &innosti celostitniho a mezindrodniho dosahu.

12.4. Systémové vedeni a koordinace &innosti nejvyznamnéjSich koncepénich pracovis, odbornych tymi a ko-
mis{ celostdtniho i mezindrodniho vyznamu.

Kvalifikaéni pfedpoklady vzdélani

Pi;;g:a stupefi vzdé&ldni Pl;lgg:a stupefi vzdé&lani
1 zdkladni 7 plné stfedni vzdélani
2 stfedni odborné 8 vysokoskolské
3 stfedni odborné 9 vysokoskolské
4 plné stfedni vzd&lani 10 vysokoskolské
5 plné stfedni vzd&lani 11 vysokoskolské
6 plné stfedni vzd&lani 12 vysokoskolské
Poznimky:

a) zikladnim, stfednim a dplnym stfednim vzdéldnim se rozumf stupefi vzdélani podle zékona &. 29/1984 Sb.,
o soustavé zdkladnich a stfednich skol (3kolsky zikon), ve znéni zikona &. 171/1990 Sb.,

b) dplnym stfednim vzdélinim se pro w&ely tohoto nafizeni rozumi i diplné stfedni odborné vzdélan{ a vy3si
odborné vzdélini,

c) vysokoskolskym vzd&linim se pro tlely tohoto nafizeni rozumi studium ukon&ené vykoninim stitni
zkousky (§ 19 zdkona &. 172/1990 Sb., o vysokych $kolich).



P¥iloha &. 2 k na¥izeni vlddy CR &. 253/1992 Sb.

Stupnice platovych tarift podle platovych t¥id a platovych stupiit
(v K& mési¢né)

Platovy| Pocet
stupefl let Platov4 tfida
zapodi-
tatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 do 3 2200 2350 2500 2650 2800 3000 3200 3500 3900 4400 5000 5700

2 do 6 2270 2430 2590 2760 2930 3140 3350 3680 4100 4620 5250 5990

3 do 9 2340 2510 2680 2870 3060 3280 3500 3860 4300 4840 5500 6280

4 do 12 2410 2590 2770 2980 3190 3420 3650 4040 4500 5060 5750 6570

5 do 15 2480 2670 2860 3090 3320 3560 3800 4220 4700 5280 6000 6860

6 do 18 2550 2750 2950 3200 3450 3700 3950 4400 4900 5500 6250 7150

7 do 21 2620 2830 3040 3310 3580 3850 4120 4580 5100 5720 6500 7440

8 do 24 2690 2910 3130 3420 3710 4000 4290 4760 5300 5940 6750 7730

9 do 27 2760 2990 3220 3530 3840 4150 4460 4940 5500 6160 7000 8020

10 nad 27 2830 3070 3310 3640 3970 4300 4630 5120 5700 6380 7250 8310

C661/8G¢ 2 NUOEZ EJI]S ¥/¥1 eUBNG

b ese)



P¥iloha &. 3 k na¥izeni vlddy CR &. 253/1992 Sb.

Stupnice platovych tarift podle platovych t¥id a platovych stupiit
(v K& mési¢né)

Platovy| Pocet
stupefl let Platovi tfida
odborné
praxe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 do 3 2200 2420 2660 2930 3220 3540 3900 4290 4720 5190 5710 6280
2 do 6 2300 2530 2780 3060 3360 3700 4070 4480 4930 5420 5970 6560
3 do 9 2400 2640 2900 3190 3510 3860 4240 4670 5140 5650 6220 6840
4 do 12 2490 2740 3030 3320 3650 4020 4420 4860 5340 5870 6460 7110
5 do 15 2590 2850 3140 3450 3790 4170 4590 5050 5550 6110 6720 7390
6 do 18 2690 2960 3250 3580 3940 4330 4760 5240 5760 6340 6970 7670
7 do 21 2790 3070 3370 3710 4080 4490 4940 5430 5970 6570 7220 7950
8 do 24 2880 3170 3490 3840 4220 4650 5110 5620 6180 6800 7480 8230
9 do 27 2980 3280 3610 3970 4370 4800 5280 5810 6390 7030 7730 8510
10 nad 27 3080 3390 3730 4100 4510 4960 5460 6000 6600 7260 7990 8790

661/€G¢ 2 NUONEZ BIIqS S BISED

C/¥y1 eueng
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P¥iloha & 4 k na¥izeni vlddy CR &. 253/1992 Sb.

Vyse ptiplatkt za vedeni
(v K&s za mésic)

ustfedn{ orgin orgén stitni spri- | dzemn{ orgin obec a méstskd
stitni spravy, vy s celorepubli- | stitni sprivy, &ast do 20. tis.
Nejvyssi soud kovou pusob- obec a méstskd | obyvatel
Ceské republiky, | nosti, &ast nad 20. tis.
stupeii fizen{ Generslni pro- Magistritn{ tfad | obyvatel, soud,
kuratura Ceské hl. mésta Prahy, | prokuratura,
republiky Rejstiik tresti Utvar hlavniho
v Praze architekta
hl. mé&sta Prahy
statutdrni orgin 4000-6000 3000-5000 1800-4000 1600-2200
zéstupce statutdrniho
organu, vedouci izemniho
organu stitni sprivy bez
pravni subjektivity, 2800-4000 2000-3800 1600-3000 1200-1800
tajemnik obecniho d¥adu,
pokud nenf statutdrnim
orginem zaméstnavatele
feditel (vedouci) odboru,
vedouci referitu okres-
niho dfadu, vedouci za-
méstnanec, ktery Fidi
vice ttvart a nenf z3- 1500-2200 1300-2000 900-1800 800-1400
stupcem statutirniho or-
ganu, striZnik, ktery
soustavné Fidi vice sku-
pin straZnikd
vedoucf oddéleni, vedou-
cf zamé&stnanec, ktery
je opravnén Fidit prici
jinych zamé&stnancd, 300-1200
straZznik, ktery soustavné
Fidi jiné straZniky
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254

NARIZEN{ VLADY
Ceské republiky

ze dne 22. dubna 1992

o platovych pomérech prokuritori, vySetfovateld prokuratury
a pravnich éekatelt prokuratury

Vlida Ceské republiky nafizuje podle § 23 odst. 1
pism. a), b), d) a e) zdkona &. 143/1992 Sb., o platu a
odméné za pracovni pohotovost v rozpoltovych a v
nékterych dzl‘s'l’ch organizacich a orginech (dile jen
»Zakon®):

§1

Rozsah pusobnosti

Toto nafizen{ stanovi

a) zpusob zafazovani do platovych t¥d, stupnici pla-
tovych tarifi a zpiisob jejich urdeni,

b) ptiplatky za vedeni,

¢) podminky pro poskytovini osobniho pfiplatku a
jeho maximilni vysi a

d) podminky pro poskytovini odmén
prokuritorim a vySetfovatelim prokuratury okres-
nich a krajskych prokuratur a Generélni prokuratury
Ceské republiky (dile jen ,prokuritor a ,vySetfova-
tel“) a pravnich &ekateld prokuratury (déle jen ,,prévni
Zekatel) s vyjimkou generilntho prokuritora Ceské
republiky a jeho ndméstki.!)

§2
Zatazeni prokuritora, vySetfovatele
a pravniho &ekatele do platové t¥idy
a platového stupné

(1) Prokuritor a vySetfovatel okresni prokuratury
se zafadi do desité platové t¥idy, prokuritor a vySetfo-
vatel krajské prokuratury do jedenicté platové t¥idy a
prokuritor a vySetfovatel Generilni prokuratury
Ceské republiky do dvanicté platové t¥idy.

(2) Prokuritora a vySetfovatele zafadi zaméstna-
vatel (dile jen ,prokuratura®) do jednoho z dvanicti
platovych stupiiti v zdvislosti na délce praxe zapodtené

prokuraturou podle § 3.

(3) Prokuritora a vySetfovatele miZe prokuratura
zafadit do druhého platového stupné, pokud vykoni-
val funkci prokuritora nebo vySetfovatele nejméné po
dobu dvou let. Do doby uvedené ve vété prvn{ se neza-
poditiva doba pfekiZek v prici na strané prokuritora
nebozvy‘s'etfovatele presahujici tfi mésice v kalenddfnim
roce.”)

(4) Pravniho &ekatele zafadi prokuratura do osmé
platové t¥idy a do jednoho ze dvou platovych stupfii v
zévislosti na délce praxe.

§3
Doba rozhodnd pro zafazeni prokuritora
a vySetfovatele do platového stupné

(1) Do doby rozhodné pro zafazen{ prokuritora a
vySetfovatele do platového stupné (dile jen ,zapoita-
telnd praxe) zapolte prokuratura dobu

a) vykonu funkce prokuritora nebo vySetfovatele,

b) praxe privniho &ekatele,

c) jiné Erokézane’ pravni praxe po ziskini dplného
vysokoskolského privnického vzdélini (dile jen
»pravni praxe®),

d) nejvySe deviti mésicti vykonu vojenské zdkladni
(ndhradni) sluikc)ly nebo civilni sluzby nebo matef-
ské, poptipadé dal$i matefské dovolené.

(2) Ke zmirnéni nisledki kfivd vzniklych pracov-
népravnimi tkony ulindnymi v obdob{ od 25. tinora
1948 do 1. ledna 1990 muiZe generilni prokuritor
Ceské republiky zahmout do zapotitatelné praxe i ji-
nou dobu, neZ je doba stanovena v odstavci 1 pism. a)
aZ c), jestlize prokuritor nebo vy3etfovatel nemohl vy-
konavat svoji funkei nebo pravni praxi z divodu skon-
Zeni pracovniho poméru na zikladé neplatného pra-
covnéprivniho dkonu.?)

1y § 50 odst. 2 zdkona & 60/1965 Sb., o prokuratufe, ve znéni pozdjsich predpisi.

2) § 124 a¥ 128 zdkoniku price.
%) § 21 zskona & 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich.
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§4
Platovy tarif
(1) Prokuritorovi a vySetfovateli pfisluii platovy
tarif stanoveny pro platovou t¥idu a platovy stupefi, do
kterych je zafazen, a to
pfi délce zapodi- v platové tfidé
tatelné praxe

10 11 12

1. do ukon&eni 6000 6200 6500
5. roku praxe
od poditku
2. 6. roku 7000 7200 7500
3. 9. roku 7400 7600 8200
4. 12. roku 7800 8000 8800
5. 15. roku 8100 8400 9400
6. 18. roku 8400 8800 9800
7. 21. roku 8700 9200 10200
8. 24. roku 9000 9600 10600
9. 27. roku 9300 9900 11 000
10. 30. roku 9600 10200 11 400
11. 33. roku 9800 10500 11700
12. 36. roku 10 000 10 800 12 000 K&s meés.

(2) Pravnimu &ekateli pfislusi platovy tarif stano-
veny pro prvni platovy stupefi osmé platové t¥idy ve
vy$ 3500 Ké& mésiné. Od politku sedmého mésice
praxe pfisludi privnimu &ekateli platovy tarif stano-
veny pro druhy platovy stupei osmé platové tfidy ve
vy§ 4500 K& mésiéné. Pravnimu &ekateli, ktery pro-
kiZe dobu pravni praxe v trvini nejméné jednoho roku,
pfislusi od po&itku za¥azeni do osmé platové t¥idy pla-
tovy tarif ve vy$i stanovené pro druhy platovy stupeti.

§5
Osobni pfiplatek

Prokuratura miize poskytovat osobni pfiplatek aZ
do vyse 800 K& mési¢né
a) prokuritorovi, vySetfovateli a privnimu &ekateli
okresni nebo krajské prokuratury, kterou uréi ge-
nerdln{ prokuritor Ceské republiky,

b) prokuritorovi a vySetfovateli, ktery je povéfen
vﬁchovou pravnich &ekateld, po dobu této vy-
chovy v zéivislosti na po&tu pravnich Zekateld,

c) prokuritorovi specialistovi (konzultantovi) Gene-
rilni prokuratury Ceské republiky a krajské pro-
kuratury.

§6
Priplatek za vedeni

Podle stupné fizeni a niro&nosti Fidici price pfi-
slud{ pfiplatek za vedeni uréeny prokuraturou v rimei
rozpéti stanoveného pro

a) feditele odboru
Generilni prokuratury

Ceské republiky

b) vedouciho oddéleni
(zdstupce feditele
odboru) Generdlni
prokuratury Ceské
republiky

c) krajského prokuritora

d) niméstka krajského
prokuritora

e) vedouciho oddéleni
(vedouctho dseku)
krajské prokuratury

f) okresniho prokuritora

g) niméstka okresntho
prokuritora

1500-2200

300-1200

1800-3200
1200-2000

300-1200
1600-2400

800-1500 Ké&s més.

§7
Odmény

Prokuratura miiZze prokuritorovi, vySetfovateli
nebo pravnimu &ekateli poskytnout odménu

a) za Usp&né splnéni mimo¥idného nebo zvldst vy-
znamného pracovniho tkolu,

b) k ocenéni jeho pracovnich zisluh p¥i dovrieni pa-
deséti let vEku nebo pfi prvnim skonéen{ pracov-
niho poméru po pfizndni invalidniho dichodu
nebo po nabyti niroku na starobni dichod, popfi-
padg v souvislosti s jeho uvolnénim z dosavadniho
zaméstnini, pokud prokuritor nebo vySetfovatel
splni podminky mimofiddného poskytovani sta-
robntho déichodu podle zvldstntho predpisu,?)

c) za poskytnuti pomoci pfi pfedchizeni poZirim
nebo Zivelnim ud4lostem, jejich likvidaci nebo od-

strafiovani jejich nisledkti nebo pfi jinych mimo-
fadnych uciéfostech, pfi nichZ miZe byt ohroZen
majetek, zdravi nebo Zivot.

*) Nafizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické republiky & 118/1988 Sb., 0 mimofédném poskytovani starobniho dtichodu, ve

znéni pozdgjsich pfedpist.
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Spoleénd, pfechodnd a zdvéreénd ustanoveni

§8
Platovy tarif ve vy$§im platovém stupni pfislusi
prokuritorovi, vySetfovateli nebo Erévnfmu Cekateli
od prvého dne mésice, v némZ dosihl stanovené doby
zapoditatelné praxze.

§9
Prokuritorovi, vySetfovateli nebo pravnimu &eka-
teli, ktery pracuje ve ztiZenych a zdravi $kodlivych
pracovnich podminkich, poskytuje prokuratura pfi-
platek ve \Q’r‘s'i a za podminek stanovenych zvlaStnim
pfedpisem.’)

§ 10

Prokuratura miZe p¥i zafazeni Vy‘s'etfovateleé kte-
rému bylo prominuto vysokoskolské vzdélini,®) do
pfislu$né platové tfidy zapoéitat dobu vykonu funkce
vySetfovatele nejvySe v rozsahu dvou tfetin. V pfipadé
uvedeném ve v&t€ prvni se ze zapoditatelné praxe ode-
&te vySetfovateli doba péti rokd, pokud doséﬁl iplného

stfedntho vzdélani, a doba deviti rokd, pokud dosahl
niZ§tho neZ vplného stfedniho vzdé&lini.

§ 11

Prokuratura miZe v kalenddfnim roce 1992 po-
skytovat odmény podle § 7 pism. a) a ¢) z fondu vedou-

ciho.
§ 12

ZruSuje se vynos ministerstva price a socidlnich
véci Ceské republiky ze dne 2. fijna 1991 &j. 324-
-7424/10 000, o platovych pomérech prokuritort, vy-
Setfovatelti prokuratury a pravnich &ekateli prokura-
tury (€. 428/1991 Sb.).

§ 13

Plat podle zikona a tohoto nafizeni se poskytne
poprvé za mésic kvéten 1992.

§ 14

Toto nafizeni nabyva d&innosti dnem vyhldSeni.

Pithart v. r.

255

NARIZENI VLADY
Ceské republiky

ze dne 22. dubna 1992
o platovych pomérech p¥islusniki Sboru poZirni ochrany Ceské republiky

Vlida Ceské republiky nafizuje podle § 23 odst. 1
pism. a) aZ e) zkona &. 143/1992 Sb., o platu a odméné
za pracovni pohotovost v rozpo&tovych a nékterych
dalSich organizacich a orginech (déle jen ,zikon®):

§1
Rozsah pusobnosti
(1) Toto nafizeni stanovi pro zamé&stnance uve-
dené v odstavci 2

a) katalog praci a kvalifika&ni g?edpoklady, zpisob
zafazovani do platovych tfid, stupnici platovych
tarifd a zplsob jejich uréen,

b) pfiplatky za vedeni,

¢) hodnostn{ pfiplatky,

d) podminky pro poskytovini a vy3i zvlastntho pii-
platku a osobniho pfiplatku a jZKo maximéln{ vysi,
e) podminky pro poskytovini odmén.

(2) Toto nafizeni se vztahuje na zamé&stnance, ktef{
jsou pfislusniky Sboru poZirnf ochrany Ceské repub-
liky v pracovnim poméru k zaméstnavateli, kterym je
ministerstvo vnitra Ceské republiky, Magistritn{ d¥ad
hlavntho mésta Prahy, okresni d¥ad nebo obec a jimi
z¥izené organizace (dile jen ,zamé&stnavatel®).

§2
Platové tfidy a platové stupné

(1) Zamé&stnanec se zafad{ na zdklad& druhu price
sjednaného v pracovni smlouvé') a v jeho rimci na ném

%) Natizeni vlidy Ceské republiky & 252/1992 Sb., o podminkdch pro poskytovani a vy zvldstniho piiplatku za vykondvini
&innosti ve ztiZenych a zdravi §kodlivych pracovnich podminkich.

6) § 37 odst. 3 zdkona & 60/1965 Sb.
1y § 29 a 68 zdkoniku price.
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poZadovanych nejniroénéjsich praci (dile jen ,sjed-
nany druh price®) a plnéni kvalifikanich pfedpokladd,
fﬁ’padné poZadavki (§ 3) do platové t¥idy podle kata-
ogu praci uvedeného v pfiloze &. 1, kterd je soudisti to-
hoto nafizen{ (dile jen ,katalog®).

(2) Né4&elnik nebo velitel se zafadi do platové tfi-
dy, ve které jsou v katalogu zafazeny nejniroéndjsi
price jemu podfizenych zaméstnancli nebo nejniroé-
n&j§i price jim vykondvané.

(3) Zamé&stnanec se zafadi do jednoho z deseti pla-
tovych stupfili v zdvislosti na délce praxe zapodtené za-
méstnavatelem podle § 5. Zamé&stnavatel miZe vnit-
fnim platovym pfedpisem (dile jen ,vnitén{ pFfedpis®)
stanovit pravidla pro postup zaméstnancti do vy$sitho
platového stupné pocﬁe hodnocen{ jejich pracovnich
vysledkil a zplisob a podminky tohoto hodnoceni.

§3
Kvalifikaéni pfedpoklady a poZadavky

(1) Kvalifikaéni pfedpoklad stuﬁné vzdé&ldni, po-
ttebného pro vykon praci zafazenych do jednotlivych
platovych tfid, je uveden v katalogu.

(2) Zamé&stnavatel miZe vnitinim pfedpisem sta-
novit
a) poZadavek®) zamé¥eni nebo oboru vzdélini, po-
tfebného pro vykon nékterych praci, pokud pro
vykon stejnych praci nestanovi kvalifikani pfed-
poklad zamé&feni nebo oboru vzdélini zvlastni
predpis,”)
b) poZadavky?®) pro fidny vykon nékterych praci,
okud pro vykon stejn}’r:ﬁ' praci nestanovi dal§{
ﬁvalifikaénf ptedpoklady, nezZ je zaméfeni nebo
obor vzdélani, zvl4$tni pFedpis.”)

§4
Zatazeni zaméstnance do platové t¥idy

(1) Zaméstnance zafadi zamé&stnavatel do té pla-
tové tf{dy, ve které je v katalogu za¥azena nejndroéndjsi
préce, jejiZ vykon zamé&stnavatel na zamé&stnanci poZa-
duje. Pokud nenf tato price v katalogu uvedena, zafadi
zaméstnavatel zamé&stnance do platové tiidy, ve které
jsou v katalogu zahrnuty "rl’klacgr praci porovnatelné s
nf z hlediska sloZitosti, odpovédnosti a psychické a fy-
zické niro&nosti; pfi porovnini vychédzi z obecné cha-
rakteristiky platové tfidy uvedené v zikoné.

(2) Zamé&stnavatel zafad{ zamé&stnance do platové
tiéidy podle odstavce 1, pokud spliuje pfedpoklady
i pozadavky potfebné pro ¥idny vykon price zafazené
v této platové tfid&; k dosaZeni vy3stho neZ potfebného

2) § 46 odst. 1 pism. €) zdkoniku price.

stupné vzdé&ldni se nepfihliZi. Nestanovi-li zvl4Stni
predpis®) jinak, miZe zaméstnavatel vyjimeéné zatadit
zaméstnance, ktery nesplfiuje potfebny stupefi, zamé-
feni nebo obor vzdélini
a) do prvni aZ tfeti platové t¥idy,
b) do &vrté a vys3{ platové tidy, aviak nejdéle na
dobu dvou let, nestanovi-li se dile jinak.

(3) Na dobu delsi neZ dva roky lze zafadit zamést-
nance do platové t¥idy, pro kterou nespliiuje potfebny
stupefi, zamé&Feni nebo obor vzdélani, jestlize

a) dlouhodobou &innosti v p¥islu§ném oboru proka-
zal schopnost k vykonu poZadovanych praci a je
star3i nez 45 let nebo

b) zahdjil v dobg, po kterou byl vyjime&né zafazen

do platové tfidy podle odstavce 2 pism. b), nebo

fed timto vyjimeinym zafazenim, studium, je-

o% absolvovinim si doplni potfebné vzdélini a
f4dn& pokraduje ve studiu, nego

c) je zafazen do &tvrté platové tfidy a dosdhl stied-

niho vzdéldni nebo stfedntho odborného vzdélani

2 7CC

(dile jen ,stfedni odborné vzdélani“) nebo

d) je zafazen nejvyse do sedmé platové t¥idy, pokud
fddny vykon na ném poZadované délnické nebo
obdobné price vyZaduje podle vnitfniho pfedpisu
zaméstnavatele jen vyudeni v oboru nebo zvlastni
zkousku odborné zpisobilosti stanovenou zvl4t-
nim pfedpisem, nebo

e) je zafazen do osmé platové t¥idy a dosahl bakalaf-
ského vzdélani nebo alespoil dplného stfedntho
vzdélini nebo tplného stfedntho odborného
vzdélani (déle jen ,dplné stfedni vzdélani®).

(4) Zaméstnance, ktery neziskal pfed ukonéenim
potfebného stupné vzdélini{ odbornou praxi, lze po
dobu ziskivani praktickych zkuSenosti pro fidny vy-
kon sjednaného druhu price zafadit nejvyse do &tvrté
platové tfidy, jestlize ukonéil dplné stfedni vzdélani,
nebo nejvyse do Sesté platové tiidy, jestlize ukontil ba-
kald¥ské nebo vy3§i odborné vzdélani, anebo nejvyse
do osmé platové t¥idy, jestlize ukonéil vysokoskolské
vzdélani. Neni-li toto zafazeni v souladu s ustanove-
nim odstavce 1 véty prvni, miZe byt zamé&stnanec zafa-
zen do &tvrté, Sesté nebo osmé platové tfidy nejvyse po
dobu jednoho roku od ukonéeni potfebného stupné
vzdé&lani.

§5

Doba rozhodnd pro zafazeni zaméstnance

do platového stupné

(1) Do doby rozhodné pro zafazeni zaméstnance
do platového stupné (déle jen ,zapolitatelnd dpra.xe“)
pfislusné platové tfidy zapodte zaméstnavatel dobu

%) Napt. zdkon & 20/1966 Sb., o péti o zdravi lidu, ve znéni pozdjiich predpisti (tiplné znéni s piisobnosti pro Ceskou repub-

liku & 86/1990 Sb.).
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a) praxe v oboru poZadované price dosaZenou po
ukonéeni stupné vzdélani stanoveného v katalogu
nebo poZadovaného zaméstnavatelem [§ 4 odst. 3
pism. d)], nebo po ukonéeni stfedniho odborného
vzdélani u zamé&stnance zafazeného do &tvrté pla-
tové tfidy nebo iplného stfedntho vzdélini u za-
méstnance zafazeného do osmé platové t¥idy,

b) jiné praxe v zivislosti na mife jejtho vyuZiti pro
isp&ny vykon poZadované price, nejvyse v‘s'aﬁ v
rozsahu dvou tfetin pfi prvnim zafazeni zamést-
nance do pfislu$né platové tfidy,

¢) vykonu vojenské zikladni (nihradni) sluzby v
rozsahu zvfé‘s'tnfm zékonem stanovené doby a ci-
vilni sluZby v rozsahu nejvy3e osmnicti mésicti a

d) matefské a dal3i matefské dovolené, nejvyse viak
v celkovém rozsahu Sesti let.

(2) Praxi v oboru poZadované price se pro ddely
tohoto nafizeni rozumi vykon price, pro kterou jsou
potfebné znalosti stejného nebo obdobného zaméfeni
jako pro vykon poZadované price.

(3) Z doby zapoéitatelné tE)ra.xe podle odstavce 1
zaméstnavatel odelte, neni-li dile stanoveno jinak, u
zaméstnance zafazeného do

a) &vrté aZz sedmé platové tfidy, ktery nedosihl
iplného stfedntho vzdélani, dobu dvou rokil nebo
dobu &tyf rokli, pokud dosihl jen zikladntho
vzdéldni, s vyjimkou zaméstnance zafazeného do
této tfidy podle § 4 odst. 3 pism. d),

b) do osmé a vy33i platové tfidy, ktery dosihl jen ba-
kal4¥ského vzdéfénf, dobu dvou roki, nebo jen
iplného stfedntho vzdélani, dobu péti roki, nebo
dobu deviti rokli, pokud dosihl niZitho nez
iplného stfedntho vzdélani.

(4) Z doby zapotitatelné praxe podle odstavce 1

muiZe zaméstnavatefodeéfst jinou dobu, neZ jsou doby

uvedené v odstavci 3, pouze na zéklad& hodnocenf pra-

covnich vysledkd zaméstnance, pokud stanovil podle
§ 2 odst. 3 véty druhé pravidla pro postup zaméstnanct

do vysitho platového stupné odlfe hodnoceni jejich
racovnich vysledkii a zplsob a podminky tohoto
odnoceni.

§6
Platovy tarif

(1) Zaméstnanci pfisludi platovy tarif stanoveny
pro platovou tfidu a pﬁ’atovjr stupefi, do kterych je za-
fazen. Platové tarify jsou stanoveny v pfiloze &. 2, kter4
je soudisti tohoto nafizeni. Ode dne 1. ledna 1993 jsou
platové tarify stanoveny v pfiloze &. 3, kterd je soulasti
tohoto nafizeni.

(2) Zamé&stnanci, kterému § 73 odst. 2 aZ 4 ziko-
niku price ukldd4 vét§i rozsah zékladnich povinnosti a
omezen{ neZ jinym zamé&stnancim, pfislu3i platovy ta-
rif podle odstavce 1 zvySeny o &istku, kterd odpovidi

25 % platového tarifu desitého platového stupné v pla-
tové tfidé, do které je zamé&stnanec zafazen; tato &istka
se zaokrouhluje na celé desetikoruny smérem nahoru.

§7
Osobni pfiplatek
(1) Zamé&stnanci, ktery dosahuje velmi dobrych

pracovnich vﬁsledkﬁ nebo kvalitné plni vét§i rozsah
pracovnich dkolll neZ ostatni zamé&stnanci, miZe za-
méstnavatel poskytovat osobni F?fplatek az do vyse

40 % platového tarifu desitého platového stupné v pla-
tové tfdé, do které je zamé&stnanec zafazen.

(2) Zaméstnanci, ktery je vynikajicim, vieobecné
uznivanym odbornikem a vykonavi price zafazené do
desité aZ dvanicté platové tfidy, miZe zamé&stnavatel
poskytovat osobni pfiplatek aZ do vySe 100 % plato-
vého tarifu desitého pﬁ’atového stupné v platové t¥idg,

do které je zamé&stnanec zafazen.

(3) O zvy3eni nebo sniZen{ osobniho pfiplatku za-
méstnance rozhoduje zaméstnavatel v zdvislosti na
plnéni podminek stanovenych v odstavcich 1 a 2.

§8
Ptiplatek za vedeni

Nic&elnikovi nebo veliteli, kterému nepfislusi pfi-
platek za veden{ podle § 5 odst. 1 zdkona, pfislusi podle
stupné Fizeni a niro&nosti fidici price pfiplatek za ve-
deni stanoveny v pfiloZe &. 4, kteri je souddsti tohoto
nafizeni.

§9
Hodnostni pfiplatek

Zamé&stnanci pfislu{ hodnostn{ pfiplatek, a to

v hodnosti K& mési¢né
rotny PO 700
rotmistr PO 900
nadrotmistr PO 950
podpraporéik PO 1000
praporéik PO 1050
nadpraporéik PO 1100
podporuéik PO 1150
porutik PO 1200
nadporuéik PO 1250
kapitin PO 1300
major PO 1450
podplukovnik PO 1600
plukovnik PO 1750.

§ 10
Zvlastni ptiplatek

(1) Zaméstnanci, ktery pracuje ve ztiZenych a
zdravi $kodlivych pracovnich podminkich, pos]}ﬁlytuje
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zaméstnavatel pfiplatek ve vy$i a za podminek stanove-
nych zvld$tnim predpisem.*)

(2) Zaméstnanci, u n€hoZ miiZe dojit v souvislosti
s bezprostfedni dlasti na zdolivini poZirl, na zi-
chrannych pracich pfi Zivelnich pohromich nebo ji-
nych mimofidnych udilostech k ohroZen{ jeho Zivota
nebo zdravi, poskytuje zaméstnavatel zvlistni pfipla-
tek ve vy3i 500 K& az 1200 K& mésiéné. Ostatnim za-
méstnanclim poskytuje zaméstnavatel zvldsStni pfipla-

v v

tek ve vy3i 100 K&s az 500 K& mésiéné.

§ 11
Odmény

Zamé&stnavatel miZe zaméstnanci poskytnout od-

ménu

a) za Usp&né splnéni mimo¥idného nebo zvlase vy-
znamného pracovniho tkolu,
k ocenéni jeho pracovnich zisluh p¥i dovrien{ pa-
desiti let vEku a pfi prvanim skonleni pracovniho
poméru po pfiznani invalidniho dichodu nebo po
nabyti niroku na starobn{ dichod, popf. v souvis-
lost1 s jeho uvolnénim z dosavadntho zaméstnan,
pokud zaméstnanec splni podminky mimo¥id-
ného poskytovéni starobniho dichodu podle
zvlastniho predpisu.’)

b)

Spoleénd, pfechodnd a zdvéreénd
ustanoveni

§ 12

Platovy tarif ve vy$§im platovém stupni pfislusi
zaméstnanci od prvého dne mésice, v némZ dosihl sta-
novené doby zapoéitatelné praxe.

§13

Nic&elnikovi nebo veliteli stanovi platovy tarif a
7§i pfiplatkti 2 odmén podle tohoto nafizeni orgin,
ktery ho do funkce ustanovil.

§ 14

Ke zmirnéni nisledkii kfivd vzniklych pracovné-
pravnimi dkoly uéinénymi v obdob{ od 25. @inora 1948

do 1. ledna 1990 miZe zamé&stnavatel do zapoSitatelné
praxe zahrnout odchylné od § 5 odst. 1 pism. b) v
plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud zamé&stnanec
nemohl vykonédvat praxi v oboru poZadované price z
diivodu neplatného pracovnéprivnibo tdkonu.®)

§ 15

(1) Zamé&stnance, ktery absolvoval néstupni od-
bornou pfipravu a je zafazen ve sménné sluzbé, miZe
zaméstnavatel zafadit do paté platové tfidy, i kdyZ ne-
spliiuje pfedpoklad vzdélani pro tuto platovou tfidu.

(2) Zaméstnavatel nemusi zaméstnance, kterého
zafadil do platové tfidy pfed uréenim zaméfeni nebo
oboru vzdélini anebo dalitho poZadavku pro fidny
vykon sjednaného druhu price, pfefazovat dlc)) jiné pla-
tové tfidy, jestlize tyto poZadavky nespliuje, aviak
jeho odborné znalosti zaruéujf kvalitn{ vykon sjedna-
ného druhu price.

§ 16

Zamé&stnavatel miiZe v kalend4¥nim roce 1992 po-
skytovat odmény podle § 11 pism. a) z fondu vedouci-

ho.

§ 17

Zruiuje se:

Vynos ministerstva vnitra Ceské socialistické re-
publiky ze dne 29. &ervna 1987 &;j. PO-1333/V-87 o
odmé&fovani pfislusniki Sboru poZarni ochrany (reg. v
Zastce 14/1987 Sb.).

§ 18

Plat podle zikona a tohoto nafizeni se poskytne
poprvé za mésic kvéten 1992.

§ 19
Toto nafizeni nabyvi déinnosti dnem vyhl43eni s
vyjimkou pfilohy &. 3, kterd nabyvi Wéinnosti dnem
1. ledna 1993.

Pithart v. r.

*) Nafizeni vlidy Ceské republiky & . 252/1992 Sb., o podminkich pro poskytovani a vy3i zvltntho p¥iplatku za vykondvini
&innosti ve ztiZenych a zdravi §kodlivych pracovnich podminkich.

%) Natizeni vlidy Ceskoslovenské socialistické republiky &. 118/1988 Sb., 0 mimof4dném poskytovani starobniho dtichodu, ve

vivs

znéni pozdgjsich pfedpist.
6) § 21 zskona & 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich.
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P¥iloha & 1 k na¥izeni vlddy CR &. 255/1992 Sb.

KATALOG PRACI
PLATOVA TRIDA 5
Piiklady praci:
1. Provadéni hasebnich prac, zdchrana osob a véci p¥i poZirech a mimofidnych udélostech pod vedenim a za

2.

pomoci bé&Znych technickych prostfedkii, soustavnd odborni a fyzickd p¥iprava, udrZovani svéfenych véc-
nych prostfedkil, vystroje a vyzbroje v provozuschopném stavu, obsluha urenych technickych prostfedki,
oprava a idrZba technickych prostfedkl vybaveni poZirnich stanic, zaji§tovani spojeni pfedepsanym zpiso-
bem za pomoci telefonnich a radiovych pojitek pfi zdsahu i mimo ng.

Samostatny vykon technickych a ekonomicko privnich &nnosti na pfisluiném sprivnim dseku.

PLATOVA TRIDA 6
Ptiklady praci:

1.

Provadéni hasebnich praci, zichrany osob a véci p¥i poZirech a mimo¥idnych udilostech v rizikovych pod-
minkéch s pfipadnym pouZitim specidlnich ochrannych obleki, dychaci techniky, za pomoci vyskové a vy-
pro$tovac{ teclimiky (vysokozdvizné plodiny, automobilové iebfﬂZy, zichranné plachty, matrace apod.), fi-
zen{ a obsluha poZirnich vozidel pfi zdsahu, vykon preventivnich protipoZirnich opatfeni.

Vykon samostatné odborné &innosti s vymezenou piisobnosti na jednotlivych secich sprivy Sboru poZdrni
ochrany, vykon stitntho poZdrniho dozoru v izemni{ plsobnosti sprévntho orginu.

PLATOVA TRIDA 7
Ptiklady praci:

1.

Provadéni nejsloZitéjsich hasebnich praci, zichrany osob a véci pfi poZirech a mimofidnych udélostech v
rizikovych podminkich s pouZitim specidln{ hasici, vypro§tovaci, dychaci a oZivovaci techniky, ochrannych
oblekt, specidlnich mé&ficich p¥istrojl, vykon praci pod vodou, nad volnou hloubkou, v protichemickych a
Ziruvzdornych oblecich.

Vykon specializovanych technickych &nnosti v poZarni ochrané s d&asti na misté zdsahu (napt. strojni, pro-
tiplynovi a spojova sluzba).

Odpovédnost za akceschopnost svéfenych technickych prostfedkd, fizeni a obsluha specidlnich poZirnich
vozidel, vypro3fovacich zafizen, i€ast s uvedenou technikou na haSeni poZart.

Rizeni &innosti poZdrniho dru¥stva pfi zdoldvini poZiru, zichrané osob a jinych mimo¥idnych udlostech,
zpracovini dokumentace o zdsahu, veden{ agendy o vykonu druZstva, podil na organizovani poZirnich pro-
vérkovych a taktickych cvieni.

Vykon odbornych &innosti na dseku statni spravy s pfipadnou déasti na mist€ zisahu, veden{ ur&ené tech-
nicko ekonomické agendy, koordinace Ereventivm’ &innosti na seku poZirni ochrany v obcich & méstskych
&astech, pffﬁravy odbornych stanovisek pro stavebn{ a kolaudaéni fizeni, podil na zji¥€ovani p¥i€in poZari,
pozirné technickych charakteristik materidld, poZirné technickych expertiz a vykon stitniho poZirniho do-
zoru s uplatiiovinim postihu viii organizacim v dzemni piisobnosti sprivniho orgénu.

Kontrola stavu zabezpe&eni poZirni ochrany a stavu technickych prostfedkli poZirni ochrany v organizaci.
Organizace providéni drobnych oprav a pravidelné ddrZzby vozidel zdsahové techniky ve sméné.

PLATOVA TRIDA 8
Ptiklady praci:

1.

Koordinace zdsahovych jednotek pfi rozsdhlejsich poZarech, mimofddnych udilostech a pfi nasazovani spe-
cidlni techniky, uréovani poZirni taktiky p¥i zdsahu, zpracovin{ dokumentace o zdoldvani poZiri, odpovéd-
nost za trvalou akceschopnost pfisluiniki své &ety, spoluprice pfi odborné pfipravé a organizaci pozérnich
provéfovacich a taktickych cvi€enich.
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6.

Obsluha a servis specidlni techniky na haSeni poZdrti a zichranu osob, obsluha a WidrZba specidlnich zafizeni,
agregatd, mé¥ici a vyprodfovaci techniky, méfeni obsahu toxickych plyni v ovzdusi, vyhodnocovin{ poZirn{
situace, poskytovani aktudlnich informaci veliteli z4sahu, spoluprice s ostatnimi technickymi slozkami.
Vyhodnocovani poZirni situace za pomoci vypoéetni techniky, pofizovin{ videozdznamii na misté poZird
pro dokumentaén{ a vyukové déely, podil na zji§tovani pfi€in vzniku poZ4r a pofizovini odbornych vyjid-
feni.

Samostatny vykon sloZitych odbornych &innosti na dseku stitni sprivy, zabezpe&ovini sloZitych dkold nebo
agend, odbornych koncepénich a metodickych praci s pfipadnou t&asti na mist€ zisahu.

Organizace vykonu stitniho poZirniho dozoru, vyukové a vycvikové &innosti, vyjezd k poZirim nebo ji-
nym zisahiim a &ast na prici v bojovém tseku.

Zaji§tovini sloZitych technicko opravirenskych praci.

PLATOVA TRIDA 9
Ptiklady praci:

1.

Rizenf &nnosti regiondlni poZérni jednotky ve sméné, rozhodovani o jejim vysilani ke zdoldni poZdru, Fzeni
zésahu, zpracovani dokumentace o zsahu, rozhodovini{ o nasazenf specidlni techniky, organizovin{ a pro-
vadéni takticko poZirnich a provéfovacich cvideni jednotek ve sméné a navrhovani opatfeni ke zkvalitnéni
odborné drovné jednotek poZirn{ ochrany.

vive

Odpovédnost za akceschopnost nejsloZitgjsich technickych prostfedkd, fizeni &innosti zdsahové techniky
pfi sloZitych chemickych zdsazich, havarijnich a vypro$tovacich ﬁracfch, zpracovani ndvrhu z4sad pravidel a
metodiky zabezpedeni ¥idného provozu pfisluinych technickych prostfedki.

Odpovédnost za funk&nost a tiplnost vybaveni poZirni stanice, di€ast na vyjezdech k velkym a sloZitym po-
Ziram, fizeni bojového dseku, analyzovani stavu operativné technickych opatfeni v hasebnim obvodé& po-
Zirn{ stanice.

Zabezpe&eni pf{jmu a vyhodnocovini{ informaci o poZirech, uréovani postupu pfi koordinaci meziokresni
pomoci a souéinnostnfzz jednotek (policie, zdchranni sluzba atd.), rozhodovani o nasazen sil a prostfedki
poZirni ochrany, o svolan{ §tibu zdoldvani poZiru nebo mimo¥idné udilosti, Gidast ve $tibu zdoldvini po-
Z4ru s pfipadnym F{zenim zésahu, organizovani poZirnich provéfovacich cvieni ve velkych objektech.
Zpracovini souhrnnych a koncep&nich stanovisek z oboru poZirni ochrany, poZirné technickych expertiz,
metodickych a jinych pokyni v oblasti stitntho poZirntho dozoru, vyjezd k poZirtim a k jinym nehoddm,
zji§foviani jejich pfidin, price ve §tibu haseni.

. Kontrola a usmériiovini poZirni ochrany v orgdnech a organizacich véetné spriavniho fizeni, zabezpelovani

fiprav Sboru poZirni ochrany k obrané v okrese, kontrola a usmérfiovan{ &innosti na sprivich a dtvarec
piiprav Sboru p hrany k ob krese, kontrol t p h adt h
Sboru poZirni ochrany.

PLATOVA TRIDA 10
Ptiklady praci:

1.

Odpovédnost za odbornou pfipravu pfisluinikil dtvaru Sboru poZirni ochrany, zpracovini expertiz a analyz
stavu operaéné technickych opatfeni, zastupovan{ dtvaru Sboru poZirni ochrany ve vymezeném rozsahu pfi
projedndvani otizek tykajicich se svéfené oblasti.

. Rizenf rozsshlych nebo specidlnich zisaht p#i likvidaci hromadnych havérif v silniéni, Zelezni¢ni a letecké

dopravé, koordinace spoleénych zisahii s ostatnimi poZirnimi jednotkami a technickymi a zdchrannymi
sluzbami.

. Uréovén{ druhu protipoZirni nebo zdsahové techniky a po&tu jednotek k vyjezdu podle charakteru jednotli-

vych pfipadi a organizace price 3tibu zdoldvani poZiru nebo mimofidnych udilosti.

Samostatné vykonivini velmi niroénych a sloZitych dkold, vyzkumné a vyvojové price v oboru poZirni
ochrany, zpracovini providdécich pfed};)isﬁ v jednotlivych oborech &innosti poZirni ochrany, koncepce roz-
voje automatizovanych systémii fizeni v poZarni ochrang, zpracovini metodiky vyuky a vycviku jednotek
poZirni ochrany, zagezpeéovém’ fiprav Sgoru poZirni ochrany k obrané v republice, zpracovani ocfborn}’rch
a metodickych pokyni s republﬁ’{ovou pisobnosti.

. Samostatné rozhodovini ve svéfenych oblastech (napf. na tseku prevence, represe, technicko ekonomickém,

automatickém systému Fizenf apod.) a navrhovén{ opatfeni na pfisluiném odborném iseku.
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6. Zpracovini koncepce poZirni ochrany v p¥islu§ném izemnim celku, organizace vykonu stitni sprivy, vydi-
vani rozhodnuti na useku stitntho poZirniho dozoru, odpovédnost za odbornou pfipravu pfislusnikd po-
Z4rni ochrany a zastupoviani sprivy Sboru poZirni ochrany pfi zévaZnych jedndnich o zabezpeleni poZarni
ochrany.

PLATOVA TRIDA 11
Ptiklady praci:

1. Pfiprava zdsadnich materidld pro utvéfeni politiky vyvoje poZirni ochrany.

2. Vykon funkce zvl3tniho orgénu na dseku poZirni ochrany a rozhodovéni o soustfedéni a nasazeni jednotek
poZirni ochrany.

3. Rizenf vyzkumnych a aplikaénich metod k zabezpe&eni i&inné poZirni ochrany.

4. Resenf tkold tykajicich se Fizeni, kontroly a koordinace dzemnich orgénéi poZirni ochrany.

5. Zpracovani ndvrhi komplexnich programii a koncepci v jednotlivych oblastech poZirni ochrany a zabezpe-

&eni jejich aplikace v celorepublikové plisobnosti i v mezinirodni nivaznosti, vypracovani ndvrhd zdsad z3-
kont, obecné zdvaznych privnich pfedpisti a ostatnich privnich norem v poZarni ochrané.

Kvalifikaéni pfedpoklady vzdélani

Pi;;g:a stupefi vzdé&ldni Pl;lgg:a stupefi vzdé&lani
1 zdkladni 7 plné stfedni vzdélani
2 stfedni odborné 8 vysokoskolské
3 stfedni odborné 9 vysokoskolské
4 plné stfedni vzd&lani 10 vysokoskolské
5 plné stfedni vzd&lani 11 vysokoskolské
6 plné stfedni vzd&lani 12 vysokoskolské
Poznimky:

a) zikladnim, stfednim odbornym a dplnym stfednim vzdélinim se rozumi stupefi vzdélén{ podle zdkona &.
29/1984 Sb., o soustavé zékladnich a stfednich kol (§kolsky zikon), ve znéni zékona &. 171/1990 Sb.,

b) dplnym stfednim vzdélinim se pro lely tohoto nafizeni rozumi i iplné stfedni odborné vzdélani a vy3si
odborné vzdélini,

¢) vysokoskolskym vzdé&linim se pro tlely tohoto nafizeni rozumi studium ukon&ené vykoninim stitni
zkousky (§ 19 zékona &. 172/1990 Sb., o vysokych $kolich).



P¥iloha &. 2 k na¥izeni vlddy CR &. 255/1992 Sb.

Stupnice platovych tarift podle platovych t¥id a platovych stupiit
(v K& mési¢né)

Platovy| Pocet
stupefl let Platov4 tfida
zapodi-
tatelné
praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 do 3 2200 2350 2500 2650 2800 3000 3200 3500 3900 4400 5000 5700

2 do 6 2270 2430 2590 2760 2930 3140 3350 3680 4100 4620 5250 5990

3 do 9 2340 2510 2680 2870 3060 3280 3500 3860 4300 4840 5500 6280

4 do 12 2410 2590 2770 2980 3190 3420 3650 4040 4500 5060 5750 6570

5 do 15 2480 2670 2860 3090 3320 3560 3800 4220 4700 5280 6000 6860

6 do 18 2550 2750 2950 3200 3450 3700 3950 4400 4900 5500 6250 7150

7 do 21 2620 2830 3040 3310 3580 3850 4120 4580 5100 5720 6500 7440

8 do 24 2690 2910 3130 3420 3710 4000 4290 4760 5300 5940 6750 7730

9 do 27 2760 2990 3220 3530 3840 4150 4460 4940 5500 6160 7000 8020

10 nad 27 2830 3070 3310 3640 3970 4300 4630 5120 5700 6380 7250 8310

C661/GG¢ 2 NUOEZ TJI]S 98%] eUELNG
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P¥iloha &. 3 k na¥izeni vlddy CR &. 255/1992 Sb.

Stupnice platovych tarift podle platovych t¥id a platovych stupiit
(v K& mési¢né)

Platovy| Pocet
stupefl let Platovi tfida
odborné
praxe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 do 3 2200 2420 2660 2930 3220 3540 3900 4290 4720 5190 5710 6280
2 do 6 2300 2530 2780 3060 3360 3700 4070 4480 4930 5420 5970 6560
3 do 9 2400 2640 2900 3190 3510 3860 4240 4670 5140 5650 6220 6840
4 do 12 2490 2740 3030 3320 3650 4020 4420 4860 5340 5870 6460 7110
5 do 15 2590 2850 3140 3450 3790 4170 4590 5050 5550 6110 6720 7390
6 do 18 2690 2960 3250 3580 3940 4330 4760 5240 5760 6340 6970 7670
7 do 21 2790 3070 3370 3710 4080 4490 4940 5430 5970 6570 7220 7950
8 do 24 2880 3170 3490 3840 4220 4650 5110 5620 6180 6800 7480 8230
9 do 27 2980 3280 3610 3970 4370 4800 5280 5810 6390 7030 7730 8510
10 nad 27 3080 3390 3730 4100 4510 4960 5460 6000 6600 7260 7990 8790

661/GG¢ 2 NUONEZ BIIqS S BISED
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P¥iloha & 4 k na¥izeni vlddy CR &. 255/1992 Sb.

Vyse ptiplatkt za vedeni

(v K&s za mésic)

ustfedn{ orgin

organ s celore-

Funkce v &ele s minis- publikovou dzemn{ orgin
trem pusobnosti

1. nd&elnik hlavni spravy 3000-5000 - -
2. zdstupce nadelnika 2000-3800 - -
3. nid&elnik odboru (nicelnik zafizeni

hlavni sprévy) 1500-3000 - -
4. na&elnik odd&leni 500-1500 - -
5. nd&elnik zafizeni s privni subjektivitou - 2200-3800 -
6. nilelnik okresni sprivy - - 1600-3000
7. zéstupce nadelnika - - 1200-2400
8. velitel itvaru (nd&elnik zafizeni

okresni sprivy) - - 800-1600
9. nélelnik nebo velitel, ktery soustavné Fidi

- - 300-1200

podfizené zaméstnance
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Distribuce predplatitelim: SEVT, a. s., TrZi§t& 9, 118 16 Praha 1 - Mal4 Strana,
telefon 53 3% 41-9, telefax 53 10 14, 53 00 26, telex 123518 - PoZadavky na zru-
Senf odbéru a zménu pottu vytiski pro nadchizejici roénik je teba uplatnit do
15. 11. kalendainiho roku, pokud Zadny poZadavek neuplatnite, zistava odbér
v nezménéném stavu i pro nadchdzejici roénik. Zmény adres se provadéji
do 15 dnd. V pisemném styku vidy uvddjte &islo vydcrovani - PoZadavky
na nové predplatné budou vyiizeny do 15 dnt a doddvky budou zahijeny
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obchodni pavilony - Qstrava, Holarova 14 - Novy Ji¢in, 28. jna 10 - Plzen,
mina, spol. s r. 0., Skroupova 18.
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