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330

NARIZENI VLADY
ze dne 6. srpna 2003

o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbich a spriavé

Vldda nafizuje podle § 23 odst. 1 pism. b) aZ f)
zékona &. 143/1992 Sb., o platu a odmé&né za pracovni
pohotovost v rozpo&tovych a v nékterych dalsich orga-
nizacich a orginech, ve znéni zdkona & 40/1994 Sb.
a zkona & 217/2000 Sb., (dile jen ,zikon):

§1
Piedmét vpravy
(1) Toto nafizeni se vztahuje na zamé&stnance
a) Ceské republiky (ddle jen ,st4t®),
b) iffspévkov;’rch organizaci,') pokud tak stanov{ z4-
on,
¢) stitnich fondd,?)
d) dzemnich samosprivnych celkd,’)
s vyjimkou zamé&stnanct, jejichZ platové poméry upra-
vuje zvlastn{ privni predpis.*)
(2) Toto nafizeni stanovi pro zaméstnance uve-
dené v odstavei 1
a) stupnice platovych tarifii a zplisob jejich uréeni,
b) podminky pro poskytovini{ a vysi dal$ich platd,
c) pfiplatky za vedeni,

d) podminky pro poskytovin{ a vy3i zvla$tniho pfi-
platku a podminky pro poskytovani osobniho pfi-
platku a jeho maximalni vy$i a

e) podminky pro poskytovini odmén.

§2
Kvalifikaéni pfedpoklady a poZzadavky

(1) Kvalifikadni pfedpoklady vzdélini potfebné
pro vykon praci zafazen}’rcﬁ do jednotlivych platovych
tiid (dile jen ,potfebné vzdélini“) stanovi zvl4sStni
pravni fe(fpiss) (dile jen ,katalog praci®). Kvalifikagni
fedpoklady stanovené katalogem praci nenahrazuji
ivalifikaénf pfedpoklady, které pro vykon stejnych
praci stanovi jiné privni pfedpisy.”)

(2) Mimo kvalifikagni p¥edpoklady stanovené
pravnim pfedpisem miiZe zamé&stnavatel stanovit vnitf-
nim platovym predpisem poZadavek’) zaméfeni nebo
oboru vzdéléni, poptipadé dal3i poZadavky pro vykon
nékterych praci.

(3) Zaméstnanci, ktery vykondvi price pfevdZné
manuilniho charakteru a je zafazeny nejvyse do osmé
platové t¥idy, miZe zamé&stnavatel stanovit ve vnitfnim
platovém pfedpisu pro vykon téchto praci poZadavek

1y § 53 zdkona & 218/2000 Sb., o rozpottovych pravidlech a o zm&n& nékterych souvisejicich zdkont (rozpotové pravidla),

ve znénf zdkona & 187/2001 Sb.

2) Naptiklad zdkon &. 256/2000 Sb., o Stétnim zeméd&lském intervenénim fondu a o zmén& nékterych dalsich zdkoni (zdkon
o Stitnim zem&dé&lském intervenénim fondu), ve zné&ni zikona & 128/2003 Sb., zikon &. 388/1991 Sb., o Stitnim fondu
Fivotniho prostfedi Ceské republiky, ve zn&ni zdkona & 254/2000 Sb.

3) Zékon & 128/2000 Sb., o obcich (obecnf zHzen), ve znéni zékona & 273/2001 Sb., zdkona & 320/2001 Sb., zikona &. 450/
/2001 Sb., zdkona & 311/2002 Sb., zikona &. 313/2002 Sb. a zikona &. 59/2003 Sb.
Zikon &. 129/2000 Sb., o krajich (krajské z¥izeni), ve znénf zdkona &. 273/2001 Sb., zdkona &. 320/2001 Sb., zdkona &. 450/
/2001 Sb., zdkona &. 231/2002 Sb. a ndlezu Ustavniho soudu vyhldSeného pod & 404/2002 Sb.
Zikon &. 131/2000 Sb., o hlavnim mést& Praze, ve znénf zikona &. 145/2001 Sb., zdikona &. 273/2001 Sb., zdkona &. 320/2001
Sb., zikona &. 450/2001 Sb., zikona & 311/2002 Sb., zikona &. 312/2002 Sb. a zikona & 320/2002 Sb.

*) Naptiklad zdkon &. 201/1997 Sb., o platu a nékterych dal3ich ndleZitostech stétnich zdstupcii a 0 zméné a doplnéni zikona
&. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpo&tovych a v n€kterych dalsich organizacich a orgénech,
ve znéni pozdgjsich pfedpist, ve znéni zdkona & 155/2000 Sb., zdkona & 14/2002 Sb., zdkona & 279/2002 Sb., zdkona
&. 309/2002 Sb., zdkona €. 420/2002 Sb., zikona &. 425/2002 Sb. a zdkona &. 192/2003 Sb.

%) Nafizen{ vlidy &. 469/2002 Sb., kterym se stanovi katalog pracf a kvalifika&nf pfedpoklady a kterym se mén{ naffzen vlidy
o platovych pomérech zamé&stnanci ve vefejnych sluzbich a sprivé, ve znéni nafizeni vlady & 331/2003 Sb.

®) Napiiklad § 53 zdkona & 20/1966 Sb., o pé&i o zdravi lidu, ve znéni zikona &. 548/1991 Sb., § 51 zdkona & 29/1984 Sb.,
o soustavé zikladnich kol, stfednich kol a vy$§ich odbornych kol (8kolsky zikon), ve znéni zdkona & 138/1995 Sb.,
vyhldgka &. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovniki a o pfedpokladech
kvalifikace vychovnych poradctl, vyhldska &. 88/1996 Sb., kterou se provadi zikon o obecnf policii.

7) § 46 odst. 1 pism. €) zdkoniku price.
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vyuleni v oboru namisto kvalifikadniho pfedpokladu
vzdé&léni stanoveného katalogem praci.

§ 3

Zatazeni zaméstnance do platové t¥idy

(1) Zaméstnavatel zafadi zaméstnance podle § 4
odst. 1 zdkona do platové tfidy, ve které je v katalogu
praci zafazena nejniroénéj3i prace, jejiz vykon zamést-
navatel na zaméstnanci poZaduje. Pokud neni tato
price v katalogu praci uvedena, zafadi zaméstnavatel
zaméstnance do pﬁtove’ téidy, ve které jsou v katalogu
praci zahrnuty pfiklady praci porovnatelné s ni z hFe-
diska sloZitosti, odpovédnosti a psychické a fyzické
niroénosti; pfi porovnidni vychdzi z obecné charak-
teristiky platové tfidy uvedené v zikoné.

(2) Zamé&stnavatel zafadi zaméstnance do platové
t¥idy podle odstavce 1, pokud pro vykon price zafa-
zené v této platové t¥id€ spliiuje kvalifikaéni p¥edpo-
klady, popfipadé poZadavky, pokud je zamé&stnavatel
stanovil vnitfnim platovym pfedpisem. K dosaZeni
vy$§tho neZ stanoveného vzdéfém’ se nepfFihliZi.

(3) Nestanovi-li zvld§tn{ privni predpis®) jinak,
muiZe zaméstnavatel vyjimelné za¥adit zaméstnance,
ktery nespliiuje potfebné vzdélani,

a) do prvni aZ &tvrté platové t¥idy,
b) do pité a vyS$3 platové tfidy, aviak nejdéle na
dobu 4 let, nestanovi-li se dile jinak.

(4) Na dobu del§i neZ 4 roky lze zafadit zamé&st-
nance do platové tfidy, pro kterou nespliiuje potfebné
vzdéléni, jestliZe

a) dlouhodobou &innosti v p¥islu§ném oboru proka-
zal schopnost k vykonu poZadovanych pracf a je
star${ neZ 45 let, nebo

b) zahdjil v dobé&, po kterou byl vyjime¢né zafazen
do platové tfidy podle odstavce 3 pism. b), nebo
fed timto vyjimeinym zafazenim, studium, je-
Eoi absolvovanim si1 doplni potfebné vzdélini

a ¥4dné pokraluje ve studiu, nebo

¢) je zafazen do pité platové tfidy a dosihl stfedniho
odborného vzdélini, nebo

d) je zafazen pfi vykonu price striZnika nejvyse do
sedmé platové tfidy a spliiuje odborné pfedpo-
klady stanovené zvl4$tnim prévnim predpisem,’)
nebo

e) je zaFazen nejvySe do osmé platové tfidy, pokud
pro vykon na ném poZadované price pfevdZné
manuilntho charakteru spliiuje poZadavek vy-
udeni v oboru stanoveny podle § 2 odst. 3 zamé&st-
navatelem nebo pfedpoklady stanovené zvliitnim
privnim predpisem,'”) nebo

f) je zafazen do devité platové t¥dy a dosshl alespoti
iplného stfedntho vzdélini nebo dplného stfed-
niho odborného vzdélan{ (dile jen ,dplné stfedni
vzd&l4ini“), nebo

g) je zafazen do desité platové t¥idy a dosshl vy3siho
odborného vzdélani, nebo je zafazen do jedenicté
platové tfidy a dosihl vysokoskolského vzdé&lani
v bakald¥ském studijnim programu, nebo

h) je zafazen nejvySe do jedenicté 1Elatove’ tffd}r,
ukonéil studium vyssich soudnich dfednikd’
a vykonivi prici vyssiho soudniho dfednika podle
zvl4$tniho préavniho pfedpisu, nebo

i) spliiuje podminky odborné a pedagogické zptiso-
bilosti stanovené zvl4$tnim privnim predpisem,'?)
nebo

j) spliiuje kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon slu-
Zebni funkce stanovené zvldStnim privnim pfed-
pisem,'?) nebo

k) plni dkoly zpravodajskych sluZeb, nebo

1) vykondvi umélecké nebo umélecko-pedagogické
price nebo &nnost sportovce a trenéra.

§4

Zafazeni zaméstnance do platového stupné

(1) Zaméstnavatel zafadi zamé&stnance do plato-

vého stupné pfisluiné platové tfidy v zivislosti na zi-

8) Naptiklad § 3 zdkona &. 186/1992 Sb., o sluZebnim poméru piislusnikii Policie Ceské republiky, ve znéni zdkona & 555/
/1992 Sb., zikona &. 590/1992 Sb., zdkona &. 26/1993 Sb., zikona €. 326/1993 Sb., zikona ¢&. 40/1994 Sb., zikona &. 33/1995
Sb., zdkona &. 118/1995 Sb., zdkona &. 160/1995 Sb., zdkona & 111/1998 Sb., zikona &. 155/2000 Sb., zikona &. 460/2000
Sb., zdkona & 265/2001 Sb. a zdkona &. 309/2002 Sb., § 23 zdkona & 154/1994 Sb., o Bezpetnostni informaini sluZbg, § 53
zdkona &. 20/1966 Sb., ve znén{ zikona &. 548/1991 Sb., vyhldska & 77/1981 Sb., o zdravotnickych pracovnicich a jinych
odbornych pracovnicich ve zdravotnictvi, ve znéni zdkona &. 425/1990 Sb.

%) Vyhldka & 88/1996 Sh., kterou se provadi zdkon o obecni policii.

19y § 3 zdkona &. 361/2000 Sb., o provozu na pozemnich komunikacich a o zmé&ndch n&kterych zikon.

1y § 14 a¥ 17 zdkona & 189/1994 Sb., o vysSich soudnich d¥ednicich, ve znénf zikona & 62/1999 Sb.

12y Vyhl4ka &. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovnikii a o predpokladech

kvalifikace vychovnych poradci.

13) Napiiklad vyhléska & 287/2002 Sb., kterou se upravuji nékteré podrobnosti sluzebniho poméru p¥islusniki Policie Ceské
republiky, ve znéni vyhldsky & 472/2002 Sb., vyhldka & 270/1999 Sb., kterou se stanovi kvalifikaéni pfedpoklady pro

sluZebni zafazeni vojikd z povolani.
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poétu doby rozhodné pro toto zafazeni (dile jen ,za-
poditatelnd praxe®).

(2) V plném rozsahu zahrne zamé&stnavatel do za-
poditatelné praxe dobu praxe v oboru poZadované
price dosaZenou

a) po ukonleni vzdé&lin{ stanoveného v katalogu
praci,

b) po splnéni odbornych pfedpokladi stanovenych
zvld$tnim privnim pfegpisem pfi vykonu price
straznika’) u zaméstnancd zatazenych do platové
tiidy podle § 3 odst. 4 pism. d),

c) po splnéni pfedpokladi stanovenych zvlstnim
privnim pfedpisem, popfipadé poZadavku vy-
udeni v oboru u zamé&stnancl zafazenych do pla-
tové tfidy podle § 3 odst. 4 pism. e),

d) po ukonéenf studia vy$$ich soudnich dfedniki'?)
fi vykonu price vy3$tho soudniho dfednika po-
dle § 3 odst. 4 pism. h),

e) po dosaZeni odborné a pedagogické zpisobilosti
stanovené zvld$tnim privnim pfedpisem'?) u za-
méstnanci zafazenych do platové téidy podle § 3
odst. 4 pism. i),

f) po dosaZeni kvalifikaénich pfedpokladi pro vy-
ion sluZebni funkce stanovenych zvliStnim priv-
nim predpisem’?) u zamé&stnanct zafazenych do
platové tfidy podle § 3 odst. 4 pism. j),

g) po ukondeni stfedntho odborného vzdélini u za-
méstnance zafazeného do pité platové tfidy,

h) po ukongeni iplného stfedniho vzdélin{ u zamést-
nance zafazeného do devité platové tfidy,

i) po ukon&eni vy3tho odborného vzdélini u za-
méstnance zafazeného do desité platové tfidy,

j) po ukonéen{ vysokoskolského vzdélani v bakala¥-
ském studijnim programu u zaméstnance zafaze-
ného do jedenicté platové tfidy.

(3) V rozsahu ET pétin zahrne zamé&stnavatel do
zapoditatelné praxe dobu praxe v oboru poZadované
price dosaZenou pfed

a) ukondenim vzdélani stanoveného v katalogu praci,
nebo

b) ziskinim pFedpokladi stanovenych zvldStnim
privnim pfedpisem, popfipadé poZadavku vy-
udeni v oboru, u zamé&stnancl zafazenych do pla-
tové tfidy podle § 3 odst. 4 pism. e).

(4) V rozsahu nejvyse dvou tfetin zahrne zamést-
navatel do zapotitatelné praxe dobu jiné praxe, nez
kter je uvedena v pfedchozich odstavcich, a to v z4vis-
losti na mife jejtho vyuZiti pro vykon poZadované
prace.

(5) V plném rozsahu, nejvyse viak v rozsahu sta-
noveném zvl4$tnim pravnim predpisem'*) pro vykon
vojenské zdkladni (nihradni) sluZby, platnym v dobé&
jejiho vykonu, zahrne zaméstnavatel do zapoéitatelné
praxe dobu vojenské zdkladni (ndhradni) sluZby nebo
dobu civilni sfuiby, pokud se zamé&stnanec soudasné
nepfipravoval na povolin{ v dennfm') nebo prezené-
nim studiu.'®)

(6) V plném rozsahu, nejvySe viak v celkovém
rozsahu 6 let, zahrne zaméstnavatel do zapoditatelné
praxe dobu

a) matefské dovolené, dal3{ mate¥ské dovolené nebo
rodi€ovské dovolené nebo trvalé péée o dité nebo
dé&ti v rozsahu odpovidajicim déllz:e matefské do-
volené a dal§i matefské dovolené nebo rodicovské
dovolené platné v dobé této péée podle zvld§tniho
privntho predpisu,’”) pokud se zaméstnankyné
nebo zaméstnanec souéasné nepfipravovali na po-
volan{ v dennim studiu’®) nebo v prezenénim stu-
diu,)

b) osobni pée o dlouhodobé té€Zce zdravotné posti-
Zené nezletilé dit&¢ nebo déti, které vyZadovaly
mimofidnou pé&i, pokud nebyly umistény
v tistavu pro takové déti.

(7) Praxi v oboru poZadované price se pro lely
tohoto nafizeni rozumi vykon price, pro kterou jsou
potfebné znalosti stejného nebo obdobného zaméfeni
jako pro vykon poZadované price.

(8) Ze zapoéitatelné praxe podle odstavel 2 aZ 6
odedte zaméstnavatel, neni-li déle stanoveno jinak,
u zaméstnance zafazeného do

a) pété az osmé Elatove’ t¥idy, ktery dosihl jen stfed-
niho odborného vzdélin{ dobu 2 rokii, nebo dobu
4 rokll, pokud dosdhl jen zékladntho vzdélni,

s \éy]imkou zaméstnance zafazeného do platové
tiidy podle § 3 odst. 4 pism. d) a e),

b) devité platové t¥idy, ktery dosihl jen dplného
stfedntho vzdélini dobu 2 roki, nebo jen stfed-
niho odborného vzdélin{ dobu 4 rokii, nebo dobu
6 rokd, pokud dosihl jen zikladntho vzdéléni,

1y Naptiklad zskon & 218/1999 Sb., o rozsahu branné povinnosti a o vojenskych sprivnich tifadech (branny zikon), ve znéni
zikona &. 238/2000 Sb., zikona €. 128/2002 Sb., zikona &. 286/2002 Sb., zikona &. 320/2002 Sb. a zikona & 520/2002 Sb.

1) § 20 odst. 1 a § 27a zdkona & 29/1984 Sb., ve znéni zdkona & 138/1995 Sb.
16) § 44 odst. 4 zdkona & 111/1998 Sb., o vysokych ¥kolich a o zméng a doplnéni dalfich zikont (zdkon o vysokych skolach),

ve znénf zdkona & 147/2001 Sb.

17) Naptiklad zdkon & 99/1948 Sb., o ndrodnim pojisténi, zikon &. 58/1964 Sb., o zvy3en{ péte o t&hotné Yeny a matky, § 157

aZ 160 zdkoniku price.
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c) desité platové tfidy, ktery dosihl jen vys$siho od-
borného vzdélini dobu 1 roku, nebo jen tiplného
stfednfho vzdélini dobu 3 roki, nebo jen stfed-
niho odborného vzdélin{ dobu 5 rokt, nebo dobu
7 rokd, pokud dosahl jen zikladntho vzdélani,

d) jedendcté aZ Sestnicté platové tfidy, ktery dosihl
jen vysokoskolského vzdélini v bakaléf:gém stu-
dijnim programu dobu 2 rokd, vy$$iho odborného
vzd&ldni dobu 3 rokd, nebo jen tplného stfedntho
vzdé&ldni dobu 5 rokd, nebo jen stfedniho vzdélini
dobu 7 roki, nebo dobu 9 roki, pokud dosshl jen
zékladniho vzd&lani, s vyjimkou zamé&stnance za-
fazeného do platové tfidy podle § 3 odst. 4
pism. h), kterému odeéte dobu 4 rokd.

(9) Pro tlely postupu zaméstnance do vy$sitho
platového stupné se do zapolitatelné praxe zahrnuje
doba vykonu poZadované price v platové tfidé, do
které je zamé&stnanec zafazen, v plném rozsahu.

vvs

(10) Platovy tarif ve vy$§im platovém stupni ni-
leZi zaméstnanci od prvého dne kalendifntho mésice,
ve kterém dosdhl dogy zapoditatelné praxe stanovené

ro jednotlivé platové stupné v pfilohich & 1 aZ 4
tomuto nafizeni.

§ 5

Platovy tarif

(1) Zaméstnanci pfisluii platovy tarif stanoveny

odle stupnice platovych tarifii uvedené v pfiloze &. 1

ﬂ tomuto nafizeni pro platovou t¥idu a platovy stupeti,
do kterych je zafazen, nestanovi-li se dlzile jinak.

(2) Zamé&stnanci, ktery je

a) pedagogickym pracovnikem'®) nebo vykondvi
vychovnou, vzdélivaci, konzultaéni a dalsi odbor-
nou &innost v oblasti volného &asu déti klientt
azylovych zaFizeni,'®)

b) zdravotnickym pracovnikem,”®) kterj vykonivi
pedagogickou &innost,

¢) ulitelem vy33{ odborné skoly,

d) akademickym pracovnikem?®') Policejn{ akademie

Ceské republiky,

e) lektorem Justi¢ni akademie®®) nebo Justiénf $koly
v Kromé&fizi,

f) v&deckym, vyzkumnym a vyvojovym pracovni-
kem na pracovistich Akademie v&d Ceské repu-

bliky,?%)

g) odbornym zaméstnancem Agentury ochrany p¥i-
rody a krajiny Ceské republiky,**)

h) odbornym pracovnikem muzea, galerie, kni-
hovny,”) stitni pamdtkové pé&e, hvézdirny a pla-
netdria, zoologické zahrady nebo uméleckym za-
méstnancem divadla, symfonického orchestru
nebo péveckého sboru,

piisludi platovy tarif stanoveny podle stupnice plato-
vych tarifd uvedené v pfiloze &. 2 k tomuto nafizeni.

(3) Zaméstnanci, ktery je podle zvlistniho priv-
ntho pfedpisu zdravotnickym pracovnikem®®) a vyko-
nivé zdravotnické povolani, pfislusi platovy tar;?'sta-
noveny podle stupnice platovych tariféi uvedené v p¥i-
loze & 3 k tomuto nafizeni.

(4) Zaméstnanci
a) uvedenému v § 73 odst. 2 zdkoniku price,

b) zaméstnavatele uvedeného v § 73 odst. 2 zdkoniku
price,

c) stitu ve sprivnim tfadu nebo v jiné organizaini
sloZce statu uvedené v § 73 odst. 2 zdkoniku
price,

d) ktery ie ifednikem tzemniho samosprivného
2
celku,*®)

18y § 50 zdkona & 29/1984 Sb., ve znéni zdkona & 138/1990 Sb. a zikona & 171/1990 Sb.

19) § 2 odst. 7 zékona & 325/1999 Sh., 0 azylu a 0 zmé&né zikona & 283/1991 Sb., o Policii Ceské republiky, ve zn&ni pozd&jich
pFedpist, (zdkon o azylu), ve znénf zdkona &. 2/2002 Sb., zdkona & 217/2002 Sb., zdkona & 320/2002 Sb. a zdkona & 519/

/2002 Sb.

20y § 53 zikona &. 20/1966 Sb., ve zn&ni zdkona &. 548/1991 Sb.

Vyhlagka & 77/1981 Sb.

21y § 70 odst. 2 zdkona & 111/1998 Sb., ve znéni zikona & 210/2000 Sb. a zskona & 147/2001 Sb.

22) § 133 zikona & 6/2002 Sb., o soudech a soudcich, p¥isedicich a stdtnf sprivé soudfi a o zméng n&kterych dalsich zikont
(zdkon o soudech a soudcich), ve zn&ni zdkona &. 349/2002 Sb. a zikona & 192/2003 Sb.

23) § 13 zdkona &. 283/1992 Sb., o Akademii v&d Ceské republiky, ve znéni zdkona & 220/2000 Sh.

24) Rozhodnuti ministra ¥ivotniho prosttedi Ceské republiky & 7/1995, o ziizeni rozpottové organizace Agentury ochrany
ptirody a krajiny, ve znéni rozhodnuti ministra #ivotniho prostfedi Ceské republiky &. 12/1995.

25) Zikon & 257/2001 Sb., o knihovnich a podminkich provozovani vefejnych knihovnickych a informaénich sluZeb (kni-

hovni zikon).

26y § 2 odst. 4 zékona & 312/2002 Sb., o tfednicich tizemnich samosprivnych celkii a o zméné nékterych zdkond.
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e) ktery je vojikem z povoldni a p¥isluinikem Policie
Ceské republiky, Vézetiské sluZby, Bezpetnostni
informaénf sluzby, Hasi¢ského zdchranného sboru
Ceské republiky, orgéni celnf sprivy

piisludi platovy tarif stanoveny podle stupnice plato-
vych tarifd uvedené v pfiloze &. 4 k tomuto nafizeni.

(5) Platové stupnice, uvedené v pfilohich & 2 a7 4
k tomuto nafizeni, se vypoéitaji tak, Ze se jednotlivé
platové tarify stanovené ve stupnici platovych tarifdi,
uvedené v pfiloze &. 1 k tomuto nafizeni, zvySuji v pfi-
loze & 2 0 10 %, v pfiloze & 3 0 17 % a v pfiloze & 4
0 25 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné
v piisluiné platové tfidg; tato &4stka se zaokrouhluje na
celé desetikoruny smérem nahoru.

§é6
Zvlastni zpisob uréeni platového tarifu nékterym
zaméstnancim

(1) Zamé&stnavatel miiZe uréit platovy tarif v rimei
rozpéti platovych tarifd stanovenych pro nejniZ§i az
nejvys3i platovy stupefi pfisluiné platové t¥idy zamést-
nanci zafazenému

a) do prvni aZ &tvrté platové tfidy, nebo

vvs

b) do pité a vys3i platové tfidy, ktery vykonivi umé-
lecké, uméleckotechnické, umélecko-pedagogické
price, &innost sportovce a trenéra, plni dkoly
zpravodajskych sluZeb, je vysldn v rimci jednotky
mirovych sil k d&asti na mirovych operacich v za-
hraniéf nebo vykondvid specializované odborné
innosti_v zdsahové jednotce rychlého nasazen{
Policie Ceské republiky v dtvaru s piisobnosti na
celém tdzemi Ceské republiky,

pokud okruh zaméstnancd, jichZ se tento zpiisob
ur&eni platového tarifu tyka, a pravidla pro urleni pla-
tového tarifu v rimci rozpéti nejniZ3tho aZ nejvyssiho

latového stupné pfislusné platové t¥idy sjednd v ko-
Fektivm’ smlouvé nebo stanovi vnitfnim platovym
pfedpisem.

(2) Zaméstnavatel, ktery je zdravotnickym zafize-
nim a poskytuje zdravotni pé&i hrazenou z vefejného
zdravotntho pojisténi,?’) miZe s pfedchozim souhla-
sem zfizovatele sjednat v kolektivni smlouvé zpiisob
urleni platového tarifu zamé&stnancim zafazenym do
pité a vys3{ platové tfidy v ridmci rozpéti platovych
tarifd stanovenych pro nejniZ3{ aZ nejvy3si platovy stu-
pefl v pfisluiné platové t¥idé.

§7
Osobni pfiplatek

(1) Zaméstnanci, ktery dlouhodobé dosahuje
velmi dobrych pracovnich vysledkii nebo plni vétsi
rozsah pracovnich tkoléi neZ ostatni zaméstnanci,
miZe zaméstnavatel poskytovat osobni pfiplatek aZ
do vy$e 50 % platového tarifu nejvy3siho platového
stupné v platové tfid&, do které je zaméstnanec zafa-
zen.

(2) Zaméstnanci, ktery je vynikajicim, vieobecné
uzndvanym odbornikem a vykonivi price zafazené do
desdté az Sestnicté platové tfidy, a zamé&stnanci, ktery

Inf dkoly zpravodajskych sluZeb a je vynikajicim 03}:
If)orm’kem, muiZe zamé&stnavatel poskytovat osobni p¥i-
platek aZ do vy3e 100 % platového tarifu nejvysitho
platového stupné v platové t¥idg, do které je zaméstna-
nec zafazen.

(3) Zaméstnavatel miZe rozhodnout o zvy3eni,
sniZeni, pop¥ipadé odejmuti osobniho p¥iplatku v zi-
vislosti na plnéni podminek stanovenych v odstav-
cich1a2.

§8

Piiplatek za vedeni

(1) Vedoucimu zaméstnanci, kterému nepfisludi
piplatek za vedeni podle § 5 odst. 1 zdkona, p¥isluii
pogle stupné Fizeni, nirolnosti Fidici price a plisob-
nosti zaméstnavatele pfiplatek za vedinf, stanoveny
v piilohdch &. 5 aZ 7 k tomuto nafizeni.

(2) Straznikowi, ktery je radou obce povéfen plné-
nim n&kterych tkolt p#i fizeni obecni policie, p¥isluii
piplatek za vedeni za podminek uvedenych v odstav-
ci 1 a ve vy3i stanovené v pfiloze & 5 k tomuto na-
Fzeni.

(3) Pokud pisobnost zaméstnavatele nestanovi
pravni pfedpis, stanovi ji pro ulely poskytovini p¥i-
platku za vedeni zfizovatel, a to nejvySe v rozsahu
vlastni pisobnosti.

(4) Zistupcem statutirntho orginu se pro ulely
poskytovini pfiplatku za vedeni rozumi ten vedouci
zaméstnanec, ktery je podle organizaéniho ¥idu opriv-
nén zastupovat statutirni orgin v plném rozsahu jeho
¢innosti.

§9
Zvlistni pFiplatky

(1) Zaméstnanci, ktery ﬁracuje ve ztiZzenych
a zdravi $kodlivych pracovnich podminkich, p¥isluii

27y § 13 odst. 1 zdkona & 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojiitén{ a o zméné a doplnéni n&kterych souvisejicich zikond,
ve znénf zdkona & 2/1998 Sb., zdkona &. 167/2000 Sb., zikona &. 459/2000 Sb. a zikona &. 285/2002 Sb.
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pfiplatek ve vy3ia za

spodmfnek stanovenych zvla§tnim
privnim predpisem.’®)

(2) Zaméstnanci, kterému zamé&stnavatel v rimci
dvousménného, tfisménného nebo nepfetrZitého pro-
vozu®®) rozvrhl pracovni dobu tak, Ze stfidavé vyko-
ndvé prici v ranni, odpoledni, popfipadé no&ni sméng,
piislusi pfiplatek ve vysi 100 K& aZ 500 K& mésiéné.

(3) Zaméstnanci, ktery vykonivi vychovnou, po-
mocnou vychovnou, vzdélivaci nebo diagnostickou
&innost nebo socidlni price s vychovné problémovymi
détmi a mlddeZ{ a jejich zdkonnymi zistupci ve spe-
cidlni $kole a ve specidln{ matesze’ gkole, ve specidlni
nebo specializované t¥idé matefské, zikladni nebo
stfedni $koly, ve 3kolskych zafizenich pro vykon
dstavni a ocﬁranné vychovy a preventivné vychovné
péce, pFislui pfiplatek ve vy$i 100 K& az 1 000 K¢&
mésiné.

(4) Zaméstnanci, ktery soustavné vykondvi prici
t¥{idntho ulitele, pfislusi pfiplatek ve vysi

a) 200 K& aZ 800 K& mési¢né, nebo
b) 500 K& az 1 800 K& mési¢né, pokud tuto prici
kondvi ve Skoldch, skolskych zafizenich a tfi-
dich uvedenych v odstavci 3, nebo ve tfidich se

Zéky rizn ’cﬁ postupnych roénikll v rimei jedné

tiidy v zéKladm’ch ‘s'ioléch, které nemaji z¥{zeny

viechny roéniky. P¥i vykonu price tfidniho uéi-
tele ve vice tfidich pfislu$i zaméstnanci pouze je-
den pfiplatek, jehoZ vysi urdi zaméstnavatel

v rimci rozpéti, které je pfi splnéni stanovenych

podminek pro zaméstnance vyhodngjsi.

(5) Mistrovi odborné vychovy, jehoZ vykon price
je spojen s mimofidnou neuropsychickou z4t€Z{ spo-
&ivajici v soustavném dohledu nad Ziky, u kterych
hrozi zvySené riziko vrazu z divodu pouZivini stroji,
ndstroju, popfipadé pfistroji, které slouZi k osvojovani
praktickych dovednosti a nivykt v dilnich a na pra-
covistich u&fiovskych zafizeni p¥i odborném vycviku,
piisludi pfiplatek ve vy3i 200 K& aZ 800 K& mési€né.

(6) Zaméstnanci, ktery soustavné poskytuje zdra-
votni pé&i na operaénich silech, anesteziologickoresus-
citaénich oddélenich, jednotkich intenzivni pée a na
onkologii, p¥isludi pfiplatek ve vysi 200 K& az 1 000 K&
mésicné.

(7) Zamé&stnanci, ktery vykondvd vychovnou
nebo vzdéldvaci &innost v zaFizenich socidlni pé&e nebo
oddéleni Ustavu socidlni péfe pro osoby mentilné
nebo télesné postiZené, piislusi pfiplatek ve vysi
100 K¢ azZ 500 K& mésitné.

(8) Zdravotnickému zaméstnanci a zaméstnanci

zabezpedujicimu obsluZnou a socidlni pééi, jehoZ vy-
kon price je spojen s mimofddnou z4t€Z{ spoéivajici
v soustavné pfimé péii o osoby v psychiatrickych a ge-
rontologickych oddélenich lizkovych zafizeni, v samo-
statnych o3etfovatelskych oddé&lenich u obyvatel upou-
tanych na liZko nebo vyZadujicich jinou nidroénou
ofetfovatelskou pédi, pfipadné v samostatnych ofetfo-
vatelskych oddélznfch pro oSetfovini dementnich osob
v domovech diichodcti a tstavech socidlni péée pro
osoby mentilné nebo télesn& postiZené a o télesné nebo
mentalné postiZené déti ve zdravotnickych zafizenich,
piislusi pfiplatek ve vysi 100 K& aZ 500 K& mési¢né.

(9) Clenovi vyjezdové skupiny zdravotnické zi-
chranné sluZby pfislusi pfiplatek ve vysi 500 K& aZ
2 000 K¢ mésicné.

(10) Zamé&stnanci, jehoZ vykon price je spojen
s mimofidnou neuropsychickou zdté%{ spocivajici
v soustavném pfimém osobnim styku s ob&any v krizo-
vych socidlnich situacich, pfisludi pfiplatek ve vysi
200 K¢ az 1 000 K& mésicné.

(11) Zamé&stnanci hygienické sluzby, ktery sou-
stavné provadi a zajituje stitni zdravotni dozor mimo
sidlo zaméstnavatefe a jeho organiza&nich dtvard, p¥i-
slu3i p¥iplatek ve vy3i 200 K& aZ 800 K& mési¢né.

(12) Zamé&stnanci, ktery vykonivi prici vykon-
ného letce, pisluii pkiplatek ve vy3i 500 K& aZ
6 000 K& mésitné.

(13) StraZnikovi pfislu3i za riziko spojené se za-
bezpeovénim ml’stnfci zéleZitosti vefejného pofidku
piiplatek ve vy$i 500 K& aZ 2 000 K& mésiéné.

(14) Zamé&stnanci, jehoZ price je spojena s mimo-
fidnym rizikem pfi ochran& z4jmi stitu a spo&ivd v

a) soustavné revizni, kontrolni a vyhleddvaci &nnosti
mimo sidlo zaméstnavatele a jeho organizaénich
dtvarli, piisludi pfiplatek ve vysi 200 K& az

800 K& mési¢né, pokud tato &innost neni vykoni-

véna u privnické osoby, jejimZ je zaméstnavatel

zfizovatelem nebo zakladatelem, nebo kterou po-
dle zvlistniho zikona odborng ¥idi,

b) revizni, kontrolni a vyhled4vaci &nnosti pfi ové-
fovini spravnosti tidajii u pldtci dani a poplatkd,
pojistne’ﬁo na zdravotni a sociilnf pojiSténi a p¥i-
spévku na stitni politiku zaméstnanosti, p¥islusi
ptiplatek ve vy$i 100 K& az 500 K& mési¢né.

(15) Zaméstnanci finanéné analytického ttvaru
Ministerstva financi a zaméstnanci tizemniho finané-
niho orgénu, jejichZ price spoéivd ve vykonu stitniho
dozoru, v soustavné revizni, kontrolni, vyhleddvaci,
zajidtovaci a exekuéni &innosti, v rozhodovini v dafio-

s s

28) Nafizenf vlddy &. 252/1992 Sb., o podminkich pro poskytovini a vy¥i zvld§tntho pfiplatku za vykondvan{ &innosti ve
ztiZenych a zdravi skodlivych pracovnich podminkach, ve znénf nafizen{ vlidy &. 77/1994 Sb.

2%) § 83 odst. 4 zdkoniku price.
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vém nebo jiném sprivnim fizeni v pisobnosti izem-
niho finanéntho orginu, jakoZ i v &innosti proti legali-
zaci vynost z trestné &innosti, pfislusi pffpll;tek ve vysi
500 K¢& aZ 4 000 K& mési¢né, pokud je tato price spo-
jena s mimofidnym rizikem p¥i ochrané zijmd stitu
spotivajicim v ohroZeni Zivota nebo zdravi, nebo s ji-
nym zivaznym rizikem.

(16) Zaméstnanci Ufadu vlidy Ceské republiky
se za vykon sluZeb a praci p#i plnéni zvl4$tnich dkolu
pro brannou pohotovost nebo pfi mimofidnych opa-
tfenich mimo dobu branné pohotovosti a za price spo-
jené se zajiStovinim bezpelnosti stitu pffsfu‘s’f podle
miry rizika a mimofidnych nirokt vyvolanych pra-
covnimi podminkami zvld§tni pfiplatek ve vysi
200 K¢ az 1 500 K& mésicné.

(17) Zamé&stnanci Nirodniho bezpe&nostniho
dfadu, ktery plni tdkoly spojené s ochranou bezpeg-
nostnich z4mu stitu, pfi nich? miZe dojit k ohrozen{
jeho Zivota nebo zdravi nebo k jinym zdvaZnym rizi-
kiim vyplyvajicim ze zvySené neuropsychické zdtéZe,
piisludi ptiplatek ve vy3i 100 K& aZ 4 000 K& mé&siéné.

(18) Zamé&stnanci bafského fadu, ktery vyko-
nivé dozor

a) nad hornickou &innosti a &innosti providénou
hornickym zpisobem, pfislusi p¥iplatek ve vysi
500 K¢& az 2 000 K& mési¢né,

b) na pracovidtich v podzemi v podminkich vyZadu-
jicich pouZiti izolaénich dychacich pfistroji
a i&astni se na zdchrannych a ﬁavarijnfch pracich,
piisludi pfiplatek ve vy$i 700 K& aZ 4 000 K& mé-

Y v

sicne.

(19) Zaméstnanci, ktery
a) vykondvd pfevdZné v podzemi geodetické price
spojené s tvorbou map, pfislusi pfiplatek ve vysi
200 K& az 1 000 K& mésiéné,
b) irovédf fotogrammetrické vyhodnocovani a pfe-
reslovéni, pfislusi pfiplatek ve vysi 100 K& az
500 K& mésicné.

(20) Zaméstnanci, jehoZ vykon price je spojen
s mimofddnou neuropsychickou zatéZ{ spoéivajici
v soustavném pfimém osobnim styku s uchazeti o za-
méstnini, a zaméstnanci, ktery vykondvi posudkovou
innost socidlniho zabezpeden{ v soustavném p¥imém
osobnim styku s ob&any, pfislusi pfiplatek ve vysi
200 K¢& az 1 000 K& mésitné.

(21) Zaméstnanci, ktery je pfi vykonu price ve
styku se zadrZenymi, obvinénymi, obZalovanymi nebo
odsouzenymi osobami, pfislusi pfiplatek ve vysi
200 K¢& az 1 000 K& mésitné.

(22) Zaméstnancib ktery provadi tkony v rdmci
vykonu rozhodnuti,*®) piislusi priplatek ve vysi
500 K¢& az 2 000 K& mésicné.

(23) Zaméstnanci zafazenému v

a) ozbrojenych silich Ceské republiky,
b) Ministerstvu obrany,

¢) organizadni sloZce stitu nebo p¥ispévkové organi-
zaci zfizované Ministerstvem obrany,

d) Policii Ceské republiky,

e) vézehské sluzbg,

f) Ministerstvu spravedlnosti, ktery vykonivi sou-

stavny dohled nad vykonem vazby a trestu odnéti
svobody,
g) Hasi¢ském zichranném sboru Ceské republiky,
h) orgdnu celni sprivy,
ktery vykonivi &innosti spojené s ochranou zdjmi
stitu, pfi nichZ miZe dojit k ohroZenf jeho Zivota nebo
zdravi, iop"n’padé k jinym zdvaZnym rizikim, p¥islusi
pfiplatek ve vy3i 1 000 K& aZ 4 000 K& mé&si¢né v L. sku-
piné, 500 K& aZ 2 000 K& mési¢né ve II. skupiné nebo
100 K& aZ 1 000 K& mési¢né ve IIL. skupiné. Zafazeni
téchto &innosti do L., IL. nebo IIL skupiny stanovi po-
dle miry rizika v oboru své plisobnosti ministr vnitra,
ministr obrany, ministr financi nebo ministr spravedl-
nosti.

(24) Zamé&stnanci, ktery plni tkoly zpravodaj-
skych sluZeb, pfi nichz miize dojit k ohroZen{ jeho
Zivota nebo zdravi nebo k jinym zdvaZnym rizikiim,
piisludi p¥iplatek ve vy3i 100 K& aZ 4 000 K& mési¢né.

(25) Zaméstnanci zafazenému v ozbrojenych si-
lich a bezpeé&nostnich sborech, ktery je vyslin v rimci
jednotky mnohonirodnich sil nebo mezindrodnich po-
licejnich sborti Organizace spojenych nidrodd, nebo
v ramci policejni mise Evropské unie mimo tdzemf Ces-
ké repu}f)liky, piislu§i po dobu piisobeni v zahrani&{
misto pfiplatku podle odstavce 12 nebo 23 pfiplatek
ve vy$i 700 USD aZ 4 000 USD mési¢né, poptipadé
v rovnocenné vysi v EURO. Podminky pro ureni
vyse ptiplatku a vy$i pfiplatku v rimci tohoto rozpéti
stanovi podle p¥islu§nosti zamé&stnance ministr obrany,
ministr spravedlnosti nebo ministr vnitra.

(26) Zaméstnanci pfislusi pouze jeden z p¥iplatki
stanovenych v odstaveich 3 aZ 25. Vy§i zvldstniho pi-
latku uréf zaméstnanci zamé&stnavatel v rimci rozpéti,
teré je pfi splnéni stanovenych podminek pro zamést-
nance nejvyhodnéjii.
(27) Vysi pfiplatku v rdmci stanovenych rozpéti
urél zaméstnavatef

3% § 46 odst. 2 vyhldsky & 37/1992 Sb., o jednacim Fidu pro okresni a krajské soudy, ve znéni vyhli¥ky & 46/1995 Sh.

a vyhlagky &. 482/2000 Sb.
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§ 10
Odmény

Zamé&stnavatel miiZe zamé&stnanci poskytnout od-
ménu

a) za tisp&né splnéni mimo¥idného nebo zvldst vy-
znamného pracovniho tkolu,

b) k ocenéni jeho pracovnich zisluh p#i dovrSeni
50 let v&ku a pfi prvnim skonleni pracovniho
nebo sluZebntho poméru po pfiznini invalidntho
diichodu nebo po nabyti niroku na starobni du-

chod,

c) za poskytnuti pomoci pfi pfedchizeni poZirim
nebo Zivelnim udélostem, jejich likvidaci nebo od-
strafiovéni jejich ndsledkil nebo pfi jinych mimo-
fddnych udilostech, pfi nich? miZe byt ohroZen
majetek, zdravi nebo Zivot,

d) za zlep‘s'eng’ hospodifsky vysledek p¥spévkové
organizace.’")

§ 11
Dalsi plat

(1) Zaméstnanci néleZ{ v kazdém pololeti kalen-
difniho roku dali{ plat, pokud v ném odpracuje ale-
spofi 65 dnli u jednoho zaméstnavatele v témZe pra-
covnim (sluZebnim) poméru, neskonéi-li tento pra-
covni (sluZebni) pomér v prvnim pololeti p¥ed
31. kvétnem nebo pfed 30. &ervnem, odpracuje-li za-
méstnanec stanoveny pocet dni aZ v &ervnu, a ve dru-
hém pololeti pfed 30. listopadem nebo pfed 31. pro-
sincem, odpracuje-li zamé&stnanec stanoveny podet dni
aZ v prosinci. Splnéni podminky trvin{ téhoZ pracov-
niho (sluZebniho) poméru k jednomu zaméstnavateli se
nevyZaduje, dojde-li ke zméné zamé&stnavatele a k pfe-
chodu priv a povinnosti z pracovnépravnich nebo slu-
Zebnich vztahti na z4klad€ zvlastniho privniho pfed-
pisu.*?) Pro téely vzniku ndroku na dal3f plat se za
zaméstnavatele povaZuje i organizaéni slozka stitu
nebo dzemniho samosprivného celku, ve které byl za-
méstnanec v rozhodném obdob{ zafazen.

(2) Za odpracovany den se povaZuje den, v némZ
zaméstnanec
a) odpracoval pfevdZnou &ist své smény,
b) Eerpal dovolenou na zotavenou v rozsahu polo-
viny své smény a veétsim,

c) &erpal ndhradni volno za prici pfes€as nebo za
praci ve svitek v rozsahu poloviny své smény
a véts§im,

d) nemohl konat prici pro pfekiZku na strané za-
méstnavatele®®) v rozsahu poloviny své smény
a véts§im,

e) nepracoval proto, Ze na jeho obvykly pracovni
den pfipadl svitek.

(3) Odpracovany den lze zapo&itat pouze z jedi-
ného diivodu uvedeného v odstavei 2.

(4) Zaméstnanec, ktery je zamé&stnin po stanove-
nou tydenni pracovni dobu®*) a m4 zaméstnavatelem
rozvrenou tydenni pracovni dobu nerovnomérng,’®)
se pro ulely odstavce 1 posuzuje jako zamé&stnanec,
ktery v kalenddfnim tydnu odpracoval 5 pracovnich
dnd, i kdyZ jeho pracovni doﬁa neni rozvrZena na
viechny pracovni dny v tydnu. Ustanoveni odstav-
ce 2 pism. b) aZ e) plati obdobné.

(5) Vyse daldtho platu je soultem &istek plato-
vého tarifu, pfiplatku za vedeni, hodnostniho p¥i-
platku, osobniho a zvld§tniho pfiplatku, s vyjimkou
zvla3tniho p¥iplatku poskytnutého podle § 9 odst. 25,
na které zaméstnanci naposledy vznikl nirok nebo
které mu byly zaméstnavatelem naposledy uréeny, po-
kud se nestanovi jinak.

(6) Pfed splnénim podminek niroku na dalsi plat
stanovenych v odstavcich 1, 2 a 4 miiZe zamé&stnavatel
poskytnout nejvyse 2 zilohy na dal¥i plat, pokud se se
zaméstnancem dohodne na jejich vriceni v pfipadé, Ze
mu nirok na dal¥i plat nevznikne, nebo na vriceni
&astky, o kterou poskytnuté zilohy pfekrodily vy3i dal-
$tho platu.

Spoleénd, pfechodnd a zdvéreénd ustanoveni

§ 12

(1) Ke zmirnén{ nisledkti k¥ivd vzniklych pra-
covnéprivnimi tkony udinénymi v obdobi od
25. dnora 1948 do 1. ledna 1990 miiZe zamé&stnavatel
do zapoéitatelné praxe zahrnout odchylné od § 4
odst. 4 v plném rozsahu i dobu jiné praxe, pokud za-
méstnanec nemohl vykondvat praxi v oboru poZado-
vané price z dﬁVOZl neplatného pracovnéprivniho
tikonu.?®)

1) § 55 zdkona & 218/2000 Sh., o rozpottovych pravidlech a o zméng nékterch souvisejicich zdkont (rozpottovi pravidla),

ve znéni zdkona & 187/2001 Sb.
*2) Naptiklad § 249 a% 251 zdkontku price.
) § 129 a 130 zdkoniku price.
%) § 83a zdkoniku price.
%) § 85 zdkoniku price.

36) § 21 zikona & 87/1991 Sb., o mimosoudnich rehabilitacich, ve znéni zikona &. 264/1992 Sb., zikona &. 267/1992 Sb.,
zikona &. 133/1993 Sb., zdkona &. 115/1994 Sb., zdkona &. 107/1995 Sb. a zdkona &. 134/1997 Sb.
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(2) Ke zmirnéni nisledkd rozhodnuti, jimiZ byli
Z4ci a studenti v diisledku politické perzekuce v obdob{
od 25. dnora 1948 do 1. ledna 1990 vylou&eni ze studia
na Skolich poskytujicich stfedni nebo vys3{ vzdélin{
a na vysokych 3kolich, miize zamé&stnavatel do zapo-
Citatelné praxe zahrnout odchylné od § 4 odst. 3 a 4
v plném rozsahu i dobu praxe v oboru poZadované
price dosaZenou pfed ukonlenim stupné vzdélani sta-
noveného v katalogu praci nebo poZadovaného za-
méstnavatelem a dobu jiné praxe, pokud zamé&stnanec
na zékladé studijni rehabilitace®) pfislusné studium
f4dn& ukondil.

§ 13

(1) Vedoucim zaméstnancem®) se pro dely to-
hoto nafizeni rozumi také pfisluinik ozbrojenych sil
a bez?eénostm’ch sbori a sluZeb ve sluZebnim po-
méru,””) ktery je oprivnén uklidat podfizenym za-
méstnancim pracovni nebo sluZebnf{ 1koly, organizo-
vat, fidit a kontrolovat jejich &innost a vydédvat k tomu
déelu pfikazy, rozkazy a zdvazné pokyny.

(2) U pfisludnikt ozbrojenych sil, bezpe&nostnich
sborl a sluZeb ve sluZebnim poméru plni dkoly za-
méstnavatele ten, kdo je oprivnén jednat ve vécech
sluie}gm’ho poméru podle zvlistniho privniho pfed-
pisu.™)

§ 14

Zaméstnavatel nepfehodnoti zapoditatelnou praxi
zapo&tenou ke dni nabyti W&innosti tohoto nafizeni,
pokud u zamé&stnance nedojde ke zmé&né& druhu price
sjednaného v pracovni smlouvé nebo ke zméné funkce
podle zvl4$tnich privnich predpist.*’)

§ 15
ZruSuje se:
1. Nafizeni vlidy & 251/1992 Sb., o platovych po-

mérech zaméstnancl rozpo&tovych a nékterych
dal$ich organizaci.

10.

11.

. Nafizeni vlddy & 76/1994 Sb., kterym se méni na-

fizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

. Nafizeni vlidy & 141/1995 Sb., kterym se méni

nafizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

. Nafizeni vlddy & 70/1996 Sb., kterym se méni na-

fizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

. Nafizeni vlidy & 325/1996 Sb., kterym se méni

nafizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

. Nafizeni vlidy & 352/1997 Sb., kterym se méni

nafizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

Nafizeni vlidy & 247/1998 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

. Nafizeni vlidy & 125/2000 Sb., kterym se méni

nafizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

. Nafizeni vlidy & 453/2000 Sb., kterym se méni

nafizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

Nafizeni vlddy & 66/2002 Sb., kterym se m&ni na-
fizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancl rozpoltovych a n&kterych dal-
§ich organizaci.

Nafizeni vlidy & 583/2002 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 251/1992 Sb., o platovych pomé-

37) § 18 odst. 3 zékona &. 87/1991 Sb., ve zn&ni zdkona &. 267/1992 Sb., zikona & 133/1993 Sb. a zdkona & 79/1998 Sb.

%) § 9 a 9a zdkoniku price.

%%) Naptiklad zdkon & 283/1991 Sb., o Policii Ceské republiky, ve zn&ni zdkona & 26/1993 Sb., zdkona & 67/1993 Sb., zikona

€< O O ¢

. 163/1993 Sb., zikona &. 326/1993 Sb., zikona & 82/1995 Sb., zdkona & 152/1995 Sb., zdkona &. 18/1997 Sb., zikona
. 186/1997 Sb., zdkona &. 138/1999 Sb., zikona &. 168/1999 Sb., zikona &. 325/1999 Sb., zikona &. 326/1999 Sb., zikona
. 329/1999 Sb., zdkona &. 105/2000 Sb., zikona &. 258/2000 Sb., zikona &. 361/2000 Sb., zikona & 60/2001 Sb., zikona
. 120/2001 Sb., zikona &. 265/2001 Sb. a zikona &. 216/2002 Sb.

%) Naptiklad § 2 odst. 2 zdkona & 186/1992 Sb., o sluZebnim poméru piislusnikt Policie Ceské republiky, ve znénf zikona
&. 555/1992 Sb., zdkona &. 590/1992 Sb. a zdkona &. 26/1993 Sb., § 2 odst. 2 zdkona & 221/1999 Sb., o vojicich z povolani,

ve znénf zdkona & 155/2000 Sb. a zdkona ¢&. 254/2002 Sb.

*1) Napiiklad zskon &. 186/1992 Sb., ve znéni zikona & 555/1992 Sb., zdkona & 590/1992 Sb., zikona & 26/1993 Sb., zdkona
¢. 326/1993 Sb., zikona &. 40/1994 Sb., zdikona &. 33/1995 Sb., zdkona & 118/1995 Sb., zdkona &. 160/1995 Sb., zikona
&. 111/1998 Sb., zikona &. 155/2000 Sb., zikona &. 460/2000 Sb., zikona &. 265/2001 Sb. a zdkona & 309/2002 Sb., § 23
zikona & 154/1994 Sb., ve znéni zikona & 160/1995 Sb., zikona &. 155/2000 Sb. a zikona &. 309/2002 Sb., zikon &. 221/
/1999 Sb., o vojicich z povolani, ve znéni zdkona &. 155/2000 Sb., zdkona &. 129/2002 Sb., zékona &. 254/2002 Sb. a zdkona

&. 309/2002 Sb.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

rech zaméstnanci rozpo&tovych a nékterych dal-
§ich organizaci.

Nafizeni vlidy & 253/1992 Sb., o platovych po-
mérech zamé&stnancl orginii stitni sprivy, n€kte-
rych dalSich orgdnd a obci.

Nafizeni vlddy &. 78/1994 Sb., kterym se méni na-
fizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci orginii stitni sprivy, nékterych
dalsich orgdni a obci.

Nafizeni vlidy & 142/1995 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci orginii sttni sprivy, nékterych
dal$ich orgind a obci.

Nafizeni vlddy & 71/1996 Sb., kterym se méni na-
fizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci orginii stitni sprivy, nékterych
dal$ich orgind a obci.

Nafizeni vlidy & 326/1996 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci orginii stitni sprivy, nékterych
dal$ich orgind a obci.

Nafizeni vlidy & 353/1997 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci orginii stitni sprivy, nékterych
dal$ich orgind a obci.

Nafizeni vlidy & 454/2000 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zaméstnanci orginii stitni sprivy, nékterych
dal$ich orgind a obci.

Nafizeni vlddy & 67/2002 Sb., kterym se méni na-
fizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnanci orginii stitni sprivy, nékterych
dal§ich orgind a obci.

Nafizeni vlidy & 582/2002 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 253/1992 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnanci orginii stitni sprivy, nékterych
dal§ich orgind a obci.

Nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgint celn{ sprivy, p¥islu3-
nikdi Sboru poZérni ochrany a zamé&stnanci nékte-

s w2z

rych dal3ich organizaci (sluZebni platovy Fid).

Nafizeni vlidy & 143/1995 Sb., kterym se méni
nafizeni vlidy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgint celn{ sprivy, pfislus-
nikdi Sboru poZérni ochrany a zamé&stnanci nékte-
rych dal3ich organizaci (sluZebni platovy Fid).

Nafizeni vlddy &. 72/1996 Sb., kterym se méni na-
fizeni vlady & 79/1994 Sb., o platovych pomérech

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

zaméstnancli ozbrojenych sil, bezpe&nostnich
sboril a sluZeb, orgint celni sprivy, pfislu$nikd
Sboru poZirni ochrany a zamé&stnancl nékterych
dal$ich organizaci (sluZebni platovy ¥id).

Nafizeni vlidy & 327/1996 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgdnt celni sprivy, pfislus-
nikt Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanci nékte-
rych dal3ich organizaci (sluZebn{ platovy ¥id).

Nafizeni vlidy & 354/1997 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgdnt celni sprivy, pfislus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanci nékte-
rych dal3ich organizaci (sluZebn{ platovy ¥id).

Nafizeni vlidy & 249/1998 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgdnt celni sprivy, p¥islus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanci nékte-
rych dal3ich organizaci (sluZebn{ platovy Fid).

Nafizeni vlidy & 127/2000 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgdnt celni sprivy, p¥islus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanci nékte-
rych dal3ich organizaci (sluZebn{ platovy Fid).

Nafizeni vlidy & 496/2000 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgdnt celni sprivy, p¥islus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanci nékte-

s w2z

rych dal3ich organizaci (sluZebn{ platovy Fid).

Nafizeni vlddy & 69/2002 Sb., kterym se m&ni na-
fizeni vlddy & 79/1994 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancli ozbrojenych sil, bezpeénostnich
sboril a sluZeb, orgint celni sprivy, pfislu$nikd
Sboru poZirni ochrany a zamé&stnancl nékterych
dal$ich organizaci (sluZebnf platovy ¥id).
Nafizeni vlidy & 584/2002 Sb., kterym se méni
nafizeni vlddy &. 79/1994 Sb., o platovych pomé-
rech zamé&stnancli ozbrojenych sil, bezpeénost-
nich sborti a sluZeb, orgdnt celni sprivy, p¥islus-
nikd Sboru poZdrni ochrany a zaméstnanci nékte-
rych dal3ich organizaci (sluZebn{ platovy Fid).

§ 16

Toto nafizeni nabyvi d&innosti dnem 1. ledna

2004.

Pfedseda vlidy:
PhDr. Spidla v. r.

Ministr price a socidlnich vé&ci:

Ing. Skromach v. r.
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Pfiloha &. 1 k nafizeni vlidy &. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tfid a platovych stupia pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 1
(v K¢ mésicné)

Platovy zaP(()’:ii:t]:né
stupei P praxe Platova tfida
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 i6

1 do 1 roku 4550 | 4940 | 5360 | 5810 | 6310 | 6840 | 7420 | 8050 | 8740 | 9480 {10290 | 11160 { 12110 | 13 140 | 14260 | 15470
2 do 2let 4730 5130 | 5570 | 6040 | 6550 [ 7110 7720 | 8370 | 9080 | 9860 | 10690 | 11600 | 12590 | 13 660 | 14 820 | 16 080
3 do 4let 4920 | 5330 | 5790 | 6280 | 6810 | 7390 | 8030 | 8700 | 9440 | 10240 | 11120 | 12060 | 13090 | 14200 | 15400 | 16 710
4 do 6 let 5110 | 5540 | 6020 | 6530 | 7080 7680 | 8340 | 9040 | 9810 | 10650 | 11550 | 12540 | 13 600 | 14760 | 16 010 | 17370
5 do Slet 5310 5760 | 6250 | 6780 | 7360 [ 7990 { 8670 | 9400 | 10200 | 11070 | 12010 ; 13030 | 14 140 | 15340 | 16 640 | 18 060
6 do 12let 5520 | 5990 | 6500 [ 7050 | 7650 | 8300 | 9010 | 9770 [ 10600 | 11500 | 12480 | 13540 | 14690 | 15940 | 17300 | 18770
7 do 15let 5740 6230 | 6750 7330 | 7950 | 8630 [ 9370 110160 | 11020 | 11960 | 12970 { 14080 | 15270 | 16570 | 17980 | 19510
8 do 19 let 5 960 6470 7020 7 620 8270 8 970 9740 | 10560 | 11460 | 12430 | 13490 | 14630 | 15880 | 17220 | 18 690 | 20 280
9 do 23 let 6200 6730 7300 7920 8 590 9320 (10120 (10970 | 11910 | 12920 | 14020 | 15210 | 16 500 | 17 900 | 19430 | 21 080
10 do 27 let 6440 | 6990 | 7590 8230 | 8930 | 9690 | 10520 [ 11 410 | 12380 | 13430 | 14570 | 15810 | 17150 | 18 610 | 20 190 | 21 910
11 do 32 let 6700 | 7270 | 7880 | 8550 | 9280 (10070 | 10930 } 11860 (12860 | 13960 | 15140 | 16430 | 17 830 | 19340 | 20 990 | 22 770
12 nad 32 let 6 960 7 550 8200 8 890 9650 | 10470 | 11360 | 12320 [ 13370 | 14510 | 15740 | 17080 | 18530 | 20 110 | 21 810 | 23 670
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Pfiloha &. 2 k nafizeni vlddy &. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tfid a platovych stupiiii pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 2
(v K¢ mésicné)

; Pocet let
Platovy zapo&itatelné
stupeii | 2P Platova tfida
praxe
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 do 1roku | 5250 | 5700 | 6180 | 6700 | 7280 | 7890 | 8560 | 9290 | 10080 | 10940 | 11870 | 12870 | 13970 | 15160 | 16 450 | 17 840
2 do 2let 5430 5890 6390 6930 7520 8 160 8 860 9610 | 10420 | 11320 | 12270 | 13310 | 14450 | 15680 | 17010 } 18 450
3 do 4 let 5620 | 6090 | 6610 | 7170 | 7780 | 8440 | 9170 | 9940 | 10780 | 11700 | 12700 | 13770 | 14950 | 16220 | 17590 | 19 080
4 do 6let 5810 6300 6 840 7 420 8050 8730 9480 [ 10280 |. 11150 | 12110 | 13130 | 14250 { 15460 | 16780 | 18200 | 19740
b do 9let 6010 6520 7070 7670 8330 9 040 9810 | 10640 ; 11540 | 12530 | 13590 | 14740 | 16000 | 17 360 | 18 830 | 20 430
6 do 12let 6220 6 750 7320 7940 8620 9350 | 10150 | 11010 | 11940 | 12960 | 14060 | 15250 | 16550 | 17960 | 19490 | 21 140
7 do 15 let 6440 6990 7570 8220 8920 9680 | 10510 | 11400 | 12360 | 13420 [ 14550 | 15790 | 17130 | 185%0 | 20170 | 21 880
8 do 19 let 6 660 7230 7 840 8510 9240 10020 | 10880 [ 11800 | 12800 | 13890 | 15070 | 16340 | 17740 | 19240 | 20 880 | 22 650
9 do 23 let 6 900 7 490 8120 8 810 9560 [ 10370 [ 11260 | 12210 | 13250 | 14380 | 15600 ( 16920 | 18360 | 19920 | 21 620 | 23 450
10 do 27 let 7140 | 7756 | 8410 | 9120 | 9900 | 10740 | 11 660 | 12650 | 13720 | 14890 | 16150 | 17520 | 19010 | 20 630 | 22 380 | 24 280
11 do 32 let 7 400 8030 8700 9440 | 10250 | 11120 | 12070 | 13100 | 14200 | 15420 | 16720 | 18140 | 19690 | 21 360 | 23 180 | 25 140
12 nad 32 let 7660 | 8310 | 9020 9780 | 10620 | 11520 | 12500 | 13560 | 14710 [ 15970 | 17320 § 18790 { 20 390 | 22 130 | 24 000 | 26 040
—
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Pfiloha &. 3 k nafizeni vlidy &. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiili pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 3
(v K¢ mésic¢né)

Platovy zapsgiet;tl:ltné
stupefi P praxe Platova tfida
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 5740 6230 6760 7330 7960 | 8620 9360 [ 10150 | 11020 | 11950 | 12970 | 14070 | 15270 | 16560 | 17970 [ 19 500
2 do 2let 5920 6420 6970 7 560 8200 8890 | 9660 | 10470 [ 11360 | 12330 | 13370 | 14510 | 15750 | 17080 | 18 530 | 20 110
3 do 4let 6110 6 620 7190 7 800 8 460 9170 9970 | 10800 | 11720 | 12710 | 13800 | 14970 | 16250 | 17620 | 19110 | 20 740
4 do 6 let 6300 6830 7 420 8050 8730 9 460 10280 | 11140 | 12090 | 13120 | 14230 | 15450 | 16760 | 18180 | 19720 | 21 400
5 do 9 let 6500 7050 7650 8300 9010 9770 (10610 | 11500 [ 12480 | 13540 | 14690 | 15940 | 17300 | 18 760 | 20 350 | 22 090
6 do 12 let 6710 7280 7 900 8570 9300 | 10080 | 10950 | 11870 | 12880 | 13970 | 15160 | 16450 | 17850 | 19360 | 21 010 | 22 800
7 do 15 let 6930 7 520 8150 8 850 9600 | 10410 [ 11310 | 12260 | 13300 | 14430 | 15650 | 16990 | 18430 | 19990 | 21 690 | 23 540
8 do 19 let 7150 7 760 8 420 9140 9920 | 10750 | 11680 | 12660 | 13740 | 14900 | 16170 | 17540 | 19040 | 20 640 | 22 400 | 24 310
9 do 23 let 7390 8 020 8 700 9 440 10240 { 11100 | 12060 | 13070 | 14190 | 15390 | 16700 | 18120 | 19660 | 21320 | 23140 | 25110
10 do 27 Jet 7 630 8280 8990 9750 | 10580 | 11470 | 12460 | 13510 | 14660 | 15900 | 17250 | 18720 | 20310 | 22 030 | 23 900 | 25 940
11 do 32 let 7 890 8 560 9280 | 10070 | 10930 | 11850 | 12870 | 13960 | 15140 | 16430 | 17820 | 19340 | 20990 | 22 760 | 24 700 | 26 800
12 nad 32 let 8150 8 840 9600 {10410 | 11300 | 12250 | 13300 | 14420 [ 15650 | 16980 | 18420 | 19990 | 21 690 | 23 530 | 25520 | 27 700
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Pfiloha &. 4 k nafizeni vlidy &. 330/2003 Sb.

Stupnice platovych tarifi podle platovych tiid a platovych stupiiG pro zaméstnance
uvedené v § S odst. 4
(v K& mésicné)

Platovy ZaP:)):ii;tlthné
stupen P praxe Platova tiida
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 do 1 roku 6290 6 830 7 410 8040 8 730 9460 | 10260 [ 11130 | 12090 | 13110 | 14230 | 15430 | 16750 | 18170 | 19720 | 21 390
2 do 2 let 6470 7020 7620 8270 8970 9730 | 10560 | 11450 | 12430 | 13490 | 14630 | 15870 | 17230 | 18 690 | 20280 | 22 000
3 do 4let 6 660 7220 7 840 8510 9230 (10010 | 10870 [ 11780 | 12790 | 13870 | 15060 | 16330 | 17730 | 19230 | 20 860 | 22 630
4 do 6let 6 850 7430 8070 8 760 9500 (10300 | 11180 | 12120 | 13160 | 14280 | 15490 | 16816 | 18240 | 19790 | 21 470 | 23290
5 do 9let 7 050 7 650 8300 9010 9780 | 10610 | 11510 | 12480 | 13550 | 14700 | 15950 | 17300 | 18780 | 20370 | 22 100 | 23 980
6 do 12let 7260 7 880 8 550 9280 | 10070 | 10920 | 11850 | 12850 | 13950 | 15130 | 16420 | 17810 | 19330 | 20970 | 22 760 | 24 690
7 do 15let 7 480 8120 8 800 9560 | 10370 | 11250 | 12210 | 13240 | 14370 | 15590 | 16910 | 18350 | 19910 | 21 600 | 23 440 | 25 430
8 do 19 let 7760 8360 9070 9850 | 10690 | 11590 | 12580 | 13640 | 14810 | 16060 | 17430 | 18 900 | 20 520 | 22250 | 24 150 | 26 200
9 do 23 let 7 940 8 620 9350 | 10150 | 11010 | 11940 | 12960 | 14050 | 15260 [ 16550 | 17960 | 19480 | 21 140 | 22 930 | 24890 | 27 000
10 do 27 let 8180 8 880 9640 | 10460 | 11350 | 12310 | 13360 | 14490 | 15730 | 17060 | 18510 ;| 20 080 | 21 790 | 23 640 | 25650 | 27 830
11 do 32 let 8 440 9160 9930 | 10780 | 11700 | 12690 [ 13770 } 14940 | 16210 | 17590 | 19080 | 20700 | 22470 | 24370 | 26450 | 28 690
12 nad 32 let 8700 9440 | 10250 | 11120 { 12070 | 13090 | 14200 | 15400 | 16720 { 18140 | 19680 | 21350 | 23170 | 25140 | 27270 | 29590
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Pfiloha &. 5 k nafizeni vlidy &. 330/2003 Sb.

VySe pFiplatku za vedeni pro vedouci zaméstnance s vyjimkou vedoucich zaméstnanci uvedenych
v prilohach ¢. 6 a 7

(v K¢ mésicné)

Stupen Fizeni

Plsobnost zamé&stnavatele

ustfedni organ statni
spravy, Ustavni soud,
Nejvyssi soud,
Nejvyssi spravni
soud, vrchni soud,
NejvySsi statni
zastupitelstvi, vrchni
statni zastupitelstvi

zaméstnavatel nebo
organiza¢ni slozka
statu s celostatni
pusobnosti,
Magistratni urad hl.
m. Prahy, Rejstfik
tresth v Praze,
krajsky urad

zamé&stnavatel nebo
organizacni slozka
statu nebo kraje

s krajskou plisobnosti,
uzemni spravni ufady,
obec a méstska Cast
nad 15 tis. obyvatel,
soud, statni
zastupitelstvi

zameéstnavatel nebo
organizacéni slozka
statu nebo tzemniho
samospravného celku
s mistni pasobnosti,
obec (spravni obvod
povéreného obecniho
ufadu) a méstska ¢ast
do 15 tis. obyvatel

statutamni organ

7 500 - 13 000

6 000 - 10 000

4 500 -7 000

3 000 -5 000

zastupce statutarniho
organu, vedouci
vnitini organizacni
jednotky organizaéni
sloZky statu nebo
uzemniho
samospravného
celku, tajemnik
magistratniho,
méstského a
obecniho tfadu,
feditel krajského
ufadu, reditel
Magistratu hl. mésta
Prahy

5 000 -9 000

4 000 - 7 500

3 000 -5 500

2 000 - 4 000

feditel (vedouci)
odboru, vedouci
zaméstnanec, ktery
tidi vice Gtvara
zaméstnavatele a
neni zastupcem
statutarniho orgdnu,
straznik, ktery
soustavné fidi vice
skupin strazniki

2500 -6000

2000 -5 000

1 500 - 4 000

1 000 - 3 500

vedouci oddéleni,
vedouci
zaméstnanec, ktery
fidi praci
podrizenych
zamé&stnancu,
straznik ktery
soustavneé fidi jiné
strazniky

500 -3 000
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Pfiloha &. 6 k nafizeni vlidy &. 330/2003 Sb.

Vyse priplatki za vedeni vedoucich zaméstnanci kol a §kolskych zafizeni
(v K& mésicné)

Funkce Zaméstnavatel
zafizeni Skolniho stravovani skola™
a §kolské zatizeni®
feditel (statutarni organ) 3 000 - 5000 3 000 - 7 000

zastupce Teditele (zastupce
statutarniho organu) 1 000 -3 500 2 000 - 5500
zastupce teditele, ktery
zastupuje feditele ve
vymezeném rozsahu ¢innosti 500 - 3 000 1 000 - 4 000
a vedouci zaméstnanec,
ktery fidi vice utvaru
zaméstnavatele
vedouci zameéstnanec, ktery
fidi praci podfizenych 500 -3 000
zamestnanca

* § 2 odst. 1 zékona €. 29/1984 Sb., z4kona o soustavé zékladnich $kol, stiednich skol a vy&sich odbornych kol
(8kolsky zdkon), ve znéni zdkona & 138/1995 Sb.

3§ 3,8 a 42 zdkona & 76/1978 Sb., o Skolskych zafizenich, ve znéni zdkona ¢. 390/1991 Sb., zékona
¢. 190/1993 Sb.. zdkona €. 138/1993 Sb., zikona ¢. 132/2000 Sb. a zdkona & 284/2002 Sb.
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Pfiloha &. 7 k nafizeni vlidy &. 330/2003 Sb.

Vyse priplatki za vedeni prislu$niku ozbrojenych sil, bezpecnostnich sboru a sluzeb
(v K¢ mési¢né)

A. ARMADA

Funkce pfiplatek za vedeni

1. Ustiedni orginy Ministerstva obrany, Generdlni §tib Armady Ceské republiky

1.1. Naméstek ministra obrany, nacelnik Generalniho §tabu Armady

Ceské republiky 6 000 - 13 000
1.2.Vrchni feditel sekce, feditel odboru, zastupce nacelnika

Generalniho §tabu Armady Ceské republiky 3 500- 8000
1.3.Vedouci oddéleni 2000 - 5000
1.4.Vedouci skupiny, vedouci referatu 1 000 - 4000
2. Hlavni vojensky uiad
2.1. Reditel Hlavniho Gfadu 3500- 8000
2.2. Reditel odboru, zéstupce feditele Hlavniho Gfadu 2000- 5000
2.3. Vedouci oddéleni 1400 - 3500
2.4. Vedouci skupiny, vedouci referatu 500 - 2000
3. Vojensky uiad
3.1. Reditel afadu 2500- 6500
3.2. Vedouci oddéleni, zastupce feditele ufadu 1400 - 3 000
3.3. Vedouci skupiny 300- 1500
4. Velitelstvi
4.1. Velitel 3500- 8000
4.2. Nacelnik $tabu, zastupce velitele 3 000 - 5000
4.3. Nacelnik sekce 2000 - 5000
4.4. Nacelnik odboru, zastupce nacelnika stabu 2000 - 3500
4.5, Nacelnik oddéleni, naelnik osobniho $tabu 1400 - 3500
4.6. Nalelnik skupiny 500- 2000
5. Vojenské velitelské orgiany
5.1. Velitel brigady 2000- 6000
5.2. Nacelnik $tabu, zastupce velitele, velitel stiediska 2000- 4000
5.3. Velitel praporu, zastupce nacelnika $tabu brigady, nacelnik 1 000 - 3 500

oddéleni Stabu brigady, zastupce velitele stfediska
5.4. Zastupce velitele praporu, naCelnik §tabu praporu 1000 - 2500

5.5. Velitel roty, zastupce nacelnika oddéleni Stabu brigady, nacelnik 500- 2500
oddéleni Stabu praporu, naCelnik oddéleni stfediska
5.6. Velitel ety, zastupce velitele roty, nacelnik (velitel) skupiny 500 - 1500
strediska
5.7. Velitel druzstva, nacelnik dilny, velitel radiolokatoru 300- 1500
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6. Velitelstvi divize

6.1. Velitel 3000- 7000

6.2. Nacelnik Stabu, zastupce velitele 2000- 5000

6.3. Nacelnik odboru, zastupce nacelnika §tabu 1500- 4000

6.4. Nacelnik oddéleni, nacelnik osobniho Stabu, nacelnik samostatné |1 000 - 3 500
skupiny

6.5. Nacelnik skupiny 500 - 2000

Pfiplatek za vedeni pro dalii funkce vedoucich zaméstnanct ozbrojenych sil Ceské republiky
se shodnou ridici nebo velitelskou piisobnosti stanovi ministr obrany ve vnitinim platovém

predpisu.

B. POLICIE CESKE REPUBLIKY

Funkce | piplatek za vedeni
1. Policejni prezidium Ceské republiky

1.1. Policejni prezident 6 000 - 13 000
1.2. Naméstek policejniho prezidenta 4500- 9000
1.3. Reditel (itvaru, sluzby) 3000- 6000
1.4, Zastupce feditele (atvaru, sluzby) 2500- 5000
1.5. Vedouci odboru 2 000 - 4000
1.6. Vedouci oddéleni, zastupce vedouciho odboru 1300- 3000
2. Utvary policie s piisobnosti na celém iizemi Ceské republiky

2.1. Reditel (utvaru, sluzby) 3000 - 7 000
2.2. Reditel Gtvaru pro ochranu prezidenta Ceské republiky 3000- 7000
2.3. Reditel oblastniho feditelstvi 3 000- 6000
2 4. Zastupce feditele (itvaru, sluzby) 2500- 6000
2.5. Zastupce teditele Gtvaru pro ochranu prezidenta Ceské republiky |2 500 - 6 000
2.6. Zastupce teditele oblastniho feditelstvi 2500- 5000
2.7. Vedouci odboru 2000 - 4000
2.8. Vedouci oddéleni, zastupce vedouciho odboru 1300- 3000
3. Reditelstvi sprav kraji

3.1. Reditel spravy 4000 - 8 000
3.2, Zastupce feditele spravy 3000- 6000
3.3. Velitel sluzby 2500- 5000
3.4. Zastupce velitele sluzby 2000 - 4000
3.5. Vedouci odboru 2 000 - 4000
3.6. Vedouci oddéleni, zastupce vedouciho odboru 1300- 3000
4. Okresni (méstské, obvodni) Feditelstvi

4.1. Reditel 3000- 5000
4.2. Zastupce feditele 2 000 - 4000
4.3. Velitel sluzby 1500- 3500
4 4. Vedouci odboru 1300- 3000
4.5. Vedouci oddéleni, zastupce vedouciho odboru 1300- 3000
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C. VEZENSKA SLUZBA

funkce pfiplatek za vedeni
1. Generalni feditel 6 000 - 13 000
2. Namestek generalniho feditele 4000 - 9000
3. Reditel odboru 3000- 7000
4. Vedouci oddéleni, zastupce feditele odboru, feditel u&elového 1000 - 4000
zafizeni, zastupce feditele iéelového zafizeni
5. Reditel istavu 3 000 - 8000
6. Vedouci oddéleni, zastupce feditele tistavu 1 000 - 4000
7. Vedouci referatu, vedouci samostatného referatu 700 - 1600

D. CELNI SPRAVA

funkce | pfiplatek za vedeni
1. Generalni reditelstvi

1.1. Generalni feditel 6 000 - 13 000
1.2. Naméstek generalniho feditele 4000 - 9000
1.3. Reditel odboru 3000 - 7000
1.4. Naméstek feditele odboru 2000- 5000
1.5. Vedouci oddéleni 1000 - 3000
2. Celni Feditelstvi a celni arady

2.1. Reditel celniho feditelstvi 3000- 8000
2.2. Reditel celniho uradu, naméstek feditele celniho feditelstvi 2000- 8000
2.3. Nameéstek feditele celniho ufadu 1000 - 5000
2.4. Vedouci odd¢leni na celnim Feditelstvi, vedouci oddé&leni na 1000 - 3000

celnim Ufadé, vedouci Gtvaru v postaveni oddéleni na celnim
feditelstvi, vedouci Gtvaru v postaveni oddéleni na celnim ufadé
2.5. zastupce vedouciho pobocky celniho OFadu, zastupce vedouciho |1 000 - 2 000
inspektoratu celni a finanéni straze
E. HASICSKY ZACHRANNY SBOR CESKE REPUBLIKY

funkce | priplatek za vedeni
1. Generilni reditelstvi

1.1. Generalni feditel 6 000 - 13 000

1.2. Naméstek generalniho feditele 4500 - 9000

1.3. Reditel odboru, feditel kanceléfe, feditel zafizeni 3500- 8000

1.4. Vedouci oddéleni 2000- 5000

1.5. Vedouci zaméstnanec, ktery soustavné fidi podfizené 500 - 3000
zamestnance

2. Hasi€¢sky zachranny sbor kraje

2.1. Krajsky reditel 4000 - 8000

2.2. Naméstek krajského reditele 3000- 6000

2.3 Reditel odboru, feditel kancelafe, feditel uzemniho odboru 2000 - 5000
vedouci zafizeni

2.4. Vedouci oddéleni, vedouci zaméstnanec, ktery soustavné fidi 500- 3000

podfizené zaméstnance
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F. URAD PRO ZAHRANICNI STYKY A INFORMACE

funkce pfiplatek za vedeni
1. Reditel Uradu 9 000 - 13 000
2. Vedouci zamé&stnanec v Fidici Grovni 3. stupné 6 000 - 10 000
3. Vedouci zaméstnanec v fidici Grovni 2. stupné 3000- 7000
4. Vedouci zaméstnanec v fidici rovni 1. stupné 500 - 4000

G. BEZPECNOSTNI INFORMACNI SLUZBA

funkce pfiplatek za vedeni
1. Naméstek 9000 -12 000
2. Vrchni feditel 6 000 - 8 000
3. Reditel odboru 3500 - 6000
4. Zastupce feditele odboru 3000 - 4000
5. Vedouci oddéleni 2000- 3000

6. Vedouci skupiny 500 - 1500
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NARIZENI VLADY
ze dne 6. srpna 2003,

kterym se méni nafizeni vlddy &. 469/2002 Sb., kterym se stanovi katalog praci a kvalifikaéni pfedpoklady
a kterym se méni nafizeni vlidy o platovych pomérech zaméstnanch ve vefejnych sluzbich a sprivé

Vlida nafizuje podle § 23 odst. 1 pism. b) zdkona
&. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohoto-
vost v rozpo&tovych a v n€kterych daﬁ'ich organizacich
a orgidnech, ve znéni zdkona & 40/1994 Sb. a zdkona
&. 217/2000 Sb.:

Cl1

Nafizeni vlidy & 469/2002 Sb., kterym se stanovi
katalog praci a kvalifikaéni pfedpoklady a kterym se
méni nafizeni vlidy o platov;’rcﬁ pomérech zamé&st-
nancl ve vefejnych sluZbich a sprivé, se méni takto:

1. V § 4 odstavec 2 v&etn& poznimek pod &arou
&.1)a 2) zni:

»(2) Vzdéldnim podle odstavce 1 se rozumi{ vzdé-
lini dosaZené podle zvlastnich privnich predpist.')
Vzdé&lénim podle odstavce 1 se rozumi také vzdélini
ziskané v jiném stdté, pokud bylo v Ceské republice
uznino podle zvlé‘s’tm’cﬁ privnich ptedpist.?)

1y Zikon & 29/1984 Sb., o soustavé zékladnich ¥kol, stfednich
gkol a vysgich odbornych $kol (3kolsky zikon), ve znéni
zikona €& 188/1988 Sb., zdkona & 171/1990 Sb., zikona
& 522/1990 Sb., zdkona & 134/1993 Sb., zikona & 190/
/1993 Sb., zikona & 331/1993 Sb., nilezu Ustavniho soudu
vyhldeného pod & 49/1994 Sb., zikona & 256/1994 Sb.,
zikona & 138/1995 Sb., zdkona & 306/1999 Sb., zikona
¢. 19/2000 Sb., zikona & 132/2000 Sb. a zikona & 284/
/2002 Sb.
Zikon & 111/1998 Sb., o vysokych skolich a 0 zmé&né a do-
plnéni daliich zdkont (zdkon o vysokych skolich), ve znéni
zikona & 210/2000 Sb. a zdkona & 147/2001 Sb.

2y Zikon &. 29/1984 Sb., ve znéni pozdéjiich predpist a ndlezu
Ustavniho soudu vyhlé¥eného pod & 49/1994 Sb.
§ 7 pism. d) zdkona &. 564/1990 Sb., o stitn{ sprivé a samo-
spravé ve Skolstvi, ve znéni zdkona & 132/2000 Sb. a zdkona
&. 28472002 Sb.
§ 87 pism. m), § 89 a 90 a § 95 odst. 9 zdkona & 111/
/1998 Sb.
Vyhlaska &. 385/1991 Sb., o uznivini rovnocennosti a pod-
minkdch nostrifikace vysvéd€eni vydanych zahraniénimi
gkolami, ve znénf vyhlasky &. 332/1998 Sb.“.

2. V § 4 se dopliiuje odstavec 3, ktery v&etné po-
zndmky pod &arou ¢&. 3) znf:

»(3) Vzdéldni ziskané stitnim pfisluSnikem &len-
ského stitu Evropské unie se uznivi podle zvldstnich
privnich predpist.?)

%) Napiiklad smémice Rady ze dne 21. prosince 1988 o obec-
ném systému pro uznivini vysokoskolskych diplomi vy-
danych po ukongeni nejméné tiiletého odborného vzd&li-
van{ a pfipravy (89/48/EHS), smérnice Rady 92/51/EHS ze
dne 18. &ervna 1992 o druhém obecném systému pro uzni-
van{ odborného vzd&avani a pfpravy, kterou se dopliiuje
smérnice 89/48/EHS, a smérnice Evropského parlamentu
a Rady 1999/42/ES ze dne 7. &ervna 1999, kterou se zavidi
postup pro uznivini dokladd o dosaZené kvalifikaci pro
profesni{ éinnosti upravené smérnicemi o liberalizaci a o pfe-
chodnych opatfenich a kterou se dopliiuje obecny systém
uznivani dokladi o dosaZené kvalifikaci.”.

3. Cisti druhi a¥ &tvrtd se véetné nadpist zruSuji.

4. V pfiloze v Seznamu povolén{ a rozpéti plato-
vych tfid v &isti 2 v povoldni 2.10.1 Referent stitni
sprivy a samosprivy v poloZce Finanéni kontrola se
ve sloupci Platovd tfida &islo ,11“ nahrazuje &s-
lem ,,10%.

5. V pfiloze v Seznamu povoldn{ a rozpéti plato-
vych tfid v &isti 2 v povoldni 2.10.1 Referent stitni
sprivy a samosprivy se ve sloupci Cést, povolni za

olozku ,Majetkovd spriva“ vklidd polozka ,Od-
orné zabezpeleni &innosti vlddy“ a ve sloupci Platovd
tfida v této poloZce &isla ,10 — 14“.

6. V pfiloze v Seznamu povolan{ a rozpéti plato-
vych tfd v &4sti 2 v povoldn{ 2.16.2 Pedagog-metodo-
log se ve sloupci Platové tfida &islo ,,13“ nahrazuje
&islem ,,14“.

7. V pfiloze v Seznamu povolan{ a rozpéti plato-

ych tfid v &isti 2 v povoldni 2.19.7 Zdravotnicky zi-

Zﬁranéf se ve sloupci Platovd tfida &islo ,,9“ nahrazuje
&islem ,,10¢.

8. V pfiloze v Zafazen{ praci (ptikladt praci) do
povolani a platovych tfd v &isti 1 v povoladni 1.1.7
Organizaéni pracovnik v 11. platové t¥idé se na konci
bo§u 1 dopliiuji slova ,nebo pfedsedy vlidy“.

9. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladii praci) do
povolani a platovych t¥d v &isti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 6. platové tfidé v bod& 1 se
slova ,,pro krizové situace® zrusuji.

10. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladi praci) do
povolani a platovych t¥d v &isti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 6. platové t¥id& bod 3 zni:
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»3. Zpracovévini diléich opatfeni pro mimo¥idné udilosti a krizové stavy v daném dzemnim celku.“.

11. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladi praci) do
povoldni a platovych t¥d v &isti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpe&nostni referent v 7. platové t¥idé v bod& 3 vété
druhé se slovo ,situace® nairazuje slovem ,stavy“.

12. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladi praci) do
povoldni a platovych tfd v &isti 1 v povolgnf 1.1.9
Bezpeénostni referent v 8. platové tf{dé v bodé 4 se
za slovo ,mimofidnych“ vklid4 slovo ,ud4losti“.

13. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladi praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 8. platové tfidé v bod& 5 se
slova ,a zajiStovani tkold souvisejicich s krizovymi
stavy a jinymi mimofidnymi udélostmi® zruguji.

14. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladi praci) do
povolini a platovych tHd v &dsti 1 v povolgnf 1.1.9
Bezpeénostni referent v 8. platové t¥idé bod 6 zni:

»6. Zaji§tovini dkold souvisejicich s pfipravenosti na mimo¥idné udilosti a krizové stavy.“.

15. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladi praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 9. platové tfidé v bod& 3 se
slovo ,situace“ nahrazuje slovem ,stavy“.

16. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladi praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 1 v povoldni 1.1.9
Bezpeénostni referent v 10. platové t¥idé v bod& 2 se
slova ,a opatfeni pro ph’pag mimofiddnych udilosti,
krizovych situaci a stavu ohroZeni“ zru3uji.

17. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladi praci) do
povolini a platovych tfd v &sti 1 v (iaovo ini 1.1.9
Bezpeénostni referent v 10. platové tfidé se na konci

dopliiyje bod 4, ktery zni:
»4. Stanovoviani a komplexni zajiStovani opatfeni pro pfipad mimofidnych udilosti a krizovych situaci.”.

18. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladii praci) do
povolini a platovych tfHd v &sti 1 v ovolgnf 1.1.9
Bezpeénostni referent v 11. platové t¥idé v bod& 1 se
za slovo ,zaji§tovéni“ vklé(fajf slova ,krizového H#H-
zeni,”.

19. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladi praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 1 v povoldni 1.2.1
Personalista v 11. platové t¥idé v bod€ 2 se za slovo
»zaméstnanci® vklddaji slova ,istfedniho sprivniho
ifadu, sprivniho fadu s celostitni pliisobnosti, orgénii

2 <

nebo organizaci s celostitni plisobnosti,”.

20. V pfiloze v ZaFazen{ praci (ptikladd praci) do
povolani a platovych tfHd v &sti 1 v povolgnf 1.2.1
Personalista se v 11. platové t¥id&é na konci dopliuje
bod 5, ktery znf:

»5. Metodické usmérfiovani, zpracovivini komplexnich programi a koordinace organizace a systemizace, per-
sonalistiky, odmé&fiovin{ nebo p¥ipravy a vzdéldvini zaméstnanci resortu &lenéného na dali{ organizaéni slozky

2 <
1

stitu s celostitni nebo izemni plisobnosti.”.
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21. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 1 v povolgnf 1.2.1
Personalista ve 12. platové tfid€ se na konci dopliiuje
bod 4, ktery zni:

»4. Tvorba koncepce organiza&nich vztahd a systemizace, personalistiky, odmé&fiovini nebo pﬁ’pravg a vzdéldvini

zaméstnanci v resortu &lenéném na dalif organizalni slozky stitu s celostitni nebo tzemni plisobnosti.”.

22. V pfiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 1 v povoldni 1.2.2
Mzdovy t&etni v 9. platové tfidé se na konci dopliiuje
bod 2, ktery zni:

»2. Vypolet vyse, zajistovani vyplaty a zitovani platu, nihrad platu, nemocenského a dal§ich plnéni, vypodet
a provadéni sriZek z platu, vypodet nihrad zvySenych Zivotnich nikladd, zajiStovini agendy dané z piijmu ze
z4vislé &innosti, pojistného na socidlni a zdravotni poji§téni, a to pfeviZné pro zaméstnance s pravidelnym
pracovi§tém v zahraniéi.”.

23. V pfiloze v Zafazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfd v &isti 2 v povolgnf 221
Justiéni pracovnik v 11. platové t¥{dé se na konci do-
pliiuje bod 4, ktery zni:

»4. Komplexni fefeni konfliktnich a rizikovych situaci v souvislosti s trestnim ¥izenim, analyza vyhodnocovani
a prevence rizik opakovéni{ trestné &innosti v rimci mediaénich &innosti. Diagnostickd, poradenskd, vychovnd
a Eontrolnf &innost u pachateld trestné &innosti a jejich motivovini k vedeni Zivota v souladu se zikonem v rimei
probaénich &innosti. Poradenski a psychosocidlni pomoc ob&tem trestné &innosti. Tvorba resocializaénich pro-
gramii, obecnych postupili a opatfeni v probaci a mediaci.”.

24. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povoldni 2.8.1
Pracovnik sociilni pé&e ve 3. platové t¥idé se na konci
doplfije bod 2, ktery zni:

»2. Poskytovini pfimé obsluZné péle o klienty, podpora jejich sobé&staénosti, nicvik jednoduchych dennich
innosti a poskytovini pomoci pfi osobni hygiené a oblékdni klientli, manipulace s p¥istroji, pomickami a pri-
dlem a udrZovan{ &istoty a hygieny u klient.“.

25. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfd v &isti 2 v povolgnf 2.8.1
Pracovnik sociilni péée ve 4. platové t¥idé se na konci
doplfije bod 2, ktery zni:

»2. Poskytovani zvld§t obtiZné a namihavé komplexni obsluZzné pé&e o fyzicky a psychicky postiZené klienty,
ioskytovém’ pomoci pfi vytvifeni zékladnich socidlnich a spole€enskych kontakti, posilovini Zivotni aktivizace
lientl a uspokojoviani jejich psychosociilnich potfeb.“.

26. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Spoleéné price
ve stitni spravé a samosprivé ve 13. platové t¥{dé se na
konci dopliiuji body 2 aZ 4, které znéji:

»2. Koncipovini, formulace nebo posuzovani nivrhii priavnich pfedpisii s celostdtni pisobnosti, analyza priv-
niho a skutkového stavu, zhodnocovani nezbytnosti zmény privniho stavu a zmény rozsahu privni regulace.

3. Tvorba celostdtnich resortné zivaznych pfedpisti s nej3ir§imi a zdsadnimi dopady do poméri organizaénich
sloZek stitu a dal$ich subjektd, které jsou jimi vdzdny a s rozsihlymi vEcnymi a privnimi vazbami na dali{
spoledenské systémy.

4. Vykon komplexnich privnich &innosti v celém oboru sluzby dstfedniho sprivniho dfadu, V}:Fracovévénf
zdsadnich privnich vykladd a stanovisek a stanovovini obecnych postupl aplikace pravnich pfedpist véetné
feSeni vécné a privné sloZitych p¥ipadi a zastupovini v soudnich sporech.”.

27. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Spoledné price
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ve statni spravé a samospravé se pfed slova ,,15. platovd
t¥ida“ vkladaji slova

»14. platovi t¥ida

1. Tvorba ndvrhi koncepéné novych privnich pfedpisi s celostitni piisobnosti nebo privnich tprav véci dosud
zékonly neupravenych nebo jejich komplexni posuzovani v pfipominkovém ¥izeni nebo zpracovavani zdsadnich
komplexnich stanovisek k témto pfedpistim.“.

28. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Spoleéné price
ve stitni spravé a samospravé v 15. platové t¥idé bod 1
zni:

v, vivs

»1. Tvorba ndvrhi nejsloZitéjsich systémi privnich dprav nebo nejsloZitgjsich zdkonnych tdprav s nejdir§imi
dopady na privni poméry Ceské republiky nebo jejich posuzovani v rimci legislativni &innosti na drovni vlady.“.

29. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Spoleéné price
ve stitni spravé a samospravé v 16. platové t¥idé bod 1
zni:

»1. Komplexn{ koordinace stanovovini koncepci dlouhodobého vyvoje obord hlavni &nnosti v zdkonem vy-
mezené plisobnosti ministerstev s rozsdhlym vnitinim &len&nim na specializované obory sluZby a s Sirokymi
vazbami na jiné obory sluZzby s celostitni plisobnosti a jiné celospoleenské systémy pfedurdujici kondni nej-
§irSich skupin dalsich osob v zdsadnich oblastech.”.

30. V piiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Bezpe&nost stitu
v 6. platové t¥idé bod 4 zni:

»4. Zpracovévini diléich opatfeni pro mimo¥idné udilosti a krizové stavy v daném dzemnim celku.“.

31. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Bezpe&nost stitu
v 7. platové t¥idé bod 4 zni:

»4. Zpracovévini opatfeni pro mimo¥idné udilosti a krizové stavy v daném tzemnim celku.“.

32. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samospravy — Bezpe&nost stitu
v 8. platové t¥idé bod 3 zni:

»3. Samostatné zaji§tovéni tkoll v oblasti obrany a civilni ochrany nebo organizaénich, odbornych a materidlnich
opatfeni pro mimofddné udilosti a krizové stavy a &innosti na dseku hospodéfskych opatfeni pro krizové stavy
uréenych subjektd v&etn& pfipravy nivrhil na urleni subjektii hospodifské mobilizace a zpracovavini plind
opatfeni hospodéfské mobilizace.“.

33. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Bezpe&nost stitu
v 8. platové t¥idé v bod& 5 se slova ,napfiklad havirii,
Zivelnych pohrom, nepfitelského napadeni obyvatel-
stva apod“ zrusuji.

34. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samospravy — Bezpe&nost stitu
v 9. platové t¥idé bod 2 zni:

»2. Souhrnné zpracovivani opatfeni pro mimo¥idné udilosti a krizové stavy na vymezeném tizemi. Zpracovi-
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vani krizového plénu a jeho jednotlivych &isti vEetné zpracovavini opatfeni pro &nnost bezpeénostni rady
a krizového §tdbu daného dzemniho celku.”.

35. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statn{ sprivy a samospravy — Bezpe&nost stitu
v 10. platové tffcfé v bodé& 2 se slova ,krizovych situaci®
nahrazuji slovy ,mimofddnych udilosti a krizovych

o <

stavu .

36. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samospravy — Bezpe&nost stitu
v 10. platové t¥id& bod 3 zni:

»3. Koordinace a metodické usmériiovin{ opatfeni pro mimo¥idné udilosti a krizové stavy v rimci okresu (obce
s roz3ifenou plisobnosti) nebo statutirniho mésta.”.

37. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samospravy — Bezpe&nost stitu
v 10. platové t¥id& bod 13 zni:

»13. Koordinace a metodické usmérfiovini individulni a kolektivn{ ochrany obyvatelstva.”.

38. V piiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Bezpe&nost stitu
v 11. platové t¥id& se bod 11 zruiuje.

39. V piiloze v ZaFazen{ praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Bezpe&nost stitu
ve 12. platové tfidé v bodé& 5 se za slova ,vefejného
pofidku a“ vklids slovo ,vnitfni“.

40. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Bezpe&nost stitu
ve 12. platové t¥id& se na konci dopliiuje bod 15, ktery
zni:

»15. Komplexn{ zaji§tovini tdkoll spojenych s pipravou a realizaci stanovené dokumentace Bezpe&nostni rady
stitu v piisobnosti resortu.”.

41. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Bezpe&nost stitu
ve 13. platové t¥id& bod 8 zni:

»8. Koordinace &nnosti pracovniho orginu v systému Bezpe&nostni rady stitu.“.

42. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statn{ sprivy a samosprivy — Bezieénost stitu
ve 14. platové t¥idé se na konci dopliuji body 9 a 10,
které zn&jf:
»9. Komplexni koordinace zpracovivani koncepce zajistovani bezpe&nosti stitu.
10. Komplexni koordinace &innosti Bezpe&nostni rady stitu.”.

43. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Finanéni kon-
trola se pfed slova ,11. platovi t¥ida“ vklidaji slova
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»10. platovi t¥ida
1. Vykon finanéni kontroly.“.

44. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Finanén{ kon-
trola v 11. platové t¥id& v bod& 1 se slova ,a vnitfniho
auditu® zrusuji.

45. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Finanén{ kon-
trola ve 13. platové t¥id€ v bodé& 1 se slova ,,a vnitfniho
auditu® zrusuji.

46. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Finanéni kon-
trola ve 13. platové t¥id& se na konci dopliiuje bod 2,
ktery zni:

»2. Tvorba koncepce, koordinace a usmérfiovani finanéni kontroly ministerstva.“.

47. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Koordinace za-
hraniéni pomoci ve 13. platové tfidé se na konci do-
plfiuje bod 2, ktery zni:
»2. Zpracovavani ndvrhi celostitnich programi, projektd a priorit pro vyuZiti prostfedki z rozpo&tu Evropské
unie, tvorba zdvaznych celostitnich pravidel v oblasti vyuZivini prostfedkil z rozpo&tu Evropské unie véetnd
pravidel finanéniho fizeni projektd, vyhodnocovani a kontroly jejtho vyuZivani.“.

48. V pfiloze v Zafazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Koordinace za-
hraniéni pomoci ve 14. platové tfidé se na konci do-
plfiuje bod 2, ktery zni:

»2. Tvorba rozvojovych programii pro vyuZivini prostfedkii rozpoétu Evropské unie.“.

49. V pfiloze v ZaFazeni praci (ptikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy se pfed slova Po-
zemkovi spriva vklidaji slova

»Odborné zabezpedeni ¢innosti vlady

10. platovi tiida

1. Koordinace a zajiffovini dkold vlidy ve vztahu k Poslanecké snémovné, Senitu a Kanceldfi prezidenta
republiky.

11. platovi tiida

1. Posuzovéni sprivnosti postupu dstfednich spravnich d¥add ve vztahu k vlide.

12. platovi ti"l'(ﬁt

1. ZajiStovini souladu zavérd vlidy s privnim fiddem, programovym prohldSenim a dal$imi souvisejicimi do-
kumenty a jejich promitnuti do nivrhu usneseni vlidy.

13. platovi tfida

1. Systémovi koordinace a metodické usmérfiovéni zabezpe&eni &innosti vlidy.

14. platovi tiida

1. Tvorba celostitni koncepce regulatorni reformy a systémovi koordinace meziresortnich projektd v oblasti
regulatorni reformy.“.

50. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Price a socidln{
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véci ve 12. platové t¥idé€ se na konci dopliuje bod 15,
ktery zni:

»15. Celostitni koordinace a metodické usmérfiovani diléich oblasti organizace a systemizace, personalistiky
nebo pfipravy a vzdélivini zaméstnancii ve spravnich fadech ve stitni sprivé jako celku.”.

51. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Price a socidln{
véci ve 13. platové tfid€ v bodé 23 se za slovem ,kon-
cepce” &irka vypousti a vklddi se za slovo ,systemi-
zace®.

52. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Rozpoéet a fi-
nancovéni v 11. platové t¥idé se na konci dopliiuje
bod 16, ktery zni:

»16. Realizace a vyhodnocovini dodatkii na zprostfedkujici subjekty a koneiné p¥{jemce prostfedki z fondd
Evropské unie.“.

53. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni spravy a samosprivy — Rozpodet a fi-
nancovéni ve 12. platové t¥id€ se na konci dopliiuji
body 10 aZ 12, které znédjf:

»10. Posuzovén{ a analyza moZnosti vyuZivani prostfedkd ze strukturilnich fondi a z programii Evropské unie.

11. Metodické Fizeni a koordinace rozpo&tového procesu u zprostfedkujicich subjekti a koneinych p¥ijemet
prostfedkii z fondd Evropské unie.

12. Metodické fizenf, organizace a usmérfiovini hospodafeni s prostfedky fondi Evropské unie podle jednot-
livych pfijmovych a vydajovych oblasti operaénich programii a programovych dokumentd.“.

54. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Rozpodet a fi-
nancovéni ve 13. platové t¥id€ se na konci dopliiuji
body 15 aZ 19, které znédji:

»15. P¥prava programii spoluprice Ceské republiky s Evropskou unif z hlediska financovin.

16. Koordinace a metodické usmérfiovini procesu tvorby finanénich &sti operalnich programii a programovych
dokumentti, zpracovivani analyzy finanénich dopadi na vyvoj odvétvi a regioni a efektivnosti vynaklidanych
finanénich prostfedk, vyvojovych tendenci a struktur odvétvi a regionti, moZnosti jejich sjednocovini a aplikace
do jinych odvétvi a regioni.

17. Vytvéfeni metodickych pokynii pro rozpoétovini prostfedkii fondd Evropské unie a finan&ni vypofidani
vztahti s platebnimi jednotkami operaénich programii a programovych dokumentd.

18. Usmériovan{ finanénich vztahii zprostfedkujicich subjektii a koneénych pfjemcl za finanéni &4sti operad-
nich programi a programovych dokumentd.

19. Celostitni metodické usmérfiovini a koordinace vyuZivini prostfedkii Evropské unie.“.

55. V piiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Rozpoget a fi-
nancovini ve 14. platové t¥{dé se na konci textu bodu 3
dopliiuji slova ,nebo stitniho zivéredného u&tu”.

56. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Rozpodet a fi-
nancovéni ve 14. platové t¥id€ se na konci dopliiuji
body 8 aZ 10, které zngji:
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»8. Koordinace finan&nich a rozpo&tovych vztahit Ceské republiky k Evropské unii.

9. Stanovovini zdsad a principli tvorby finanénich &4sti celostitnich operaénich programi a programovych do-
kumentl véetné vyhodnocovani realizace pfijatych principti finanénich &4sti operaénich programii a programo-
vych dokumenti a projektii spolufinancovanych z rozpoétu Evropské unie.

10. Zpracovavani ndvrhii, pfistupii a vychodisek pro sestaveni finanéni &4sti celostitnich operaénich programd
a programovych dokumentii. Tvorba rozpo&tovych vyhledd.“.

57. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Rozvoj tizem-
nich samosprivnych celkd ve 12. platové tfidé se na
konci dopliiuje bod 5, ktery zni:

7 vz

»5. Tvorba koncepce rozvoje méstské &4sti hlavntho mésta Prahy s matriénim a stavebnim fadem.”.

58. V piiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samospravy — Spriva primyslu
a obchodu ve 12. ;?;tové tffgé se na konci doplfiuje
bod 9, ktery zni:

»9. Hodnoceni subvenci poskytnutych na dovidZené vyrobky véetné inspekce nad dovozci a vyrobcei a poradenské
a konzultaén{ &innosti v orgdnech Evropské unie pro ochranu pfed subvencovanymi dovozy.“.

59. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samospravy — Spriva primyslu
a obchodu se ve 13. platové tfidé na konci dopliuji
body 8 a 9, které znéji:

»8. Hodnocen{ d¢inké subvencovanych dovozii na ekonomiku Ceské republiky a Evropské unie a navrhovan{
opatfeni k ochran€ hospodifského prostoru Evropské unie pfed subvencovanymi dovozy.

9. Koordinace realizace opatfeni pfijatych na drovni Evropské unie k ochrané pfed subvencovanymi dovozy
v soudinnosti s celnimi orginy.“.

60. V piiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent statni sprivy a samosprivy — Spriva primyslu
a obchodu se ve 14. platové t¥idé na konci dopliiuje
bod 8, ktery zni:

»8. Tvorba koncepce hospodafskych vztaht Ceské republiky v rimci Evropské unie.“.

61. V piiloze v ZaFazen{ praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitn{ sprivy a samosprivy — Sprava ve vécech
ﬂrﬁmyslove’ho vlastnictvi ve 13. platové t#dé se na

onci dopliiuje bod 4, ktery zni:

»4. Komplexni vyhodnocovani nejniroéngj§ich expertiznich &innosti ve vécech ochrany priimyslovych priv na
nejvyssi drovni souasného poznani védy a techniky, napfiklad vyhodnocovani celosvétové novosti feSeni pfi-

vivs

hlaSenych k ochrané patentem, a to v nejniro&néjsich oborech (lékafstvi, biotechnologie, chemie).“.

62. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfid€ v bo-
dé€ 9 se za slova ,se zahrani¢im“ vklidaji slova
»a v ramci Evropské unie®.

63. V piiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
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sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfidé v bo-
dé& 14 se za slova ,,hlavniho mé&sta Prahy“ vkldaji slova
»a jeho plisobeni v rimci Evropské unie®.

64. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfidé v bo-
dé 15 se za slova ,pfistupd k nim“ vklidaji slova
»vietné smluv v rdimci Evropské unie®.

65. V piiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 12. platové tfidé v bo-
dé& 16 se za slova ,,v mezinirodnich organizacich“ vkli-
dajf slova ,a v Evropské unii®.

66. V piiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové tfid€ v bo-
dé 6 se za slova ,,mezinirodnich smluv* vklidaji slova
»v&etné smluv v rimci Evropské unie®.

67. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové t¥idé v bo-
dé 8 se za slova ,,mezinirodnim organizacim®“ vklidaji
slova ,a k Evropské unii“ a za slova ,se zahraniénimi
partnery” slova ,a s Evropskou unii®.

68. V piiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové t¥id&
bod 11 zni:

»11. Tvorba koncepce sjedndvini mezindrodnich smluv (prezidentskych, vlidnich, resortnich) véetné smluv
v rimci Evropské unie a p¥prava jejich sjednévéni, vnitrostitntho projednivini a vypovidini.”.

69. V piiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahraniéni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové t¥idé v bo-
d& 12 se za slova ,vlddnich organizaci“ vklidaji slova
»a orginy Evropské unie“.

70. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 13. platové t¥idé v bo-
dé& 13 se za slova ,mezindrodnich smluv* vklidaji slova
»a smluv v rdmci Evropské unie®.

71. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 14. platové t¥idé v bo-
dé& 2 se za slova ,,mezinirodnich smluv® vklidaji slova
»a smluv v rdmci Evropské unie®.
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72. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy ve 14. platové tfid€ v bo-
dé 10 se za slova ,vlidnich organizaci“ vkldaji slova
»a orginy Evropské unie“ a na konci se dopliiuje véta
»Zastupoviéni stitu pfed Evropskym soudnim dvorem
a podobnymi mezinirodnimi soudnimi orgény.“.

73. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zahrani&ni
sluzba a zahraniéni vztahy se ve 14. platové tfidé na
konci dopliuji body 11 a 12, které znéji:

»11. Tvorba mezinirodnich systémi v ucelenych oborech, nap¥iklad socidlnim, ekonomickém, bezpeénostnim
nebo privnim v&etné jejich koncipovani a formulace a koordinace jejich uplatnéni v nirodnich systémech.

12. Tvorba koncepce rozvoje vnitfniho trhu Evropské unie.“.

74. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 8. platové t¥idé v bo-
dé 1 se slova ,,a chemickych p¥ipravki“ nahrazuji slovy
»chemickych a biocidnich pfipravki“.

75. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 8. ;?;tove’ tfidé se na
konci dopliiuje bod 4, ktery zni:
»4. Vykonavin{ odbornych &innosti na tsecich hygieny price, epidemiologie, hygieny prostfedi, hygieny dé&ti
a dorostu, hygieny vyZivy a pfedmétii b&€Zného uZivini a zdravotni vychovy obyvatelstva, napfiklad shromaz-
dovin{ a vyhodnocovén{ podkladt a anamnestickych dajii pro epidemiologické studie v&etné vyuZiti informag-
nich systémi, kontroln{ ¢innost na dseku ochrany vefejného zdravi a pfiprava rozhodnuti nzzg opatfeni pfi-
slusného orginu ochrany vefejného zdravi.”.

76. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 9. ;?;tove’ tfidé se na
konci dopliiuji body 2 aZ 4, které znéji:

»2. Kontrola plnéni zdvaznych opatfeni uloZenych orginy ochrany vefejného zdravi vEetné prevence infeké&nich
onemocnéni a dalfich hromadné se vyskytujicich onemocnéni.

3. Provddéni odbornych &innosti spojenych s posuzovanim registraci chemickych ldtek, chemickych pfipravki
a biocidnich pfipravki.

4. Vypracovévéni stanovisek v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi a plnéni dkold orginu ochrany
vefejyného zdravi jako dotéeného spravniho tfadu.“.

77. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 10. platové t¥{d€ se na
konci dopliuji body 2 aZ 4, které znédji:
»2. Samostatné providéni stitniho zdravotntho dozoru v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi (hy-
gieny price, epidemiologie, hygieny prostfedi, hygieny déti a dorostu, hygieny vyZivy a pfedméti béZného
uZivini) véetné zpracovavini zivérenych protokolt a ndvrhu zivért k odstranéni nedostatkd.

3. Samostatné é)lném’ kol orgdnu ochrany vefejného zdravi v oblasti prevence vzniku a §ifeni infekénich
onemocnéni a dalfich hromadné se vyskytujicich onemocnéni.
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4. Vypracovavani odborné& niroénych stanovisek v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi se zdvaZnym
dopadem do oblasti ochrany zdravi populace v&etné plnéni tikoldt orginu ochrany vefejného zdravi jako do-
téeného sprivniho tifadu, naptiklad posuzovini staveg s niro&nou technologii z hlediska dopadu na pracovni
a Zivotni podminky.“.

78. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 11. ;)?;tove’ t¥idé v bo-
dé 1 se za slovo ,povoldni“ vklidaji slova ,dalSich

#cc

hromadné se vyskytujicich onemocnéni®.

79. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi v 11. platové t¥{d€ se na
konci dopliiuji body 6 az 9, které znéji:

»6. Komplexni vykon stitniho zdravotniho dozoru v jednotlivych oblastech ochrany vefejného zdravi.
7. Stanovovini nezbytnych vySetfovini a méfeni pro vykon stitntho zdravotniho dozoru.

8. Vypracovivini projektil epidemiologického sledovini specifickych problémii & situaci. Usmériiovani a kon-
trola zdravotnickych zafizen{ a dstavil socidlni pée ve vécech hygieny provozu a prevence infek&nich onemoc-
néni.

9. Tvorba tizemnich }i{rogramﬁ ochrany a podpory vefejného zdravi v&etné monitorovani vztahii Zivotnich

a pracovnich podminek a zdravotniho stavu obyvatelstva a provddéni zdravotni vychovy v ochrané a podpote
vefejného zdravi.“.

80. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 12. ;)?;tove’ t¥idé bod 7
zni:

»7- Komplexn{ zaji§ovini kategorizace dpracf a stanoveni souvisejicich opatfeni orgini ochrany vefejného zdravi
v&etné rizikovych praci. Ovéfovini podminek vzniku nemoci z povoldni.“.

81. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 12. platové t¥{dé se na
konci dopliiuji body 10 aZ 12, které zngji:

»10. Hodnoceni epidemiologické situace, bezpe&nosti vyrobki a sluZeb ke stanoveni mimofddnych opatfeni
k ochran& zdravi obyvatelstva a jeho skupin.

11. Tvorba koncepce ochrany vefejného zdravi véetné jeji koordinace a metodického usmériiovini ve vymezené
tzemni piisobnosti.

12. Stanovovani metodik vykonu stitntho zdravotniho dozoru.“.

82. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 13. ;)?;tove’ t¥idé bod 1
zni:

»1. Tvorba celostitnich koncepci jednotlivych oblasti ochrany vefejného zdravi, napfiklad hygieny price, hy-
gieny pracovniho a Zivotniho prostfedi.”.

83. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1



Castka 108 Sbirka zikont & 331 / 2003 Strana 5521

Referent stitni sprivy a samospra’w? - Zdravotnictvi

a ochrana vefejného zdravi ve 13. platové t¥id€ bod 6
zni:

»6. Celostitni metodické usmériiovini vykonu stitniho zdravotniho dozoru. Tvorba celorepublikovych pro-
gramii ochrany a podpory vefejného zdravi. Celostdtni koordinace vychovy k podpofe a ochran& vefejného

7 <
1

zdravi.©.

84. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 13. platové t¥{dé se na
konci dopliuji body 9 aZ 11, které zngji:

»9. Hodnoceni epidemiologické situace a bezpe&nosti vyrobkd a sluZeb pro stanovovini celostitnich mimo-
fddnych opatfeni k ochrang zdravi obyvatelstva. Stanovovini mimofidnych opatfeni pro ochranu stitnich hranic
pfed zavle€enim infekénich onemocnéni.

10. Lékafskd &innost, jejimZ pfedmétem je zjidténi zdravotniho stavu fyzické osoby v oblasti infeké&nich one-
mocnéni, daldich hromadné se vyskytujicich onemocnéni v&etné ovéfeni podminek vzniku nemoci z povoldni
a hodnocen{ zdravotnich rizik pro posuzovini zdvaZnosti z4t€Ze populace vystavené rizikovym faktorim. Vy-
pracovavani nipravnych opatfeni.

11. Hodnocen{ rizika chemickych litek, chemickych pfipravkd a biocidnich pffﬁravkﬁ, odborné hodnoceni
znaleckych posudkii a dalich odbornych dajii pro tvorbu celostitniho Registru chemickych litek a pfipravki
registrace biocidi.“.

85. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 14. platové tf¥idé se na
konci bodu 4 dopliiuji slova ,v&etné obori dal$tho
sgﬁcializaém’ho vzd&ldvini zdravotnickych pracov-
nika®.

86. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.10.1
Referent stitni sprivy a samosprivy — Zdravotnictvi
a ochrana vefejného zdravi ve 14. platové tf¥{dé se na
konci dopliiuje bod 7, ktery zni:

»7. Léka¥ski &innost, jejimZ pfedmétem je zjidténi zdravotniho stavu fyzické osoby v oblasti infeké&nich one-
mocnéni, daldich hromadné se vyskytujicich onemocnéni v&etné ovéfeni podminek vzniku nemoci z povoldni

a hodnocen{ zdravotnich rizik k posouzeni zdvaZnosti z4téZe populace vystavené rizikovym faktoriim s celostitn{
a krajskou piisobnosti pro d&ely odvolacich a pfezkumnych ¥{zeni.“.

87. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.16.1
Utitel, mistr odborné vychovy v 11. platové tfidé
v bodé 2 se slova ,podle $kolnich vzdéﬁ’wacfch pro-
grami“ nahrazuj{ slovy ,podle uebnich dokumenti
a dalSich metodickych doporueni z oblasti pedago-
giky a psychologie®.

88. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.16.2
Pedagog-metodolog ve 13. platové t¥idé bod 1 zni:

»1. Stanovovian{ koncepce rozvoje studijniho oboru nebo vychovné vzdéldvactho programu a tvorba zésadnich
udéebnich dokumentli v&etné jejich obsahového zaméfeni nebo specializovani metodologicka &innost v oblasti
pedagogiky a psychologie, k jejimuZ vykonu je nezbytné ziskini specializace v zdkladnim oboru.“.

89. V pfiloze v Za¥azeni praci (pfikladii praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.16.2
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Pedagog-metodolog ve 13. platové t¥idé se bod 2 zru-
Suje.

90. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladid praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.16.2
Pedagog-metodolog se na konci dopltiuji slova

»14. platovi t¥ida

1. Tvorba koncepci celostitnich nebo mezinirodnich programi vzdélavani.”.

91. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povolani a platovych tfid v &isti 2 v povolani 2.19.7
Zdravotnicky zichrani¥ se na konci dopliiuj{ slova

»10. platovi t¥ida

1. Vysoce specializovani pfednemocniéni ofetfovatelskd pée pfi zvld§té zdvainych p¥ipadech bez dostupnosti
lékafe a jeji koordinace, zavidéni novych metod v oblasti neodkladné pé€e a mediciny katastrof do praxe,
kontrola a vyhodnocoviani jejich d&innosti, urovini priorit v pfednemocniénim oSetfovatelském procesu pfi
tisfilovych zichrannych akcich, nebo koordinace, organizace a usmérfiovani tymové dispeerské &innosti na
izemnim operanim stfedisku v&etn& stanovovéani dileZitosti a pfedivini odborné a mistné p¥isluiné vyjezdové
skupiné pro poskytnuti vysoce specializované pfednemocniéni neodkladné pé&e.“.

92. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych t¥d v &isti 3 v povolgnf 3.1.1
Rotmistr, praporéik, diistojnik, generil ve 14. platové
t¥{dé se na konci doplfiuj{ body 7 a 8, které znéji:

»7. Komplexni koordinace zpracovivin{ koncep&nich materiili potfebnych pro zajiStovani bezpe&nosti stitu.

8. Komplexn{ koordinace &innosti Bezpenostni rady stitu.“.

93. V pfiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych t¥d v &isti 3 v povolgnf 3.1.1
Rotmistr, praporéik, distojnik, generil v 15. platové
tfidé v bodé 1 se za slovo ,tvorba® vklid4 slovo ,kon-
cepce®.

94. V pfiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych t¥d v &isti 3 v povolgnf 323
Policejni ra(fa ve 13. platové t¥id€ se na konci dopltiuje
bod 4, ktery zni:

»4. Koordinace zpracovdvini materisli a podkladd pro jednini Bezpe&nostni rady stitu.“.

95. V ptiloze v ZaFazeni praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 3 v povoldni 3.2.3
Policejni ra(fa v 14. platové tfid€ se na lgonci dopliuji
body 2 a 3, které znéji:

»2. Komplexni koordinace zpracovivin{ koncep&nich materiild potfebnych pro zajiStovini bezpeénosti stitu.

3. Komplexni koordinace &innosti Bezpe&nostni rady stitu.”.

96. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 3 v povoldni 3.2.3
Policejni ra(fa v 15. platové t¥id& v bodé 1 se za slovo
»tvorba“ vklidi slovo ,koncepce®.

97. V ptiloze v ZaFazen{ praci (pfikladd praci) do
povoldni a platovych tfid v &isti 3 v povolgnf 343
Rada poZérni ochrany, krizového fizeni, integrovaného
z4chranného systému, ochrany obyvatelstva a civilniho

nouzového planoviani v 15. platové t¥idé v bod& 1 se za
slovo ,tvorba“ vklid4 slovo ,koncepce®.

CL 11

Toto nafizeni nabyvi d&innosti dnem 1. ledna
2004, s vyjimkou ustanoveni &L I bodu 2, které nabyvi
déinnost1 dnem vstupu smlouvy o pfistoupeni Ceské
republiky k Evropské unii v platnost.

Pfedseda vlidy:
PhDr. Spidla v. r.

Ministr price a socidlnich vé&ci:

Ing. Skromach v. r.
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