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VYHLASKA
ze dne 25. zafi 2023

o postupu pfi sluzZebnim hodnoceni vojakt v ziloze ve sluzbé a jeho hlediscich

Ministerstvo obrany stanovi podle § 13 odst. 2
zdkona ¢. 45/2016 Sb., o sluzbé vojika v zéloze:

§ 1

Hodnotitel

(1) Pi1 zpracovani sluZebniho hodnoceni slu-
7ebni organ (déle jen ,hodnotitel) posuzuje plnéni
sluZebnich dkold a povinnosti vojikem v zédloze pfi
vykonu vojenské &inné sluzby (déile jen ,sluzba®),
jeho odbornou a psychickou zptsobilost ke sluZeb-
nimu zafazeni a jeho zdravotni zptsobilost a fyzic-
kou zdatnost pro dalsi vykon sluzby.

(2) Hodnotitelem je nejblizsi pfimy nadfizeny
vojaka v zdloze ve sluzbé (dile jen ,,vojak®).

(3) V pfipadé, Ze v hodnoceném obdobi vykona
hodnoceny vojdk sluzbu v podfizenosti dvou nebo
vice nejblizsich pfimych nadfizenych, vyuZije hod-
notitel ke zpracovini sluZzebntho hodnoceni tohoto
vojaka podklady podle § 3 prabézné zpracovivané

1 predchozimi pfimymi nadfizenymi vojika.

§2

Zpracovani sluZzebniho hodnoceni

(1) Hodnotitel zpracuje sluzebni hodnoceni na
tormulafi, jehoZ vzor je uveden v priloze k této vy-
hldsce, a to za kalenddfni rok (déle jen ,,hodnocené
obdobi“) v terminu od 1. listopadu kalenddiniho
roku do 31. ledna nasledujictho kalendafniho roku
(déle jen ,hodnotici obdobi®), pokud vojik v hodno-
ceném obdobi nebo od posledniho sluZebniho hod-
noceni vykonal sluzbu.

(2) Hodnotitel zpracuje sluzebni hodnoceni
mimo hodnotici obdobi v rimci posledniho planova-
ného vykonu sluzby v hodnoceném obdobi

a) pred preloZzenim vojika do podfizenost jiného
sluzebniho orginu, pokud vojdkovi neni ve
zbyvajici ¢asti hodnoceného obdobi plinovin
vykon sluzby, nebo

b) pokud doba zafazeni vojika do akuvni zilohy

uplyne mimo hodnotici obdobi nebo je mimo
hodnotici obdobi z aktivni zdlohy vyfazen.

§3
Podklady pro sluzebni hodnoceni

(1) Podklady pro sluzebni hodnoceni jsou

a) hodnoceni vysledkd vycviku a splnéni jinych
ukolt jednotky, v niZ je vojik sluzebné zarazen,
pokud se jich ucastnil nebo se na nich osobné
podilel,

b) hodnoceni vysledkd vojika v rdmci jeho pii-
pravy nebo pfi plnéni zvlastnich ukold za hod-
nocené obdobi, zeyména hodnoceni na zavér vo-
jenské piipravy k ziskani zikladnich vojen-
skych znalosti a dovednosti nebo plnéni dkold
v operainim nasazeni, a

c) podklady o vykonu sluzby vedené ve vojenské

evidenci.

(2) Podkladem sluZzebniho hodnoceni mtze byt
pisemné ovéfeni znalosti pravnich anebo vnitfnich
predpist nebo znalosti vojensko-odbornych témat,
pokud souviseji s vikonem sluzby hodnoceného vo-
jika.

(3) S podklady pro sluZebni hodnoceni hodno-
titel sezndmi hodnoceného vojika dstné pii vyhod-
noceni jednotlivych tkold, popfipadé pisemné, po-
kud vojdk vyjadril s obsahem tdstné sdéleného hod-
noceni nesouhlas.

§ 4

Klasifikace plnéni hodnocenych oblasti

(1) Hodnotitel klasifikuje hodnocenou oblast
stupném hodnoceni.

(2) Hodnocena oblast se klasifikuje stupném
hodnoceni
a) 4 — oblast je plnéna vytednym zpusobem, pokud
je vykon hodnoceného vojika vysoko nad ri-
mec pozadavkl kladenych na vykon sluZby;
vojdk maximalné vyuZziva osobniho potenciilu,
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b)

©)

d)

3 — oblast je plnéna velmi dobrym zplsobem,
pokud je vykon hodnoceného vojika jesté nad
ramec pozadavkid kladenych na vykon sluzby;
vojdk primérné vyuZzivd osobniho potencidlu
a je maximalné pracovity,

2 — oblast je plnéna dobrym zplisobem, pokud
je vykon hodnoceného vojaka v souladu s poZa-
davky kladenymi na vykon sluzby; vojik plni
zadané ukoly a pfi jejich plnéni je alespon mi-
nimilné aktivni,

1 — oblast je plnéna vyhovujicim zpisobem, po-
kud vykon hodnoceného vojika dosahuje mini-
milni drovné poZadavkd kladenych na vykon
sluzby; vojak ¢astedné plni zadané tkoly a nevy-
stupuje aktivné, nebo

0 — oblast je plnéna nevyhovujicim zpdsobem,
pokud vykon hodnoceného vojika zcela neod-
povidd pozadavkim kladenym na vykon
sluzby; vojik neplni zadané dkoly a je pasivni,
vykon jeho sluzby vyZaduje stilou kontrolu
a pomoc jiné osoby a nejevi snahu se zlepsit.

Zavér sluzebniho hodnoceni
§5

Hodnotitel v zavéru sluzebniho hodnoceni na

zdkladé aritmetického pruméru stupiid hodnoceni
jednotlivych hodnocenych oblast (dile jen ,aritme-
ticky primér®) slovné stanovi celkové hodnocend.
U vojika v akuvni zdloze slovné stanovi celkové
hodnoceni na zikladé aritmetického praméru a dal-
§ich kriténi stanovenych v § 7 odst. 1.

§6
Vojik je celkové hodnocen jako
vytecny, pokud aritmeticky pramér &ini ales-
po1 3,5,
velmi dobry, pokud aritmeticky primér &ini
alespori 2,5,
dobry, pokud aritmeticky primér dini ales-
pon 1,5,
vyhovujici, pokud aritmeticky primér &ini ales-
poti 1, nebo
nevyhovujici, pokud aritmeticky primér d&ini
méné nez 1.

jako

a)

b)

d)

§ 7

(1) Vojik v aktivni ziloze je celkové hodnocen

vyteény, pokud aritmeticky pramér &ini ales-
poti 3,5, v hodnoceném obdobi vykond vojen-
ské cvifeni alesponi v délce 21 kalendainich dnt
nebo sluzbu v operaénim nasazeni alespon
v délce 1 den a dosihne vysledku hodnoceni
tyzické zdatnosti alespoii dobfe,

velmi dobry, pokud aritmeticky primér &ini
alespoti 2,5, v hodnoceném obdobi vykond vo-
jenské cviceni alespon v délce 21 kalenddinich
dnti nebo sluzbu v operaénim nasazenf alespoil
v délce 1 den a dosihne vysledku hodnoceni
fyzické zdatnosti alespori vyhovujici,

dobry, pokud aritmeticky primér cini ales-
poti 1,5, v hodnoceném obdobi vykond vojen-
ské cviceni alesponi v délce 14 kalendainich dnt
nebo sluzbu v operaénim nasazeni alespon
v délce 1 den a dosihne vysledku hodnoceni
fyzické zdatnosti alespori vyhovujici,
vyhovujici, pokud aritmeticky primér &ini ales-
poti 1, v hodnoceném obdobi vykona vojenské
cvifeni alesponl v délce 7 kalendafnich dnd nebo
sluzbu v operadnim nasazeni alesponn v délce
1 den, nebo

nevyhovujici, pokud aritmeticky primér d&ini
méné nez 1 nebo pokud v hodnoceném obdobi
nevykond vojenské cviceni alespont v délce
7 kalenddfnich dnt nebo sluzbu v operadnim
nasazeni alespoii v délce 1 den anebo ve dvou
po sobé jdoucich hodnocenich fyzické zdatnost
je nevyhovuyjici.

(2) Hodnotitel v zavéru sluZzebniho hodnoceni

vojaka v aktvni zdloze dile uvede

a)

b)

doporuceni k dalsi kariéfe vojika nebo k perso-
nalnimu opatfeni a

tkoly a cile odborného a osobniho rozvoje na

dalsi hodnocené obdobi.

§ 8

Hodnotici pohovor

Se sluzebnim hodnocenim hodnotitel seznami

hodnoceného vojika bez zbyte¢ného odkladu po
jeho vypracovani Ustné pii hodnoticim pohovoru.
Pokud se v prabéhu hodnotictho pohovoru hodno-
titel s hodnocenym shodnou na zméné sluZebniho
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hodnoceni, hodnotitel sluzebni hodnoceni pred
ukondenim hodnotictho pohovoru upravi.

§9
Ukonéeni hodnoticiho procesu
(1) Hodnotici proces konéf marnym uplynutim
lhaty pro podani namitek.
(2) V piipadé podani nidmitek proti sluzebnimu
hodnoceni koné&i hodnotici proces sezndmenim vo-

jika s vysledkem posouzeni namitek.

(3) Po ukonceni hodnotictho procesu se slu-
7ebni hodnoceni zakladd do osobniho spisu vojika.

§ 10

ZruSovaci ustanoveni

Vyhlaska ¢. 220/2016 Sb., o postupu pfi sluzeb-
nim hodnoceni vojakl v ziloze ve sluzbé a jeho hle-
discich, se zrusuje.

§ 11
Ugéinnost

Tato vyhldska nabyvd déinnost dnem 1. fijna
2023.

Ministryné:

Mgr. Cernochova v. r.
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VYHLASKA
ze dne 25. zafi 2023

o stanoveni vySe pau$alni éastky ndhrady nikladt pfi praci na dilku pro rok 2023

Ministerstvo price a socidlnich véci stanovi na dilku podle § 190a odst. 1 pism. b) zikoniku
podle § 190a odst. 4 pism. a) zdkona & 262/2006 price Cinf 4,60 K&.
Sb., zdkonik price, ve znéni zakona &. 281/2023 Sb.:
§2
§1 Utinnost
Vyse pausilni éastky nihrady niklada

4 praci na dalk Tato vyhlaska nabyva déinnosti prvnim dnem
pfi praci na dalku

kalendainitho mésice ndsledujiciho po dni jejtho vy-
Pausilni c¢4stka nidhrady nakladd pfi praci  hléseni.

Ministr prace a socidlnich véci:

Ing. Jurecka v. r.
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SDELENT
Ceského statistického Gfadu
ze dne 25. zafi 2023
o aktualizaci Klasifikace hospitalizovanych pacienttit CZ-DRG

Cesky statisticky drad podle § 19 odst. 2 zdkona & 89/1995 Sb., o sttni statistické sluzbg, ve znéni
pozdéjsich predpisd, oznamuje s G¢innosti od 1. ledna 2024 aktualizaci Klasifikace hospitalizovanych pa-
cientit CZ-DRG (ddle jen ,klasifikace CZ-DRG*) zavedené sdélenim Ceského statistického tiadu & 159/
/2018 Sb., ze dne 31. Cervence 2018, o zavedeni Klasifikace hospitalizovanych pacientd CZ-DRG, ve znéni
sdéleni Ceského statistického tfadu & 253/2019 Sb., sdéleni Ceského statistického tfadu & 67/2020 Sb.,
sdéleni Ceského statistického tfadu & 385/2020 Sb., sdéleni Ceského statistického ufadu & 217/2021 Sb.,
sd&leni Ceského statistického tfadu & 385/2021 Sb., sdéleni Ceského statistického dfadu & 80/2022 Sb.
a sdéleni Ceského statistického diadu & 302/2022 Sb.

Klasifikace CZ-DRG (Czech — Diagnosis Related Groups) umoziuje klasifikovat pacienty v akutni
lazkové péci na zékladé jejich klinické podobnosti a srovnatelnosti ndkladd na jejich hospitalizaéni pobyt.
Pro klasifikaci CZ-DRG, verze 6.0, se pro rok 2024 vydava:
1. Metodika sestaveni hospitalizainiho pfipadu v systému CZ-DRG, verze 6.0, platnd verze softwaru
CZ-DRG Pre-grouper, verze 6.0, a doprovodné metodické pokyny:
a. Datové rozhrani nastroje CZ-DRG Pre-grouper,
b. Instalaéni pfirucka a manudl pro uZzivatele nastroje CZ-DRG Pre-grouper,
c. Technickd dokumentace nistroje CZ-DRG Pre-grouper.
2. Definiéni manuadl klasifika¢niho systému CZ-DRG, verze 6.0, platnd verze softwaru CZ-DRG Grouper,
verze 6.0, a doprovodné metodické pokyny:
a. Metodika pouziti DRG markert v systému CZ-DRG,
b. Ciselnik kritickych vykond a DRG markert systému CZ-DRG,
¢. Datové rozhrani nastroje CZ-DRG Grouper,
d. Instalalni pfirucka a manudl pro uZivatele ndstroje CZ-DRG Grouper,

e. Technickd dokumentace nistroje CZ-DRG Grouper.
3. Pravidla kédovani diagnéz v systému CZ-DRG, verze 6.0.

4. Metodika vypoctu relativnich vah v systému CZ-DRG, verze 6.0, a doprovodné metodické pokyny:
a. Relevantni ndklady hospitaliza¢nitho pfipadu v systému CZ-DRG,
b. Metodika oceniovani hospitalizaéniho pfipadu v systému CZ-DRG,
c¢. Metodika pfifazeni relativni vihy k hospitalizaénimu pfipadu v systému CZ-DRG,
d. Ciselnik relativnich vah systému CZ-DRG.
Za vydani a distribuci vy3e uvedenych materialt odpovidd Ministerstvo zdravotnictvi Ceské republiky,

Palackého ndmésti 4, 128 01 Praha 2. Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR je servisni organizaci

pro klasifikaci CZ-DRG.

Definiéni manudl a dal$i metodiky, stejné jako software Pre-Grouper a Grouper pro klasifikaci
CZ-DRG, verze 6.0, lze obdrzet v elektronické podobé postupem uvedenym na webovych strankich
www.mzcr.cz. Zavazné metodické materidly a &iselniky pro pouzitd v rama klasifikace CZ-DRG,
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verze 6.0, jsou rovnéZ zvefenény na téchto webovych strinkidch. Veskeré relevantni informace, véetné
metodickych materidld a zprav z datovych analyz, jsou rovnéZ publikovany na portilu projektu DRG
Restart https://drg.uzis.cz.

Predseda:
Ing. Rojicek, Ph.D,, v. r.
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