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VYHLASKA
ze dne 29. zaf{ 2009,

kterou se méni vyhliska & 225/2008 Sb.,
kterou se stanovi poZadavky na dopliiky stravy a na obohacovini potravin

Ministerstvo zdravotnictvi stanovi podle § 19
odst. 1 pism. k) zdkona & 110/1997 Sb., o potravinich
a tabdkovych vyrobcich a 0 zméné€ a doplnéni nékte-
rych souvisejicich zékont, ve znéni pozd&jsich pfed-
pist:

CL1
Vyhlaska &. 225/2008 Sb., kterou se stanovi poZza-

davky na dopliiky stravy a na obohacovéni potravin, se
méni takto:

1. V §5 odst. 2 se slova ,,v pfiloze & 5“ nahrazuji

slovy ,v pfiloze & 4“.

2. Pfiloha &. 5 k vyhlé$ce zni:

JPfiloha & 5 k vyhlasce &. 225/2008 Sb.

Doporucené denni davky (DDD) vitamina a mineralnich latek

Vitamin nebo mineralni litka jednotka Doporucend denni davka
Vitamin A ug 800
Thiamin (vitamin By) mg 1,1
Riboflavin (vitamin B,) mg 1.4
Vitamin Bg mg 1.4
Vitamin By, ug 2,5
Kyselina pantothenové mg 6
Vitamin C mg 80
Vitamin D ug 5
Vitamin E mg 12
Vitamin K ug 75
Biotin ug 50
Kyselina listova ug 200
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Niacin mg 16
Draslik mg 2000
Fosfor mg 700
Fluoridy mg 3,5
Hoi¢ik mg 375
Chloridy mg 800
Chrom ug 40
Jod ug 150
Mangan mg 2
Med’ mg 1
Molybden ug 50
Selen ug 55
Véapnik mg 800
Zinek mg 10
Zelezo mg 14
Poznamka:

Doporucené denni davky vitamind a mineralnich latek se vztahuji na celkovy denni pfijem vitamint
a mineralnich latek. Za zdroj vitaminG a mineralnich latek lze povazovat doplilkky stravy s obsahem
alespoil vyznamného mnoZstvi vitaminti a mineralnich latek, za které se povazuje nejméng 15 % z hodnot
doporu¢enych dennich davek uvedenych v tabulce, které je obsaZeno ve 100 g nebo ve 100 ml nebo
v jednom baleni, pokud toto baleni obsahuje jednu porei.*.

ClL I ClL I
Piechodné ustanoveni U4
¢innost
Dopliiky stravy, které nejsou oznaleny v souladu
s touto vyhldskou, se do 31. #{jna 2012 posuzuji podle Tato vyhldska nabyvi dlinnosti dnem 15. fijna
dosavadnich privnich pfedpist. 2009.
Ministryné:

Juriskova v. r.



Strana 4912

Sbirka zikont & 3853 / 2009

Castka 110

353

VYHLASKA
ze dne 30. zaf{ 2009,

kterou se méni vyhliska Ministerstva zemédélstvi &. 274/1998 Sb.,
o skladovéni a zplsobu pouZivini hnojiv,

ve znéni pozd&j§ich predpist

Ministerstvo zemé&délstvi stanovi podle § 8 odst. 5
a § 9 odst. 9 zdkona & 156/1998 Sb., o hnojivech, po-
mocnych pidnich litkich, pomocnych rostlinnych pfi-
pravcich a substritech a o agrochemickém zkouseni ze-
médélskych piid (zdkon o hnojivech), ve znéni zdkona
&. 9/2009 Sb.:

ClL1

Vyhlaska &. 274/1998 Sb., o skladovéni a zpisobu
pouZivini hnojiv, ve znéni vyhlisky & 476/2000 Sb.,
vyhlagky & 473/2002 Sb., vyhlésky & 399/2004 Sb. a vy-
hlasky ¢&. 91/2007 Sb., se méni takto:

1. V nadpisu &sti prvni se slova ,a statkovych
hnojiv® zruuji.

2. V § 1 odst. 2 pism. a) se &islo ,2“ nahrazuje
&islem ,1¢.

3. V § 1 se dopliiuje odstavec 4, ktery zni:

»(4) Na pfechodnou dobu pfed pouZitim, nejdéle
viak na 1 mé&sic, se mohou baleni tuhd minerilni hno-
jiva skladovat i na volnych zpevnénych plochich, po-
kud jsou umisténa na palety a chrinéna pfed povétr-
nostnimi vlivy.“.

4. V § 2 odst. 2 se na konci textu pismene b) do-
pliiuji slova ,,v jednom sklad&“.

5. V § 3 se dopliiuje odstavec 3, ktery zni:

»(3) Na pfechodnou dobu pfed pouZitim, nejdéle
vSak na 1 mésic, se mohou baleni kapalni mineralni
hnojiva skladovat i na volnych zpevnénjych plochich,
pokud jsou chrinéna pfed povétrnostnimi vlivy a maxi-
milni objem jednoho balen{ &ni 1 000 litrd.“.

6. V § 3a se za odstavec 3 vklid4 novy odstavec 4,
ktery zni:

»(4) Na pfechodnou dobu pfed pouZitim, nejdéle
vSak na 1 mésic, se mohou balend tuh4 nebo kapalnid
organick4 a organominerilni hnojiva skladovat i na vol-
nych zpevnénych plochich, pokud jsou umisténa na
palety a chrinéna pfed povétrnostnimi vlivy.“.

Dosavadni odstavec 4 se oznaluje jako odstavec 5.

7. V § 3a odst. 5 se za slovo ,,t&ely* vkladaji slova
»jako kompost®.

8. V § 4 se na zal4tek odstavce 1 vklidid véta
»Tuhd statkovd hnojiva se skladuji ve stavbich pro
skladovini tuhych statkovych hnojiv s vylou€enim pfi-
toku povrchovych nebo svedenjych sriZkovych vod,

pokud je souddsti téchto staveb sbé&rni jimka tekutého

podilu.”.

9. V § 4 odst. 1 vété tfeti se slovo ,,pro“ nahrazuje
slovem ,pfi“.

10. V § 4 se na zalitek odstavce 2 vklidi véta
»Tekuti statkovd hnojiva se skladuji v nepropustnych
nadzemnich, popfipadé &isteéné zapusténych nidrzich,
v zemnich jimkich nebo v podrostovych prostorech ve
stijich.”.

11. V § 4 odst. 3 se za vétu prvni vklidi véta
»Pokud nejsou k dispozici ddaje o hmotnosti zvifat
zjiS§téné viZenim, pouZiji se pro pfepodet na dobytéi
jednotky tidaje podle pfilohy &. 3 tabulky B.“.

12. V nadpisu &isti druhé, v § 5 v nadpisu, v § 5
odst. 1 a v § 7 v nadpisu se slova ,statkovych hnojiv,“
zruSuji.

13. V § 5 se na konci textu odstavce 4 dopliiuji

vzniklé pfi péstovani kulturnich rostlin“.

14. V § 7 odst. 1 se slova ,jsou nejpozdéji prvni
kalend4#ni den kalend4fniho roku nisledujictho po ka-
lend4#nim roce, ve kterém byly hnojiva, statkova hno-
jiva, pomocné litky a upravené kaly pouZity, zazname-
ndny“ nahrazuji slovy ,se zaznamendivaji“.

15. V § 7 odstavec 2 zni:

»(2) Pokud nejsou k dispozici vysledky rozbort
pro tdely urleni pfivodu Zivin do pldy v pouZitych
statkovych hnojivech, pouZiji se tidaje stanovené v pfi-
hlavni produkty vzniklé p#i péstovani kulturnich rost-
lin, tedy skliditelné rostlinné zbytky, zejména slima,
christ, plodina na zelené hnojeni a triva, zaznamenaji
se do evidence bez uvedeni mnoZstvi hmoty a Zivin.
Pro evidenci pfivodu Zivin vykaly a moé& hospodif-
skych zvifat pfi pastvé nebo pobytu zvifat na zem&dél-
ské pidé se pouziji didaje o produkei vykald a moéi
celkem stanovené v pfiloze &. 3 tabulce A a tidaje o pfi-
vodu Zivin do piidy ve vykalech a moéi stanovené v pfi-
loze & 2. Datem pouZiti statkového hnojiva jsou
v tomto pfipadé asovi rozpét jednotlivych pastev
nebo pobytil zvifat na pozemku. Ukonenim pouZiti
hnojiva pro dely zdpisu do evidence je potom datum,
kdy zvifata dany rok naposledy opusti pfislu$ny poze-
mek. V poloZce druh statkového hnojiva se v pfipadé
zanechdni vykali a mo&i hospodafskych zvifat na ze-



Castka 110 Sbirka zikond & 353 / 2009 Strana 4913

mé&délské piidé uvede oznaleni ,,pastevni obdobi“ nebo 18. V pfiloze &. 1 se v zhlavi tabulky a v pozndmce
»pobyt® s uréenim druhu nebo kategorie zvifat.“. pod &arou &. 1 slova ,podnikatel v zem&d&lstvi“ nahra-

16. Za § 7 se vklid novy § 7a, kter vietné nad- “I* slovy ,zemédelsky podnikatel".

pisu zni: 19. V pfiloze & 2 poznimka b) zni:

»b) Obsahy dusiku, fosforu a drasliku v organickych
»§ 72 " . e A
a organomineralnich hnojivech se eviduji podle eti-
kety nebo pfibalového letdku. V pfipadé organic-
HléSeni o pouZivini upravenych kald se podévé na kého hnf)jiva Vyrok}eného pro vlastni potfebu
formulafi, jehoZ vzor je stanoven v pfiloze &. 4.°. gnaerobm fer.ment.am statko‘.rych hnojiv .ne.bo Ob'
jemnych krmiv pfi vyrobé bioplynu se Ziviny evi-
duji na zdkladé rozboru hnojiva.”.

Zpusob hliseni o pouZivini upravenych kalt

17. V pfiloze & 1 se v nadpisu slova ,statkovych
hnojiv,“ a v prvnim fidku pitého sloupce tabulky slova
»statkova hnojiva,“ zruduji. 20. Dopliiuje se pfiloha &. 4, ktera zni:

JPriloha & 4 k vyhlasce &. 274/1998 Sb.

Hlaseni o pouZivani upravenych kali

Zemégdélsky podnikatel

Misto podnikani nebo sidlo

Datum narozeni nebo IC, bylo-li pfidéleno

Termin pouziti (od — do)

Puvodce upravenych kala

Datum a podpis:*.

ClL I
Utinnost
Tato vyhliska nabyvi déinnosti dnem 1. listopadu
2009.

Ministr:

Ing. Sebesta v. r.
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SDELENI
Ministerstva price a socidlnich véci
ze dne 2. fijna 2009,
kterym se vyhlaSuje pro Géely nemocenského pojisténi
vy3e redukénich hranic pro dpravu denniho vyméfovaciho z4kladu
platanych v roce 2010

Ministerstvo price a socidlnich véci podle § 22 odst. 3 zdkona & 187/2006 Sb., o nemocenském pojiiténi,
vyhla$uje, Ze v roce 2010 vy3e
a) prvni redukéni hranice pro tpravu denniho vyméfovactho zikladu &ini 791 K¢,
b) druhé redukéni hranice pro tipravu denniho vyméfovaciho zikladu &ini 1 186 K¢,
c) tfeti redukéni hranice pro tpravu denntho vyméfovactho zdkladu &ini 2 371 K&.

Ministr:

JUDr. Simerka v. r.
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PREDSEDA VLADY
vyhla3uje
uplné znéni zékona ¢&. 221/1999 Sb., o vojicich z povolini,
jak vyplyvi ze zmén provedenych zikonem ¢&. 155/2000 Sb., zdkonem ¢&. 129/2002 Sb.,
zikonem ¢&. 254/2002 Sb., zikonem &. 309/2002 Sb., zikonem &. 362/2003 Sb., zikonem &. 546/2005 Sb.,
zikonem ¢&. 189/2006 Sb., zikonem &. 261/2007 Sb., zikonem &. 305/2008 Sb., zikonem &. 306/2008 Sb.,
zikonem ¢&. 479/2008 Sb. a zdkonem & 272/2009 Sb.

ZAKON

o vojicich z povolini

Parlament se usnesl na tomto zdkon& Ceské repu-

bliky:

CAST PRVNI

VSEOBECNA USTANOVENI

§1

Tento zdkon upravuje vznik, zménu, z4nik a obsah
sluZebnich pomérii vojikd z povoldni (déle jen ,slu-
Zebni pomér®).

§2

(1) Vojékem z povolani (dile jen ,vojik®) je ob-
&an, ktery vojenskou &innou sluzbu vykonivi jako
svoje zaméstndni. Vojik je ve sluZebnim poméru k Ces-
ké republice. Ob&an miZe byt povolén do sluZebniho

s ¥z

poméru jen na ziklad& vlastni Zidosti.

(2) Privni dkony ve vécech sluzebntho poméru
jménem Ceské republiky &nf sluZebni orgény, kterymi
jsou prezident republiky (déle jen ,prezident®), ministr
obrany (dile jen ,ministr) a v rozsahu uréeném roz-
kazem prezidenta nebo rozkazem ministra velitelé, ni-
&elnici, feditelé a jini vedouci zaméstnanci.

(3) SluZebni orginy jsou povinny zajiftovat rovny
pfistup a rovné zachidzeni se v§emi uchazedi o povoléni
do sluZebniho poméru (dile jen ,uchaze&“) a se viemi
vojéky pfi vytvifeni podminek vykonu sluzby, ze-
jména pokud jde o odbornou pfipravu a dosaZeni slu-
Zebniho postupu, odméfiovéni, jind penéZitd plnéni
a plnéni penéZzité hodnoty. Je zakizina diskriminace
uchaze&l a vojikd z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
sexudlni orientace, viry a niboZenstvi, nirodnosti,

etnického nebo socidlniho plivodu, majetku, rodu,
manZelského a rodinného stavu a povinnosti k roding,
téhotenstvi nebo matefstvi anebo proto, Ze vojikyné
koji. Je zakdzéno i takové jednini sluZebnich orgind,
které diskriminuje nikoliv p¥imo, ale aZ ve svych du-
sledcich. Za takové jednini se povaZuje i navddéni k dis-
kriminaci. Za diskriminaci se nepovazuji pfipady, kdy
je pro odli¥né zachizeni v&cny diivod spoéivajici v po-
vaze sluZzby, kterou vojik vykonivi, a ktery je pro vy-
kon této sluzby nezbytny.

(4) SluZzebni orgin ani vojik nesmi zneuZivat vy-
konu priv a povinnosti vyplyvajicich ze sluZebniho
poméru k djmé jiného vojika nebo k poniZovani jeho
diistojnosti. Za poniZovéni distojnosti se povaZuje i ne-
Z4douci choviani sexudlni povahy a viechny formy ob-
téZovéni, které sméfuji k naruSeni distojnosti vojika,
vytvofeni zastra$ujici, nepfatelské, poniZujici a pokofu-
jici nebo uréZlivé atmosféry, a které jsou nevitané, ne-
vhodné nebo mohou byt druhym vojikem oprivnéné
vniminy jako podminka pro rozhodnuti, kterd ovliv-
fiuji vykon priv a povinnosti vyplyvajicich ze sluzeb-
niho poméru.

(5) Dojde-li ve sluZebnim vztahu k poru$eni prav
a povinnosti vyplyvajicich z rovného zachizeni s vojiky
nebo k neZidoucimu sexuilnimu chovéni pfi vykonu
sluzby, mé vojék privo se domshat, aby bylo upuiténo
od tohoto jednini a aby byly odstranény disledky to-
hoto jednéni.

(6) SluZzebni orginy nesmi vojéka jakymkoli zpi-
sobem postihovat nebo znevyhodfiovat proto, Ze se zi-
konnym zpiisobem domihi svych priv a nirokd vy-
plyvajicich ze sluZebniho poméru.
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CAST DRUHA

VZNIK, PRUBEH, ZMENY A ZANIK
SLUZEBNIHO POMERU VOJAKU

HLAVA I
VZNIK SLUZEBNIHO POMERU

§ 2a
Osobni tdaje
(1) Od vzniku sluZebniho poméru do jeho zaniku
zpracovivaji sluZebni orginy tyto osobni tdaje') vo-

jaka:

a) jméno a pffjmeni, véetné pfedchozich jmen a pfi-
jmeni a rodného pfijmenti,

b) akademické tituly a v&decké hodnosti s daty jejich
pfizndni,

c) rodné &islo,

d) adresu mista trvalého pobytu a bydlistg,

e) sttni ob&anstvi,

f) ziskané vzdélani,

g) zdravotni zpéisobilost k vojenské &inné sluzbé'?),

h) pfehled o pfedchozich pracovnich a sluZebnich
pomérech a o samostatnych vydélednych &nnos-

tech,
i) jazykové znalosti a zkousky z nich,
j) zvla3tni schopnosti, dovednosti, zijmy a opriv-
néni,
k) trestni bezthonnost,
1) rodinny stav,
m) jména, pffjmeni a adres?r mista trvalého pobytu

a bydli§t& osob blizkych')

(2) K doloZeni ddaji podle odstavce 1 je vojik
povinen pfedloZit platné doklady a podklady Udaj
o trestni bezithonnosti podle odstavce 1 pism. k) se
prokazu]e Vyplsem z evidence Rejstiiku trestl ne star-
$im nez 6 mésicd.

(3) SluZebni orginy vedou osobni tidaje v osobnim
spisu vojika a zaklidaji do n& doklady a podklady,
které prokazuji pravdivost a pfesnost osobnich ddajd.
Dile vedou v osobnim spisu vojika doklady a podklady
o pribéhu jeho sluZzebniho poméru. Osobni idaje jsou
vedeny i s vyuZitim vypogetni techniky.

(4) Vojik je povinen oznimit sluZebnimu orgénu
zmény v osobnich tdajich, a to do 8 dnii ode dne, kdy
ke zmé&nim doglo.

(5) Sluzebni orginy zpracovévaji pfi plnéni slu-
Zebnich dkol osobni ddaje vojédka v rozsahu vyplyva-
jicim z tohoto zikona. Nestanovi-li tento zékon jinak,
postupuji pfi shromaZdovéni, uchovavani, zpfistupiio-
véani, pfeddvini a jiném zpracovivini osobnich ddaji
o vojacich a ]mych fyzickych osobich podle zvldstniho
privntho predpisu’®).

§ 3

Podminky povoldni do sluZebniho poméru

1) Do sluZebniho poméru miiZe byt povolén ob-
&an Ceské republiky starsi 18 let, ktery
a) slozil vojenskou pfisahu,
b) vykonal zdkladni nebo nihradni vojenskou sluzbu,

c) neni &lenem politické strany, politického hnuti,
odborové organizace, nepodporuje, nepropaguje
nebo nesympatizuje s hnutim, které prokazatelné
sméfuje k potlalovani priv a svobod &lovéka nebo
hlisi nirodnostni, niboZenskou anebo rasovou
z48¢ nebo z48t viidi jiné skupiné osob,

d) je trestn& beziithonny,

e) je zdravotné zplsobily k vykonu sluzby,

f) spliiuje kvalifikaéni pfedpoklady stanovené pro
sluZebni zafazeni.

(2) Ministerstvo obrany (dile jen ,ministerstvo®)
stanovi vyhliskou

a) po dohod& s Ministerstvem zdravotnictvi zplisob
posuzovéni zdravotni zpiisobilosti ob&nt pro po-
volévani do sluZebniho poméru,

b) kvalifikaéni pfedpoklady pro sluZebni zafazeni.
§4

Vybér uchazee

(1) Vybér uchazede se zahajuje dorulenim pi-
semné Z4dosti o povolani do sluzebntho poméru. Vy-
bér providéji sluzebni orginy.

(2) Vyplnéni osobntho dotazniku, sdéleni osob-
nich ddaji podle § 2a odst. 1, doloZeni osobnich tdaji
podle § 2a odst. 2 a vyjidfeni souhlasu se zpracovinim
osobnich idajii jsou podminkami pro vybér uchazege.

1) § 4 pism. a) zdkona & 101/2000 Sb., o ochran& osobnich tdaj&i a o zméné n&kterjch zikond.

12) Vyhliska & 256/1999 Sb., o posuzovani zdravotni zpisobilosti k vojenské &inné sluzbg.

16y § 116 ob&nského zikoniku.
tey Zskon & 101/2000 Sb., ve znéni pozdéjiich predpisti.
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(3) SluZebni orgin ovéfi, zda uchazed spliiuje pod-
minky stanovené v § 3. SluZebni orgén je oprivnén si za
tielem ovéfeni trestni bezithonnosti uchazele vyZzidat
opis z evidence Rejstfiku trestli. Uchaze& musi byt o vy-
sledku vybéru pisemné vyrozumén nejdéle do 6 mésicti
ode dne doruleni Zidosti.

(4) Pfed povoldnim uchazede do sluZebniho po-
méru jej sluZebni orgin pisemné sezndmi s pfedpokli-
danym dnem vzniku sluZebniho poméru a dobou jeho
trvani, sluZebnim zafazenim, mistem nistupu sluzby, se
zékladni tydenni dobou sluZby a jejim rozvrZenim, pla-
tovymi néleZitostmi a vyplatnim terminem, délkou
f4dné dovolené, podminkami Vykonu sluzby, podmln-
kami z4niku sluZebniho pomé&ru a opatfenimi zaji§tuji-
cimi rovné zachizeni.

(5) O uchazedi, ktery pisemné pozidal o povoldni
do sluZebniho poméru a nebyl povoldn, uchovévaji slu-
Zebni orgény osobni ddaje a idaj o divodu nepovolani
do sluZebniho poméru po dobu 50 let. Po uplynuti této
doby tyto ddaje zlikviduji.

(6) Ministerstvo stanovi vyhldskou doklady pro
vybér, postup pfi vybéru a vzor osobniho dotazniku.

§5
Povolani do sluZebniho poméru
(1) SluZzebni pomér se zakldidi dnem bezpro-
stfedn& nésledujicim po dni dorudeni rozhodnuti slu-
Zebniho orginu o povoldni ob&na do sluZebniho po-

méru (dile jen ,rozhodnuti o povolini“). Rozhodnuti
o povoldni musi obsahovat

a) den nistupu sluzby,

b) sluZebni zafazent,

¢) misto nistupu sluzby,

d) dobu trvéni sluZebniho poméru,
e) zku3ebni dobu,

f) jmenovéni do hodnosti,

g) platové nileZitosti.

(2) Dnem, ktery je v rozhodnuti o povolani sta-
noven jako den nistupu sluZby, vznik4 sluZebni pomér.

(3) Sluzebni pomér nevznikne, nenastoupi-li ob-
&an bez z4vaZného diivodu do sluzby v den stanoveny
v rozhodnuti o povolani.

(4) Do sluzebniho poméru se vojik povolivi na
dobu uréitou v trvini 2 aZ 20 let, neni-li dile stanoveno
jinak; dobu trvéni sluZebnitho poméru miZe sluZebni
orgin na zdklad& pisemného souhlasu vojika ménit.
P#1 stanoveni doby trvani sluZebniho poméru se pfihliZzi
k dobé& pfipravy pro vykon sluzby studiem na vojen-

skych nebo jinych stfednich a vysokych $kolich, vEetné
studia v zahranié.

(5) ZkuSebni doba &ini 3 mésice. Doba, po kterou
vojék nekoni sluzbu z diivodu pfekiZek ve sluzb&
nebo z diivodu neschopnosti ke sluzb& pro nemoc nebo
iiraz, se do zku$ebni doby zapo&itiva v rozsahu nejvyse
10 dnt.

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaskou dobu setrvani
ve sluZebnim poméru u vojikd, ktefi se pfipravuji k vy-
konu sluzby studiem.

HLAVA II
PRUBEH A ZMENY SLUZEBNIHO POMERU

§6

SluZebni zafazeni

(1) Vojik v pribéhu sluzebniho poméru vyko-
navi sluzbu podle potieb ozbrojenych sil na tdzemi
stitu i v zahrani&{ v

a) ozbrojenych silich Ceské republiky,
b) ministerstvu.

(2) Vojik miize v pribéhu sluZebniho poméru
plnit sluZebni dkoly obranného charakteru podle po-
tfeb ozbrojenych sil téZ v orginech stitni sprivy nebo
v pravnickych osobich a organizaénich slozkich stitu,
jejichZz zfizovatelem nebo zakladatelem je ministerstvo,
anebo v mezinirodnich a nadnirodnich organizacich
nebo orginech.

(3) Vojik je sluzebn& zafazovin podle splnénych
kvalifikaénich pfedpokladi, podle zavérd sluZebniho
hodnoceni a podle doby vykonu sluzby v hodnosti,
pfi¢emZz kaZdému sluZebnimu zafazeni odpovidi sta-
novené hodnost.

(4) SluZebné zafadit vojika podle odstavee 3 lze
i na zdklad€ vysledkt vybérového nebo konkurzniho
fizeni. SluZebni orginy si pro tyto &ely zfizuji vybé-
rové komise jako své poradni orginy.

(5) Vojik, ktery se prlpravu]e k vykonu sluzby
studiem nebo Vycv1kem, se pfi povoldni do sluZebniho
poméru sluZebn& zafazuje jako &ekatel. Vycvikem se
rozumi vojenski pfiprava k ziskini zikladnich vojen-
skych znalosti a dovednosti nezbytnych k vykonu
sluzby vojéka.

(6) Vlida stanovi nafizenim orginy stitni sprivy,
v nichZ vojici plni sluZebni dkoly obranného charak-
teru, a polet vojikid v nich; ministr stanovi privnické
osoby a organizaéni sloZzky stitu, jejichZ zfizovatelem
nebo zakladatelem je ministerstvo, v nichZ vojici plni
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sluZebni tkoly obranného charakteru, a podet vojékii
v nich.

(7) Vlida stanovi nafizenim seznam &innosti vo-
jikd, stanovenych pro jednotlivé hodnostni sbory
a hodnosti.

§7

Vojenské hodnosti a hodnostni sbory

(1) Podle splnénych kvalifikanich pfedpokladi je
vojék zafazen do hodnostniho sboru a je jmenovin do
vojenské hodnosti (dile jen ,hodnost®).

(2) Stanovuji se tyto hodnostni sbory a hodnosti:

a) hodnostni sbor muZstvo — hodnosti vojin, svobod-
nik,

b) hodnostni sbor poddiistojnici — hodnosti destnik,
Cetaf, rotny,

¢) hodnostni sbor prapor&ici — hodnosti rotmistr,
nadrotmistr, praporéik, nadpraporéik, §tibni pra-
pordik,

d) hodnostni sbor niZ3i distojnici — hodnosti poru-
¢ik, nadporudik, kapitin,

e) hodnostni sbor vy3§i distojnici — hodnosti major,
podplukovnik, plukovnik,

f) hodnostni sbor generilové — hodnosti brigidni ge-
nerél, generilmajor, generilporuéik, armadni gene-
ral.

(3) Pro vojiky, ktefi se pfipravuji k vykonu
sluzby studiem nebo vycvikem, s vyjimkou doktor-
ského studijniho programu, se stanovuje hodnostni
sbor &ekatelt s témito hodnostmi:

a) vojin — po dobu kondni vycviku,

b) svobodnik, desitnik, &etaf — po dobu studia ve
vojenské vys3i odborné kole a bezprostfednd na-
vazujictho vycviku,

c) svobodnik, desitnik, &etaf — po dobu studia ve
vojenské vysoké Skole v bakaldfském studijnim
programu a bezprostfedné navazujictho vyeviku,

d) svobodnik, desitnik, &etaf, rotny, rotmistr, nadrot-
mistr — po dobu studia ve vojenské vysoké $kole
v magisterském studijnim programu.

(4) Do hodnosti generilii jmenuje vojéky prezi-
dent na ndvrh vlidy, do ostatnich hodnosti jmenuji vo-
jiky sluZebni orginy.

(5) Vojéka lze s jeho souhlasem vyjime&né jmeno-
vat do niz3{ hodnosti, nez které v priib&hu sluzebniho
poméru dosihl

(6) Vojikovi lze propiijéit vy3$i hodnost, neZ kte-
rou skuteéné md, na dobu
a) vykonu volené funkce,
b) plnéni sluZebniho tkolu, ktery proptjéeni vy$si
hodnosti vyZaduje.

(7) Vojikovi, kterému byla vy$3i hodnost proptj-
ena, pfislusi priva a povinnosti, jako kdyby byl do
této hodnosti jmenovin. Propijéeni hodnosti viak ne-
zakldd4 nirok na dpravu platu podle této hodnosti.

(8) Doba, na kterou byla vy33i hodnost vojikovi
propijena podle odstavce 4, konéi dnem nisledujicim
po dni, kdy diivod propiijéeni vy3$i hodnosti pominul.

(9) Hodnosti generilii propijéuje vojakim na ni-
vrh vlidy prezident, ostatni hodnosti propijéuje mi-
nistr.

(10) Ministr stanovi poéty vojékii v hodnostnich
sborech a miiZe stanovit dal§i ¢lenéni do sborii podle
odbornosti a specializace vojikd.

§8
Doba vykonu sluzby v hodnosti

(1) Nejkrat$i doba vykonu sluZby &ini v hodnosti
a) svobodnik, desitnik a Zetaf 1 rok,
b) rotny, rotmistr, nadrotmistr a porudik 2 roky,
c) praporlik, nadporulik, kapitin, major a podplu-

kovnik 3 roky,
d) nadpraporéik 4 roky.

(2) Do doby vykonu sluzby v hodnosti se zapo-
&itdvd doba trvani sluZebniho poméru vojika kromé
doby dispozice podle § 10 odst. 4 a doby rodifovské
dovolené, s vyjimkou rodi€ovské dovolené, po kterou
se vojikovi poskytuje penéZitd pomoc v matefstvi po-
dle zvltniho pravniho predpisu'®).

(3) Do doby vykonu sluzby v hodnosti, do které
byl vojik jmenovin, se zapoéte i doba vykonu sluzby
v propiijéené hodnosti podle § 7.

(4) Doby vykonu sluzby v hodnostech pfed jme-
novinim vojika do niZ§i hodnosti, neZz které v prib&hu
sluZebntho poméru dosahl, zistivaji vojikovi zapo-
Cteny.

§ 9

Docasné zproiténi vykonu sluzby

Pfi diivodném podezfeni ze zdvaZzného poruseni
sluZebnich povinnosti nebo ze spichéni trestného &inu,

1dy Zskon &. 187/2006 Sb., o nemocenském pojidténi, ve znéni pozdgjsich pFedpisi.
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ohroZoval-li by dal§i vykon sluzby vojika dilezity za-
jem sluzby nebo objasfiovani jeho &inu, miiZze byt vojik
dodasné zprostén vykonu sluzby ve svém sluZebnim
zafazeni na dobu nejvyse 3 mésici. Tuto dobu miiZe
ministr vyjimeéné prodlouZit, nejdéle viak o 3 mésice.
Je-li proti vojékovi vedeno trestni fizeni, 1ze jej zprostit
vykonu sluzby v jeho sluZebnim zafazeni do pravo-
mocného skonéeni trestniho F{zeni.

§ 10
Dispozice
(1) Vojék, ktery nemiZe vykonivat sluzbu ve
svém sluZebnim zafazeni nebo nemiiZe byt sluZebn&
zafazen, se uréi do dispozice.

(2) Do dispozice se uri vojik na dobu

a) nejvySe 3 mésicl a se souhlasem ministra nejvyse
6 mésicli, neni-li moZné rozhodnout o jeho slu-
Zebnim zafazeni,

b) dolasného zprosténi vykonu sluzby,

¢) kdy vojikyné nemiiZe z diivodu t€hotenstvi vyko-
néavat sluzbu ve svém sluZzebnim zafazeni,

d) matefské dovolené obdobné jako u Zen v pracov-
nim poméru?),

e) rodi¢ovské dovolené®),

f) dovolené bez niroku na pené&Zni nileZitosti po
dobu, po kterou se mu poskytuje penéZiti pomoc
podle zvlStnich predpist*),

g) dovolené bez niroku na penézni nileZitosti delsi
neZ 30 dnd,

h) po kterou je nezvéstny, nejdfive viak po tficitém
dni,

i) vazby.

(3) Do dispozice miZe byt uréen vojik na dobu
nejvyse 3 mésict pfed uplynutim stanovené doby trvani
sluZzebniho poméru nebo pfed propusténim ze sluZeb-
niho poméru.

(4) Do doby trvani sluZebniho poméru se nezapo-
&itdva doba dispozice, do které byl vojik uréen podle
odstavce 2 pism. g) a h) a podle odstavce 2 pism. i),
byl-li pravomocné odsouzen za trestny &in.

(5) Po dobu dispozice podle odstavce 2 pism. a)

2) § 157 odst. 1 zdkoniku price.
%) § 158 zdkoniku price.

aZ c) a podle odstavce 3 plni vojék sluZebni dkoly podle
rozkazt nadfizeného.

(6) Vojik, ktery byl uréen do dispozice na dobu
del$i nez 1 rok z diivodii uvedenych v odstavci 2
pism. e) aZ i), je po ukon&eni dispozice sluzebné za-
fazen podle § 6; v ostatnich pfipadech se vraci vojék
zpét do svého pivodniho sluZebniho zafazeni.

§ 10a
Zvlastni dispozice

Do zvldstni dispozice se uréi vojék, ktery je pfi-
sluinikem Vojenského zpravodajstvi, jestliZe to vyZa-
duje dileZity zdjem sluzby. Vojik uréeny do zvla$tni
dispozice mi obdobné postaveni jako pfisluinik zpra-
vodajské sluzby bezpeénostniho sboru, zafazeny do
z4lohy zvl4$tni podle zdkona o sluZebnim poméru pfi-
slu$niké@ bezpe&nostnich sborii*?). Na vojaka, ktery je
uren do zvld$tni dispozice, se ustanoveni tohoto zi-
kona pouZiji pfiméfené.

Pieruieni sluZebniho poméru
§ 11

(1) Vojikovi se pferu3uje sluZebni pomér po dobu
vykonu
a) funkce podle zvlastniho p¥edpisu®),

b) funkce v zastupitelstvu G4zemni samospravy, za je-
jiz vykon nélezi podle zvld§tniho privniho pfed-
pisu odména,

c) trestu odnéti svobody.

(2) Sluzebni pomér se pferusuje podle odstavce 1
pism. a) a b) dnem zvoleni a podle odstavce 1 pism. )
dnem nistupu vykonu trestu odnéti svobody.

(3) Vojékovi lze pferusit sluZebni pomér z dtivodu
pferufeni studia nebo pro vykon funkce v zahrani&i
v mezinirodnich a nadnirodnich organizacich nebo
orginech.

(4) Sluzebni pomér se miZe pferusit na dobu nej-
déle 6 let z celkové doby trvani sluZebnitho poméru;
doba pferudeni sluZzebnitho poméru miZe byt prodlou-
Zena o dobu trvini volebni kampang&. Divody pferu-
$eni sluZebniho poméru je vojik povinen bez zbyted-
ného odkladu sdélit sluZebnimu orginu pisemné.

*) § 12a zdkona & 88/1968 Sb., o prodlouZeni matei'ské dovolené, o davkich v mateFstvi a o p¥idavcich na déti z nemocenského

pojisténi, ve znéni pozdgjsich pfedpisi.

*3) § 31 zikona & 361/2003 Sb., o slufebnim poméru pfislusniké bezpetnostnich sbord.

%) § 33 zdkona & 218/1999 Sb.
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§ 12

(1) Doba pferuSeni sluZebniho poméru se voji-
kovi nezapotitivi do doby trvani sluzebntho poméru.

(2) Vojék po skon&eni pferueni sluZebniho po-
méru pokracuje ve sluzebnim poméru dnem, kdy di-
vody pferuSeni sluZebnitho poméru pominuly. Timto
dnem se vojik sluZebné zafazuje podle § 6. Neni-li
moZné rozhodnout o jeho sluZebnim zafazeni, ur se
do dispozice podle § 10 odst. 2 pism. a). Zanik divodi
pferuSeni sluZebniho poméru je vojidk povinen bez
zbyteéného odkladu sdélit sluzebnimu orgénu pisemné.

§ 13
Docasné povéieni vykonem sluzby v jiném
sluZebnim zafazeni

(1) Vojdk miZe byt dolasné povéfen vykonem
sluzby v jiném sluZebnim zafazeni stejné nebo vy3s§i
irovné, nejdéle na dobu 1 roku.

(2) Pfi doasném povéfeni vykonem sluzby v ji-
ném sluZebnim zafazeni nevznik4 nirok na jmenovani
do hodnosti stanovené pro toto sluZebni zafazeni.

§ 14
SluZebni cesta

(1) Vojéka lze vyslat na sluzebni cestu na dobu
nezbytné nutnou. Vojik na sluZebni cest@ plni sluZebni
tikoly podle rozkazu nadfizeného, ktery ho na sluZebni
cestu vyslal.

(2) Podminky pro vykonini sluZebni cesty voji-
kovi pfedem stanovi nadfizeny, ktery ho na sluZzebni
cestu vysila.

§ 15
Odveleni

(1) Vojéka lze podle potfeb ozbrojenych sil od-
velet na dobu nejdéle 6 mésicti v kalenddfnim roce; na
dobu del§i miZe byt odvelen jen se svym souhlasem
nebo rozhodnutim ministra.

(2) Odvelenim vojika se rozumi jeho povéfeni
sluZebnimi ukoly, a to i nesouvisejicimi s jeho sluZeb-
nim zafazenim, které plni po stanovenou dobu mimo
misto pravidelného vykonu sluZby nebo i v ném. Nad-
fizeny odveleného vojdka miiZe stanovit, Ze odvele-
nému vojikovi miiZe sluZebni tkoly uklddat i jiny nad-
fizeny.

§ 16
PieloZeni
(1) Vojik miZe byt pfeloZen k vykonu sluzby do
jiného mista vykonu sluiby nebo do podfizenosti ji-
ného sluZebniho orgénu ve stejném misté Vykonu
sluzby. Jinym mistem vykonu sluZby se rozumi

obec®®), ve které mi vojik stanoveno nové misto vy-
konu sluzby (déle jen ,misto pfeloZeni®).

(2) Vojik miZe byt na vlastni Zidost pfeloZen do
jiného mista vykonu sluZby nebo do podfizenosti ji-
ného sluZebniho orginu ve stejném mist€ vykonu
sluzby, je-li to v souladu s potfebami ozbrojenych sil.

§ 17
SluZebni hodnoceni

(1) SluZebni hodnoceni je podkladem pro rozho-
dovini o sluzebnim poméru vojika.

(2) Sluzebni hodnoceni spoiva zejména v posou-
zeni plnéni sluZebnich tkoldi, povinnosti vojéka, jeho
odborné a psychické zptisobilosti ke sluZebnimu zafa-
zeni, zdravotni zptisobilosti a fyzické zdatnosti pro
dal§i vykon sluzby. SluZebni hodnoceni musi byt pi-
semné a hodnoceny vojék s nim musi byt seznimen.

(3) Ministerstvo stanovi vyhliskou postup pfi slu-
Zebnim hodnoceni a jeho hlediska.

HLAVA III
ZANIK SLUZEBNIHO POMERU

§ 18
Zinik sluZebniho poméru

SluZebni pomér vojika zanik4
a) uplynutim stanovené doby,
b) propusténim,

c) odnétim hodnosti,

d) na zdkladé rozhodnuti soudu o ztrité vojenské
hodnosti®),

e) dmrtim vojéka,
f) prohldSenim vojika za mrtvého,

g) pozbytim stitniho ob&anstvi Ceské republiky,

%2y Zikon & 128/2000 Sb., o obcich (obecni z¥izeni), ve znéni pozdijsich predpisi.

6) § 139 a 315 a nisl. trestniho #idu.
§ 47 a 48 trestniho zikona.
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h) ztritou zdravotni zpusobllostl na zdkladé rozhod-
nuti pfezkumné komise®?),

i) zbavenim nebo omezenim zpisobilosti k privnim
tdkontim,
j) zruSenim ve zkuSebni dobé.

§ 19
Propusténi ze sluZebniho poméru

(1) Vojék musi byt propustén ze sluZzebniho po-
méru, pokud
a) dosahl dichodového véku stanoveného pro muZe
podle zvlg$tniho privniho p¥edpisu’),

b) splnil podminky niroku na starobni dichod podle
zvla$tntho pravniho predpisu’®), prlcemz dosihl
diichodového vEku stanoveného pro muZe podle
zvlgstniho prévniho pfedpisu’),

c) pfestal byt ze zdravotnich divodi zpisobily vy-
kondvat sluzbu v dosavadnim sluZebnim zafazeni,
s vyjimkou zdravotnich divodd souvisejicich s té-
hotenstv1m, nebo podle zvlastniho privniho pfed-
pisu®) neni zptsobily pro dalsi Vykon sluzby v do-
savadnim sluZebnim zafazeni a neni pro ného jiné
sluZebni zafazeni,

d) se pfestal pfipravovat k vykonu sluzby studiem
a neni pro ného jiné sluZebni zafazeni,

e) neni pro ného v diisledku organiza&nich zmén jiné
sluZebni zafazeni,

f) byl pravomocné odsouzen pro dmyslny trestny
&in k nepodminénému trestu odnéti svobody,

g) byl pravomocné odsouzen pro trestny &in a jeho
setrvani ve sluZebnim poméru by ohrozilo viZnost
ozbrojenych sil,

h) podle z4véri sluZebniho hodnoceni neni zpiso-
bily pro dal3i vykon sluzby,

i) se stal &lenem politické strany, politického hnuti
nebo odborové organizace anebo podporuje, pro-
paguje nebo sympatizuje s hnutim, které prokaza-
telné sméfuje k potlalovani priv a svobod &lovéka
nebo hlisi nérodnostni, niboZenskou anebo raso-
vou z43t nebo z43t vii&i jiné skuping osob,

j) vykondvi vydéletnou &innost bez souhlasu slu-
Zebniho orginu nebo &innost odpovédného zi-

62y § 36 zikona &. 218/1999 Sb.

stupce podle zvlaStnich privnich ptedpisi®), je
Clenem statutirnich nebo kontrolnich orgint
pravnickych osob, které provozuji podnikatelskou
&innost, s vyjimkou &lenstvi ve statutdrnich nebo
kontrolnich orginech nestavebnich bytovych
druZstev zfizenych ke sprivé bytového fondu,
a pravnickych osob a organizalnich sloZek stitu,
jejichz zfizovatelem nebo zakladatelem je minis-
terstvo nebo jiny spravni dfad,

k) podal Z4

1) pominuly divody pferuSeni sluZebniho poméru

podle § 11 a vojék ve sluZebnim poméru nepokra-
Cuje podle § 12 odst. 2.

dost o propusténi ze sluZebniho poméru,

(2) V pfipad€ sniZeni v&kové hranice pro vznik
niroku na starobni diichod podle zvl4$tniho privniho
predpisu®®) miZe prezident nebo ministr na zikladd
Z4dosti vojdka rozhodnout v souladu s potfebami
ozbrojenych sil o setrvani vojika ve sluZebnim poméru
i po dosaZeni této vékové hranice, nejpozdgji do do-
saZeni diichodového v&ku podle zvlistniho privniho
predplsu7) Pfi rozhodovéni se rovnéZ pfihliZi k odbor-
nosti vojika, dosavadnimu priibéhu jeho sluZebniho
poméru, jeho morilnim vlastnostem, zdravotnimu
stavu a k jeho déasti v zahraninich operacich.

(3) Sluzebni pomér zanik4 uplynutim 3 kalend4f-
nich mé&sict nisledujicich po dni dorudeni rozhodnuti
o propusténi ze sluZebniho poméru vydaného sluZeb-
nim orgdnem, neni-li dohodou stanovena doba kratsi;
to neplati pfi propudténi ze sluZebnitho poméru podle
odstavce 1 pism. a) a b), kdy sluZebni pomér zaniki
poslednim dnem kalend4#ntho mésice, v némZ vojik
splnil podminky nidroku na starobni dichod, neni-li
dohodou stanovena doba krat$i, a podle odstavce 1
pism. k), kdy sluZebni pomér zanikd uplynutim 6 ka-
lend4#nich mésicd nésledujicich po dni doruleni Zi-
dosti o propusténi, neni-li dohodou stanovena doba
krati. SluZebni pomér podle odstavce 1 pism. 1) zanik4
uplynutim 15 dnd nisledujicich po dni, kdy vojik mél
pokradovat ve sluZebnim poméru, pokud mu v tom
nezabrinily zévainé divody. Z divodu uvedeného
v odstavei 1 pism. g) musi byt vojik propustén ze slu-
Zebniho poméru do 6 mésici ode dne, kdy se sluZebni
orgin o pravomocném rozsudku dozvEdél, nejpozdéji
vSak do 1 roku od nabyti pravni moci rozsudku.

7y § 32 odst. 2 a 3 zdkona & 155/1995 Sb., o dtichodovém pojisténi.
72y § 29 zdkona &. 155/1995 Sb., ve znéni zikona &. 134/1997 Sb.
%) Zskon & 148/1998 Sb., o ochrang utajovanych skutetnosti a o zméné n&kterjch zikont, ve znéni pozdjsich predpisi.

%) Naptiklad zikon & 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikéni

wive

{ (Zivnostensky zdkon), ve znéni pozd&jsich pfedpist.

*b) § 74 zskona &. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni zikona &. 289/1997 Sb.
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§ 20

Zskaz propusténi ze sluZebniho poméru

(1) O propusténi vojéka ze sluZebniho poméru
nesmi byt rozhodnuto

a) pfi doasné neschopnosti ke sluzb& pro nemoc
nebo draz, s vyjimkou pfipadd, které jsou podle
zvla$tntho privniho predpisu’®) dévodem ziniku
niroku na nemocensks,

b) v dobé t&hotenstvi vojikyné, do devitého mésice
po porodu, a v dobg, kdy vojikyné koji,

c) pecuje-li o dité mladsi 3 let,

d) od podini nivrhu na dstavni oSetfovini nebo od
povoleni 1dzefiského 1éZeni poskytovaného v dobé
neschopnosti ke sluzb& aZ do jejiho skonéeni; pfi
onemocnéni tuberkulézou nebo nemoci z povolani
se tato doba prodluZuje o 6 mésicli po propusténi
z Gstavniho oSetfovani.

(2) Zikaz propusténi se nevztahuje na propusténi
z divodl uvedenych v § 19 odst. 1 pism. a), b), ¢), f)
ai)azl).

§ 21
Odnéti hodnosti

(1) Hodnost se odejme vojikovi za imyslné zvlast
z4vaZné porudeni sluZebnich povinnosti. Vojdkovi, kte-
rému byla hodnost odfiata, pfislusi hodnost vojin.

(2) Generilim odnimi hodnost prezident na ni-
vrh vlidy; ostatnim vojékiim odnimi hodnost ministr.

(3) Dnem odnéti hodnosti zaniki vojikovi slu-
Zebni pomér.

§ 21a

Zruseni sluZebniho poméru ve zkuSebni dobé

SluZebni orgin nebo vojdk miZe zrusit sluZebni
pomér ve zkudebni dob& i bez uvedeni divodu. Slu-
Zebni pomér zanik4 poslednim dnem kalenddfniho mé-
sice, ve kterém bylo dorugeno vojikovi rozhodnuti slu-
Zebniho orginu o zruSeni sluZebntho poméru ve zku-
$ebni dobé nebo ve kterém bylo sluzebnimu orginu
dorudeno pisemné ozndmeni vojika o zruSeni sluZeb-
niho poméru ve zkuSebni dobé. Rozhodnuti nebo pi-
semné oznidmeni o zruSeni sluZebniho poméru ve zku-
$ebni dob& musi byt doruéeno druhé strané nejpozdéji
5 dnti pfede dnem, kdy m4 sluZebni pomér zaniknout.

§ 22

Niroky po zruSeni rozhodnuti o propuiténi
ze sluZebniho poméru

(1) Dojde-li ke zruSeni rozhodnuti o propusténi
ze sluZzebniho poméru, sluZebni pomér trvad se viemi
privy a povinnostmi.

(2) Pfesahuje-li celkovi délka doby, za kterou by
mély byt vojikovi poskytnuty penéZni nileZitost,
3 roky, pfiznaji se penéZni nileZitosti v rozsahu a vysi,
v jaké by nileZely pfi trvini sluZebntho poméru, nej-
déle za 3 roky, které pfedchizeji dni zruSeni rozhod-
nuti o propusténi ze sluZebniho poméru.

§ 23
Pisemné hodnoceni pfi ziniku sluZebniho poméru

Pfi zéniku sluZebniho poméru je sluZebni orgin
povinen vydat na Z4dost vojika nejpozdéji dnem zi-
niku sluZebntho poméru potvrzeni o sluzb& a pisemné
hodnoceni, ve kterém musi byt vyhodnocen cely pri-
béh sluZebniho poméru.

HLAVA IV
VYKON A DOBA SLUZBY

§ 24
Vykon sluzby

(1) Vykonem sluZby se rozumi plnéni sluZebnich
povinnosti podle sluZebniho zafazeni a podle rozkazii
nadfizeného.

(2) Za vykon sluzby lze téZ uznat &innost kona-
nou z vlastni iniciativy ve prospéch ozbrojenych sil,
nepotiebuje-li k ni vojik zvlastni oprivnéni nebo ne-
kon4-li ji proti vyslovnému zikazu nadfizeného.

§ 25

Zskladni tydenni doba sluZzby a krat3i tydenni
doba sluzby

(1) Zakladni tydenni doba sluzby &ini 42,5 ho-
diny.

(2) Nadfizeny muZe stanovit vojikovi kratsi ty-
denni dobu sluzby nebo dobu sluZzby jinak vhodné
upravit, pozidi-li o to vojék ze zdravotnich nebo ji-
nych zivaZnych diivodii a nebrani-li tomu dileZity z4-
jem sluzby. Vojikovi s krat¥i tydenni dobou sluzby
pfislu§i mé&sini plat odpovidajici této krat$i tydenni
dobé sluzby.

19) § 20 zskona & 32/1957 Sb., o nemocenské pé&i v ozbrojenych silich, ve znéni pozdgjsich predpist.
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(3) Nadfizeny stanovi vojikovi na ziklad& roz-
hodnuti pfezkumné komise krat$i tydenni dobu sluzby
v rozsahu nejméné 30 hodin tydné a nejdéle po dobu
6 mésicti ode dne skonéeni neschopnosti ke sluzbé& pro
sluZebni tiraz nebo nemoc z povoldni.

§ 26

RozvrZeni zkladni tydenni doby sluzby

(1) O rozvrzeni zdkladni tydenni doby sluzby
rozhoduje sluZebni orgin. Stanovi zaditek a konec
doby sluzby v jednotlivych dnech; doba nepfetrZité
sluzby miZe &init nejvyse 30 hodin. Dobu sluzby v jed-
notlivych dnech miiZe nadfizeny rozvrhnout na 2 &isti.

(2) Zakladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje
zpravidla rovnomérné na 5 dnd sluzby tak, aby dny
nepfetrzitého odpodinku v tydnu pfipadaly pokud
moZno na sobotu a nedédli. VyZaduje-li to povaha
sluzby, miZe se sluzba rozvrhnout nerovnomérng;
priimérné tydenni doba sluZzby nesmi pfitom v uréitém
obdobi, zpravidla &tyFtydennim, pfesahovat hranici sta-
novenou pro délku zikladni tydenni doby sluZby.

§ 27

Piestivky ve sluzbé

(1) Vojék ma nejdéle po 5 hodinich nepfetrzitého
vykonu sluzby nirok na pfestivku v trvini nejméné
30 minut na jidlo a odpoéinek. Jde-li o sluzbu, jejiz
vykon nemiZe byt pferuen, musi byt vojikovi za-
jiSténa pfiméfens doba na jidlo a odpoginek.

(2) Do zékladni tydenni doby sluzby se zapo&i-
tiva pfestivka na jidlo a odpoginek

a) v rozsahu 30 minut denné pfi rovhomérném roz-
vrzeni tydenni doby sluZby,

b) v celkovém rozsahu 45 minut pfi nepfetrZitém vy-
konu sluzby, kteri trvd nejméné 12 hodin,

c) v celkovém rozsahu 90 minut p#i nepfetrZitém vy-
konu sluzby po dobu nejméné 24 hodin.

§ 28

Nepietrzity odpolinek mezi sluzbami a nepfetrZity
odpodinek v tydnu

Zskladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje tak,
aby vojik mél mezi koncem jedné sluzby a politkem
nisledujici sluzby nepfetrZity odpoginek v trvani nej-
méné 12 hodin a ve zvld3tnich nebo reZimovych sluz-
bach v trvini alespofi 6 hodin; jednou v tydnu musi
nepfetrZity odpoinek &init nejméné 36 hodin.

§ 29
Sluzba konani nad zikladni tydenni dobu sluzby

(1) VyZaduje-li to dilezity zdjem sluzby, je vojék
povinen konat sluZbu nad zikladni tydenni dobu
sluzby. Sluzba nad zdkladni tydenni dobu sluZzby se
muZe konat jen na rozkaz nadfizeného nebo s jeho sou-
hlasem.

(2) Sluzbu nad zikladni tydenni dobu sluzby ne-
smi konat vojék, kterému byla stanovena krat3i tydenni
doba sluzby.

(3) Sluzbou v noci se rozumi sluba v dob& od
22 hodin do 6 hodin.

§ 30

SluZebni pohotovost

(1) VyZaduje-li to dilezity zdjem sluzby, miiZe
nadfizeny nafidit vojikovi sluZebni pohotovost.

(2) Sluzebni pohotovosti se rozumi pfitomnost
vojéka ve vojenskych objektech nebo na jinych mis-
tech, kterd uréi nadfizeny, a to mimo dobu sluzby.

(3) Sluzebni pohotovost nelze nafidit vojikovi,
ktery mé stanovenou krat3{ tydenni dobu sluZzby.

§ 31
Intenzivni vojensky vycvik

(1) Intenzivnim vojenskym vycvikem se rozumi
nepfetrZity sled vycvikovych &innosti, které probihaji
po dobu del3i neZ 30 hodin a kratsi neZ 48 hodin.

(2) Doba intenzivniho vojenského vycviku se za-
poéitiva do celkové zidkladni tydenni doby sluzby. Po
dobu intenzivnitho vojenského vycviku se ustanoveni
o pfestivkich ve sluzb& nepouZije.

§ 31a
Nepfetrzity vojensky vycvik

(1) NepfetrZitym vojenskym vycvikem se rozumi
nepfetrZity sled vycvikovych &innosti, které probihaji
nejméné 48 hodin.

(2) Po dobu nepfetrzitého vojenského vycviku se
ustanoveni o zikladni tydenni dobé sluzby, o sluzb&
konané nad zikladni tydenni dobu sluZby, o nepfetrZi-
tém odpolinku mezi sluZbami a nepfetrZitém odpo-
¢inku v tydnu a o pfestivkich ve sluzb& nepouZiji.
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§ 31b
NepietrZité vojenské nasazeni na Gzemi
Ceské republiky

(1) NepfetrZitym vojenskym nasazenim na dzemi
Ceské republiky je doba vykonu sluzby pfi plnéni
tikold ozbrojenych sil podle zvl4$tntho pravniho pfed-
pisu’®).

(2) Nepfesahuje-li doba nepfetrZitého vojenského
nasazeni na dzemi Ceské republiky 48 hodin, zapodi-
tiva se do celkové zikladni tydenni doby sluzby. Pfe-
sahuje-li doba nepfetrZitého vojenského nasazeni na
tzemi Ceské republiky 48 hodin, ustanoveni o zdkladni
tydenni dobé sluzby, o sluzb& konané nad zdkladni
tydenni dobu sluzby, o nepfetrZitém odpoéinku mezi
sluZbami a nepfetrzitém odpodinku v tydnu a o pfestiv-
kich ve sluzbé se nepouZiji.

§ 31c

Spole¢né ustanoveni k intenzivnimu vojenskému
vycviku, nepietrZitému vojenskému vycviku
a nepietrZitému vojenskému nasazeni na Gzemi

Ceské republiky

(1) Dobu zahjjeni a ukonéeni intenzivniho vojen-
ského vycviku, nepfetrZitého vojenského vycviku a ne-
pretrZitého vojenského nasazeni na dzemi Ceské repu-
bliky stanovi sluZebni orgin.

(2) Nadfizeny je povinen v dob& uvedené v od-
stavei 1 urdit vojékovi pfiméfenou dobu na jidlo a od-
dech a misto odpodinku.

(3) Za kazdych ukon&enych 48 hodin nepfetrZi-
tého vojenského vycviku nebo nepfetrZitého vojen-
ského nasazeni na tdzemi Ceské republiky mi vojik
nirok na 8,5 hodiny volna v dobé, ve které by mél jinak
konat sluZbu.

(4) Za dobu volna podle odstavce 3 se plat nekrati.
Volno je sluZebni orgén povinen udélit neprodleng, nej-
pozdéji do 3 mésichi od ukonéeni nepfetrZitého vojen-
ského vycviku nebo nepfetrZitého vojenského nasazeni
na tzem{ Ceské republiky. Za dobu vjkonu sluZby pfi
nepfetrZitém vojenském vycviku a nepfetrZitém vojen-
ském nasazeni na tdzemi Ceské republiky trvajicim
48 hodin a déle nenileZi vojikovi pfiplatek za noéni
praci, pfiplatek za prici v sobotu a v nedéli, plat a ni-

hradni volno za prici pfesdas, pfiplatek za délenou
sménu, plat nebo nihradni volno za prici ve svitek
a odména za pracovni pohotovost podle zvld§tniho
pravniho pfedpisu'®?).

HLAVA V
DOVOLENA A SLUZEBNI VOLNO

§ 32
Délka fddné dovolené

(1) Vojik mé nirok na f4dnou dovolenou v kalen-
difnim roce v délce 37 kalendifnich dnt, vletné
10 dnd, které jsou jinak dny jeho nepfetrZitého odpo-
¢inku v tydnu. Pfipadne-li v dobé dovolené svitek'!) na
den, ktery je jinak obvyklym dnem sluzby, nezapodi-
tivi se do fadné dovolené.

(2) Netrval-li sluZebni pomér po cely kalendd¥ni
rok, mi vojik nirok na pomérnou &ist ¥4dné dovolené.
Pomérnd &ist ¥adné dovolené se urdi tak, Ze za kazdy
kalenddfni mé&sic trvini sluZebniho poméru mi vojik
nirok na jednu dvanictinu dovolené. Vznikne-li slu-
Zebni pomér nejpozd&ji 15. den v mésici, m4 vojik ni-
rok na pomérnou &ist dovolené i za tento kalendéini
mésic; za kalend4#ni mésic, v némZ sluZebni pomér za-
nikl, m4 vojik nirok na pomérnou &ist dovolené, jen
jestliZe v tomto mésici trval sluZebni pomér déle nez
15 kalendéfnich dnd.

§ 33
Cerpani ¥4dné dovolené

(1) Néstup fadné dovolené urluje nadfizeny, a to
s pfihlédnutim k dileZitym z4jmim sluzby a k oprivné-
nému poZadavku vojika. Den nistupu #4dné dovolené
se musi vojikovi urit nejméné 15 kalenddfnich dnii
pfedem; tato lhiita se miZe zkritit, jestlize s tim vojik
souhlasi. Nistup fidné dovolené se miZe na Zidost
vojéka zménit.

(2) Nistup fidné dovolené urdi nadfizeny tak, aby
ji vojidk mohl vyéerpat do konce kalendifniho roku.
JestliZe vojik ze sluZebnich diivodii nebo pro dileZité
osobni pfekizky ve sluzb& nemohl #4dnou dovolenou
v kalend4#nim roce vyderpat, je nadfizeny povinen po-
skytnout ji tak, aby ji vyZerpal nejpozd&ji do konce

102) Z3kon & 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich pfedpist.
10by Zskon &. 143/1992 Sb., o platu a odmen& za pracovni pohotovost v rozpoitovych a v nékterjch dalsich organizacich

a orgénech, ve znéni pozdgsich pfedpisi.

1y § 2 odst. 1 a 2 zdkona & 93/1951 Sb., o stétnim svitku, o dnech pracovniho klidu a o pamétnych a viznamnjch dnech, ve

s

znéni pozd&jsich predpisi.

Zskon & 204/1990 Sb., o prohlé¥eni dne 6. Zervence, dne upaleni Mistra Jana Husa, za stitni svitek Ceské republiky.
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nisledujiciho kalendifniho roku. Nadfizeny je viak
povinen uréit vojikovi &erpani ¥4dné dovolené alespoil
14 dnt v kalenddfnim roce vcelku.

(3) Nadfizeny nemiiZe urit &erpani dovolené na
dobu, kdy je vojik uznin neschopnym ke sluzbé pro
nemoc nebo draz, ani na dobu, po kterou je vojikyné
na matefské nebo rodiovské dovolené nebo vojik na
rodiCovské dovolené. Na dobu trvani ostatnich dileZi-
tych osobnich pfekiZek ve sluzbé miiZe nadfizeny uréit
vojékovi &erpani dovolené jen na jeho Zidost.

(4) VyZzaduje-li to dilezity zdjem sluzby, miiZe
nadfizeny zménit vojikovi plivodni uréeny nistup do-
volené nebo ho z dovolené odvolat; vojik ma nirok na
nihradu nékladd, které mu tim vznikly.

(5) Vojik, jehoZz doba sluzby je rozvrZena nerov-
nomérné, &erpid dovolenou po tolik obvyklych dndi
sluzby, kolik jich na dobu jeho dovolené pfipadi v ce-
loroénim priiméru.

(6) Pozadi-li vojikyné o poskytnuti ¥4dné dovo-
lené tak, aby ¥4dn4 dovoleni navazovala bezprostfedné
na konec matefské dovolené? ), a vojik o poskytnuti
f4dné dovolené tak, aby navazovala bezprostfedné na
skon&eni roditovské dovolené do doby, po kterou je
Zena oprdvnéna Cerpat matefskou dovolenou?), je slu-
Zebni orgdn povinen jejich Zidosti vyhovét.

§ 34
Pieruseni fddné dovolené

Rédni dovoleni se pFeruduje, byl-li vojék v dobé
Eerpani dovolené uznin neschopnym ke sluzbé& pro ne-
moc nebo draz nebo oSetfuje-li nemocného &lena ro-
diny; ¥4dni dovoleni se pferuluje také nistupem na
matefskou nebo rodi¢ovskou dovolenou.

§ 35
Kriceni fidné dovolené

(1) Rédn4 dovolens se kriti p¥i neschopnosti ke
sluzb& pro nemoc nebo tiraz a pfi rodi¢ovské dovolené,
s vyjimkou rodi€ovské dovolené, po kterou se vojikovi
poskytu]e penéZitd pomoc podle zvlastniho pravniho
predpisu®), za prvnich 120 dné a za ka¥dych dalsich
30 dnt o jednu dvanictinu. R4dn4 dovolens se nekrati
pfi neschopnosti ke sluzb& pro sluZebni draz nebo ne-
moc z povoléni.

(2) Rédnd dovolend se kriti za kaZdy den ne-
omluvené nepfitomnosti vojika ve sluzb& o 2 dny, nej-
vice 0 22 dny v kalend4#nim roce.

(3) Je-li vojak nepfitomen ve sluzbé z dtivodu vy-
konu trestu odnéti svobody, po dobu vazby, byl-li pra-
vomocné odsouzen, po dobu, kdy byl nezvéstny vice
neZ 30 dnd, 2 po dobu dovolené bez niroku na penézni
néleZitosti, ¥4dni dovolend se kriti za kaZdych 30 dnti
nepfitomnosti o jednu dvanictinu.

§ 36
Kritka dovolena

Vojékovi miZe byt na jeho Zidost poskytnuta
kritkd dovolend v rozsahu do 10 dnii v kalendifnim
roce k ndvit&vé rodiny, pokud nemi v obci vykonu
sluzby byt a nemiize denné dojizdét k rodin&. Kritki
dovoleni se poskytuje ve dnech, které jsou obvyklymi
dny sluzby vojika. Kritkou dovolenou nelze poskyt-
nout vojikovi, ktery pobiri pfidavek na bydleni.

§ 37
Zvlastni dovolena

Vojék, ktery koni po cely kalenddfni rok sluzbu
zdravi $kodlivou nebo zvl4$t obtiZnou anebo sluzbu
uvedenou v § 120 odst. 3 vét& druhé, mi nirok na
zvl4$tni dovolenou v délce 7 kalendéfnich dnd v kalen-
difnim roce. Ministerstvo po dohod& s Ministerstvem
zdravotnictvi stanovi vyhldSkou, kteri sluzba je zdravi
$kodliva nebo zvld$t obtizna.

§ 38

Rodicovskd dovolena a dovolena bez niroku
na penézni nileZitosti

(1) Vojdkovi se na Zidost poskytne rodifovski
dovoleni po dobu, po kterou se mu poskytuje pendziti
pomoc*) nebo rodlcovsky pfispévek podle zvlitnich
privnich predpisa'?).

(2) Nadfizeny miiZe vojikovi na jeho Zidost udg-
lit z rodinnych nebo jinych zévaZnych divodt dovo-
lenou bez niroku na pen&Zni nileZitosti nejdéle na
dobu 12 mésici.

§ 39
SluZebni volno pfi piekizkich ve sluzbé

(1) NemiZe-li vojdk pro pfekizky z divodi
obecného zdjmu nebo pro dilezité osobni pfekizky
konat sluZzbu, m4 nirok na sluZebni volno v nezbytné
nutném rozsahu, pokud dkony v obecném zdjmu nebo
v dileZzité osobni zileZitosti nelze vy¥idit mimo dobu
sluzby.

(2) SluZzebni orgdn miZe poskytnout vojikovi pro

12y § 30 a ndsl. zikona & 117/1995 Sb., o stitnf socidlni podpote, ve znéni zikona & 242/1997 Sb.
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dilleZité osobni pfekiZzky ve sluzb& dal§i sluZebni
volno, popfipadé mu miiZe poskytnout sluZebni volno
i z jinych vaZnych divodd.

(3) SluZebni volno pro ptfekizky ve sluzbé se vo-
jikovi poskytuje ve dnech, které jsou jinak jeho obvyk-
lymi dny sluzby.

(4) SluZebni volno se poskytuje na Zidost vojika,
pokud je diivod sluZebniho volna pfedem znim. Pfe-
kazku ve sluzb& a dobu jejiho trvani je vojik povinen
prokazat.

(5) Ministerstvo stanovi vyhliskou, ze kterych
konkrétnich divodi a v jakém konkrétnim rozsahu se
poskytuje sluZebni volno.

HLAVA VI
ZVLASTNOSTI PRUBEHU SLUZBY

§ 40
Zvlsstnosti priabéhu sluzby v zahraniéi

(1) Na vojiky, ktefi konaji sluzbu v zahranigi, se
vztahuji ustanoveni tohoto zikona, neni-li dile stano-
veno jinak.

(2) Pro sluzbu v zahranidi lze vojika povolat do
sluZebniho poméru i na dobu krat¥i neZ 2 roky.

(3) Vojéka ke sluzb& do zahrani&i vysild ministr
nebo sluZebni orginy, které k tomu ministr zmocnil.

§ 40a
Zahraniéni operace

(1) Zahraniéni operaci se rozumi vykon sluzby
mimo tdzemi Ceské republiky, b&hem kterého vojik
plni dkoly ozbrojenych sil podle zvlastnitho privniho
predpisu’®?).

(2) Po dobu vyslini do zahraniéni operace plni
vojék sluZebni povinnosti podle zafazeni v dkolovém
uskupeni nebo individudlné.

(3) Ukolovym uskupenim se rozumi dotasné
uskupeni vojenskych dtvart, jednotek, jejich &4sti nebo
jednotlivych vojikii pod velenim stanoveného velitele,
které je sestaveno za Giéelem provedeni konkrétni ope-
race nebo splnéni konkrétniho tikolu a které nemi sti-
lou organizaéni strukturu. Velitel mi vi&i vojikiim
tikolového uskupeni postaveni sluZebniho orginu.

(4) VyZaduji-li to podminky zahraniéni operace,

nenf velitel iikolového uskupeni povinen pouZivat usta-
noveni o zikladni tydenni dobé sluzby, o sluzbé ko-
nané nad zikladni tydenni dobu sluZby, o nepfetrZitém
odpodinku mezi sluZbami a nepfetrzitém odpodinku
v tydnu a o pfestivkich ve sluzb&. VyZzaduji-li to po-
méry nebo zvyklosti v misté zahraniéni operace, je ve-
litel dkolového uskupeni oprivnén stanovit vojikovi
pfiméfend omezeni. Velitel tikolového uskupeni je po-
vinen v dobég, po kterou jsou stanoveny ztiZené pod-
minky vykonu sluzby a doby odpoginku, zabezpedit
vojékovi pfiméfenou dobu na jidlo a oddech a uréit
misto odpoginku.

(5) Po dobu vyslini do zahraniéni operace se do-
voleni a sluZebni volno poskytuji pouze tehdy, umoz-
fiuji-li to podminky zahraniéni operace.

§41
Zvlastnosti prubéhu sluzby vojikyii

(1) Téhotn4 vojikyné nesmi byt uréovina do slu-
Zeb, jejichZ vykon podle 1ékafského posudku ohrozuje
jeji t€hotenstvi; to plati obdobné o matce do konce
devitého mésice po porodu a vojikyni, ktera koji.

(2) Téhotn4 vojikyné, vojikyng, kterd koji, a voji-
kyné pedujici o dité mlad3i neZ 1 rok miZe byt uréo-
véna do noénich sluZeb, do sluZeb konanych nad zi-
kladni tydenni dobu sluzby a do sluZebni pohotovosti
jen s jejim souhlasem.

(3) Tehotni vojikyné a vojakyn& pedujici o dité
mladsi 8 let miZe byt odvelena do jiného mista sluzeb-
niho zafazeni, pfeloZena a vyslina na sluZebni cestu
nad zikladni dobu sluZby jen s jejim souhlasem.

(4) Niérok vojékyn& na matefskou dovolenou, ro-
di¢ovskou dovolenou a na pfestivky ke kojeni se fidi
zvl4$tnim pravnim pfedpisem') obdobné jako u Zen
v pracovnim poméru.

(5) Odstavce 2, 3 a 4 se vztahuji také na vojiky,
ktefi pobiraji penéZitou pomoc*), a osamélé vojiky,
ktefi trvale petuji o dité.

(6) Vojikyné, kters je t€hotns, vojikyné do konce
devitého mésice po porodu a vojikyné, kteri koji, ne-
smi konat &innost, kterd $kodi jejimu organismu, a &in-
nost, kterd ohroZuje jeji matefské poslani.

(7) Vojikyné, kteri je t€hotns, vojikyné do konce

devitého mésice po porodu a vojikyng, kteri koji, je
povinna neprodlend oznimit a doloZit sluZebnimu

122) § 10 odst. 1 a 2 zikona & 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky, ve zn&ni zikona & 546/2005 Sb.

13) § 157 a% § 161 zdkoniku price.
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orginu skutelnosti rozhodné pro posouzeni zikazu
&innosti vztahujici se k jejimu sluZebnimu zafazeni.

(8) Ministerstvo v dohod& s Ministerstvem zdra-
votnictvi stanovi vyhl4skou &innosti a pracovisté, které
jsou zakdziny vojikynim, které jsou t&hotné, vojiky-
nim do konce devitého mésice po porodu a vojikynim,
které koji.

§ 42
Zvlsstnosti pribéhu sluzby vojika, ktefi
se pfipravuji k vykonu sluzby studiem

(1) Vojik, ktery uzaviel dohodu o zvy3eni nebo

roz§ifeni vzdé&lini, m4 nirok na studijni volno.
(2) Ministerstvo stanovi vyhld§kou rozsah a &er-
pani studijntho volna.

§ 43

Zvlsstnosti priubéhu sluzby vojikt duchovnich
a pfisluinikd zdravotnické sluzby

Na vojéky, ktefi konaji sluZbu jako duchovni, a na
pfisluniky zdravotnické sluzby se vztahuje tento zi-
kon, nestanovi-li meziﬁérodni smlouvy, kterymi je
Cesk4 republika véz4na'?), jinak.

CAST TRETI
OBCANSKA PRAVA A VOJENSKE KAZENSKE
PRAVO
HLAVA I
OMEZENI OBCANSKYCH PRAV VOJAKA

§ 44
ShromaZdovaci privo
Vojék nesmi ve vojenskych objektech pofidat po-
litick4 shromaZdéni ani providét politickou agitaci.
§ 45
SdruZovaci privo

(1) Vojék nesmi byt &lenem politické strany, poli-
tického hnuti a odborové organizace.

(2) Vojici se mohou sdruZovat v profesnich sdru-

Zenich, jejichZ &innost musi byt zabezpe&ena dohodou
o spoluprici s ministerstvem a vnitfni normou minis-
terstva.

§ 46
Privo svobodné projevovat niboZenstvi nebo viru

Vojék nesmi pofidat niboZenské obfady a boho-
sluzby a déastnit se jich, brini-li tomu dileZity zdjem
sluzby, nekon4-li sluzbu duchovniho podle § 43.

§47
Hospodifski a socilni priva

(1) Vojék miZe vyjimené vykonivat vydéleénou
¢innost pouze s pisemnym souhlasem sluZebniho
orginu, neovlivni-li tato &innost vykon jeho sluzby
nebo jiny dileZity zdjem ozbrojenych sil.

(2) SluZzebni orgin miiZe udé&leny souhlas pisemné
odvolat. V odvoldni souhlasu je sluZebni orgin povinen
uvést diivody zmény svého rozhodnuti. Vojik je pak
povinen bez zbyte&ného odkladu vydéle¢nou &innost
skontit zpisobem vyplyvajicim pro jeji skonéeni z pfi-
sludnych privnich predpist.

(3) Vojék smi vykondvat &innost védeckou, peda-
gogickou, publicistickou, literirni nebo uméleckou
a spravu vlastnitho majetku.

(4) Vojék nesmi vykondvat &innost odpovédného
zéstupce podle zvld$tnich privnich predpist’®) ani byt
&lenem statutirnich nebo kontrolnich orgind pravnic-
kych osob, které provozuji podnikatelskou &innost,
s vyjimkou &lenstvi ve statutirnich nebo kontrolnich
orginech nestavebnich bytovych druZstev zfizenych
ke sprivé bytového fondu, a pravnickych osob a orga-
nizaénich sloZek stitu, jejichZ zfizovatelem nebo zakla-
datelem je ministerstvo nebo jiny spravni dfad.

HLAVA II
ZAKLADNI POVINNOSTI VOJAKU
A ZAKLADN{ POVINNOSTI NADRIZENYCH

§ 48
Zskladni povinnosti vojiki

(1) Vojék je povinen

%y Vyhlsska &. 65/1954 Sb., o Zenevskych dmluvich ze dne 12. srpna 1949 na ochranu obéti vilky.
Sd&leni Federilniho ministerstva zahrani¢nich v&ci &. 168/1991 Sb.

Cl. 24 Zenevské tmluvy na ochranu ob&i vilky.

Cl. 43 odst. 2 Dodatkového protokolu k Zenevskym dmluvim.
Cl. 33 Zenevskyjch dmluv o zachézeni s vileénymi zajatci.

Cl. 9 Dodatkového protokolu II k Zenevskym tdmluvim.
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a) didsledné a pfesné plnit dkoly, které mu uklidaji
pravni pfedpisy a rozkazy nadfizenych,

b) svédomité a ¥4dné konat sluzbu podle svych sil,
znalosti a schopnosti,

c) zachovivat ml&enlivost o skuteénostech, o nichZ se
dozvédél pfi vykonu sluzby a které v zijmu
ozbrojenych sil nelze sdélovat jinym osobim; to
neplati, pokud byl této povinnosti zproitén slu-
Zebnim orgénem,

d) ohlisit svému nadfizenému zivady, nedostatky,
které ohroZuji nebo zt&Zuji vykon sluzby, a hrozici
Skodu,

e) zvySovat své odborné znalosti a prohlubovat svoji
kvalifikaci, dbit o svoji fyzickou zdatnost,

f) dodrzovat pravidla sluZebni zdvofilosti a chovat se
i mimo sluZbu tak, aby neohrozil viZnost a diivé-
ryhodnost ozbrojenych sil, dodrZovat pfi vykonu
sluzby privni pfedpisy, mezinirodni privo vi-
le¢né a humanitirni, mezinirodni smlouvy a roz-
kazy nadfizenych,

g) pfi vykonu sluZby nosit pfedepsany stejnokroj;
vyjimky stanovi sluZebni orgin,

h) nezneuZivat ve svijj prospéch nebo ve prospéch
jinych osob informace ziskané pfi vykonu sluzby
a nepfijimat neoprivnéné dary nebo jiné vyhody
v souvislosti s vykonem sluZby,

i) bezodkladné ohlisit nadfizenému zahijeni trest-
niho #{zeni vii&i své osobé& a informovat ho o pri-
béhu a ukonéeni tohoto trestniho Fizeni.

(2) Domniva-li se vojik, Ze rozkaz nadfizeného je
v rozporu s privnim pfedpisem, je povinen nadfize-
ného na to upozornit; trva-li nadfizeny na splnéni roz-
kazu, je vojék povinen jej splnit. Vojik je povinen ode-
pfit splnéni rozkazu nadfizeného, spichal-li by jeho
splnénim trestny &in; tuto skute&nost ohlasi neodkladn
vy$§imu nadfizenému.

(3) Je-li pfi vykonu vojenské sluzby neodkladn&
tfeba zikroku k odvriceni $kody hrozici ve vojenskych
objektech a na vojenském materidlu, je vojik povinen
zakro&it. Nemus{ tak udinit, brani-li mu v tom dtleZitd
okolnost nebo jestlize by tim vystavil viZnému ohro-
Zeni sebe, ostatni vojiky nebo ob&any anebo osoby

sobd blizké.

§49
Zskladni povinnosti nadfizeného

Nadfizeni jsou povinni ve vztahu k podfizenym
zejména

a) organizovat, fidit, kontrolovat a hodnotit vykon
sluzby,

b) zabezpedovat, aby byli pro vykon sluzby odborn&
pfipraveni a vycviceni,

c) vytvéfet pfiznivé podminky pro vykon sluzby,

d) vést je ke sluZebni kizni, k plnéni sluZebnich po-
vinnosti a vyvozovat disledky z poruSovéni slu-
Zebnich povinnosti,

e) seznamovat vojiky s vojenskym fidem a jeho
zménami.

HLAVA II1

KAZENSKA PRAVOMOC, KAZENSKE
ODMENY, KAZENSKE TRESTY A JEJICH
UKLADAN(

§ 50

Kizefiski pravomoc

(1) Kazefiskou pravomoci se rozumi privo udélo-
vat kdzefiské odmény a uklidat kizefiské tresty.

(2) Kizefiskou pravomoc maji v celém rozsahu
prezident a ministr; v rozsahu stanoveném ve vojen-
skych fidech sluZebni orginy a nadfizeni (dile jen
sorginy s kazefiskou pravomoci“). K rozhodovini
o udélovéni kizefiskych odmén a uklddini kizefiskych
trestd mohou orginy s kézefiskou pravomoci zfizovat
kizefiské komise jako poradni orginy, ve kterych jsou
zejména zistupci hodnostniho sboru.

(3) Prezident jako vrchni velitel ozbrojenych sil
stanovi ve vojenském fidu podrobnou tpravu vojen-
ského kazefiského priva.

§ 51
Kizenisky prestupek

(1) Kézefiskym pfestupkem se rozumi zavinéné
jednani, které je v rozporu s privnimi pfedpisy nebo
vojenskymi ¥idy, pfedpisy a rozkazy, nejde-li o jiny
spravni delikt nebo neni-li trestné podle trestniho za-
kona.

(2) Jako kizefisky pfestupek se vyfidi téZ jednini
vojdka oznalené za pfestupek ve zvld§tnim privnim
pfedpise. Orginy s kizefiskou pravomoci takovy pfe-
stupek projednévaji a uklidaji za néj sankce a ochranni
opatfeni podle zvlaStnich pravnich pfedpisi'®).

1%) Naptiklad zikon & 200/1990 Sb., o pfestupcich, ve znéni pozdgjsich predpist.
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§ 52
Kizefiské odmény

(1) Kézefiské odmény se udéluji za pfikladné
plnéni sluZebnich povinnosti nebo za zisluzné &iny.
ZisluZznym &inem se rozumi zejména vykonani hrdin-
ského skutku, projev statefnosti pfi zichrang Zivota
nebo majetku.

(2) Kazefiskymi odménami jsou zejména
a) pisemni pochvala,

b) prominuti dfive uloZeného kézefiského trestu
nebo jeho zahlazeni,

c) penéZity nebo vécny dar.

§ 53
Kizefiské tresty

(1) Kazefiské tresty se uklddaji za kizefiské pre-
stupky podle § 51 odst. 1.

(2) Kizefiskymi tresty jsou
a) napomenuti,
b) pisemni diitka,
¢) vystraha pro neodpovédny vykon sluzby,
d) sniZeni platu aZ o 15 % aZ na dobu 6 mésici.

Uklddéni kédzeriskych trestd
§ 54

(1) Posta&i-li k ndpravé vojika a k obnoveni slu-
Zebni kdzné vytknuti méné zivaZzného jednini, které
mi znaky kézefiského pfestupku, kizefisky trest se ne-
uloZi.

(2) Pted uloZenim kazefiského trestu se musi
iplné a pfesné zjistit skutkovy stav. Vojikovi se musi
pfed uloZenim kizefiského trestu umoZnit vyjidfit se
k v&ci, navrhovat diikazy a héjit se. Orgény s kizefiskou
pravomoci jsou oprivnény vyslechnout téZ toho, kdo
podal podnét k projednéni kizefiského pfestupku.

(3) P#i rozhodovini o uloZeni kizefiského trestu
se pfihliZi k povaze protiprivniho jednéni, k okolnos-
tem, za kterych k nému doslo, k jeho nisledkiim, mife
zavinéni, k dosavadnimu plnéni sluZebnich povinnosti
a k druhu a mnoZstvi dosud nezahlazenych kizefiskych
trestil.

§ 55

Za kézefisky pfestupek uloZi orgin s kizeiiskou
pravomoci kizefisky trest nejdfive 24 hodin po jeho
spachini, nejpozdé&ji vSak do 30 dnii ode dne, kdy se
o jeho spichini dovédél. Je-li jednini vojika, v némz
lze spatfovat naplnéni skutkové podstaty kizefiského
pfestupku, pfedmétem 3etfeni jiného orginu, poé&ind

lhita 30 dnd pro uloZeni kizefiského trestu bé&Zzet
dnem, kdy se orgin s kizefiskou pravomoci dovédél
o vysledku tohoto Setfeni; dopustil-li se vojik kized-
ského pfestupku v zahrani&i, dnem nisledujicim po dni
ndvratu vojéka ze zahraniéi. Za kdzefisky pfestupek lze
uloZit kizefisky trest do 1 roku ode dne jeho spichani.

§ 56

Kézefisky trest nelze uloZit nebo vykonat, byl-li
kazefisky trest prominut anebo vztahuje-li se na pfestu-
pek amnestie nebo byl-li vojék za tyZ skutek jiZ pravo-
mocné odsouzen soudem; byl-li kizefisky trest uloZen
dfive, zrusi se s Géinnosti ode dne uloZeni.

§ 57

(1) Kazefisky trest uklada orgin s kizefiskou pra-
vomoci pisemnym rozhodnutim, které se musi voji-
kovi dorugit. Proti rozhodnuti o uloZeni kizeiiského
trestu 1ze podat odvolidni do 15 dnii ode dne jeho do-
rudeni; do doby pro podéini odvolani se nezapo&itiva
doba nepfetrzitého vojenského vycviku. Odvoldni
podévi vojik orginu s kizefiskou pravomoci, ktery je
nadfizen tomu, jenZ o uloZeni kdzefiského trestu roz-
hodl. Proti rozhodnuti prezidenta se nelze odvolat.
Odvoléni lze vzit zpé& do doby rozhodnuti orginu
s kizefiskou pravomoci, ktery o odvolani rozhoduje.

(2) O odvolani rozhoduje orgin s kizefiskou pra-
vomoci bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji do 30 dnii
ode dne doruleni odvoldni. Rozhodnuti je vykonatelné
dnem nisledujicim po nabyti privni moci.

§ 58
Zahlazeni kazeniského trestu

(1) Nedopustil-li se vojik b&hem 1 roku od pra-
vomocného uloZeni kizefiského trestu dalstho kézed-
ského pfestupku, kdzefisky trest se zahladi vypu$ténim
z evidence a vojik se posuzuje, jako by mu kizefisky
trest nebyl uloZen.

(2) Orgén s kazefiskou pravomoci miiZze i pfed
uplynutim doby stanovené v odstavei 1 rozhodnout

o zahlazeni kizefiského trestu s pfihlédnutim k chovani
vojéka.

CAST CTVRTA
PECE O VOJAKY

§ 59
Podminky pro vykon sluzby

svs ‘7z

(1) Ministerstvo vytvafi vojékiim podminky pro
f4dny, hospodirny a bezpe&ny vykon sluzby.
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(2) Ministerstvo je zejména povinno
a) zajiftovat pro vojiky zdravotni pédi,
b) zfizovat, udrZzovat a zlepSovat socidlni zafizeni,

c) pedovat o vzhled a dipravu mist, ve kterjch vojici
vykonivaji sluzbu,

d) vytvifet pfiznivé podminky pro stravovini vo-
jéka,

e) zajiftovat vojakim ubytovini,

f) vytvifet podminky pro soustavné vzdélévani a pro-
hlubovéni kvalifikace vojiki v zdjmu ozbrojenych
sil,

g) zabezpedovat rekvalifikaci vojikiim,

h) vytvifet podminky pro uspokojovani kulturnich,
rekreaénich a télovychovnych potfeb a zijmové
¢innosti vojéki.

(3) Ministerstvo miize poskytovat pééi podle od-
stavce 2 pism. a), d) a h) nositelim osvéd&eni podle
zvlg$tntho privniho predpisu’®) a jejich manZelkim,
manZelim, popfipadé vdovim nebo vdovelim po nich,
byvalym vojékiim, ktefi konali sluZbu v zahrani¢nich
operacich, a byvalym vojikim, ktef{ jsou poZivateli
divek dichodového pojisténi, jeZ vyplici ministerstvo.

§ 60

Dohoda o zvyseni nebo rozifeni vzdélani

(1) SluZebni orgin uzavie s vojikem, ktery si zvy-
$uje nebo rozsifuje vzdé&lini vyuZitelné pro sluZebni
zafazeni souvisejici s vikonem souéasného nebo pred-
pokliddaného sluZebniho zafazeni, dohodu, kterou se
stit zavazuje umoZnit vojikovi zvySeni nebo rozsifeni
vzdélani. Vojik se zavazuje setrvat po skonéeni studia
po dohodnutou dobu ve sluZebnim poméru nebo uhra-
dit niklady spojené se zvySenim nebo roziifenim vzdé-
l4ni nebo jejich &ist, a to i tehdy, zanikne-li vojikovi
sluZebni pomér pfed ukondéenim zvySeni nebo rozsifeni
vzdé&lani nebo v jeho pribéhu.

(2) Dohoda se musi uzavfit pisemné a musi v ni
byt uvedeny

a) stupefl vzdélini nebo druh kvalifikace a zptisob
jejich ziskdni,

b) doba, po kterou se vojik zavazuje setrvat ve slu-
Zebnim poméru,

¢) druhy nikladd, které bude vojik povinen uhradit,
nesplni-li svi}j zdvazek setrvat ve sluZebnim po-
méru,

d) nejvyssi celkovi &astka, kterou bude vojik povinen
uhradit,
jinak je dohoda neplatni.

(3) Do doby setrvani ve sluZebnim poméru se ne-
zapoditivi doba dispozice podle § 10 odst. 4 a doba
pferuseni sluZebniho poméru podle § 11.

(4) Nesplni-li vojik sviij zdvazek setrvat ve slu-
Zebnim poméru pouze z&sti, povinnost uhradit ni-
klady se pomérn& sniZi.

(5) Povinnost uhradit niklady zanik4, zanikl-li
sluZebni pomér vojéka podle § 18 pism. e), f), h) a i)
nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), ¢) a e). Ministr
nebo jim zmocnény sluZebni orgin miiZze v mimof4d-
nych pfipadech na Z4idost vojika &isteéné sniZit nebo
zcela prominout povinnost vojéka uhradit niklady, za-
nikl-li jeho sluZebni pomér z jinych divodi.

(6) Ministerstvo stanovi vyhldskou vysi dhrady,
kterou lze na vojikovi pozadovat, pokud nesplni do-

hodu.

§ 61
Ubytovini nebo byt

(1) V obci vykonu sluzby nebo v obci, ze které je
moZné denné dojizdét do mista pravidelného vykonu
sluzby, zabezpe&i ministerstvo vojdkovi po dobu trvani
sluZebniho poméru ubytovini nebo mu miiZe zabezpe-
&it byt.

(2) O ptidéleni bytu vojikovi rozhoduje sluZebni
orgin na ziklad& jeho Zidosti a na zéklad& posouzeni
naléhavosti fe$eni jeho bytové potfeby bytovou komisi.
Bytovi komise ustanovend sluZebnim orginem v misté
sluzby, sloZeni ze zistupcli ttvard a zafizeni v misté
sluzby zpracovivi jednou za 3 mésice pofadi Zadateld
o byt podle t&chto hledisek:

a) sluZebni zafazeni vojika,

b) bytové podminky vojéka a jeho rodiny,

¢) socidlni podminky vojéka a jeho rodiny,

d) doba odlouéeni vojéka od rodiny,

e) pfedpoklidani doba trvani sluzebniho poméru,
f) zdravotni stav rodiny vojika.

(3) Ministerstvo miZe ponechat vojikovi byt v ni-
jmu i po zdniku sluZebniho poméru vojika nebo uza-
vift ndjemni smlouvu k takovému bytu s poziistalym
manZelem anebo s pozistalymi détmi, jestlize vojék ze-
jména

a) ztratil zdravotni zptisobilost nisledkem sluZeb-

16y Zikon &. 255/1946 Sb., o piistusnicich Ceskoslovenské armady v zahrani&f a o n¥kterjch jinjch t&astnicich nirodniho boje

za osvobozeni, ve znéni zikona & 101/1964 Sb.
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niho drazu nebo nemoci z povolani a jeho sluZebni
pomér zanikl podle § 18 pism. h),

b) byl propustén ze sluZebnitho poméru podle § 19
odst. 1 pism. a) a b),

c) zemfel nisledkem sluZebniho tirazu nebo nemoci
z povolani.

(4) Vojik, ktery nebydli ve sluzebnim byt& v obci
jeho vykonu sluZzby nebo v obci, ze které je moZné
denné dojizdét do mista pravidelného vykonu sluzby,
mié nirok na mésiéni pfidavek na bydleni (dile jen ,,pfi-
davek na bydleni®). P¥idavek na bydleni nileZ{ ve vysi
od 0,8 do 1,7ndsobku minimilni mzdy'’) (dile jen
»koeficienty“) podle obce vykonu sluzby a podle poétu
obyvatel Zijicich v mist€ vykonu sluZzby. Nirok na pfi-
davek na bydleni zanik4 pfi zdniku sluZebniho poméru
nebo po pfidéleni sluzebntho bytu v obci vykonu
sluzby vojika nebo v obci, ze které je moZné denni
dojizdéni do mista pravidelného vykonu sluzby. P¥-
davek na bydleni vojdkovi nenileZi, jestlize bez viz-
nych diivodii odmitne sluZebni byt zaji§tény minister-
stvem; nendleZ{ rovnéZ po dobu jeho sluZebniho zafa-
zen{ jako &ekatele, ve zkuSebni dobg, po dobu pferuSeni
sluZzebniho poméru podle § 11 nebo pokud je mu mi-
nisterstvem hrazeno nijemné za byt v misté pravidel-
ného vykonu sluzby v zahraniéi. Vojikovi, ktery mi
nirok na pfidavek na bydleni, nenileZi nihrady jako
pfi sluZebni cest& ani nihrady pfi dennim dojiZdéni.

(5) Vojékovi, ktery koni sluzbu v obci, kde
nebydli ve sluZebnim byt& a kde dopravni spojeni ne-
umoZfiuje denni dojizdéni do mista pravidelného vy-
konu sluzby, zabezpedi ministerstvo ubytovini za
thradu.

(6) Vojikovi, ktery se pfipravuje k vykonu sluzby
studiem, se ubytovéni zabezpe&uje bezplatné. Ubyto-
véni se zabezpeluje ode dne zahijeni studia do dne jeho
ukongeni; nezabezpeluje se pfi cestich a pobytu mimo
vojenskou $kolu, které nejsou v zdjmu ozbrojenych sil,

2 vz

a v dobé &erpéni f4dné a kritké dovolené.

(7) Pfi sluZebni cesté a odveleni se vojikovi po-
skytuje bezplatné ubytovini.

(8) Ubytovani se poskytuje ve vojenskych ubyto-
vacich zafizenich, vyjime&né jej lze zajistit v ubytovacim
zafizeni jiného provozovatele.

(9) Vlida stanovi nafizenim kategorie obei vy-

konu sluzby a koeficienty pro vypodet pfidavku na
bydleni. Vy3e nisobkii se zaokrouhluje na celé stoko-

17y § 111 odst. 3 zikoniku price.

runy nahoru. VIida upravi nafizenim vy3i koeficientii
vZdy pfi zmén& minimalni mzdy.

§ 62
Rekreace

Ministerstvo milZe zabezpedovat vojikovi a jeho
rodiné spoleénou rekreaci s pfihlédnutim k niroénosti
a obtiZnosti vykonu sluZby.

§ 63
Jednorizova penéini vypomoc

Ministr miize v mimofddnych pfipadech pfiznat
vojékovi na jeho Zddost k pfekonini pfechodné, jim
nezavinéné tiZzivé socidlni situace jednorizovou neni-
vratnou penézni vypomoc aZz do vySe dvacetinisobku
minimalni mzdy").

§ 64
Rekvalifikace

Pfed zénikem sluZebntho poméru 1ze umoZnit vo-
jikovi na Zidost rekvalifikaci na niklady stitu, trval-li
sluZebni pomér nejméné 5 let, a to s pfihlédnutim k zis-
kané kvalifikaci.

§ 65
Piispévek na pohfeb vojika a pohfebni obfad
s vojenskymi poctami

(1) Zemfel-li vojdk mimo véleény stav na tizemi
Ceské republiky, poskytne pfisluinj dtvar na pféni
pozistalych dhradu nutnych vydajii na jednoduchou
rakev s kovovou vlozkou a tGhradu poplatki a doprav-
ného za pfevoz do mista pohfbu. V pfipadé dmrti vo-
jika v zahraniéi nilezi thrada podle vty prvni, pouze
pobyval-li vojik v zahrani&{ ze sluZebnich divodi.

(2) Na pféni pozistalych vypravi dtvar svym ni-
kladem zemfelému vojiku jednoduchy pohfeb; do ni-
kladii se zahrnou i vydaje na kovovou vloZku, poplatky
a dopravné do mista pohibu, nevypravuje-li se pohfeb
v misté imrti. Plnéni podle odstavce 1 v tomto pfipadé
nenéleZi.

(3) Vojik, ktery zemfel v dobé trvini sluZebniho
poméru, miize byt pohiben ve vojenském stejnokroji
a mohou mu byt prokiziny vojenské pocty. Obdobné
se to tyka vojika, ktery byl propustén do zilohy, bylo
mu povoleno nosit stejnokroj pfi slavnostnich pfileZi-
tostech'®) a poté zemfel.

wev,

Nafizeni vlidy &. 303/1995 Sb., o minimilni mzdg, ve znéni pozdéjsich pfedpist.
18y § 31 odst. 3 zdkona & 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky.
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CAST PATA d) po dobu, po kterou mu nadfizeny stanovil kratsi
ZABEZPEGENT VOJAKD) tydenni dok.m"s'luzby ?cid}e § 25.odst°. 3,
e) po dobu nejvyse 12 mésict, byl-li v disledku orga-
nizaénich zmén jinak sluZebné zafazen,
HLAVA I f) po dobu trvani tviiréiho volna'?).

PLATOVE NALEZITOSTI

§ 66
Poskytovani platu

(1) Vojékovi se poskytuje plat podle zvlistnich
pravnich pfedpisi. Obsahuji-li tyto pfedpisy ustano-
veni o vykonu price, rozumi se tim vykon sluzby podle
§ 24.

(2) Za vykon sluzby se pro nirok na plat povazuje
doba fiddné dovolené, kritké dovolené, zvlastni dovo-
lené, doba do&asného zpro$téni vykonu sluzby, doba
denntho studia, doba studijnitho volna pfi studiu pfi
vykonu sluzby, doba preventivni nebo mimofidné re-
habilitace, doba rekvalifikace, doba volna za nepfetrZity
vojensky vycvik a nepfetrZité vojenské nasazeni na
tizemi geské republiky a doba sluZebniho volna z di-
vodi obecného zijmu a pro dileZité osobni prekizky
ve sluzb& s vyjimkou dal§tho sluZzebniho volna pro di-
leZité osobni pfekdzky ve sluzb& nebo z jinych viZnych
divodd.

(3) Nérok na plat nebo na nihradu platu nevznik4
vojékovi vyslanému k vykonu sluZzby v zahranidi, po-
kud je mu plat poskytovin z prostfedkl mezinirodni
nebo nadnirodni organizace nebo orginu.

§ 67

Poskytovani platu ve zvlistnich pfipadech

(1) Pfi doéasném zprosténi vykonu sluzby se vo-
jakovi kriti plat o0 50 %. Mira kriceni se sniZuje 0 5 %
za kaZdou vyZivovanou osobu, nesmi byt viak niz§i
neZ 25 %. Kriceny plat nesmi byt niZ3f neZ minimalni
mzda stanoveni zvla$tnim pravnim predpisem'’).

(2) Vojikovi se plat nesnizuje

a) byl-li uréen do dispozice podle § 10 odst. 2
pism. a) a ¢) a § 10 odst. 3,

b) po dobu odveleni,

¢) po dobu do&asného povéfeni vykonem sluzby v ji-
ném sluZebnim zafazeni,

(3) Pokud podezfeni ze zivaZného poruseni slu-
Zebnich povinnosti nebo ze spichini trestného &inu
nebylo vojikovi prokdzino a dolasné zproiténi vy-
konu sluzby bylo zruleno, nilezi vojikovi rozdil,
o ktery byl plat zkricen.

(4) Vojik zafazeny do zvla3tni dispozice ma ni-
rok na plat podle &innosti jim vykondvané v této dis-
pozici.

§ 68
Nihrada platu

(1) Vojik m4 za nevy&erpanou dovolenou nebo za
jeji pomérnou &ist nirok na nihradu ve vy3i platu,
ktery odpovidd dobé nevy&erpané #4dné dovolené, po-
kud f4dnou dovolenou nebo jeji pomérnou &ist nemohl
vy&erpat ani do konce nisledujiciho kalend4#niho roku.
Nihrada podle véty prvni se stanovi z platu, ktery by
vojékovi nileZel v poslednim mésici, kdy mohl tuto
dovolenou &erpat.

(2) Vojik je povinen vritit plat vyplaceny za dobu

f4dné dovolené nebo za jeji &4st, na niZ ztratil nirok
nebo na niZ mu nirok nevznikl.
(3) Vojikovi se poskytuje nihrada ve vysi platu

a) po dobu prvniho mésice do¢asné neschopnosti ke
sluzb& pro nemoc nebo traz, s vyjimkou prvnich
3 dnti vykonu sluzby, za které se nihrada ve vy3i
platu neposkytuje; dodasnou neschopnosti ke
sluzb& pro nemoc nebo tiraz se pro lely tohoto
zdkona rozumi dodasnd pracovni neschopnost
uznani podle pfedpisii o nemocenském pojisté-
ni19a)’

b) nejdéle po dobu 12 mésicti od poé&itku neschop-
nosti ke sluzb& pro nemoc nebo tdraz, které vojik
utrpél pfi vykonu sluzby, v pfimé souvislosti s nim
nebo pro vykon sluzby, nebo

¢) po dobu, po kterou vojik nemiiZe konat sluzbu
pro karanténu nafizenou podle zvldstnich pravnich
predpis!®®) nebo po kterou je vojikovi nafizena
izolace, s vyjimkou prvnich 3 dnd vykonu sluZzby,
za které se poskytuje nihrada ve vy3i 25 % platu.

19y § 76 zdkona & 111/1998 Sb., o vysokych ¥koldch a o zméng a doplnéni dalSich zikonii (zikon o vysokych $koldch).

192y Zskon &. 187/2006 Sb., o nemocenském pojiténi.

195y Z4kon & 258/2000 Sb., o ochrang vefejného zdravi a 0 zmén& nékterych souvisejicich zikond, ve znéni pozd&jsich piedpisti.
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(4) Nérok na néhradu platu nemi vojik, ktery si
timysln& pfivodil dogasnou neschopnost ke sluzbg&. N4-
hrada platu ve vy$i 50 % néleZi vojékovi, jestliZe si
pfivodil dodasnou neschopnost ke sluzbé

a) zavinénou udasti ve rvadce; rvatkou se zde rozumi
vzdjemné napadeni nebo fyzicky stfet 2 nebo vice
osob,

b) jako bezprostfedni nisledek své opilosti nebo
zneuZiti omamnych prostfedkd nebo psychotrop-
nich litek, nebo

c) pfi spichini tdmyslného trestného <&inu nebo
timyslné zavinéného pfestupku.

(5) Porusil-li vojik v obdobi trvini niroku na ni-
hradu platu pfi neschopnosti ke sluzb& rezim dodasné
prace neschopného pojisténce, miize mu byt se zfete-
lem na zdvaZnost poruseni nihrada platu sniZena nebo
odilata. Pokud jiz byla vyplacena, povaZuji se vypla-
cené &astky za pfeplatek, ktery je vojik povinen uhradit
platci nhrady platu.

(6) Pfi doasném zpro§téni vykonu sluzby po
dobu uvedenou v odstavci 3 nileZi vojékovi nihrada
platu, kteri se kriti obdobné jako v § 67 odst. 1.

HLAVA II
NABOROVY PRISPEVEK

§ 69

(1) Vojékovi lze pfi povoléni do sluZebniho po-
méru pfiznat niborovy pfispévek, absolvoval-li jiné
neZ vojenské nebo policejni stfedni a vysoké Skoly
nebo splnil-li povinnost k nihrad& nékladi za studium
vojenskych nebo policejnich 3kol, které absolvoval.
Niborovy pfispévek lze poskytnout ve vysi od
30 000 do 130 000 K& podle dosaZeného vzdélani
a doby trvani sluzebniho poméru.

(2) Néborovy pfispévek lze vojikovi pfiznat, po-
kud se zavdZe vritit vyplaceny niborovy pfispévek
nebo jeho pomérnou &ist, zanikne-li jeho sluZebni po-
mér pfed uplynutim stanovené doby trvani sluZebniho
poméru podle § 18 pism. c) a d) nebo podle § 19 odst. 1
pism. f) aZ ).

(3) V pfipadg, Ze vojék vritil ndborovy pfispévek
nebo jeho pomérnou &st, lze mu pfi opétovném povo-
l4ni do sluZebniho poméru poskytnout niborovy pfi-
spévek aZ do vySe vriceného niborového pfispévku

20y § 2 zdkona & 219/1999 Sb.

nebo jeho pomérné &isti. Ziskal-li vojék pfed opétov-
nym povolinim do sluZebntho poméru vysokoskolské
vzd@ldni, lze mu poskytnout niborovy pfispévek ve
vy3i stanovené pro niborovy pfispévek za vysokoskol-
ské vzd&lani.

(4) O poskytnuti niborového pfispévku rozho-
duje sluZebni orgin, ktery je oprivnény rozhodovat
o povolani do sluzebniho poméru.

(5) Z pfiznaného niborového pfispévku se voji-
kovi vyplaci 20 % po 6 mésicich trvani sluZebniho po-
méru, nejdfive viak po uplynuti zku3ebni doby, 30 %
po 12 mésicich trvani sluZebniho poméru a 50 % po
24 mésicich trvani sluZebniho poméru.

§ 70

Ministerstvo stanovi vyhldskou vy$i ndborového
pfispévku podle dosazeného vzdélani a stanovené doby
trvani sluZebntho poméru.

HLAVA III
CESTOVNI A JINE NAHRADY

§ 71
Vymezeni pojmii

(1) SluZebni cestou se rozumi doba od nistupu
vojéka na cestu k plnéni sluZebnich dkold do jiného
mista, neZ je jeho stanovené misto vykonu sluZby,
v&etné doby plnéni dkold v misté, které je cilem slu-
Zebni cesty, do névratu vojéka z cesty.

(2) Zahrani¢ni sluZebni cestou se pro ely tohoto
zékona rozumi doba sluZebni cesty podle odstavce 1
z Ceské republiky do zahrani&i, ze zahraniéi do Ceské
republiky a doba sluZebni cesty v zahrani&i.

(3) Stanovenym mistem vykonu sluZby se rozumi
viechny prostory, objekty a zafizeni, v nichZ vojik
trvale vykonavé sluzbu®).

(4) Mistem trvalého pobytu vojika se rozumi
obec, v ni% je vojik hldSen k trvalému pobytu?!).

(5) Za rodinu vojika se pro tilely tohoto zdkona
povazuji, maji-li trvaly pobyt na dzemi stitu a Ziji-li
s vojadkem v domicnosti’?), jeho manZelka (manZel)
nebo druzka (druh) a nezaopatfené déti, a to vlastni
déti, osvojené déti nebo dét svéfené do péstounské
péée nebo vychovy. Pro dgely tohoto zdkona se za

21y § 3 a 4 zskona & 135/1982 Sb., o hl4Sen{ a evidenci pobytu ob&n.

22y § 115 obéanského zikoniku.
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nezaopatfené dité¢ povaZuje ditdé vymezené zvlistnim
pravnim pfedpisem®?). K dru¥ce (druhovi) se jako
k osob& posuzované podle véty prvni pfihliZi, jen
Zije-li s vojdkem v domicnosti nepfetrZité alespoil
3 mésice a je-li pfihldSena (pfihliSen) na adrese vojika
k trvalému pobytu??b).

(6) Obci vikonu sluzby se rozumi dzemi obce?%°),

na kterém je dislokovin vojensky objekt, vojensky
dtvar nebo vojenské zafizeni anebo vojensky zi-
chranny dtvar, v némz je vojik sluZebn& zafazen.

(7) Jizdnimi vydaji se rozumi vydaje za mistni
hromadnou dopravu, jizdenku, letenku, mistenku a za
pouZiti lizkového nebo lehitkového vozu a za pouZiti
vlaku vy$3 kvality.

§72
Nihrady pfi sluZebnich cestich a odveleni
(1) Pfi sluZebni cesté vojdkovi nileZi
a) stravné,
b) nihrada prokizanych jizdnich vydajd,
¢) nidhrada prokizanych vydaji za ubytovéni,
d) ndhrada prokizanych nutnych vedlej$ich vydajt,

e) nihrada jizdnich vydaji za cesty do mista trvalého
pobytu vojika nebo do jiné obce pobytu jeho ro-
diny pfedem dohodnutého mezi nadfizenym a vo-
jikem a zpét, je-li to hospodirn&jsi a trva-li slu-
Zebni cesta vice neZ 7 po sob& nisledujicich kalen-
difnich dni, a to jednou tydné.

(2) Néhrady pfi sluZebni cestd nileZeji i pfi od-
veleni; pfi odveleni do zahraniéi nileZeji jako pfi za-
hrani¢ni sluZebni cest?.

(3) Vojékovi, s nimZ byla uzaviena dohoda o zvy-
$eni nebo rozifeni vzdélani, s vyjimkou prezenéniho
studia, nebo vojikovi vyslanému do rekvalifikaéniho
kurzu nileZeji ndhrady podle odstavce 1. Stravné nalezi
za dny d&asti na studijnich soustfedénich nebo konzul-
tacich a za dny konini zkousek v jiné obci, neZ je jeho
stanovené misto vykonu sluZby nebo misto trvalého
pobytu. PH zvy3eni nebo roziifeni vzdélini nileZi ni-
hrada jizdnich vydaji podle odstavce 1 pism. b) a e),
jen je-li vojikovi poskytnuto studijni volno.

§73
Stravné

(1) Za kaZdy den sluZebni cesty nileZi vojikovi
stravné ve vy$i stanovené zvlaStnim privnim pfedpi-
sem”’). Ministerstvo stanovi vyhlaskou vy3i stravného
v ridmci rozpét stanoveného zvld¥tnim privnim pfed-
pisem®?).

(2) Je-li vojakovi vyslanému na sluZebni cestu,
kterd trvd méné nez 5 hodin, znemoZnéno ze sluZeb-
nich diivodii stravovat se obvyklym zpisobem, miiZe
se mu poskytnout stravné aZ do vySe nejniZ§i &astky
stravného uvedené ve zvla$tnim prévnim predpisu®?).

(3) Stravné nenileZi vojékovi, kterému je na slu-
Zebni cesté zabezpedeno bezplatné stravovani. Bylo-li
bezplatné stravovani zabezpedeno &istené, stravné se
imérné kriti, a to pfi poskytnuti snidané 0 20 %, obéda
0 40 % a vecefe 0 40 %.

(4) Vojékovi vyslanému na sluZebni cestu do mista
jeho trvalého pobytu nebo do mista trvalého pobytu
jeho rodiny na dobu del$i neZ jeden kalenddfni den
nileZ{ stravné pouze za dobu vykonu sluzby.

§74
Nihrada prokizanych jizdnich vydaji
(1) Vojékovi nilezi nihrada jizdnich vydaji za
cestu mezi mistem, které mu bylo stanoveno jako misto
nastupu sluZebni cesty, a mistem, do n&hoZ byl vyslin
k plnéni sluZebnich dkold, a poté mistem ukongeni slu-
Zebni cesty.

(2) Nemohl-li se vojék ubytovat v misté, do n€hoZ
byl vyslan, nileZi mu téZ nihrada jizdnich vydaji za
cesty vykonané do mista, v némZ se ubytoval, a zpét.

(3) Pfijizdé vlakem nad vzdilenost 50 km jednim
smérem se hradi pfiplatek za vlak vy3$3i kvality, pfi
vzdilenosti nejméné 101 km jednim smérem se hradi
jizdni vydaje za prvni vozovou tfidu a pfi jizd& auto-
busem jizdni vydaje v&etné mistenky.

(4) Néhrada jizdného za pouZiti liZkového nebo
lehitkového vozu prvni nebo druhé tfidy nileZi voji-
kovi pfi splnéni podminky ujeti vzdilenosti nejméné
201 km pouze tehdy, trvala-li cesta alespoii 4 hodiny
v dob& mezi 22. a 6. hodinou a po jejim ukonéeni bez-
prostfedné nisledoval vykon sluZby.

222y § 11 zdkona & 117/1995 Sb., ve znéni pozd&jiich predpist.
22by Z4kon &. 133/2000 Sb., o evidenci obyvatel a rodnych &slech a o zmén& nékterych zikonti (zikon o evidenci obyvatel), ve

znéni zdkona &. 2/2002 Sb.
22¢y § 18 a nésl. zdkona & 128/2000 Sb.

23y § 5 odst. 1 zdkona & 119/1992 Sb., o cestovnich nihradich, ve znéni pozdgjsich predpist.
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(5) PfisluZebni cestd, kdy vojikovi nileZ{ ndhrada
jizdnich vydaji podle § 72 odst. 1 pism. e), se posky-
tuje néhrada jizdnich vydaji ve vy$i prokdzanych jizd-
nich vydajii za druhou vozovou tfidu osobniho vlaku
nebo za autobus. Pfiplatek za vlak vy3§i kvality nebo
nihrada za pouZiti autobusu v&etné mistenky naleZi pfi
vzdilenosti nejméné& 101 km jednim smérem a dile ni-
leZi jizdni vydaje za mistni hromadnou dopravu pfi
pfestupu z jednoho hromadného dopravniho pro-
stfedku dilkové pfepravy na jiny. PouZije-li vojik po
pfedchozim souhlasu nadfizeného k cest® do mista
svého trvalého pobytu nebo do jiné obce pobytu jeho
rodiny, na kterém se pfedem s nadfizenym dohod],
a zpét jiné neZ sluZebni silniéni motorové vozidlo, ni-

/////

nileZely pfi pouZiti vlaku nebo autobusu dilkové pfe-
pravy.

§ 75
Nihrada prokizanych vydaji za ubytovani
Pfi sluZebni cesté nileZi vojakovi nihrada vydaji
v prokizané vy3i za ubytovéni,
a) nebylo-li mu ve vojenskych ubytovacich zafize-
nich poskytnuto bezplatné ubytovini, nebo
b) nepouZil-li pfi cestd v noci lizkovy nebo lehit-
kovy viiz a byl-li nucen se v téZe noci ubytovat

z divodu &asného pfijezdu nebo pozdniho od-
jezdu.

§ 76

Nihrady za pouZivini silni¢nich motorovych vozidel
pfi sluZebnich cestich

(1) PouZije-li vojik pfi sluZebni cesté se souhla-
sem nadfizeného jiné neZ sluZebni silniéni motorové
vozidlo, ndleZi mu za kaZdy 1 km jizdy sazba zikladni
nihrady ve vy$i podle zvla$tnich pravnich predpisti?*)
a nihrada za spotfebované pohonné hmoty.

(2) Nihrada vydajt za pohonné hmoty néleZi vo-
jikovi podle cen pohonnych hmot prokizanych dokla-
dem, ktery se datem shoduje s datem sluZebni cesty.
NeprokaZe-li vojik cenu pohonné hmoty, vypoclte se
vy$e nihrad z primérné ceny pohonné hmoty stano-
vené zvlg$tnim privnim predpisem®*®). Spotfeba po-
honné hmoty se vypolte aritmetickym primérem
z Gdajd uvedenych v technickém prikazu vozidla. Po-
kud technicky priikaz vozidla tyto ddaje neobsahuje,
nileZ{ vojékovi nihrada vydaji za pohonné hmoty,

24y Zikon & 119/1992 Sh., ve znéni pozdgjsich predpisii.

jen prokaZe-li spotfebu pohonnych hmot technickym
prikazem vozidla shodného typu se shodnym obje-
mem vilci.

(3) Vojik je povinen prokazat technickym priika-
zem silniéntho motorového vozidla, které mé byt pou-
Zito pfi sluZebni cestd, o jaky druh vozidla se jedni
a jakou spotfebu pohonnych hmot stanovil vyrobce.

(4) Nadfizeny miiZe s vojidkem pfedem dohod-
nout téZ poskytovini nihrady za pouZiti jiného neZz
sluZebniho silniéniho motorového vozidla ve vysi od-
povidajici cené jizdenky hromadného dopravniho pro-
stfedku dilkové pfepravy s vyjimkou letenky.

§ 77

Nihrady pfi povolani do sluZebnitho poméru
a pfi pieloZeni

(1) Pfi pfeloZeni naleZi vojikovi nihrada jizdnich
vydajii z mista trvalého pobytu, popfipadé z dosavad-
niho mista vykonu sluZzby do mista pfeloZeni.

(2) Vojikovi nilez{ k nihradé zvySenych Zivot-
nich nakladii nihrady jako pfi sluZebni cesté po dobu,
kdy v dileZitém zijmu sluzby po pfeloZeni musi Zit
odloudené od své rodiny. Je-li vojik sluZebné zafazen
jako &ekatel, ndhrady jako pfi sluZebni cesté mu neni-
lezeji.

(3) Denni &istka nihrady jako pfi sluZebni cesté
nileZ{ ve vy$i podle § 73.

(4) Vojikovi nileZi po dobu, kdy z divodu di-
lezitého zdjmu sluzby denné dojizdi z obce vykonu
sluzby do mista trvalého pobytu, ndhrada prokézanych
jizdnich vydajii, popfipadé nihrada za pouZiti jiného
neZ sluZebniho silniéniho motorového vozidla za cesty
z mista trvalého pobytu do obce vykonu sluzby a zpét,
nejvyse viak 75 % z denni &stky nihrad jako pfi slu-
Zebni cest?.

(5) Vojikovi nileZi po dobu, kdy z divodu di-
lezitého zimu sluzby denné dojizdi z pravidelného
mista vykonu sluzby do mista trvalého pobytu rodiny,
nihrada pfi dennim dojiZzdéni, trvd-li jeho nepfitom-
nost v misté trvalého pobytu rodiny z divodu zamést-
nini nejméné 11 hodin v kalendifnim dnu. Denni
&4stka ndhrady nileZi ve v§3i 25 % z denni &4stky ni-
hrady jako pfi sluZebni cestd. Je-li vojék sluZebné za-
fazen jako Zekatel, ndhrada pfi dennim dojizdéni mu
nenéleZi.

2423 Vyhliska & 445/2001 Sh., kterou se pro G&ely poskytovani cestovnich nihrad stanovi vy3e sazeb stravného, vy3e sazeb
zékladnich nihrad za pouZivani silniénich motorovych vozidel a v§Se primérnych cen pohonngch hmot.
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(6) Nihrada jako pfi sluZebni cesté nebo nihrada
pfi dennim dojizdéni vojékovi nenileZi, je-li mu po-
skytnuto bezplatné stravovini. Poskytuje-li se vojikovi
Casteéné bezplatné stravovani, nihrady jako pfi slu-
Zebni cesté se imérn& kriti a nihrada pfi dennim do-
jizd&ni nenjleZi.

(7) Vojékovi, ktery po pfeloZeni vykonava sluzbu
mimo misto svého trvalého pobytu a nemiiZe denné
dojizdé&t, nilezi nihrada jizdnich vydajii za cesty z mista
trvalého pobytu do mista pfeloZeni a zpét ve vysi jizd-
ného hromadnymi dopravnimi prostfedky dilkové pfe-
pravy. Nahrada jizdnich vydaju néleZi nejvyse pétkrat
mésiéné vojikovi, ktery Zije v domacnosti alespoti s jed-
nim pfisluSnikem rodiny, a jednou mési¢né ostatnim
vojékiim. Vykoni-li vojék z mista trvalého pobytu ces-
tu do mista ubytovini namisto cesty do mista pfeloZeni,
lze mu poskytnout nihradu prokizanych jizdnich vy-
dajt, a to aZ do vyse jizdného za cestu z mista trvalého
pobytu do mista pfeloZeni. Obdobné se postupuje, po-
kud ve stejném kalenddfnim dni nileZi vojikovi ni-
hrada prokizanych jizdnich vydaji z mista trvalého
pobytu do mista ubytovéni a souéasné nihrada jizdnich
vydajii z mista pfeloZeni do mista ubytovini. TotéZz
plati pfi cesté z mista ubytovini do mista trvalého po-
bytu. Néhrada se poskytuje podle § 74 odst. 5.

(8) Vojikovi, ktery po pfeloZeni vykonava sluzbu
mimo misto svého trvalého pobytu a ministerstvo mu
nemtiZe zabezpetit v misté pfeloZeni ubytovani, nileZi
nihrada jizdnich vydajii z mista ubytovini do mista
pfeloZeni a zpét.

(9) Néhrady podle odstavcii 2 aZ 8 vojékovi ne-
nileZeji ode dne nisledujiciho po dni, kdy

a) se pfestéhoval do obce vykonu sluzby,
b) mu vznikl nirok na pfidavek na bydleni, nebo

c) zalal vykondvat sluzbu v misté, které mu bylo
urleno jako pravidelné misto vykonu sluzby v za-
hrani&i.

(10) Pro dely ndhrad podle pfedchozich odstavcii
se obdobné jako pfeloZeni posuzuje i povolani do slu-
Zebniho poméru.

(11) P#i soub&hu niroku na nihrady jako pfi slu-
Zebni cesté a niroku na stravné pfi sluZebni cesté nebo
pfi soub&hu niroku na nihrady pf#i dennim dojizdéni
a niroku na stravné pfi sluZebni cesté anebo pfi sou-
b&hu niroku na nihrady jako pfi sluZebni cesté a ni-
roku na nihrady pfi dennim dojiZzdéni m4 vojék nirok
na nihradu, kterd je vy3si.

§ 78
Piispévek pii piestéhovini
Pfi pfestéhovini v diileZitém zdjmu sluZby m4 vo-
jik nirok na pfispévek pfi pfestéhovani, ktery nilezi do
maximilni vy$e Sestindsobku minimilni mzdy'”). Mi-
nisterstvo stanovi vyhld§kou rozsah vyse pfispévku pfi
pfestéhovéni.

Nihrady pfi zahraniénich sluZebnich cestich
§ 79

(1) Pfi zahraniéni sluZebni cestd nileZi vojikovi
nihrady podle § 72 odst. 1 pism. b) az d).

(2) Vojdkovi s pravidelnym mistem vykonu
sluzby v zahrani&i nile#i za dny cesty z Ceské repu-
bliky do pravidelného mista vykonu sluZzby v zahrani&i
a zpét a pfi sluZebnich cestich v zahrani&i nihrady jako
pfi zahraniénich sluZebnich cestich. Pokud s vojdkem
se souhlasem nadfizeného cestuje jeho rodinny pfislus-
nik, lze vojidkovi poskytnout téZ nihrady prokizanych
jizdnich, ubytovacich a nutnych vedlejsich vydajt,
které vznikly tomuto rodinnému pfislusnikovi. Voji-
kovi s pravidelnym mistem vykonu sluZby v zahraniéi
nenéleZ{ stravné za dobu sluZebni cesty na Gzem{ Ceské
republiky a v zemi, kde m4 stanovené pravidelné misto
vykonu sluzby.

(3) Vojik s pravidelnym mistem vykonu sluzby
v zahrani®i m4 nirok na stejné nihrady jako zamést-
nanci rozpoctovych a pfispévkovych organizaci s pravi-
delnym pracovi§tém v zahranidi, které jsou stanovené
zvl4$tnim pravnim pfedpisem®).

§ 80

Pfi zahraniéni sluZebni cesté 1ze dohodnout s voji-
kem poskytovini nihrad za cesty k nivitévé rodiny,
jejich rozsah a vyii.

§ 81

(1) Pfi zahraniéni sluZebni cesté pfislusi vojikovi
stravné v cizi méné&; na Z4dost vojika miZe byt vypla-
ceno stravné v eskych korunich nebo v jiné cizi volné
sménitelné méné s tim, Ze se pro pfepolet pouZije
sménny kurs devizového trhu vyhla$ovany Ceskou ni-
rodni bankou.

(2) Vy3i zékladnich sazeb stravného v cizi mé&né
stanovi zvla$tni pravni predpis®*).

(3) Trva-li zahraniéni sluZebni cesta v kalend4¥nim

%) Naffzeni vlidy & 62/1994 Sb., o poskytovini nihrad n&kterych vyrdajii zam&tnanciim rozpottovych a pispévkovych

organizaci s pravidelnym pracovi§tém v zahrani&i.
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dni 12 a méné& hodin, poskytne se stravné v cizi méné ve
vy$i, kterd se uréi nisobkem dvanictiny poloviéni vyse
zékladni sazby stravného v cizi mén& a podtu celych
hodin zahraniéni sluZebni cesty strivenych mimo
tdzemi Ceské republiky. Za dobu zahrani¢ni sluZebni
cesty strdvenou mimo tdzemi Ceské republiky, ktera
trvd méné nez 1 hodinu, stravné v cizi méné nenileZi.

(4) Pfi poskytnuti bezplatného stravovéni stravné
nendleZi. Pfi poskytnuti &isteéného bezplatného stra-
vovani se stravné podle odstavce 1 @imérné kriti stej-
nym zplisobem jako podle § 73.

§ 82

Pfi zahraniéni sluZebni cestg lze poskytnout vedle
stravného kapesné v cizi méné do vy3e 40 % stravného
stanoveného podle § 81 odst. 1 a 2.

§ 83

Za pouZiti jiného neZ sluZebniho silniéniho moto-
rového vozidla pfi zahraniéni sluZebni cesté nileZi vo-
jikovi z povolani zikladni nihrada podle § 76 odst. 1
a néhrada vydaji za pohonné hmoty podle § 76 odst. 2
a 3. Nihrada za pohonné hmoty v cizi méné néleZi za
kilometry ujeté v zahrani&i nad 350 km.

§ 84

(1) P#i zahraniéni sluZebni cesté nileZ{ za dobu
sluZebni cesty na tzemi Ceské republiky stravné v Eeské
méné v rozsahu a za podminek stanovenych v § 73.

(2) Pfi zahraniéni sluZebni cesté je rozhodnou do-
bou pro vznik niroku na nihrady poskytované v cizi
méné doba pfechodu &eské stitni hranice a pfi letecké
pfepravé odlet a pfilet letadla podle letového Fidu.

Spoleén4 ustanoveni k cestovnim a jinym nihradim
§ 85

Kde tento zédkon poZaduje pfi sluZebni cesté pro-
kazani vydajii, a vojék je neprokiZe, miZe mu nadfi-
zeny poskytnout nihrady v jim uznané vysi s pfihléd-
nutim k podminkim cesty s vyjimkou nihrady vydaji
za pohonné hmoty stanovené zvl4$tnim priavnim pfed-
pisem?*).

§ 86

(1) Poz4ds-li vojék o poskytnuti zilohy na ni-
hrady pfi sluZebni cestd, musi mu byt tato ziloha do
vy$e pfedpoklidané nihrady poskytnuta.

(2) Pfi zahraniéni sluZebni cesté musi byt vojikovi
z4loha poskytnuta v cizi méné v rozsahu a ve vysi podle
pfedpoklidané doby trvini a podminek zahraniéni pra-

covni cesty. Zilohu v cizi méné lze vojékovi poskyt-
nout té% zapijéenim sluZebni platebni karty.

(3) Vojik je povinen do 10 pracovnich dnt po dni
ukon&eni sluZebni cesty pfedloZit nadfizenému, ktery
ho na sluZebni cestu vyslal, pisemné doklady potfebné
k vyt&tovani sluZebni cesty a téZ vritit nevyidétovanou
zélohu.

(4) Vytiltovani sluZebni cesty vojéka a uspokojeni
jeho nirokii musi byt provedeno do 14 pracovnich dnid
ode dne pfedloZeni pisemnych dokladd.

§ 87

Pokud &as striveny na sluZebni cesté jinak neZ
plnénim sluZebnich tdkold spadd do doby sluzby vo-
jika, povaZuje se za dobu zameskanou pro piekizky
ve sluzb&. Za tuto dobu se plat vojikovi nekriti.

§ 87a

Nérok na cestovni a jiné nihrady nevznikd voji-
kovi vyslanému k vykonu sluzby v zahrani&i, pokud
mu jsou poskytoviny z prostfedkd mezinirodni nebo
nadnirodni organizace nebo orginu.

§ 88
Vyse &astek, vySe nihrady pfi dennim dojizdéni
a sazeb stravného se zaokrouhluji na celé koruny do

vy$e 50 haléfi smérem dolii a od 50 haléfii véetnd smé-
rem nahoru.

§ 88a

Cestovni a jiné nihrady podle § 71 az 89 lze
pausalizovat. Pfi vypoétu pausilni &istky vychézi slu-
Zebni orgin z priimérnych podminek rozhodnych pro
poskytovani nihrad vojdkovi nebo skupiné vojéki. Po-
kud se zméni podminky, za nichZ byla pau$ilni &istka
stanovena, je sluZebni orgin povinen tuto &istku pfe-
zkoumat a upravit.

§ 89

Ministerstvo stanovi vyhlaskou vy3i a postup pfi
pfiznidvani cestovnich nihrad a nihrad p#i povolani do
sluZebniho poméru a pfi pfeloZeni.

HLAVA IV
PROVIANTNI, VYSTROJNI A PREPRAVN(
NALEZITOSTI

§ 90
Proviantni naleZitosti

(1) Vojik m4 pfi nepfetrZité sluzbé, ktera trvi ale-
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spofi 24 hodin, nebo pfi vykonu zvlistnich profesi
a &innosti nirok na poskytnuti bezplatného stravovani.
Nelze-li poskytnout bezplatné stravovani, mé vojik ni-
rok na nihradu v penézich.

(2) Pokud se pfi sluZebni cesté poskytuje vojikovi
misto bezplatného stravovini nihrada v penézich, mi
vojék nirok pouze na stravné nebo na nihradu v peng-
zich, a to podle toho, co je pro ného vyhodngjsi.

§ 91
Vystrojni nileZitosti
(1) Vojék mé nirok na vystrojni nileZitosti.

(2) Vystrojnimi nileZitostmi se rozumi vojenski
vystroj a sluzby, které se bezplatné poskytuji k zabez-
pedeni povinnosti vojika v dob& vykonu sluzby nosit
vojensky stejnokroj. Nelze-li poskytnout vystrojni ni-
leZitosti podle véty prvni, m4 vojék nirok na nihradu
v penézich.

(3) Vojék nemi nirok na vystrojni nileZitosti po
dobu uréeni do dispozice podle § 10 odst. 2 pism. b), d)
az 1).

(4) NeprokéZe-li se podezfeni ze zdvaZného poru-
$eni sluZebnich povinnosti nebo ze spichini trestného
¢inu podle § 9 nebo pominou-li ditvody vazby podle
§ 10 odst. 2 pism. i), poskytuji se vystrojni nileZitosti
za tuto dobu zp&mné. Na zpétné poskytnuti vystrojnich
néleZitosti podle § 10 odst. 2 pism. h) m4 vojik nirok,
pokud po ukonéeni dispozice pokraluje jeho sluZebni
zafazeni.

(5) Nérok na vystrojni néleZitosti podle od-
stavce 1 zanik, je-li vojdkovi sluZzebni pomér pferusen

podle § 11.

§ 92
Piepravni nileZitosti

(1) Ministerstvo poskytuje vojikovi bezplatng
pfepravu pfi cesté na preventivni nebo mimofidnou
rehabilitaci a na lé¢ebnou pédi, pii pfestéhovani v di-
leznem z4jmu sluzby, a to i pro pfislusniky domic-
nosti??), ktet{ se stehu]l spolu s nim, a pro prestehovam
bytového zafizeni, jednou v kalenddinim roce pfi cesté
na f4ddnou dovolenou a pfi spoleéné rekreaci nebo re-
kreaénim pobytu i jeho manZelce a nezaopatfenym dé-
tem. P¥i zdniku sluZebniho poméru podle § 18 pism. a),
h), i) a j) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), ¢), ), h)
a k) se poskytuje vojikovi bezplatni pfeprava do mista

trvalého pobytu nebo hraniéntho pfechodu na tizemi

Ceské republiky.

(2) Nelze-li poskytnout bezplatnou pfepravu, mi
vojék nirok na nihradu prokézanych jizdnich vydaji
v penézich. PouZije-li vojik po pfedchozim souhlasu
nadfizeného k cesté podle odstavce 1 jiné neZ sluZebni
silniéni motorové vozidlo, nileZ{ mu nihrada ve vysi
jizdnich vydajd, které by mu nileZely p#i pouZiti vlaku
nebo autobusu dilkové pfepravy.

§ 93

Ministerstvo stanovi vyhliskou zpisob zabezpe-
Covani bezplatného stravovéni, vystrojnich a pfeprav-
nich néleZitosti.

HLAVAYV

ZDRAVOTN{ PECE, ZDRAVOTNI{ POJISTENI
A NEMOCENSKE POJISTEN{

§ 94
Zdravotni péce

(1) Zdravotni pédi vojiki organizuje, #{di a kon-
troluje ve své plisobnosti ministerstvo. V zijmu ochra-
ny zdravi osob a vojenskych kolektivii miiZe minister-
stvo nafizovat mimofddné preventivni prohlidky
a protiepidemicki opatfeni, véetné otkovini, diagnos-
tickych zkousek a lé¢eni pfenosnych nebo jinak spole-
Censky zdvaZnych onemocnéni, izolace a karanténnich
opatfeni.

(2) Zdravotni pé&e je poskytovina vojékiim zpra-
vidla ve zdravotnickych zafizenich zfizenych minister-
stvem (déle jen ,,vojenski zdravotnicks zafizeni®), a ne-
jsou-li z¥{zena, v jinych zdravotnickych zafizenich na
zékladg smlouvy o poskytovani zdravotni péte voji-
kiim uzavfené se zdravotni PO jistovnou stanovenou
zvl4$tnim prévaim predpisem?®). Ambulantni nebo
dstavni péli poskytuje zdravotnické zafizeni, které
urdil léka¥, ktery poskytl zdravotni pé&i podle véty
prvni. Osetru]lciho lékate 1ze volit j jen ze zdravotnic-
kého zafizeni uvedeného ve v&t& prvni nebo druhé; to
se nevztahuje na pfipady poskytnuti neodkladné 1ékaf-
ské péce, nebo hrozi-li nebezpeti z prodleni, a na volbu
Zenského lékafe.

(3) Poskytovéni zdravotni péle ve vojenskych
zdravotnickych zafizenich stanovi ministerstvo v do-
hodé s Ministerstvem zdravotnictvi vyhldskou.

26y § 11 odst. 3 zikona & 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zikon,

ve znéni zikona & 225/1999 Sb.
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§ 95
Zdravotni pojisténi

Vojék je pojistén u zdravotni pojiStovny podle
zvlgstniho préavntho predpisu®®).

§ 96
Nemocenské pojisténi

P e v . v ‘sl 0 . v LY. 2
Nemocenské pojisténi vojakd upravuje zvlistni
privni predpis'®?).

§ 97
Preventivni rehabilitace

(1) Vojék m4 nirok na poskytnuti preventivni re-
habilitace v trvani 14 kalenddfnich dnii v kalend4fnim
roce k upevnéni zdravotniho stavu, trval-li jeho slu-
Zebni pomér alespoil 10 let, nebo po dosaZeni véku
35 let anebo v zivislosti na sluzebnim zafazeni, které
musi trvat alespoil jeden rok.

(2) Na zdklad& doporuleni ofetfujictho 1ékafe ma
vojék nirok na poskytnuti preventivni rehabilitace for-
mou lazefiského léeni spojeného s &sti ¥4dné dovolené
i pfed dosaZenim v&ku stanoveného v odstavei 1. Trvi-
-li preventivni rehabilitace formou lizefiského léZeni
déle neZ 14 kalendéfnich dnti, mé vojik nirok na ud@-
leni navazujici &isti ¥adné dovolené nebo udéleni do-
volené bez niroku na penéini nileZitosti, pokud jiz
f4dnou dovolenou v kalend4#nim roce vy&erpal.

(3) Pfi soub&hu niroku na preventivni rehabilitaci
a niroku na zvlaStni dovolenou v témZe kalendifnim
roce poskytne se vojikovi pouze preventivni rehabili-
tace.

(4) Néklady spojené s preventivni rehabilitaci
hradi ministerstvo.

(5) Vojékovi, ktery vykonava sluzbu v zahranid,
se preventivni rehabilitace neposkytuje.

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaskou okruh sluZeb-
nich zafazeni pro poskytovini preventivni rehabilitace.

§ 97a
Mimoridni rehabilitace

(1) Vojékovi, ktery konal sluZbu v zahraniéni ope-
raci po dobu nejméné 90 dni veelku, mitZe byt poskyt-
nuta mimofidnd rehabilitace v trvani 14 kalendéfnich
dnd v kalenddfnim roce k upevnéni zdravotniho stavu.

(2) Mimot4dn4 rehabilitace se poskytuje na Zadost
vojéka tak, aby byla zahijena nejpozdgi do 30 kalen-
défnich dnd ode dne névratu ze zahraniéni operace.

(3) P#i soub&hu mimoifadné rehabilitace a naroku
na preventivni rehabilitaci v témZe kalend4#nim roce se

poskytne vojikovi pouze preventivni rehabilitace. P¥i
soub&hu mimofidné rehabilitace a niroku na zvl3tni
dovolenou v témZe kalenddfnim roce se poskytne vo-
jikovi pouze mimofidni rehabilitace.

(4) Mimof4dnou rehabilitaci organizuje a niklady
s ni spojené hrad{ ministerstvo.

CAST SESTA

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI]
PRI VYKONU SLUZBY

§ 98
Povinnosti nadfizenych

(1) Péi o bezpeénost a ochranu zdravi vojiki pfi
vykonu sluzby zajiStuji sluZebni orginy. SluZebni
orginy jsou povinny zaji§tovat bezpe&nost a ochranu
zdravi vojékii pfi vykonu sluZby s ohledem na rizika
spojend s moznym ohroZenim jejich Zivota a zdravi
(déle jen ,rizika®) a pfijimat opatfeni k prevenci rizik;
tato povinnost se vztahuje téZ na dalii fyzické osoby,
které se s jejich védomim zdrZuji v prostorech, za které
odpovidaji.

(2) Prevenci rizik se rozumi vSechna opatfeni,
kterd sméfuji k zajiSténi bezpednosti a ochrany zdravi
vojékti pfi vykonu sluZby, a opatfeni, jejichZ cilem je
pfedchizet rizikiim, odstrafiovat je nebo minimalizovat
jejich plisobeni. SluZebni orginy jsou povinny rizika
vyhledivat, zji§tovat jejich pfiiny a zdroje. Za tim Ge-
lem jsou povinny pravideln& kontrolovat bezpe&nost
a ochranu zdravi vojéki pfi vykonu sluzby.

(3) Pfi pfijiméni a providéni technickych, techno-
logickych, organizaénich a jinych opatfeni k prevenci
rizik vychizeji sluZebni orginy ze v3eobecnych pre-
ventivnich zisad, kterymi jsou

a) omezovani vzniku rizik,

b) odstrafiovani rizik u zdroje jejich pivodu,

c) pfizptsobovini podminek vykonu sluZby potfe-
bim vojikd s cilem omezit plisobeni negativnich
vlivii vykonu sluZby na jejich zdravi,

d) plinoviani pfi providéni prevence rizik.

(4) SluZebni orginy jsou dile povinny

a) zajistit vojékiim $koleni o pravnich pfedpisech a in-
ternich normativnich aktech k zajiténi bezpeg-
nosti a ochrany zdravi vojékii pfi vykonu sluzby,
pravidelné ov&fovat jejich znalost, vyZadovat
a kontrolovat jejich dodrzovéni,

b) zajistit vojakiim podle potfeb vykonivané sluzby
ve vhodnych intervalech dostatedné a pfiméfené
informace a interni normativni akty o bezpe&nosti
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a ochrang zdravi vojikd pfi vykonu sluzby; té-
hotné vojékyng, vojdkyné do konce devitého mé-
sice po porodu a vojikyné, které koji, informovat
o rizicich spojenych s vykonem sluZby a o opatfe-
nich k ochrang jejich bezpeénosti nebo zdravi,

c) vést evidenci o Skolenich, informacich a internich
normativnich aktech k bezpegnosti a ochrané
zdravi vojikd pfi vykonu sluzby,

d) pfijmout nezbytni opatfeni pro prvni pomoc,

e) nepfipustit, aby vojik vykonival sluZbu, jejiz vy-
kon by neodpovidal jeho zdravotni zpiisobilosti,

f) zajistit dodrzovani zdkazu koufeni stanoveného
zvla$tnimi pravnimi pFedpisy?’®),

g) pfizplsobovat t¢hotnym a kojicim vojikynim pro-
story pro jejich odpoéinek,

h) zajistit vedeni a uklidani zdravotni a jiné doku-
mentace o sluZebnich, popfipadé pracovnich tra-
zech a nemocech z povoléni,

i) poskytovat vojdkiim osobni ochranné prostfedky,
jestlize to vyZzaduje vykon sluzby, udrZovat je
v pouZivatelném stavu a providét kontrolu jejich
pouzivini,

j) poskytovat vojikim myci, &istici a dezinfek&ni
prostiedky, jestliZe to vyZaduje vykon sluzby.

(5) Néklady spojené s pé&i o bezpe€nost a ochranu
zdravi vojiki pfi vykonu sluzby hradi ministerstvo.

§ 99

Povinnosti vojika
Vojék je zejména povinen

a) pouZivat pfi vykonu sluzby pfedepsani ochranni
zafizeni a prostfedky,

b) d&astnit se $koleni a vycviku, které se konaji v z4j-
mu zvySovini bezpefnosti a ochrany zdravi pfi
vykonu sluzby, a podrobit se zkouskim ze zna-
losti pfedpisti o bezpe&nosti a ochrané zdravi pfi
vykonu sluzby a preventivnim lékafskym prohlid-
kam, stanovenym zvla3tnim pravnim pfedpisem?®),
a vySetfenim na alkoholické ndpoje a jiné nivy-
kové litky,

¢) vdas oznamovat nadfizenému nedostatky a zivady,

které by mohly ohrozit bezpe&nost a zdravi pfi
vykonu sluzby.

§ 100
Stitni odborny dozor nad bezpeénosti a ochranou
zdravi pfi vykonu sluzby

Stitni odborny dozor nad bezpe&nosti a ochranou
zdravi pfi vykonu sluZzby providi ministerstvo.

CAST SEDMA
NAHRADA SKODY

HLAVA

ODPOVEDNOST VOJAKA ZA SKODU
ZPUSOBENOU STATU

Obecni odpovédnost
§ 101

(1) Vojik odpovidi stitu za kodu, kterou mu
zplisobil zavinénym poruSenim svych povinnosti pfi
plnéni sluZebnich tdkoli nebo v pfimé souvislosti s nim.

(2) Byla-li $koda zptisobena také porusenim po-
vinnosti ze strany stitu, odpovédnost vojika se po-
mérné omezi.

(3) Zavinéni vojéka prokazuje nadfizeny, s vyjim-
kou pfipadi uvedenych v § 104 a 106.

§ 102
Vojék neodpovidi za skodu,

a) kterd vyplyva z rizika fddného vykonu sluzby,

b) kterou zpisobil pfi odvraceni nebezpedi, které
hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo $kody, kteri hro-
zila majetku, jestliZe tento stav sim dmysln& nevy-
volal a poéinal si pfitom zplsobem pfiméfenym
okolnostem,

c) kterou zptsobil ve stavu, kdy bez vlastniho zavi-

néni nebyl schopen ovlidnout své jednini nebo
posoudit jeho nisledky.

§ 103
Odpovédnost za nesplnéni povinnosti k odvriceni

skody

Na vojékovi, ktery védomé nezakroéil proti hro-
zici $kod& nebo neohlisil hrozici $kodu, méize nad¥i-
zeny poZadovat, aby se podilel na nihrad& skody, kter4
byla zpisobena stitu, a to v rozsahu pfiméfeném okol-
nostem pfipadu, nelze-li $kodu nahradit jinak. Pfitom

wev,

272) Naptiklad zéikon & 37/1989 Sb., o ochrané pred alkoholismem a jinymi toxikomaniemi, ve znéni pozdgjsich predpist.

28) Vyhliska & 56/1997 Sb., kterou se stanovi obsah a &asové rozmezi preventivnich prohlidek.
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se pfihlédne zejména k tomu, co branilo splnéni povin-
nosti, k vy3i a povaze $kody.

Odpovédnost za schodek na svéfenych hodnotich,
které je vojik povinen vyiétovat

§ 104

(1) Ministr miZe stanovit sluZebni zafazeni, pro
jejichz vykon je nezbytné uzavfeni dohody o hmotné
odpovédnosti.

(2) Pfevzal-li vojék na zékladé dohody o hmotné
odpovédnosti odpovédnost za hodnoty svéfené k vyié-
tovani, odpovidd za vznikly schodek. V dohodé se
muZe s vojdkem soudasné ujednat, Ze bude-li vykonavat
sluzbu s vice vojiky, ktef{ uzavfeli dohodu o hmotné
odpovédnosti, odpovidi s nimi za schodek spole&né.

(3) Dohoda o hmotné odpovédnosti se musi uza-
viit pisemné, jinak je neplatni.

(4) Vojék se zprosti odpovédnosti zcela, popfi-
pad@ z&sti, prokaZe-li, Ze schodek vznikl zcela nebo
z&sti bez jeho zavinéni.

§ 105

(1) Vojik, ktery uzaviel dohodu o hmotné odpo-
védnosti, miiZe od ni odstoupit pfi zméné sluZebniho
zafazeni, nebo pokud nadfizeny v pfiméfené dobg, nej-
déle vSak v dobé& do jednoho mésice od obdrZeni jeho
pisemného upozornéni, neodstrani nebo nezabezpedi
odstranéni zdvady pfi vykonu sluzby, kter4 brini #4d-
nému hospodafeni se svéfenymi hodnotami. P¥i spo-
le&né hmotné odpovédnosti miiZe vojik od dohody od-
stoupit, je-li na pracovi§té sluZebn& zafazen jiny vojik
nebo jiny nadfizeny. Odstoupeni od dohody o hmotné
odpovédnosti musi byt pisemné.

(2) Dohoda o hmotné odpovédnosti zaniki dnem
zéniku sluZebniho poméru nebo dnem dorudeni od-
stoupeni od této dohody.

§ 106
Odpovédnost za ztritu svéfenych predmétn

Vojik odpovidi za ztritu vojenského materidlu®?)
a jinych pfedméti, které mu byly svéfeny proti pisem-
nému potvrzeni. Této odpovédnosti se zprosti, pro-
kiZe-li, Ze ztritu nezavinil.

2%y § 2 odst. 7 zdkona & 219/1999 Sb.

Rozsah nihrady $kody
§ 107

(1) Vojik, ktery odpovidi za $kodu, je povinen
nahradit skuteénou $kodu, a to v penézich, jestliZe ji
neodéini uvedenim do pfedchoziho stavu.

(2) VySe nihrady $kody zptisobené z nedbalosti
a pfi nesplnéni povinnosti k odvriceni $kody nesmi
pfesdhnout u jednotlivého vojika &tyfaptilnisobek jeho
primérného platu®™). Toto omezeni neplati, byla-li
$koda zpiisobena

a) na svéfenych hodnotich, které je vojik povinen
vyG&tovat, nebo ztritou svéfenjych pfedméti,

b) po poZziti alkoholickych ndpoji nebo po védomém
uZiti jinych nivykovych litek®").

(3) Odpovida-li za $kodu n&kolik vojikd, je kazdy
z nich povinen hradit pomérnou &ist $kody podle miry
svého zavinéni, pokud v3ak n&ktefi nebo néktery z nich
zptisobil $kodu dmyslng, odpovidaji za celou $kodu.

(4) Zpisobil-li skodu také stit, je vojik povinen
hradit pomérnou &ist $kody podle miry svého zavinéni.

§ 108

(1) Pfi spoleéné odpovédnosti za schodek se jed-
notlivym vojékiim urdi podil nihrady podle poméru
jejich dosaZenych hrubych platii, pfi¢emZ plat nadfize-
ného a jeho zistupce se zapo&itiva ve dvojnisobné vysi.

(2) Podil nihrady $kody stanoveny podle od-
stavce 1 nesmi u jednotlivych vojékii s vyjimkou nad-
fizeného a jeho zistupce pfesihnout &istku, kteri se
rovni jejich primérnému platu®®) pred vznikem $kody.
Neuhradi-li se takto uréenymi podily celd $koda, je
povinen uhradit zbytek nadfizeny a jeho zistupce po-
dle poméru svych hrubych plati.

(3) Zavinil-li n&ktery ze spoleéné odpovédnych
vojékli schodek nebo jeho &ist, hradi schodek tento
vojik podle miry svého zavinéni. Zbyvajici &ist
schodku hradi odpovédni vojici viichni spoleéné podi-
ly uréenymi podle odstavei 1 a 2.

§ 109

Pfi uréovani vySe $kody na véci se vychdzi z jeji
ceny v dob& poskozeni nebo ztrity.

30) § 17 zikona & 1/1992 Sb., o mzdg, odméné za pracovni pohotovost a o primérném vydélku, ve znéni zdkona & 74/1994 Sb.

1) § 1 odst. 3 zdkona & 37/1989 Sb., o ochrané pfed alkoholismem a jinymi toxikomaniemi.
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§ 110
(1) Vy3i néhrady $kody zpiisobené z nedbalosti

neZ je &tyfaplilndsobek primérného hrubého mésié-
niho platu. Jde-li o $kodu zpiisobenou po poZiti alko-
holickych ndpoji nebo po védomém uZiti jinych ni-
vykovych litek’') nebo o $kodu na svéfenjch hodno-
tich, které je vojik povinen vytltovat, anebo $kodu
zplisobenou ztritou svéfenych pfedméti, miiZe ni-
hradu $kody niZ§i &istkou uréit pouze odvolaci orgén,
nebo jde-li o $kodu zplisobenou trestnym &inem, soud.

(2) Zpisobil-li $kodu vojik z nedbalosti pfi do-
pravni nehodg, lze ve zvl43t odiivodnénych pfipadech
od vymahéni nihrady $kody zcela upustit, doglo-li
k dopravni nehodé za ztiZenych podminek, jde-li
o prvni zavinéni vojéka nebo o nehodu zpisobenou
v diisledku jeho malé zkuSenosti anebo doslo-li pfi do-
pravni nehod& k vdZnému poskozeni jeho zdravi.

(3) Pfi uréovani vySe nihrady 3kody podle od-
stavce 1 se pfihliZi zejména k plnéni sluZebnich povin-
nosti ze strany vojika, ke spolefenskému vyznamu
$kody, k vy3i a povaze $kody a k tomu, jak k ni doslo.

(4) Nihradu $kody nelze sniZit, byla-li $koda zpt-
sobena dmyslné.

§ 111

(1) O nihradé skody rozhoduje sluZebni orgén,
pokud nedojde k dohodg o jeji ndhrad&. Dohoda o ni-
hrad& $kody musi byt uzaviena pisemné, jinak je ne-
platni.

(2) Byla-li $koda zptisobena trestnym &nem, roz-
hodne sluZebni orgin o povinnosti vojika uhradit
$kodu jen tehdy, jestliZe o ni nerozhodl soud.

(3) Jestlize vojik uhradil alespofi dv& tfetiny
urlené nihrady 3kody a dosahuje-li mimofidnjych
kladnych vysledki pfi vykonu sluzby, lze upustit od
vyméhini zbylé &istky nahrady $kody. Toto neplati pfi
$kodg, kterou vojik zptsobil imyslng, po poZiti alko-
holickych ndpoji nebo po védomém uZiti jinych ni-
vykovych litek’'), na svéfenjch hodnotich, které je
povinen vyiidtovat, nebo ztritou svéfenych pfedméti.

HLAVAII
ODPOVEDNOST STATU ZA SKODU
ZPUSOBENOU VOJAKOVI
§ 112
Obecni odpovédnost
Za $kodu zpisobenou vojékovi pfi vykonu

sluzby, v pfimé souvislosti s nim nebo pro vykon
sluzby poruSenim privni povinnosti odpovid4 stt.

§ 113
Odpovédnost za $kodu na odloZenych vécech

(1) Stit odpovida za $kodu na vécech, které vojik
odlozil pfi vykonu sluzby nebo v pfimé souvislosti
s nim na uréeném nebo obvyklém misté.

(2) Za vé&ci, které vojik obvykle do sluzby nenosi
a které nadfizeny nepfevzal do zvldstni dschovy, od-
povid4 stit jen do vySe dvojnisobku minimilni mzdy,
kterou stanovuje zvld$tni privni predpis'’). Jestlize
$koda na téchto v&cech byla zpisobena jinym vojikem
nebo jestlize nadfizeny tyto véci pfevzal do tdschovy,
hradi se $koda bez omezeni.

(3) Nérok na nihradu $kody zanikne, jestliZe jeji
vznik vojik neohlisil nadfizenému bez zbyte&ného od-
kladu, nejpozdéji do 15 dnli ode dne, kdy se o §kod&
dov&dzl.

§ 114
Odpovédnost za skodu na véci

Za $kodu vzniklou na véci vojika pfi vykonu
sluzby nebo v pfimé souvislosti s nim anebo pfi od-
vraceni nebezpedi, které hrozi Zivotu nebo zdravi, nebo
$kody, které hrozi majetku, odpovid4 stit.

§ 115

Odpovédnost za skodu pfi sluZebnich drazech
a nemocech z povolani

(1) Za $kodu na zdravi, kterou vojik utrpél pfi
vykonu sluZby, v pfimé souvislosti s nim nebo pro vy-
kon sluzby, (déle jen ,sluZebni tiraz*“) odpovida stit.

(2) Za skodu zpiisobenou vojikovi nemoci z po-
voléni odpovidj stit. To plati i tehdy, jestliZe ob&an byl
pfed zji§ténim nemoci z povolani vojikem a ve sluZeb-
nim zafazeni vykondval sluZbu, pfi niZ miZe vzniknout
nemoc z povolini, kterou byl postizen. Jako nemoc
z povolani se od$kodfiuje i nemoc, kterd vznikla pfed
jejim zafazenim do seznamu nemoci z povolini*?), a to
od jejtho zafazeni do seznamu a za dobu nejvyse 3 let
pfed jejim zafazenim do seznamu.

§ 116
Nihrady $kody na zdravi
Vojékovi, ktery utrpél sluZebni diraz nebo u néhoz

byla zji§t&na nemoc z povolini, je stit povinen v roz-
sahu, ve kterém za $kodu odpovid4, poskytnout

*2) Nafizeni vlidy &. 290/1995 Sb., kterfm se stanovi seznam nemoci z povoldni.
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a) nihradu za ztritu na platu po dobu neschopnosti
vykonu sluzby,

b) nihradu za ztritu na platu po skonéeni neschop-
nosti vykonu sluzby,

¢) nihradu za bolest,

d) ndhradu za ztiZeni spoledenského uplatnéni,

e) nihradu za G&elné vynaloZené niklady spojené s 1é-
&enim,

f) jednorizové mimofidné odskodnéni,

g) nihradu za vécnou $kodu.

§ 117

Nihrada za ztritu na platu po dobu
neschopnosti vykonu sluzby

(1) Néhrada za ztritu na platu po dobu neschop-
nosti vykonu sluzby vojika &ini rozdil mezi priimér-
nym platem®) vojika pfed vznikem ¥kody zptsobené
sluZebnim drazem nebo nemoci z povolani a ndhradou
ve vysi platu podle § 68 odst. 3 nebo plnou vy3$i nemo-
cenského.

(2) Nihrada podle odstavce 1 naleZi i pfi dal3i ne-
schopnosti vykonu sluzby z diivodu téhoZ sluZebniho
tirazu nebo nemoci z povolani; pfitom se vychézi z pri-
mérného platu®®) vojika pred vznikem této dalsf skody.
JestliZe vojékovi pfed vznikem této dal§i Skody nileZela
nihrada za ztritu na platu po skonleni neschopnosti
vykonu sluZby, poskytne se mu nihrada podle od-
stavce 1 do vySe &istky, do které by mu nileZela ni-
hrada podle § 118, kdyby nebyl neschopen vykonu
sluzby; pfitom se za plat po pracovnim drazu nebo
po zji$téni nemoci z povoldni povaZuje nihrada ve vy3i
platu podle § 68 odst. 3 nebo nemocenské.

§ 118

Nihrada za ztritu na platu po skonéeni
neschopnosti vykonu sluzby

(1) Néhrada za ztritu na platu po skonleni ne-
schopnosti vykonu sluzby nebo p#i uznéni invalidity>*)
se poskytne vojikovi v takové vysi, aby spolu s jeho
pfijmem po sluZzebnim drazu nebo po zji§téni nemoci
z povolani, s pfipoétenim p¥{padného invalidniho di-
chodu, ktery se poskytuje z téhoZ divodu, se rovnala
jeho prémérmému platu’®) pted vznikem 3kody, nej-
vyse viak ve vysi dvacetindsobku minimilni mzdy'?).
JestliZe vojék nemél pfed vznikem $kody plat, povaZuje
se za plat primérny plat®®), kterého dosahuji vojici ve
srovnatelném sluZebnim zafazeni.

) § 39 a 44 zikona &. 155/1995 Sh.

(2) Néhrada za ztritu na platu po skonleni ne-
schopnosti vykonu sluZby nileZi vojdkovi i pfi ne-
schopnosti z jiného diivodu, neZ je pivodni sluZebni
iiraz nebo nemoc z povolani. Pfitom se za plat po slu-
Zebnim tdrazu nebo po zji§téni nemoci z povolani po-
vaZzuje plat, z n&hoZ se stanovi nemocenské.

(3) Vojikovi, ktery bez viZnych divodi nena-
stoupil vykon sluzby, nebo ob&novi, ktery po ziniku
sluZebniho poméru nenastoupil prici, kterdi mu byla
zajiSténa, pfisludi nihrada za ztritu na platu podle
pfedchozich odstavcli pouze ve vysi rozdilu mezi pri-
mérnym platem®®) pfed vznikem $kody zptsobené vo-
jikovi drazem nebo nemoci z povolini a priimérnym
platem®), kterého mohl ve sluzb& nebo v prici doséh-
nout.

(4) Néhrada za ztritu na platu po skonleni ne-
schopnosti vykonu sluzby nileZ{ vojikovi nejdéle do
konce kalendi¥ntho mésice, ve kterém dovrsi 65 let
véku. To neplati, vznikl-li sluZebni diraz nebo nemoc
z povolani pfi vykonu sluZby uvedené v § 120 odst. 3.
V tom pfipadé se ndhrada za ztritu na platu poskytuje
bez pfihlédnuti k v€kovému omezeni.

§ 119

Nihrada za bolest, ndhrada za ztiZeni spoleenského
uplatnéni a nihrada za Wéelné vynaloZené niklady
spojené s lé¢enim

(1) Nahrada za bolest a ndhrada za ztiZeni spole-
Cenského uplatnéni se poskytuji jednorizové, za pod-
minek a ve vy3i, které stanovuje zvl4$tni privni pfed-
pis*®).

(2) Na néhradu td&elné vynaloZenych nékladd
spojenych s 1é¢enim m4 nirok ten, kdo tyto niklady
vynaloZil. Tato nihrada se poskytuje ve vy3i po od-
poétu nikladii na dopravu a nihrad cestovnich vydaji
poskytovanjch podle zvla$tntho privntho pfedpisu®*).

§ 120
Jednorizové mimotidné odskodnéni
(1) Jednorizové mimofidné odskodnéni ve vysi
Sestinisobku minimalni mzdy'”) ndleZ{ vojikovi, ktery
se stal invalidnim v prvnim nebo druhém stupni ni-
sledkem sluZebniho tirazu nebo nemoci z povolani pfi

a) zajidtovéani vojenské kdzng, byl-li mu draz zpiiso-
ben dmyslnym trestnym &inem,

b) leteckém vycviku, zejména na trenaZéru, centri-

wive

%) Vyhlaska & 32/1965 Sb., o odskodiiovini bolesti a ztf¥eni spoledenského uplatnéni, ve znéni pozdgjich predpist.

343) § 36 a 37 zdkona & 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim poji¥téni a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zikond.
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fuze, v termokomote, v podtlakové komofe a pfi
nicviku seskokt z letount, vrtulnikd a baléndg,

¢) vycviku za mimofidné ztiZenych podminek, ze-
jména ve vysokohorském terénu, pousti, mofi a ba-
Zinich,

d) jizdnich zkouskach kolejovych, silniénich a speciil-
nich vozidel pfi vy$Sich rychlostech nebo v terénu
za podminek, které pfekraluji ustanoveni pfedpisti
platnych pro jejich fizeni nebo provoz,

e) telekomunikaénich a jingch pracich na stoZirech,
pfi pracich vykonivanjych v nucenjych polohich
bez pracovnich plosin, z provazovych Zebfiki a vi-
sutych sedalek, v z4vdsu na ochranném pisu
a v omezeném pracovnim prostoru na pracovni
lavce, ve vyskach nad 10 m,

f) &innosti s rizikem vzniku akutnich otrav v di-
sledku nedychatelnosti prostfedi a s rizikem
vzniku popalenin v disledku vysoké teploty pro-
stfedi, kdy je nutno pro vysokou koncentraci
$kodlivych nebo jedovatych litek pouZit zvlastni
dychaci nebo izolaéni pfistroj anebo zvl3tni
ochranny odév,

g) &innosti pod vodou za zvy3eného tlaku vzduchu,
pfi niZ je nutno pouZivat potdpé&sky pfistroj s pfi-
vodem pfetlakového vzduchu hadici, dychaci pfi-
stroj se vzduchem stlatenym v ldhvi, kyslikovy
pfistroj s regeneraci vzdu$in nebo jini zafizeni
pro prici pod vodou, a dile pfi hlubokém brodéni,
jizd& pod vodou a pfi plavbé techniky,

h) &nnosti s rizikem ozéfeni a s rizikem nikazy,

i) cvi€eni ve vojenské hasi&ské jednotce.

(2) Vojékovi, ktery se stal invalidnim v prvnim
nebo druhém stupni ndsledkem sluZzebniho drazu
vzniklého pfi letech podle plinu letové pfipravy, pfi
zku3ebnich letech a zalétivani letecké techniky, pfi se-
skocich z letound, vrtulnikd a balénd, pfi likvidaci vy-
bu3nin a munice, pfi zichrannych pracich pfi pohro-
mich, které ohroZuji lidské Zivoty nebo majetek, pfi
plnéni zvlastnich dkold pfi &innostech podle zvldstniho
privniho pfedpisu’®) anebo za jinjch obdobné nebez-
peénych podminek, nileZi jednorizové mimofidné od-
$kodnéni ve vySi dvacetiétyfnisobku minimélni
mzdy'’). Doslo-li ke sluZebnimu tdrazu p#i pyrotech-
nické asanaci ve zruSenych vojenskych tjezdech nebo
dal$ich ur€enych prostorech, nileZi vojikovi jednori-
zové mimofidné odikodnéni ve vysi Etyficetiosmini-
sobku minimilni mzdy'”).

(3) Vojékovi, ktery se stal invalidnim v prvnim

nebo druhém stupni nisledkem sluZebniho tirazu nebo
nemoci z povoldni za zvla§t nebezpeénych podminek
pfi vykonu sluzby v zahrani&i, nileZi jednorizové
mimofidné odSkodnéni ve vysi jednostodvacetini-
sobku minimdlni mzdy'’). Za zvl4$t nebezpeéné pod-
minky se zejména povaZuje vileény stav ve stité, kde
vojék vykonavi sluZbu, sluZzba v zahraniénich opera-
cich nebo plnéni zvl4Stnich dkold pfi &innostech podle
zvlgstntho prévntho pfedpisu).

(4) Vojikovi, ktery se stal invalidnim ve tfetim
stupni nisledkem sluZebniho drazu pfi &innostech uve-
denych v odstavci 1, néleZi jednorizové mimofidné
odskodnéni ve vysi dvacetiltyfnisobku minimélni
mzdy'’). Vojik, ktery se stal invalidnim ve tfetim
stupni nisledkem sluZebniho drazu pfi &innostech uve-
denych v odstavcich 2 a 3, nileZ{ jednorizové mimo-
f4dné odskodnéni ve vy3i dvojnisobku &istek uvede-
nych v odstavcich 2 a 3.

(5) Jednorizové mimofidné odikodnéni nileZ{ jen
jednou, ve vysi, kterd je pro vojika vyhodngjsi.

§ 121

Nihrady pfi dmrti vojika nisledkem sluZebniho
urazu nebo nemoci z povolini

Jestlize vojék nisledkem sluZebniho tirazu nebo
nemoci z povolani zemfel, je stit povinen poskytnout
pozistalym

a) nahradu &elné vynaloZenych ndkladd spojenych

s 1é¢enim a pohibem,

b) nihradu nikladd na vyZivu poziistalych,
¢) jednorizové odikodnéni pozistalych,
d) jednorizové mimofidné odskodnéni poziistalych.

§ 122
Nihrada nikladd spojenych s lé¢enim a s pohibem

(1) Ukelné vynaloZené néklady spojené s létenim
a's pohfbem se hradi tomu, kdo tyto niklady vynaloZil.
Od nikladd spojenych s pohfbem se odelte pohfebné,
které se poskytuje podle zvldStniho privniho pied-
pisu®®); § 119 odst. 2 v&ta posledni se pouZije obdobné.

(2) Néklady na pohfeb jsou zejména niklady,
které iétuje pohfebni tstav, hibitovni poplatky, ces-
tovni vylohy, niklady na zfizeni pomniku nebo desky
a Gpravu hrobu a jedna tfetina pfim&fenych nikladi na
smuteéni oaceni pro pozistalého manZela a pro kazdé
pozistalé dit&, které m4 nirok na siroti diichod z di-
chodového pojiiténi po zemfelém.

3%) § 5 odst. 3 a 4 zdkona & 153/1994 Sb., o zpravodajskych sluzbich Ceské republiky.

36) Zikon & 117/1995 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisti.
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(3) Nahrada nikladdi na zfizeni pomniku nebo
desky nesmi pfesidhnout <&tyfnisobek minimélni
mzdy").

§ 123
Nihrada nikladd na vyZivu pozustalych

(1) N4hrada nikladt na vyZivu pozistalych nilezi
pozistalym, kterym zemfely vyZivu poskytoval nebo
byl povinen poskytovat.

(2) Pfivypoétu této nahrady se vychdzi z priimér-
ného platu®®) zemielého vojéka; nihrada nikladd na
vyZivu viech pozistalych nesmi viak dhrnem pfevysit
&astku, do které by pfisluiela zemfelému vojikovi ni-
hrada za ztritu na platu po skoneni neschopnosti vy-
konu sluzby, a miZe se poskytovat nejdéle do konce
kalenddfniho mésice, ve kterém by zemfely vojik do-
vrsil 65 let vEku. Ustanoveni § 118 odst. 4 véty druhé
a tfeti plati obdobné.

(3) Nahrada nikladd néleZi, neni-li uhrazena dav-
kami diichodového pojisténi, které se poskytuji z téhoz
divodu.

§ 124
Jednorizové odskodnéni pozistalych

(1) Jednorizové odskodnéni pozistalych pfislusi
pozistalému manZelovi a ditéti, které méi nirok na si-
rotéi diichod z dichodového pojisténi po zemfelém,
a to kazdému ve vys$i 240 000 K&. Jednorazové odskod-
néni poziistalych v dhrnné vysi 240 000 K¢& déle nilezi
rodi¢im zemfelého vojika, jestlize s nim Zili ve spo-
le&né domicnosti; od$kodnéni ve stejné vysi pfislusi
i v pfipadg, Ze se zemfelym vojikem Zil ve spoledné
domicnosti pouze jeden rodil.

(2) Vlida mtZe vzhledem ke zmé&nim, které na-
staly ve vyvoji platové drovné vojékii a Zivotnich ni-
kladd, nafizenim zvysit &istky uvedené v odstavei 1.

§ 125
Jednorizové mimofidné odskodnéni pozustalych

(1) Pozistalym po vojikovi, ktery zemfel nisled-
kem drazu pfi &innostech uvedenych v § 120 odst. 1 aZ
3, nileZ{ jednorizové mimot¥idné od$kodnéni pozista-
lych. Pozistalému manZelovi a kaZdému poziistalému
ditéti, které ma nirok na siroté{ diichod z dichodového
pojisténi po zemfelém, nileZi jednorizové mimofidné
odskodnéni ve vysi poloviny &istek uvedenych v § 120
odst. 4. Osobim, které byly odkdziny na vojika vy-
Zivou, nileZ{ jednorizové mimofidné od$kodnéni po-
zUstalych rovnym dilem v dhrnné vy3i 120 000 K&.
Neni-li poztistalého manZela ani pozistalych d&ti nebo
osob, které byly odkiziny na vojika vyZzivou, nileZi
jednorizové mimofidné od$kodnéni pozistalych ve
vy$i uvedené ve vété tieti rodi¢tim vojaka.

(2) Ministr obrany miize v pfipadech hodnych
zvl4$tniho zfetele zvydit &istky uvedené v odstavei 1
aZ na dvojnisobek.

HLAVA II1

SPOLECNA USTANOVENI O ODPOVEDNOSTI
STATU ZA SKODU

§ 126
Zprosténi odpovédnosti za $kodu

(1) Stét se zprosti odpovédnosti zcela,

a) byla-li 3koda zplisobena tim, Ze poskozeny vojik
zavindnym jedninim porudil privni nebo jiné
pfedpisy anebo rozkazy k zaji§téni bezpenosti
a ochrany zdravi pfi vykonu sluZby, ackoliv s nimi
byl #4dné seznimen,

b) pfivodil-li si poskozeny vojik $kodu po poZiti al-
koholickych ndpoji nebo po védomém uzZiti ji-
nych nivykovych litek®!) a sluZebni orgin nemohl
$kodg& zabrinit, a jestliZe tyto skuteénosti byly je-
dinou pfi¢inou $kody.

(2) Stit se zprosti odpovédnosti zé&sti, jestliZe
skutednosti uvedené v odstavci 1 byly jednou z pfiin
$kody.

(3) Stit se nemiiZe zprostit odpovédnosti, utrpél-li
vojék sluZebni draz pfi odvraceni nebezpedi, které
pfimo hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo $kody, kterd
hrozila stitu, pokud vojék tento stav sim dimyslné ne-

vyvolal.

(4) Jednorizové mimofidné odikodnéni a jedno-
rizové mimofidné odSkodnéni pozlstalych nileZeji
i tehdy, jsou-li splnény podminky pro zprosténi od-
povédnosti za §kodu pfi sluZebnim trazu, s vyjimkou,
kdy si $kodu poskozeny vojik pfivodil po poZiti alko-
holickych ndpoji nebo po védomém uZiti jinych ni-
vykovych litek®?).

§ 127
Nihrada skody

(1) Néhrada $kody se poskytuje ve vy3i skutetné
$kody, a to v penézich, jestliZe neni od&inéna uvedenim
do pfedchoziho stavu. Pfi uréovani vyse kody na véci
se vychézi z jeji ceny v dob& poskozeni nebo ztrity.

(2) Zméni-li se podstatné poméry poskozeného,
které byly rozhodujici pro ureni vySe nihrady $kody,
muiZe se poskozeny i stit domahat zmény v tpravé
svych priv, popfipadé povinnosti.

(3) Vlida mtZe vzhledem ke zmé&nim, které na-
staly ve vyvoji platové tirovné vojékil, upravit pod-
minky, vysi a zplisob nihrady za ztritu na platu pfi-
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sludejici vojikovi po skondeni neschopnosti vykonu
sluzby; to se vztahuje i na nihradu nikladd na vyZivu
pozistalych.

§ 128

Piim4 souvislost s vikonem sluzby

(1) V pfimé souvislosti s vykonem sluZby jsou
iikony potfebné k vykonu sluzby a dikony b&hem vy-
konu sluzby obvyklé nebo nutné pfed politkem
sluzby nebo po jejim skonéeni. Takovymi dkony viak
nejsou cesta k vykonu sluzby a zpét, stravovini, oSe-
tfeni, popfipadé vySetfeni ve zdravotnickém zafizeni
ani cesta k nim a zpét, nekoni-li se ve vojenském ob-
jektu. VySetfeni ve zdravotnickém zafizeni, které se
kon4 na rozkaz nadfizeného, nebo vySetfeni, které se
koni v souvislosti se sluZbou v noci, oSetfeni pfi prvni
pomoci a cesta k nim a zpét jsou tikony v pfimé sou-
vislosti s vykonem sluZzby.

(2) Cestou k vykonu sluzby a zpét se rozumf cesta
z mista trvalého pobytu vojika do mista vstupu do
vojenského objektu nebo na jiné misto, které nadfizeny
uréil k vykonu sluzby, a zpét.

(3) Cesta z mista trvalého pobytu vojika do mista
vykonu sluzby nebo do mista ubytovani v jiné obci,
kter3 je cilem sluZebni cesty, neni-li soudasné obci jeho
mista pravidelného vykonu sluZby, a zpét se posuzuje
jako nutny dkon pfed politkem sluZby nebo po jejim
skondeni.

§ 129
Penézity piispévek

(1) Vojékovi, ktery utrpél $kodu na zdravi v sou-
vislosti s plnénim dkold ozbrojenych sil, za niz stit
neodpovidd podle tohoto zikona, miZe ministr nebo
jim zmocnény sluZebni orgén pfiznat v pfipadech hod-
nych zvla$tniho zfetele penéZity pfispévek do vyse dva-
cetinisobku minimalni mzdy'’).

(2) Penézity pfispévek lze za podminek a ve vysi
stanovenych v odstavci 1 pfiznat i pozistalym po vo-
jakovi, ktef{ jsou uvedeni v § 125.

§ 130
Niroky stitu po poskytnuti nihrady skody

(1) Jestlize stit nahradil vojikovi $kodu, m4 nirok
na nihradu vi&i tomu, kdo za $kodu odpovidi, a to
v rozsahu, ktery odpovidd mife jeho odpovédnosti.

(2) Jde-li o ndhradu $kody pf#i nemoci z povolani,
mj stit, pokud $kodu uhradil, nirok na nihradu vidi

v§em zamé&stnavatelim, u nichZ poskozeny vojik pra-
coval za podminek, z nich? vznikd nemoc z povolani,
kterou byl postiZen, a to v rozsahu odpovidajicim
dobég, po kterou pracoval u téchto zaméstnavatelii za
uvedenych podminek.

CAST OSMA
VYSLUHOVE NALEZITOSTI

§ 131

Povinnosti stitu pfi zabezpedeni vojika
po skonéeni sluzebniho poméru

Stit poskytuje s pfihlédnutim k niroénosti sluzby
vojéka, v zévislosti na dob& trvani sluZebniho poméru
a divodech jeho ziniku, vysluhové nileZitosti, kte-
rymi jsou vysluhovy pfispévek, odbytné, odchodné
a Gmrtné.

Vysluhovy pfispévek

§ 132

(1) Vojik, jehoZ sluzebni pomér zanikl podle § 18
pism. a), h) a i) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b), c),
e) a g) az 1), ma nérok na vysluhovy pfispévek, jestlize
jeho sluZebni pomér trval alespofi po dobu 15 let.

(2) Zakladni vySe vysluhového pfispévku &ini za
15 let sluZby 5 % primérného mési¢ntho hrubého
platu. Tato vy3e se zvySuje za Sestnicty a kazdy dalsi
ukonéeny rok sluzby o 6,2 %, za dvacity prvni a kaZdy
dal3f ukonéeny rok sluzby o 2,5 % a za dvacity sedmy
a kaZdy dal§i ukon&eny rok sluZzby o 1 % primérného
mési¢niho hrubého platu.

§ 133

(1) VySe vysluhového pfispévku miiZe &init nej-
vice 55 % prumérného mésiéniho hrubého platu. Byl-
-li vojak zafazen jako vykonny letec nebo konal sluzbu
zvl4$tni povahy nebo zvldstniho stupné nebezpeénosti
alespoii po dobu 5 let anebo konal sluzbu v zahraniéi za
zvl4$t nebezpelnych podminek podle § 120 odst. 3,
miZe vy3e vysluhového pfispévku &init nejvice 60 %

v v

priimérného mési¢niho hrubého platu.

(2) Ministerstvo stanovi vyhlaskou, kdo je pova-
Zovin za vykonného letce a kterd sluZba je sluzbou
zvl4$tni povahy nebo zvl3tniho stupné nebezpeénosti.
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§ 134

Pfi soub&hu niroku na vysluhovy pfispévek s ni-
rokem na invalidni déichod anebo starobni diichod*)
z diichodového pojisténi se vysluhovy pfispévek vy-
placi pouze tehdy, je-li vy33i neZ n&ktery z uvedenych
diichodd, a to ve vy$i rozdilu mezi vysluhovym pfi-
spévkem a diichodem. Rozdjil se zji§tuje ke dni pfiznini
diichodu nebo ke dni zvySeni diichodt z diichodového
pojisténi>’?), a to nejdéle do dne, kdy uplynuly 2 roky
od vzniku ndroku na starobni dichod z diichodového
pojidténi®®); od tohoto dne nile¥{ vysluhovy p¥ispévek
ve vy$i rozdilu mezi nileZejicim starobnim diichodem
a vysluhovym pfispévkem k tomuto dni a nadile se
samostatné zvySuje podle § 137 bez pfihlédnuti k vysi
diichodu. Pfi stanoveni vySe vysluhového pfispévku
v soub&hu s dichodem z diichodového pojisténi do
2 let po vzniku niroku na starobni diichod se vidy
pfihliZi k plné vy3i vysluhového pfispévku.

§ 135

(1) Pfi opétovném povoldni do sluZebniho po-
méru vojika z povolani zanik nirok na vysluhovy pfi-
spévek dnem, ktery pfedchizi dni opétovného povolani
do sluZebniho poméru.

(2) Pfi pfijeti do sluZebniho poméru pfislusnikd
bezpeénostnich sbord podle zvld§tnich privnich pfed-
pist®®) se viplata vysluhového piispévku zastavuje.

§ 136

(1) Pfi soub&hu niroku na vysluhovy pfispévek
s nirokem na pfispévek za sluzbu podle zvldstnich
privnich predpist®®) nile¥{ vy3$3{ prispévek.

(2) Zanikl-li nirok na pfispévek z jiného sluZeb-
niho poméru, vyplici se vysluhovy pfispévek ode dne
nisledujictho po dni zdniku niroku na pfispévek z ji-
ného sluZzebntho poméru, a to za podminek a ve vysi
nileZejici ode dne nisledujictho po dni skonéeni slu-
Zebniho poméru podle tohoto zikona po pfiéteni viech
zvySeni, kterd by k nému nileZela od tohoto dne, po-
kud nirok na vyplatu vysluhového pfispévku za pod-
minek stanovenych timto zdkonem trvi.

§ 137

Vysluhovy pfispévek se zvy3uje stejnym zptiso-

bem a ve stejnych terminech jako procentni vyméra
diichodt z dtchodového pojiténi podle zvlastnich
predpisti o zvySovani dtichodt*®), pficem? zvy3eni vy-
sluhového pfispévku &ini polovinu procentniho zvySeni
diichodt z diichodového pojisténi.

Odbytné

§ 138

Vojék, jehoZ sluZebni pomér zanikl podle § 18
pism. a), h) a i) nebo podle § 19 odst. 1 pism. a), b),
c), €) a g) az 1), anebo vojik, ktery si pfi splnéni stano-
venych podminek pro nidrok na vysluhovy pfispévek
nezvolil nirok na jeho vyplatu, m4 nirok na odbytné.

§ 139

(1) Pfizninim odbytného zaniki nirok na vyslu-
hovy pfispévek.

(2) Doba trvani sluZzebniho poméru rozhodni pro
nirok na odbytné ¢&ini 2 roky. Zikladni vy$e odbyt-
ného &ni 2 primérné mésiéni hrubé platy. Za tfeti
a kazdy dalsi ukonéeny rok trvani sluZebniho poméru
vojéka se odbytné zvySuje o jeden primérny mésicni
hruby plat. Za jedenicty a kazdy dal3i ukon&eny rok
trvani sluZebnitho poméru se odbytné zvysuje o jednu
polovinu primérného mési¢niho hrubého platu, nej-
vy$e viak do jeho osmnictindsobku.

(3) Bylo-li vojdkovi pfi pfedchizejicim ziniku
sluZebniho poméru vyplaceno odbytné nebo pfi skon-
&eni jiného sluZebniho poméru vyplaceno odchodné,
vyplati se pfi kazdém dal$im zdniku sluZebniho poméru
odbytné sniZené o &istku odbytného nebo odchod-
ného, které bylo vyplaceno pfi pfedchizejicim skondeni
sluZebntho poméru. Nedojde-li podle véty prvni
k vzijemnému zi&tovani dfive vyplaceného odbytného
nebo odchodného s nové nileZejicim odbytnym, od-
bytné nenileZi.

§ 140
Odchodné

(1) Vojik, kterému vznikl nirok na vysluhovy
pfispévek a ktery misto vypliceni vysluhového pfi-
spévku nezvolil nirok na vyplatu odbytného, mi pfi
zéniku sluZebniho poméru nirok na odchodné ve vysi

) § 29 a¥ 31 zdkona & 155/1995 Sb., ve zn&ni pozdgjsich predpist.

378) § 67 zskona & 155/1995 Sb.

?8) § 29 zdkona & 155/1995 Sb., ve znéni pozd&jiich predpist.
3%) Naptiklad zikon & 186/1992 Sb., o sluzebnim poméru pfislusniki Policie Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich predpisti.
%y § 67 zdkona &. 155/1995 Sb., ve znéni pozdéjiich predpisti.

wev,
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¢tyfndsobku primérného mésiéniho hrubého platu,
trval-li jeho sluZebni pomér alespoil po dobu 15 let.
Za 3estnicty a kaZdy daldi ukon&eny rok trvani sluZeb-
ntho poméru se odchodné zvy3uje o0 40 % primérného
mésiénfho hrubého platu. Nejvy$3i vyméra odchod-
ného &ini Sestindsobek priimérného mési¢niho hrubého
platu.

(2) Bylo-li vojékovi pfi pfedchizejicim ziniku
sluzebntho poméru vojika nebo pfi skon&eni jiného
sluzebntho poméru vyplaceno odchodné nebo od-
bytné, vyplati se pfi novém ziniku sluZebntho poméru
odchodné sniZené o &istku odchodného nebo odbyt-
ného, které bylo vyplaceno pfi pfedchézejicim skondeni
sluZebnitho poméru. Nedojde-li takto k vzijemnému
zG&tovani dfive vyplaceného odchodného nebo odbyt-
ného na dkor nové nileZejictho odchodného, odchodné
nenéleZi.

§ 141
Umrtné

(1) Zanikne-li sluZebni pomér vojdka dmrtim
nebo prohldfenim vojika za mrtvého, mi pozistaly
manZel a kaZdé poziistalé dit&, které mi po zemfelém
nirok na sirot&{ diichod, nirok na imrtné ve vy3i jedné
poloviny odbytného. Nirok na dmrtné pozistalému
ditéti vznikne i pozdé&ji, splni-li dit& podminky niroku
na sirotéi diichod po zemfelém vojékovi, nejdéle viak
do dvacitého 3estého roku véku ditdte.

(2) Neni-li pozistalého manZela, poskytuje se
imrtné, které by jinak nileZelo manZelovi, poziistalym
détem uvedenym v odstavci 1, a to kaZdému ditéti rov-
nym dilem. Nérok na @imrtné vznikne i ditéti podle
odstavce 1 véty druhé, a to ve vy$i, kterd by mu ni-
leZela v dob& dmrti vojika.

(3) Neni-li pozistalého manZela ani poziistalych
déti, naleZ{ imrtné v dhrnné vy3i jedné poloviny od-
bytného rodi¢tim vojika.

(4) Jestlize sluzebni pomér vojika trval po dobu
krat$i nez 2 roky, nileZ{ imrtné ve vy3i priimérného

v

mési¢niho hrubého platu.

§ 142
Organizace a fizeni

(1) Vysluhovy pfispévek, odchodné, odbytné
a Umrtné pfizniva a vyplici pfisluSny orgin minister-

stva. O odvolani proti rozhodnuti tohoto orginu roz-
hoduje ministerstvo.

(2) Ovysluhovém pfispévku, odchodném a odbyt-
ném se rozhoduje na Zidost vojika.

(3) ManZelce a détem s nirokem na sirot& diichod
se Umrtné pfiznava a vyplaci bez Zidosti. Rodi&lim vo-
jika se imrtné pfizniva a vyplaci na jejich Zddost.

(4) Neni-li v této &isti zikona stanoveno jinak,
plati pro organizaci a fizeni o vysluhovych nileZitos-
tech a jejich vyplaté podle tohoto zidkona ustanoveni
zvla$tnich pravnich predpisi*!).

§ 143
Spoleén4 ustanoveni o vysluhovych nileZitostech

(1) Neni-li dile stanoveno jinak, je dobou trvini
sluZebntho poméru rozhodnou pro nirok na vyslu-
hovy pfispévek, odbytné a odchodné a jejich vysi doba
trvani &inné sluzby vojika, vyjma doby trvani zdkladni
a nihradni vojenské sluzby, a doba trvani sluZebniho
poméru v bezpeénostnich sborech podle zvld$tniho
pravniho ptedpisu*?). Pro vy¥i vysluhového p¥ispévku
a odbytného se doba sluzby

a) vykonného letce a doba sluzby zvli3tni povahy
nebo zvld§tniho stupn& nebezpe&nosti hodnoti je-
denapilnisobng,

b) v zahranié uvedend v § 120 odst. 3 hodnoti dvoj-
nasobné.

Zvyseny zipolet doby sluZby se stanovi jen za celé
kalend4fni mésice.

(2) Do doby trvani sluZebniho poméru vojika
rozhodné pro vysluhové nileZitosti se nezapo&itiva
doba dispozice podle § 10 odst. 4 a doba rodifovské
dovolené), s vyjimkou rodiovské dovolené, po kterou
se vojikovi poskytuje penéZitd pomoc*).

s

(3) Primérny mé&siéni hruby plat se zjiStuje z plati
ze sluzebntho poméru vojika za posledni kalend4ini
rok pfed zdnikem sluZebniho poméru (dile jen ,roz-
hodné obdobi“). Trval-li sluzebni pomér po dobu
krat§i neZ 1 rok, je rozhodnym obdobim pro zji§téni
priimérného mésiéntho hrubého platu celd doba trvini
sluZebniho poméru. Zanikne-li sluZebni pomér posled-
nim dnem kalend4#niho roku, je rozhodnym obdobim
tento kalendéfni rok. JestliZe byl vojikovi v rozhodném
obdobi sluZzebni pomér pferusen podle § 11 a vojék po
skondeni pferuSeni ve sluZebnim poméru nepokraluje,

1) § 56 zdkona & 155/1995 Sb., ve zn&ni pozd&j¥ich predpist.
§ 9, 110 aZ 112 a § 117 zdkona & 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpefeni, ve znéni pozdgjsich

predpisi.

42y Zskon & 361/2003 Sb., o sluZebnim poméru piisluinikéi bezpeénostnich sborti.
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je rozhodnym obdobim kalend4#ni rok, ktery pfedchi-
zel pferuleni sluZebniho poméru. Pfedchozi véta plati
obdobné i pfi uréeni do dispozice podle § 10 odst. 2
pism. e) a g), pokud po skonéeni dispozice vojik ne-
konal sluZzbu alespoil 1 kalend4#ni rok. Bylo-li vypli-
ceno v rozhodném obdobi nemocenské nebo penéziti
pomoc podle zvla3tnich pravnich predpisi*y '°), vy-
poétou se vysluhové nileZitosti z primérného mési¢-
niho hrubého platu, ktery by nilezel, kdyby k vyplaté
nemocenského nebo penéZité pomoci nedoslo. Vyse
priimérného mésiéniho hrubého platu vojika, ktery ko-
nal sluZbu v zahranidi, se vypolte podle priimérného
mésiéniho hrubého platu vojéka se srovnatelnym slu-
Yebnim zafazenim v ozbrojenych silich Ceské repu-
bliky nebo z rozhodného obdobi pfed vyslinim do za-
hraniéi podle toho, co je pro vojika vyhodngjsi.

(4) Odmény poskytnuté vojikovi podle zvlastnich
privnich pfedpist***) v rozhodném obdobi se zapodi-
tivaji do primérného mésiniho hrubého platu jen do
vy$e dvojnisobku platu stanoveného platovym vymsé-
rem platnym v prvni den rozhodného obdobi. P#i vy-
poétu vysluhovych néleZitosti se nepfihlizi

a) ke kriceni platu pfi dodasném zpro§téni vykonu
sluzby,

b) k odménim poskytnutym pfi dovrieni 50 let véku
a k odménim poskytnutym pfi prvnim ziniku slu-
Zebniho poméru po pfiznini invalidntho dichodu
pro invaliditu tfettho stupné nebo po nabyti ni-
roku na starobni dichod,

¢) k dartim Eoskytnut}’rm podle zvla$tntho pravntho
predpisu®®),

d) k doplatkiim platii vytd&tovanych za obdobi pfed-
chézejici rozhodnému obdobi.

(5) Pfi zaniku sluZzebniho poméru vojika, kterému
bylo pfi pfedchizejicim zéniku sluZebniho poméru vy-
placeno odbytné, nileZi odbytné za podminek a ve vy3i
stanovenych timto zikonem. Celkovi vy$e odbytného
v takovém pfipad& nesmi pfesihnout osmnictindsobek
primérného mésiéntho hrubého platu. Odbytné viak
nendleZi, byl-li vojikovi pfi pfedchizejicim zdniku slu-
Zebniho poméru pfiznin vysluhovy pfispévek, i kdyz
jeho vyplata podle § 136 nenileZela. Pro stanoveni vyse

odbytného rozhodné pro vypocet iimrtného se pfihlizi
k dob& trvani viech sluZebnich poméri.

(6) Doba od propusténi vojika ze sluZebniho po-
méru podle § 19 odst. 1 pism. €) do stanovené doby
trvani sluzebniho poméru se pro nirok na vysluhové
néleZitosti zapoditivi jednou polovinou; ke zvySenému
zépodtu doby sluzby podle odstavee 1 se nepfihliZi.
Vysluhové néleZitosti vojéka, ktery byl jmenovin do
niZ3¥{ hodnosti podle § 7 odst. 5, nesmi byt niz3i nez
vysluhové nileZitosti, na které by mél nirok ke dni
jmenovéni do niZ§i hodnosti.

(7) Pfi zaniku sluZebniho poméru propusténim ze
sluZebniho poméru podle § 19 odst. 1 pism. g) a i) aZ 1)
nileZ{ vysluhové nileZitosti v poloviéni vy3i; to plati
iv pfipad€ odbytného a odchodného, skonéi-li sluZebni
pomér vojika propusténim podle § 19 odst. 1 pism. h).

(8) Na vysluhové néleZitosti nemé nirok vojik,
proti kterému je ke dni zdniku sluZebniho poméru po-
dle § 18 pism. a) nebo ke dni propusténi ze sluZebniho
poméru podle § 19 odst. 1 pism. k) vedeno trestni fi-
zeni pro imyslny trestny &in. Na vysluhové nileZitosti
nemi nirok téZ osoba uvedeni ve v&t€ prvni, pokud
byla pravomocné odsouzena k nepodminénému trestu
odnéti svobody, nebo bylo pravomocné rozhodnuto
o podminéném zastaveni jejtho trestntho stthini*c)
nebo bylo pravomocné rozhodnuto o schvileni narov-
n4ni*?%) anebo bylo pravomocné rozhodnuto o podmi-
néném odloZeni podani ndvrhu na potrestini**®). Po-
kud trestni fizeni skonéilo jinym neZ pravomocnym
rozhodnutim podle véty druhé, je dnem doruéeni ozni-
meni byvalého vojéka o pravomocném skongeni trest-
niho fizeni pfisluinému orginu ministerstva zahdjeno
fizeni o Zadosti o vysluhové nileZitosti. Spliiuje-li by-
valy vojik nirok na vysluhové nileZitosti, vyplati se mu
zpétné ode dne zéniku sluZebniho poméru. Zemfel-li
vojék pfed ukondéenim trestniho fizent, pfiznaji a vyplati
se &astky splatné od zéniku sluZebniho poméru do dne
smrti vojika postupné manZelce (manZelovi), détem
a rodi&lim, jestlize Zili s vojdkem v dob& smrti ve spo-
leéné domiacnosti. Podminka Ziti ve spoleéné domic-
nosti nemusi byt splnéna u déti, které maji nirok na
sirotéi diichod po zemfelém.

(9) Pfijemce vysluhového pfispévku je povinen

422) § 11 pism. a) nafizeni vlidy & 79/1994 Sb., o platovjch pomérech zam&stnanci ozbrojenych sil, bezpenostnich sborti
a sluZeb, orgint celni sprivy, pfisluiniké Sboru poZirni ochrany a zamé&stnancti n&kterych dalSich organizaci (sluZebni

platovy £id), ve znéni nafizeni vlady &. 327/1996 Sb.

42by § 14 vyhlasky &. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socidlnich potfeb.

#2¢) § 307 trestniho Fadu.
424y § 309 trestntho #adu.
#2¢) § 179g trestntho #idu.
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ozndmit plétei této divky do 8 dnid vznik invalidity
nebo pfijeti do sluZebntho poméru podle zvldstnich
privnich predpist®®). Nepozidi-li piijemce vysluho-
vého pfispévku v pfipadé, Ze se stal invalidnim, o pfi-
znéni invalidniho diichodu, anebo nejpozdé&ji do 2 let
po dosaZeni véku potfebného pro vznik niroku na sta-
robni diichod z déichodového pojidténi*®) o ptiznani
starobntho diichodu, vyplata vysluhového pfispévku
se zastavi. PoZ4d4-li v8ak pfijemce vysluhového pfi-
spévku o pfiznin{ starobntho diichodu pozdgji, stanovi
se rozdil zpisobem uvedenym podle § 134 odst. 1 véty
druhé a pfipadny rozdil vysluhového pfispévku se do-
plati.

(10) Vysluhové nileZitosti nileZi za podminek
platnych ke dni zéniku sluZebntho poméru vojéka.

(11) Na srizky z vysluhovych néleZitosti se po-
uZije ustanoveni zvlastntho privntho predpisu®).

(12) Ministerstvo stanovi vyhld§kou postup pfi
vyplaté vysluhovych nileZitosti.

CAST DEVATA

ROZHODOVANI VE VECECH
SLUZEBNIHO POMERU

HLAVA I
OBECNA USTANOVENT{

§ 144

Nestanovi-li tento zdkon jinak, plati pro f{zeni ve

vécech sluZebniho poméru spravni #4d, s vyjimkou § 10
az 12, § 14, &sti druhé hlavy XI a § 175.

§ 145
V fizeni ve vécech sluZebniho poméru se rozho-
duje o
a) zmén& doby trvini sluzebniho poméru,
b) pferudeni sluZebniho poméru,
¢) nihradé $kody podle tohoto zikona,
d) propusténi ze sluzebniho poméru,
e) odnéti hodnosti,
f) zruSeni sluzebniho poméru ve zkuSebni dobé,
g) niroku na pfispévek pfi pfestéhovini,

h) néroku na pfidavek na bydleni, nesouhlasi-li vojéik
s vy$i nebo s neposkytnutim p¥idavku, nebo se
zastavenim jeho vyplaty,

i) dobé sluzby pro zabezpedeni vysluhovymi nileZi-
tostmi a pro socidlni zabezpe&eni, nesouhlasi-li vo-
jik s vykizanou dobou,

j) neposkytnuti, odnéti nebo sniZeni nahrady ve vysi
platu podle ustanoveni § 68 odst. 4 a 5,

k) zidosti vojika o jeho setrvini ve sluZebnim po-
méru podle § 19 odst. 2.

§ 146
Podéni a postoupeni podini

(1) Uéastnik miZe ulinit podini sluZebnimu
orginu.

(2) Neni-li sluZebni orgin pfisluiny k rozhodnuti
ve véci, je povinen postoupit podini pfisluinému slu-
Zebnimu orginu bezodkladné a uvédomit o tom dast-
nika.

HLAVA II
RIZENI O ODNETI HODNOSTI

§ 147

Pokud je sluZebnimu orginu znim takovy stav
véci, 0 némzZ nejsou divodné pochybnosti, a to v roz-
sahu, ktery je nezbytny pro vydéni rozhodnuti, miiZe
vydat rozhodnuti o odnéti hodnosti bez pfedchoziho
fizeni.

§ 148

Rozhodnuti o0 odnéti hodnosti 1ze vydat do 6 mé-
sicti ode dne, kdy se opravnény sluZebni orgin o jed-
nini uvedeném v § 21 odst. 1 dozv&dél, nejpozdéji viak
do 1 roku ode dne, kdy k tomuto jednini doslo.

HLAVA III
PREZKOUMANI ROZHODNUT{

§ 149
Odvolaci orgin
Odvolaci organ je povinen vydat rozhodnuti o od-

voléni bez zbyteiného odkladu, nejpozdéji vsak do
90 dnti ode dne podéni odvolani.

42y § 32, 74, 76 a 94 zdkona & 155/1995 Sb., ve znéni pozd&jsich predpist.
%) § 18 zdkona & 143/1992 Sb., o platu a odméni za pracovni pohotovost v rozpottovych a v nékterych dalsich organizacich

a orginech, ve znéni pozdgsich pfedpisi.
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§ 150

Odvoldni proti rozhodnutim vydanym podle
§ 145 pism. d) aZ f) nem4 odkladny déinek.

§ 151
Piezkoumiéni rozhodnuti soudy

Niavrh na pfezkoumini rozhodnuti sluZebniho
orginu soudem je moZno podat do 30 dnd ode dne
nabyti privni moci rozhodnuti.

§ 152
Rizeni po zéniku sluZebniho poméru

V fizeni ve vécech sluZebniho poméru se postu-
puje podle &isti devité tohoto zikona i tehdy, kdyz
sluZebni pomér vojika zanikl.

HLAVA IV
RESENI{ ZADOSTI A STIZNOSTT

§ 153
Zsdost nebo stiZnost vojéka

(1) Vojédk miZe podat ve v&cech vykonu sluzby
a ve vécech sluZebnich vztaht podle tohoto zdkona Zi-
dost nebo stiznost. Zadost nebo stiznost vojika se po-
divi pisemné nadfizenému nebo sluZebnimu orginu.

(2) Z4dost nebo stiznost vojaka vyfizuje podle je-
jtho obsahu nadfizeny vojika nebo sluZebni orgin.
Stiznost vojdka nesmi vyfizovat nadfizeny nebo slu-
Zebni orgdn, viéi kterému stiznost sméfuje; vyfizuje
ji nadfizeny toho nadfizeného nebo nadfizeny sluZebni
orgin toho sluZebniho orginu, vii&i kterému sméfuje.

(3) Z4dost nebo sti¥nost vojika musi byt vy¥izena
nejpozdéji do 30 dni ode dne jejitho podéni. O vyfizeni
stiznosti musi byt vojék v této lhité vyrozumén. Sta-
novenou lhitu lze pfekroéit jen tehdy, nelze-li v jejim
prib&hu zajistit podklady potiebné pro vyfizeni Zi-
dosti nebo stiZnosti.

(4) Byla-li stiznost shleddna divodnou nebo &is-
teéné divodnou, je nadfizeny nebo sluZebni orgin po-
vinen bezodkladn& uéinit nezbytni opatfeni k nipravé.
O vysledku Setfeni a opatfenich pfijatych k nipravé se
uéini zdznam do spisu; vojidk bude vyrozumén jen
tehdy, jestliZze o to poZidal.

(5) M4-li vojik za to, Ze stiznost, kterou podal
u pfisluiného nadfizeného nebo sluZebniho orginu,
nebyla f4dn& vyfizena, miize poZddat nadfizeny slu-
Zebni orgdn, aby pfeSetfil zplisob vyfizeni stiZnosti.

(6) Jestlize vojék stiznost opakuje, je nutné pfe-
zkoumat, zda pivodni stiZnost byla sprivné vyfizena,

a o vysledku vojika vyrozumét. Neobsahuji-li dal3i
stiznosti vojika v téZe véci nové skuteénosti, sluZebni
orgin se ji dile nezabyvi. O této skutednosti musi byt
vojék vyrozumén.

§ 154 aZ § 158 zruSeny

CAST DESATA

SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA
USTANOVENI

HLAVA I
SPOLECNA USTANOVENT{

§ 159

Promléeni, zinik priv a nirokd

(1) Nérok se promld, jestliZe nebyl uplatnén ve
lhdtg, kterd je stanovena v tomto zdkoné. K proml&eni
se pfihlédne jen tehdy, jestlize se ten, vii&i némuZ se
nirok uplatiiuje, proml€eni dovols; v takovém pfipadé
nelze proml&eny nirok tomu, kdo jej uplatiiuje, pfi-
znat.

(2) Niérok na nihradu na platu po dobu neschop-
nosti vykonu sluZby, za ztritu na platu po skondeni
neschopnosti vykonu sluzby, nihradu nikladéi na vy-
Zivu pozistalych a vysluhovy pfispévek se nepro-
mléuji; niroky na jednotlivd plnéni, kterd z nich vy-
plyvaji, se vSak promléuji ve lhiitich stanovenych
v § 161.

(3) Jestlize dastnik fizeni uplatnil sviij ndrok
a v zahdjeném fizeni fidné pokraduje, proml&eci lhiita
po dobu fizeni nebé&%i. TotéZ plati i o niroku, ktery byl
pravomocné pfiznin a pro ktery se vede fizeni o vykon
rozhodnuti.

(4) Niérok uplatiiuje G&astnik fizeni poddnim u slu-
Zebniho orgédnu, sluZebni orgin rozhodnutim.

(5) K zaniku priva proto, Ze nebylo ve stanovené
lhdt& uplatnéno u pfisluiného orginu, dochizi jen v pi-
padech uvedenych v § 113 odst. 3 a § 152 odst. 2; k z4-
niku priva se pfihlédne, i kdyZ neni v fizeni namitin.

(6) Nirok na nihradu za bolest a za ztiZeni spo-
le¢enského uplatnéni smrti vojika zanik.

(7) Ostatni penéZité niroky vojéka vzniklé do zi-
niku sluZebniho poméru nezanikaji; do vy$e odpovida-
jici trojndsobku jeho primérného mésiniho vydélku
pfechizeji platové niroky ze sluZebniho poméru po-
stupné pfimo na manZela, d&ti a rodice, jestlize s nim
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Zili v dob& smrti ve spoleéné domécnosti; pfedmétem
dédictvi se stivaji, neni-li t&chto osob.

(8) Penézité niroky stitu zanikaji smrti vojika,
s vyjimkou nirokd, o kterych bylo pravomocné roz-
hodnuto nebo které byly vojikem pfed jeho smrti pi-
semné uzniny co do diivodd i vySe, a nirokd na ni-
hradu $kody zpiisobené imyslné nebo ztritou pfed-
métl svéfenych vojikovi na pisemné potvrzeni.

Proml&eci lhuty

§ 160

(1) Proml&eci lhiita podind béZet dnem nésleduji-
cim po dni, kdy privo mohlo byt uplatnéno poprvé.

(2) Bylo-li dohodnuto plnéni ve splatkich, podini
bé&Zet promléeci lhita jednotlivych splitek ode dne je-
jich splatnosti. Stane-li se pro n&které ze splitek splat-
nou celd dluznd &istka, poéne bé&Zet promléeci lhiita
ode dne splatnosti nesplnéné splitky.

§ 161

(1) Nestanovuje-li tento zikon jinak, &ini lhita
k uplatnéni penéZitych nirokd ze sluzebniho poméru
3 roky.

(2) Jde-li o opé&tovné plnéni, &ini lhita k uplatnéni
niroku na jednotlivi plnéni 3 roky od jejich splatnosti.

(3) Lhita k uplatnéni niroku na nihradu kody
&ini 2 roky; poéne béZet ode dne, kdy se poskozeny
dozvi o tom, Ze $koda vznikla, a o tom, kdo za ni od-
povida.

(4) Nérok na néhradu $kody se viak proml&i, ne-
byl-li uplatnén ve lhité 3 let, a jde-li o $kodu zpisobe-
nou dmyslné, ve 1hité 10 let ode dne, kdy doslo k udi-
losti, z niZ $koda vznikla; to neplati, jde-li o $kodu na
zdravi.

§ 162

(1) Nérok pfiznany pravomocnym rozhodnutim
se proml&uje za 10 let ode dne, kdy se mélo podle roz-
hodnuti plnit.

(2) Nirok, ktery pisemné uznal ten, kdo je povi-
nen plnit co do divodu i vye, se proml€uje za 10 let
ode dne, kdy k uznini doslo; byla-li v§ak v uznini
uvedena lhiita k plnéni, b&%{ promléeci lhita od uply-
nuti této lhiity.

(3) Proml&eci lhiita uvedeni v odstavcich 1 a 2

plati i pro jednotlivé splitky, na néZ bylo plnéni v roz-
hodnuti nebo v uznini priva rozloZeno; promléeci
lhdta u jednotlivych splitek poéind béZet ode dne jejich
splatnosti. Stane-li se pro nesplnéni nékteré ze splitek
splatnou celd dluZnj &istka, poéne béZet desetileti pro-

ml&eci lhiita ode dne splatnosti nesplnéné splitky.

(4) Uroky a opétovni plnéni pravomocné pfi-
znani nebo pisemné uznani, jejich? splatnost nastala
po pravni moci rozhodnuti nebo po uznini, se pro-
mléuji za 3 roky ode dne jejich splatnosti.

§ 163
BezdGivodné obohaceni

(1) Ziska-li vojék bezdiivodné obohaceni na tkor
majetku stitu nebo stit na tkor vojika, musi je vydat.

(2) Bezdiivodnym obohacenim je prospéch zis-
kany plnénim bez privniho divodu nebo plné&nim na
zéklad& neplatného pravniho dkonu. Neplatnost prav-
niho tikonu nemiZe byt vojdkovi na djmu, pokud ne-
platnost nezpisobil vyluéné sim; vznikne-li vojikovi
nisledkem takového neplatného privniho dkonu
$koda, jsou ministerstvo nebo stit povinny ji nahradit.

(3) Vriceni neprivem vyplacenych &istek miiZe
viak sluZebni orgin na vojikovi pozadovat, jen jestlize
vojék véd&l nebo musel z okolnosti pfedpoklidat, Ze
jde o &istky nesprivné uréené nebo omylem vyplacené,
a to ve lhiit€ do 3 let ode dne jejich vyplaty.

HLAVA II
PRECHODNA USTANOVENT{

§ 164
Piechod priv a povinnosti

(1) SluZebni pomér vojika z povolani nebo v dalsi
sluzbé, ktery vznikl podle d¥ivéjsich pedpisi*), se po-
vaZuje za sluZebni pomér podle tohoto zikona, a to na
dobu uréitou v trvani 2 let od nabyti G¢innosti tohoto
zékona. SluZebni pomér vojika, ktery ke dni uplynuti
2 let od nabyti @innosti tohoto zdkona nesplnil z4va-
zek ke sluzb& podle dosavadnich pfedpist, se povazuje
za sluZebni pomér na dobu uréitou, a to do doby spl-
néni tohoto zdvazku ke sluzbg.

(2) Dobu trvini sluZebniho poméru podle od-
stavce 1 1ze ménit dohodou podle § 5 odst. 4.

(3) Vojikovi, ktery v den nabyti diéinnosti tohoto
zékona dosdhl hodnosti

wev,

#6) Zikon & 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomérech vojik, ve znéni pozdgjsich predpist.
Zskon & 92/1949 Sb., branny zikon, ve znéni pozdgjsich predpisi.
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a) desdtnika a Zetafe, pfislusi hodnost rotného,

b) rotného, pfislusi hodnost rotmistra,

¢) rotmistra, pfislu$i hodnost nadrotmistra,

d) nadrotmistra, pfisludi hodnost $tibniho rotmistra,

e) rotmistra nebo nadrotmistra, mi-li diplné stfedni
vzdélini nebo dplné stfedni odborné vzd&lini*’),
pfislu$i hodnost podpraporéika,
f) generilplukovnika, pfislu$i hodnost generilporu-
&ika.
Ostatnim vojékiim pfislusi hodnosti ziskané podle do-
savadnich pfedpist.

(4) Vojik, jehoZ hodnost podle odstavce 3 neod-
povid4 hodnosti stanovené pro jeho sluZebni zafazend,
muZe byt takto sluZebng zafazen nejdéle po dobu 5 let.
Po uplynuti této doby bude vojik sluzebné zafazen
podle potfeb ozbrojenych sil. Nebude-li sluZebné za-
fazen podle véty druhé, je to diivod k propusténi podle
§ 19 odst. 1 pism. e).

(5) Hodnost propijéens vojikovi podle dfivEjsich
pfedpisi se povaZuje za hodnost propijéenou vojikovi
podle tohoto zikona. Doba, na kterou byla vojikovi
propijéena hodnost, kon&i dnem nésledujicim po dni,
kdy dtvod propijeni stanoveny dfivéj$imi privnimi
pfedpisy pominul, nejpozdgji do 5 let od déinnosti to-
hoto zékona.

(6) Urazy a nemoci z povolani, které byly zjidtény
pfed déinnosti tohoto zikona, se posuzuji podle priv-
nich pfedpist platnych pfed nabytim 6&innosti tohoto
zékona.

(7) Néroky na ndhradu $kody vzniklé pfede dnem

déinnosti tohoto zikona se posuzuji podle dosavadnich
pfedpisd.

165
Piechodn4 ustanovenii vysluhovym nileZitostem
(1) zrufen
(2) zrufen
(3) zrufen

(4) Vysluhovy pfispévek pfiznany podle dosavad-
nich pfedpisi se povaZuje za vysluhovy pfispévek po-
dle tohoto zdkona, a to ve vy3i, v jaké nileZel ke dni

déinnosti tohoto zdkona, a nadile se vyplici a zvySuje
za podminek, které stanovi tento zikon. PoZivateli vy-
sluhového pfispévku, ktery mu byl pfiznin podle priv-
nich pfedpisi dlinnych pfed 1. prosincem 1999 do
60 let vEku, bude na z4kladg jeho Zddosti vyplicen vy-
sluhovy pfispévek za podminek stanovenych ve vété
prvni, a to nejdéle do 60 let véku. Nejpozdéji pfi do-
saZeni 60 let veéku mu nileZi vysluhovy pfispévek za
podminek stanovenych v § 134.

(5) Pokud pozivatel vysluhového pfispévku jiz
splnil podminky niroku na plny nebo &iste¢ny inva-
lidni anebo starobni diichod z dichodového pojisténi
a ke dni 6¢innosti tohoto zikona uplynula doba 2 let po
vzniku ndroku na starobni diichod, upravi se vyslu-
hovy pfispévek na vydi, kterou stanovuje tento zikon.
Uprava se provede od tieti mési¢ni splitky vysluho-
vého pfispévku po dni nabyti diéinnosti tohoto zdkona.
Zanikl-li ke dni d&innosti tohoto zdkona nirok na vy-
sluhovy pfispévek a jeho vyplatu podle dosavadnich
pfedpisd, zanikly nirok se jiZz neobnovuje.

(6) Vojakim se do doby trvani sluZzebniho po-
méru rozhodné pro pfiznini vysluhovych nileZitosti
do dne d&innosti tohoto zikona zapolitivaji doby
sluzby v rozsahu, v jakém jim byly zapoéteny podle
dosavadnich pfedpist; jde-li o nirok na odbytné, zapo-
&itédva se doba trvéni sluZebntho poméru stejnym zpi-
sobem jako pro nirok na odchodné.

?) Voiékovi, ktery byl na zikladé dobrovolnosti
reatestovan*®) a shledin zpéisobilym konat dile sluzbu
nebo jehoZ sluZebni pomér trvi ke dni 6&innosti tohoto
zékona, se do doby trvini sluzebniho poméru, roz-
hodné pro pfiznini vysluhovych nileZitosti, zapo&itiva
doba sluzby v rozsahu uvedeném v odstavci 6 bez pfi-
hlédnuti k vyloudeni doby sluzby podle zvldstniho
pravniho pfedpisu®’). Pokud byl takovému vojikovi
po skondeni sluZebniho poméru pfiznin vysluhovy
pfispévek, ktery mu byl sniZen nebo zastaven z diivodu
uvedeného zvl&3tnim privnim pfedpisem, pfiznivi se
vysluhovy pfispévek zpétné a jeho vy3e se pfepoéte ode
dne d&innosti tohoto zdkona, a to za podminek a ve
vy$i nileZejici ke dni skonleni sluZebniho poméru po
pficteni viech zvySeni, kterd by k nému nileZela od
tohoto dne, pokud nirok na vysluhovy pfispévek ne-
zanikl uplynutim doby nebo dosaZzenim véku 60 let.

(8) Skondi-li sluZebni pomér vojika propusténim

#7) § 7 odst. 1 zdkona & 29/1984 Sb., o soustavé zikladnich ¥kol, stfednich ¥kol a vy$3ich odbornych kol (¥kolsky zikon), ve

znéni zdkona &. 171/1990 Sb.

s

*%) Rozkaz ministra obrany & 015/9C a usneseni brannjch a bezpetnostnich viborii Federilntho shromazdéni CSFR ze dne
18. prosince 1990 & 47 o vyslini poslancti Federalntho shromazdéni CSFR.

4%) Zikon & 34/1995 Sb., kterym se dopliiuje zdkon & 76/1959 Sb., o n&kterjch sluZebnich pomérech vojikd, ve znéni

pozdgjich pfedpisi.
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podle dosavadnich privnich pfedpisi nejdfive dnem
pfed dnem d&innosti tohoto zdkona

a) ze zdravotnich diivodd, nebo

b) z organizaénich divodd, nebo

¢) z divodi splnéni podminek niroku na starobni

dtichod,

mi nirok na vysluhové nileZitosti, jako kdyby byl pro-
pustén z divodu uvedeného v § 19 odst. 1 pism. e)
tohoto zékona.

§ 165a
Uprava vyplaty vysluhového pfispévku

(1) PoZivateli vysluhového pfispévku, ktery mu
byl pfiznin podle privnich pfedpisi d&innych pfed
1. prosincem 1999 do 60 let v&ku, jemuZ bylo v dobé
od 1. prosince 1999 vypliceni vysluhového pfispévku
omezeno nebo zastaveno proto, Ze dosihl véku o dva
roky vy3siho, neZ je vk rozhodny pro vznik niroku na
starobni dichod, se pfiznd vysluhovy pfispévek na zi-
kladg jeho Z4dosti nejdfive ode dne omezeni nebo za-
staven{ jeho vypldceni po pfiéteni viech zvy3eni podle
§ 137, kterd by k nému od tohoto dne nileZela. Nej-
pozdéji pfi dosaZeni 60 let véku mu nileZ{ vysluhovy
pfispévek za podminek stanovenych v § 134.

(2) Pobiral-li pozivatel po dobu omezeni nebo za-
staveni vyplaty vysluhového pfispévku podle od-
stavce 1 starobni diichod, pfizna se mu vysluhovy pfi-
spévek na ziklad€ jeho Z4dosti ode dne omezeni nebo
zastaveni jeho vyplaceni ve vy3i, kterd se rovnd rozdilu
mezi starobnim diichodem a vysluhovym pfispévkem
pfepoétenym podle odstavce 1, pokud bude takto pfe-
poéteny vysluhovy pfispévek vysii.

HLAVA III
ZAVERECNA USTANOVENI{

§ 166
Zvl33tni ustanoveni

Z4kém vojenskyjch stfednich $kol, ktefi nejsou vo-
jiky v &nné sluzbé a ktefi se soustavné studiem pfi-
pravuji k vykonu sluZby vojika z povolani, lze poskyt-
nout naturilni a pen&Zni nileZitosti. Ministerstvo sta-
novi vyhlaskou rozsah, vy$i a zpiisob poskytovini na-
turilnich a penéZnich nileZitosti.

§ 167
ZruSovaci ustanoveni
Zruuji se:

1. Zskon &.76/1959 Sb., o n&kterych sluZebnich pomé-
rech vojéka.

2. Zikon &. 65/1978 Sb., kterym se méni a dopliiuje
zékon &. 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomé-

vives

rech vojikd, ve znéni pozd&jsich pfedpisi.

3. Zikon & 228/1991 Sb., kterym se méni a dopliiuje
zékon &. 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomé-
rech vojikd, ve znéni pozd&jsich pfedpisi.

4. Zikon & 226/1992 Sb., kterym se méni a dopliiuje
zékon &. 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomé-
rech vojikd, ve znéni pozd&jsich pfedpisi.

5. Zékon & 34/1995 Sb., kterym se dopliiuje zdkon
& 76/1959 Sb., o nékterych sluZebnich pomérech

vive

vojéki, ve znéni pozdgjsich predpisd.

§ 168
Utinnost
Tento zédkon nabyvi ddinnosti dnem 1. prosince
1999.

1. Zikon &. 155/2000 Sb., kterym se mé&ni zdkon
& 65/1965 Sb., zékonik price, ve znéni pozd&jsich
pfedpist, a nékteré dalii zdkony, nabyl di¢innosti dnem
1. ledna 2001.

2. Zikon & 129/2002 Sb., kterym se méni zikon
. 221/1999 Sb., o vojicich z povolani, ve znéni zikona
155/2000 Sb., nabyl déinnosti dnem vyhldSeni
(12. dubna 2002).

3. Zikon & 254/2002 Sb., kterym se méni zdkon
&. 221/1999 Sb., o vojicich z povolini, ve znéni poz-
dgsich pfedpisti, nabyl d&innosti dnem vyhldSeni
(28. &ervna 2002).

4. Zikon & 309/2002 Sb., o zmé&n& zikond sou-
visejicich s pfijetim zdkona o sluzbé stitnich zamést-
nanci ve spravnich dfadech a o odméfiovéni téchto za-
méstnancli a ostatnich zamé&stnancid ve spravnich tfa-
dech (sluZebni zikon), nabyvi G&innosti dnem 1. ledna
2012.

5. Zskon & 362/2003 Sb., o zméné zikond sou-
visejicich s pfijetim zidkona o sluZebnim poméru pfi-
sludnikli bezpe&nostnich sbori, nabyl dG&innosti dnem
1. ledna 2007.

6. Zikon & 546/2005 Sb., kterym se méni zdkon
& 219/1999 Sb., o ozbrojenych silich Ceské republiky,
ve znéni pozd&sich pfedpist, a dalii souvisejici zdkony,
nabyl déinnosti prvnim dnem kalendd¥nitho mésice ni-
sledujictho po dni jeho vyhl4Seni (1. ledna 2006).

7. Zikon & 189/2006 Sb., kterym se méni n&které
zékony v souvislosti s pfijetim zdkona o nemocenském
pojisténi, nabyl d&innosti dnem 1. ledna 2009.
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8. Zskon & 261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych
rozpoitii, nabyl 6¢innosti dnem 1. ledna 2008, s vyjim-
kou ustanoveni &. XLII bodu 2 a &. XLIII bodu 2,
kter4 nabyla dG&innosti dnem 1. ledna 2009.

9. Zikon & 305/2008 Sb., kterym se méni zikon
&. 187/2006 Sb., o nemocenském pojiiténi, ve znéni
pozdéjsich pfedpisi, a nékteré dal§i zikony, nabyl
idinnosti dnem 1. ledna 2009.

10. Zikon &. 306/2008 Sb., kterym se méni zdkon
&. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni poz-
dgjsich pfedpist, zdkon & 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socidlniho zabezpeleni, ve znéni pozdgj-
$ich pfedpist, a nékteré dalii zdkony, nabyvi dGéinnosti
dnem 1. ledna 2010.

11. Zikon &. 479/2008 Sb., kterym se méni zdkon

&. 582/1991 Sb., o organizaci a providéni socidlniho
zabezpeleni, ve znéni pozd&jsich pfedpisi, zdkon
&. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozd&jsich
pfedpist, a nékteré dal$i zdkony, nabyl di¢innosti dnem
1. Cervence 2009.

12. Zikon &. 272/2009 Sb., kterym se méni zdkon
&. 221/1999 Sb., o vojicich z povolini, ve znéni poz-
dgjsich pfedpisti, zdkon & 143/1992 Sb., o platu a od-
méné za pracovni pohotovost v rozpo&tovych a v nékte-
rych dal§ich organizacich a orginech, ve znéni pozdgj-
§ich pfedpist, a zdkon &. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni
soudnim (trestni ¥id), ve znéni pozdésich pfedpist,
nabyl W&innosti prvnim dnem druhého kalenddfniho
mésice nisledujictho po dni jeho vyhldSeni (1. fijna
2009), s vyjimkou ustanoveni &l. I bodti 3 aZ 8 a &L IV
bodu 1, kterd nabyvaji G¢innosti dnem 1. ledna 2011.

Piedseda vlady:
Ing. Fischer, CSc. v. r.
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