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ZAKON
ze dne 12. z4¥{ 2023,

kterym se méni zdkon &. 262/2006 Sb., zikonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisa,

a nékteré dalsi zdkony

Parlament se usnesl na tomto zakoné Ceské re-

publiky:

CAST PRVNI

Zména zdkoniku price

CL 1

Zikon ¢&. 262/2006 Sb., zikonik price, ve znéni
zakona &. 585/2006 Sb., zikona ¢&. 181/2007 Sb., za-
kona &. 261/2007 Sb., zakona &. 296/2007 Sb., zakona
& 362/2007 Sb., nalezu Ustavniho soudu, vyhlase-
ného pod ¢. 116/2008 Sb., zdkona & 121/2008 Sb.,
zakona &. 126/2008 Sb., zakona ¢&. 294/2008 Sb., za-
kona &. 305/2008 Sb., zakona & 306/2008 Sb., zakona

&. 382/2008 Sb., zikona & 286/2009 Sb., zikona
&. 320/2009 Sb., zikona & 326/2009 Sb., zikona
&. 427/2010 Sb., zikona & 73/2011 Sb., zikona
& 180/2011 Sb., zikona & 185/2011 Sb., zikona
& 341/2011 Sb., zikona & 364/2011 Sb., zikona
& 365/2011 Sb., zikona & 367/2011 Sb., zikona
& 375/2011 Sb., zakona ¢&. 466/2011 Sb., zakona
& 167/2012 Sb., zikona & 385/2012 Sb., zikona
& 396/2012 Sb., zikona & 399/2012 Sb., zikona
& 155/2013 Sb., zakona & 303/2013 Sb., zikona
¢. 101/2014 Sb., zakona ¢&. 182/2014 Sb., zakona
&. 250/2014 Sb., zakona & 205/2015 Sb., zikona
&. 298/2015 Sb., zakona & 377/2015 Sb., zikona
& 47/2016 Sb., zakona ¢&. 264/2016 Sb., zikona
& 298/2016 Sb., zikona & 460/2016 Sb., zikona
& 93/2017 Sb., zidkona ¢&. 99/2017 Sb., zikona
&. 148/2017 Sb., zakona & 202/2017 Sb., zikona
& 203/2017 Sb., zakona & 206/2017 Sb., zikona
& 222/2017 Sb., zakona & 292/2017 Sb., zikona
& 310/2017 Sb., zakona & 181/2018 Sb., zikona
& 32/2019 Sb., zakona ¢&. 366/2019 Sb., zikona
¢. 285/2020 Sb., zakona ¢&. 248/2021 Sb., zakona
& 251/2021 Sb., zikona & 330/2021 Sb., zikona
& 363/2021 Sb., zikona & 358/2022 Sb., zikona
&. 432/2022 Sb. a zikona & 167/2023 Sb., se méni

takto:

1. V poznimce pod Carou ¢&. 1 se véty ,,Smér-
nice Rady ze dne 14. fijna 1991 o povinnosti zamé&st-
navatele informovat zamé&stnance o podminkich pra-
covni smlouvy nebo pracovniho poméru (91/533/
/EHS).“ a ,Smérnice Rady 2010/18/EU ze dne
8. bfezna 2010, kterou se provadi revidovand ram-
covd dohoda o rodicovské dovolené uzaviend mezi
organizacemi BUSINESSEUROPE, UEAPME,
CEEP a EKOS a zrusuje se smérnice 96/34/ES.“
zrusuji.

2. V pozndmce pod arou ¢. 1 se na samostatné
radky dopliuji vétry
»Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1158 ze dne 20. Cervna 2019 o rovnovize mezi
pracovnim a soukromym Zivotem rodicd a pecujicich
osob a o zruSeni smérnice Rady 2010/18/EU.
Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1152 ze dne 20. Cervna 2019 o transparentnich
a predvidatelnych pracovnich podminkich v Evrop-
ské unii.”.

3. § 21 znt:

,,§ 21

(1) Jsou-li pracovni smlouva, dohoda o prove-
deni price, dohoda o pracovni innost nebo jejich
zmény anebo dohoda podle § 49 a § 77 odst. 5
pism. a) uzavieny prostfednictvim sité nebo sluzby
elektronickych komunikaci, je zaméstnavatel povi-
nen zaslat jejich vyhotoveni na elektronickou adresu
zaméstnance, kterd neni v dispozici zaméstnavatele
a zaméstnanec ji pro tyto Glely zaméstnavateli pi-
semné sdelil.

(2) Zaméstnanec mé pravo od pracovni smlou-
vy, dohody o provedeni price, dohody o pracovni
dinnost nebo jejich zmény, které jsou uzavieny pro-
stfednictvim sité nebo sluzby elektronickych komu-
nikaci, odstoupit od okamziku jejich uzavfeni, nej-
pozdéji vsak ve lhtté 7 dnt ode dne dodani jejich
vyhotoveni na elektronickou adresu zaméstnance
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podle odstavce 1. Odstoupeni musi byt pisemné, ji-
nak se k nému nepiihlizi. Odstoupent je mozné, jen
dokud nebylo ze strany zaméstnance zapocato
s plnénim.“.

4. § 37 vetné nadpisu zni:

»§ 37

Informovani o obsahu pracovniho poméru

(1) Neobsahuje-li tyto udaje pracovni smlouva,
je zaméstnavatel povinen zaméstnance pisemné in-
formovat o

a) ndzvu a sidle zaméstnavatele, je-li pravnickou
osobou, nebo o jménu, pfijmeni a adrese za-
méstnavatele, je-li fyzickou osobou,

b) bliz$im oznaleni druhu a mista vykonu price,

c) vyméfe dovolené a o zplsobu uréovani délky
dovolené,

d) dobé trvani a podminkich zkuSebni doby, je-li
sjedndna,

€) postupu, ktery je zaméstnavatel a zaméstnanec

povinen dodrZet pfi rozvazovani pracovniho
poméru, a o béhu a délce vypovédni doby,

f) odborném rozvoji, pokud jej zaméstnavatel za-
bezpecuje,

g) stanovené tydenni pracovni dobé, o zpusobu
rozvrzeni pracovni doby véetné délky vyrovna-
vactho obdobi, pokud je uplatnéno nerovno-
mérné rozvrzeni, a o rozsahu price presCas,

h) rozsahu minimilntho nepfetrZitého denniho
odpocinku a nepretrzitého odpocinku v tydnu
a o poskytovani pfestavky v prici na jidlo a od-
dech nebo pfiméfené doby na oddech a jidlo,

1) mzdé nebo platu a zplsobu odméfiovini, splat-
nosti mzdy nebo platu, terminu vyplaty mzdy
nebo platu, mistu a zptsobu vypliceni mzdy
nebo platu,

j) kolektivnich smlouvich, které upravuji pra-
covni podminky zaméstnance, a oznadeni
smluvnich stran téchto kolektivnich smluv,

k) orgénu socidlntho zabezpefeni, kterému za-
méstnavatel odvadi pojistné na socidlni zabez-
peceni v souvislosti s pracovnim pomérem za-
meéstnance,

a to nejpozdéji ve 1htté 7 dnd od vzniku pracovniho
poméru.

(2) Informace uvedené v odstavci 1 pism. )

az 1) a k) mohou byt nahrazeny odkazem na piislus-
ny prdvni predpis, kolektivni smlouvu nebo vnitin{
predpis.

(3) O zménach ddajt uvedenych v odstavei 1 je
zaméstnavatel povinen zaméstnance pisemné infor-
movat bez zbytetného odkladu, nejpozdé)i vsak
v den, kdy zména nabyva Géinnost. Tato povinnost
se nevztahuje na zmény pravnich predpist, kolektiv-
nich smluv a vnitfnich predpist.

(4) Uskutetiuje-li se informovdni v elektro-
nické podobé&, musi byt informace p¥istupnd zamést-
nanci takovym zplsobem, aby si ji zaméstnanec
mohl uloZit a vytusknout; zaméstnavatel je povinen
uschovat si doklad o pfedani informace zaméstnanci.

(5) Pfi nastupu do prace musi byt zaméstnanec
sezndmen s pracovnim radem, s prdvnimi a ostatnimi
predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii
préci, které musi pfi své prici dodrzovat, s kolektivni
smlouvou a s vnitfnimi pfedpisy.*.

5. Za § 37 se vkladd novy § 37a, ktery vletné
nadpisu a poznimek pod ¢arou & 91 a 118 zni:

»§ 37a

Informovani zaméstnanct vysilanych
na tizemi jiného stitu
(1) Vysild-li zaméstnavatel zaméstnance k vy-
konu price na dzemi jiného stitu a neobsahuje-li

tyto udaje pracovni smlouva, je zaméstnavatel povi-
nen pfedem pisemné informovat zaméstnance o

a) stitu, v némZ ma byt price vykonavana,
b) predpokladané dobé tohoto vyslani,

c) méné, ve které mu bude vyplicena mzda nebo
plat,

d) penézitém nebo vécném plnéni poskytovaném
zaméstnavatelem v souvislosti s vikonem price,

e) tom, zda a za jakych podminek je zajistén na-
vrat zaméstnance.

(2) Je-li zaméstnanec vyslan do jiného ¢&len-
ského stitu Evropské unie k vykonu price v rdmci
nadnirodntho poskytovani sluzeb”'), je zaméstnava-
tel déle povinen pfedem pisemné informovat zamést-
nance o

a) odméné za prici, na nizZ md zaméstnanec nirok
v souladu s privnimi pfedpisy hostitelského
¢lenského statu,
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b) podminkich poskytovani cestovnich ndhrad
v souvislosti s vykonem prace a dalsich plnénich
poskytovanych zaméstnavatelem v souvislost
s vyslanim,

¢) odkazu na oficidlni celostitni internetovou ad-
resu zfizenou hostitelskym Clenskym sti-
118
tem''%).

(3) Informace uvedené v odstavci 1 pism. c)
a v odstavei 2 pism. a) mohou byt nahrazeny odka-
zem na pfislusny prdvni predpis, kolektivni smlouvu
nebo vnitfni pfedpis.

(4) Zaméstnavatel neni povinen zaméstnance
informovat podle odstavct 1 a 2, nepresahuje-li vy-
slani zamé&stnance dobu 4 tydnd po sobé jdoucich.

(5) Ustanoveni § 37 odst. 3 a 4 se pouZiji ob-
dobné.

1y Cl. 56 Smlouvy o fungovini Evropské unie.

118y Cl. 5 odst. 2 smérnice Evropského parlamentu a Rady

2014/67/EU ze dne 15. kvétna 2014 o prosazovani smér-
nice 96/71/ES o vysilani pracovnikd v rdmci poskytovini
sluzeb a 0 zmén& nafizeni (EU) & 1024/2012 o spravni
spoluprici prostfednictvim systému pro vyménu infor-
maci o vnitfnim trhu (,nafizeni o systému IMI*).“.

6. V § 39 odst. 1 se slovo ,,vyslovné” nahrazuje
slovem ,,pisemné®.

7. V § 74 odstavec 2 zni:

»(2) Piivykonu préce na zikladé dohody o pro-
vedeni price a dohody o pracovni ¢innosti je zamést-
navatel povinen predem rozvrhnout zaméstnanci
pracovni dobu v pisemném rozvrhu pracovni doby
a seznamit s nim nebo s jeho zménou zaméstnance
nejpozdéji 3 dny pred zaldtkem smény nebo obdobf,
na néz je pracovni doba rozvrzena, pokud se nedo-
hodne se zaméstnancem na jiné dobé seznimeni.”.

8. § 75 vletné nadpisu znf:

»§ 75

Dohoda o provedeni prace

(1) Rozsah price vykonavané na zikladé do-
hody o provedeni price nesmi byt vétsi nez 300 ho-
din v kalenddinim roce.

(2) Do rozsahu price podle odstavce 1 se zapo-
itdvé také doba price konand zaméstnancem pro
zaméstnavatele v témZe kalenddinim roce na zdkladé

jiné dohody o provedeni price. Doby uvedené
v § 348 odst. 1 se do rozsahu price nezapocitivaji.

(3) V dohodé o provedeni price musi byt uve-
deny sjednané price a doba, na kterou se tato dohoda
uzavird.“.

9. § 77 vCetné nadpisu zni:

»§ 77

Spolecné ustanoveni o dohodach o pracich
konanych mimo pracovni pomér

(1) Dohoda o provedeni price a dohoda o pra-
covni ¢innosti musi byt uzaviena pisemné; jedno vy-
hotoveni této dohody zaméstnavatel vydd zamést-
nanci.

(2) Neni-li v tomto zidkoné stanoveno jinak,
vztahuji se na pravni vztah zaloZeny dohodou o pro-
vedeni price a dohodou o pracovni ¢innosti ustano-
veni o pracovnim poméru s vyjimkou

a) pfevedeni na jinou préci a pieloZeni,

b) docasného piidéleni,

c¢) odstupného,

d) dovolené,

e) skonceni pracovniho poméru,

f) odméfovini,

g) cestovnich nihrad a nihrad podle § 190a.

(3) Zaméstnanci pracujicimu na zikladé do-
hody o provedeni price nebo dohody o pracovni
¢innost nepiislusi nihrada odmény z dohody po
dobu trvani jinych dudleZitych osobnich prekazek
v praci podle § 199 a prekdzek v prici z divodu
obecného zajmu podle § 200 aZ 205, neni-li dohod-

nuto nebo vnitfnim predpisem stanoveno jinak.

(4) Pozada-li zaméstnanec, jehoZ pravni vztahy
zalozené dohodami o provedeni price a dohodami
o pracovni ¢innosti v predchozich 12 mésicich v sou-
hrnu u tohoto zaméstnavatele trvaly po dobu nej-
méné 180 dni, pisemné zamé&stnavatele o zamé&stnan{
v pracovnim poméru, je zaméstnavatel povinen po-
skytnout mu nejpozdéji do 1 mésice odivodnénou
pisemnou odpovéd.

(5) Neni-li sjednin zptsob zruSeni pravniho
vztahu zaloZeného dohodou o provedeni price nebo
dohodou o pracovni innosti, je mozné ho zrusit

a) dohodou smluvnich stran ke sjednanému dni,

b) vypovédi danou z jakéhokoli dtvodu nebo bez
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uvedeni diivodu s patnictidenni vypovédni do-
bou, kterd za¢ind dnem, v némz byla vypovéd
doruéena druhé smluvni strané, nebo

c) okamZitym zruSenim; okamZité zruSeni prav-
niho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni
prace nebo dohodou o pracovni ¢innosti viak
m0Ze byt sjednino jen pro piipady, kdy je

mozné okamZité zrusit pracovni pomér.

(6) Pro zruSeni pravniho vztahu zaloZeného
dohodou o provedeni price nebo dohodou o pra-
covni ¢innosti se vyzaduje pisemnd forma, jinak se
k jeho vypovédi nebo okamZitému zruSeni nepfi-

hlizi.

(7) Ma-li zamé&stnanec za to, Ze mu dal zamést-
navatel vypovéd podle odstavce 5 pism. b) proto, Ze

a) se zikonnym zpUsobem domahal

1. prava na informace pfi vzniku nebo zméné
pravniho vztahu zalozeného dohodou o pro-
vedeni price nebo dohodou o pracovni ¢in-
nosti podle § 77a nebo pfi vysilani zamést-
nance na Uzemi jiného statu podle § 77b,

2. prava na rozvrzeni pracovni doby pfedem
podle § 74 odst. 2, nebo

3. prdva na odborny rozvoj podle § 227 az 230,
nebo

b) zaméstnavatele pozadal o zaméstnini v pracov-
nim poméru podle § 77 odst. 4, o Gpravu pra-
covnich podminek podle § 241 nebo 241a, o Cer-
pani matefské, otcovské nebo rodi¢ovské dovo-
lené nebo tuto dovolenou Cerpal anebo pecoval
o jinou fyzickou osobu nebo ji oSetfoval podle
§ 191,

a ve lhuté 1 mésice ode dne doruceni vypovédi za-
méstnavatele pisemné pozidd o oddivodnéni vypo-
védi, je zaméstnavatel povinen jej bez zbyte¢ného
odkladu pisemné informovat o divodech vypo-
védi«.

10. V § 77 odst. 2 se pismeno d) zrusuje.

Dosavadni pismena €) az g) se oznaluji jako pisme-

na d) az f).
11. V § 77 se dopliiuje odstavec 8, ktery znf:

»{8) U zaméstnance pracujictho na zikladé do-
hody o provedeni price nebo dohody o pracovni
dinnost plad, Ze pro dlely dovolené &ini délka ty-
denni pracovni doby 20 hodin tydné.”.

12. Za § 77 se vkladaji nové § 77a a 77b, které
véetné nadpist zndji:

»§ 77a

Informovani o obsahu priavniho vztahu
zalozeného dohodami o pracich konanych
mimo pracovni pomér

(1) Neobsahuje-li tyto ddaje dohoda o prove-
deni price nebo dohoda o pracovni ¢innost, je za-
méstnavatel povinen zaméstnance pisemné informo-
vat o

a) ndzvu a sidle zaméstnavatele, je-li pravnickou
osobou, nebo o jménu, pfijmeni a adrese za-
méstnavatele, je-li fyzickou osobou,

b) bliZ$im oznaleni sjednané price a mista vykonu
prace,

c) vyméfe dovolené a o zplGsobu urcovani délky
dovolené,

d) dobé trvdni a podminkich zkuSebni doby, je-li

sjedndna,

e) postupu, ktery je zaméstnavatel a zaméstnanec
povinen dodrZet pfi rozvazovani pravniho
vztahu zaloZeného dohodou o provedeni price
nebo dohodou o pracovni ¢innosti, a o délce
a béhu vypovédni doby,

f) odborném rozvoji, pokud jej zaméstnavatel za-
bezpecuje,

g) predpoklddaném rozsahu pracovni doby za den
nebo tyden, o zpUsobu rozvrZzeni pracovni
doby v¢etné délky vyrovnivaciho obdobi podle
§ 76 odst. 3,

h) rozsahu minimalntho nepfetrZitého denniho
odpocinku a nepretrzitého odpocinku v tydnu
a o poskytovani pfestivky v praci na jidlo a od-
dech nebo pfiméfené doby na oddech a jidlo,

1) odméné z dohody, o podminkdich jejtho posky-
tovéni, o splatnosti a terminu vyplaty odmény
z dohody a o mistu a zpusobu vypliceni od-
mény z dohody,

j) kolektivnich smlouvdch, které upravuji pra-
covni podminky zaméstnance, a o oznaleni
smluvnich stran téchto kolektivnich smluv,

k) orgénu socidlniho zabezpeleni, kterému za-
méstnavatel odvadi pojistné na socidlni zabez-
peceni v souvislosti s pracovnépravnim vztahem
zaméstnance,
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a to nejpozdéji ve 1hité 7 dnd ode dne zapodeti vy-
konu price.

(2) Informace uvedené v odstavci 1 pism. )
az 1), h), 1) a k) mohou byt nahrazeny odkazem na
piislusny pravni predpis, kolektivni smlouvu nebo
vnitini piedpis. Ustanoveni § 37 odst. 3 aZ 5 se po-
uziji obdobné.

§ 77b

Informovani zaméstnancti pracujicich na zikladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
vysilanych na dzemi jiného statu

(1) Vysild-li zaméstnavatel zaméstnance k vy-
konu price na uzemi jiného stitu a neobsahuje-li
tyto udaje dohoda o provedeni price nebo dohoda
o pracovni {innostl, je zaméstnavatel povinen jej
pfedem pisemné informovat o

a) statu, v némZ md byt price vykondvana,
b) predpoklddané dobé tohoto vyslani,

c) méné, ve které mu bude vyplicena odména z do-
hody,

d) penézitém nebo vécném plnéni poskytovaném
zaméstnavatelem v souvislosti s vykonem price,

e) tom, zda a za jakych podminek je zaji$tén nai-
vrat zaméstnance.

(2) Je-li zaméstnanec pracujici na zikladé do-
hody o provedeni price nebo dohody o pracovni
dinnost vyslan do jiného &lenského stitu Evropské
unie k vykonu price v rdmci nadndrodniho posky-
tovani sluzeb”’'), je zaméstnavatel dile povinen jej
pfedem pisemné informovat o

a) odméné za prici, na niZ mi zaméstnanec narok
v souladu s privnimi pfedpisy hostitelského
¢lenského statu,

b) podminkich poskytovani cestovnich ndhrad
v souvislosti s vykonem prace a dalsich plnénich
poskytovanych zaméstnavatelem v souvislost
s vyslanim,

¢) odkazu na oficidlni celostitni internetovou ad-
resu zfizenou hostitelskym Clenskym sti-
tem''®).

(3) Informace uvedené v odstavci 1 pism. c)
a v odstavei 2 pism. a) mohou byt nahrazeny odka-
zem na pfislusny prdvni predpis, kolektivni smlouvu
nebo vnitfni pfedpis.

(4) Zaméstnavatel neni povinen zaméstnance

informovat podle odstavct 1 a 2, jestlize vyslini za-
méstnance nepresahuje dobu 4 tydnd po sobé jdou-
cich.

(5) Ustanoveni § 37 odst. 3 a 4 se pouZiji ob-
dobné.“.

13. V § 80 se na konci textu véty prvni dopliiuji
slova ,, , a to pisemné“.

14. V &asti Ctvrté hlavé IV nadpis dilu 1 znf:
~Nepfetrzity denni odpodinek®.
15. V § 90 odstavec 1 znf:

»{1) Zamé&stnavatel je povinen zaméstnanci po-
skytnout nepfetrzity denni odpocinek v trvani ale-
spont 11 hodin béhem 24 hodin po sobé jdoucich
a mladistvému zaméstnanci v trvani alespoii 12 hodin

béhem 24 hodin po sobé jdoucich.”.

16. V § 90a se slova ,,Odpocinek mezi koncem
jedné smény a zacdtkem ndsledujici smény“ nahra-
zuji slovy ,Nepfetrzity denni odpocinek®.

17. § 92 vietné nadpisu znf:

~Nepretrzity odpocinek v tydnu
§ 92

(1) Zaméstnavatel je povinen v ramci tydne za-
méstnanci starsimu 18 let poskytnout nepfetrZity
odpocinek v trvini alesponi 24 hodin spolu s nepretr-
zitym dennim odpodinkem podle § 90 odst. 1, na
ktery musi bezprostfedné navazovat; celkovd doba
trvani téchto odpolinkt je nepfetrZitym odpodin-
kem v tydnu.

(2) Zaméstnavatel je povinen v ramci tydne
mladistvému  zaméstnanci poskytnout nepfetrzity
odpocdinek v tydnu v trvani alespoti 48 hodin.

(3) Jestlize to umoziiuje provoz zaméstnavatele,
poskytne zaméstnavatel nepretrzity odpocinek v tyd-
nu podle odstavct 1 a 2 vSem zaméstnancim na
stejny den a tak, aby do ného spadala nedéle.

(4) V piipadech uvedenych v § 90 odst. 2
a u technologickych procest, které nemohou byt
pferuSeny, mlze zaméstnavatel zkritit nepfetrzity
odpocinek v tydnu podle odstavce 1 pouze tak,
aby délka jeho trvini ¢inila nejméné 24 hodin.
V tomto piipadé miZe byt nepfetrzity denni odpo-
¢inek zkricen podle § 90 odst. 2, a to za podminky,
7e doba, o kterou se zkraul, nesmi byt poskytnuta
samostatné, ale jen s ndsledujicim nepretrzitym
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odpocinkem v tydnu tak, aby zaméstnanci byl po-
skytnut za obdobi 2 tydnd nepfetrzity odpocinek
v tydnu v délce alesponi 70 hodin.

(5) V zemédélstvi je mozné dohodnout zkri-
ceni nepretrzitého odpocinku v tydnu. V tomto pfi-
padé miZe byt nepfetrzity denni odpodinek zkricen
podle § 90 odst. 2, a to za podminky, Ze doba, o kte-
rou se zkraul, nesmi byt poskytnuta samostatné, ale
jen s jinym nepfetrzitym odpocinkem v tydnu tak,
aby zaméstnanci byl poskytnut nepfetrZity odpocdi-
nek v tydnu za obdobi

a) 3 tydnt v délce alesponi 105 hodin,

b) 6 tydnd v délce alespori 210 hodin pii sez6énnich
pracich.”.

18. V § 93 odst. 2 se slova ,,odpofinku mezi
dvéma sménami“ nahrazuji slovy ,denniho odpo-
Sinku®.

19. § 93a véetné nadpisu a poznamek pod arou
¢. 120 a 121 zni:

»§ 93a

Dal3i dohodnuta prace prescas ve zdravotnictvi

(1) Dalsi dohodnutou praci pfescas ve zdravot-
nictvi (dale jen ,dalsi dohodnutd price prescas®) se
rozumi price v nepfetrzitém provozu spojend s po-
skytovanim zdravotnich sluZzeb poskytovatelem 14z-
kové péle nebo poskytovatelem zdravotnické zi-
chranné sluzby, kterou vykonava

a) lékaf, zubni lékaf nebo farmaceut'?®),

b) zdravotnicky pracovnik nelékafskych zdravot-
nickych povolani pracujici v nepfetrzitém pra-
covnim rezimu'?!),

(déle jen ,zaméstnanec ve zdravotnictvi®).

Dalsi dohodnutd prace prescas je price konand nad
rozsah uvedeny v § 93 odst. 4.

(2) Zaméstnanec ve zdravotnictvi, ktery nesou-
hlasi s vykonem dalsi dohodnuté price pfescas, ne-
smi byt k jejimu sjedndni nucen ani byt vystaven
jakékoli Gjmé. O uplatnéni dalsi dohodnuté price
prescas je zaméstnavatel povinen pisemné vyrozumét
pfislusny organ inspekce prace.

(3) Dalsi dohodnuti price pfesas zaméstnanct
ve zdravotnictvi nesmi pfesdhnout v praméru 8 ho-
din tydné a v pfipadé zaméstnanct zdravotnické za-
chranné sluzby v priméru 12 hodin tydné v obdobi,

které maZe Cinit nejvyse 26 tydnd po sobé jdoucich;
jen kolektivni smlouva mize toto obdobi vymezit na
nejvyse 52 tydnd po sobé jdoucich.

(4) Dohoda o dalsi dohodnuté prici prescas
a) musi byt sjednina pisemné, jinak je neplatnd,

b) nesmi byt sjednina v prvnich 12 tydnech ode
dne vzniku pracovniho poméru,

c) nesmi byt sjedndna na dobu del3i nez 52 tydnu
po sobé jdoucich,

d) mtZze byt okamZité zruSena, a to 1 bez udini
divodu v obdobi 12 tydnt od sjedndni; oka-
mzité zruSeni musi byt provedeno pisemné a do-
ruéeno druhému dlastniku,

e) miZe byt vypovézena z jakéhokoliv diavodu
nebo bez uvedeni divodu; vypovéd musi byt
déna pisemné a dorucena druhému twdastniku.
Pokud nebyla vypovédni doba sjednana kratsi,
ini 2 mésice a musi byt stejnd pro zaméstnava-
tele 1 zaméstnance ve zdravotnictvi.

(5) Zaméstnavatel vede aktudlni seznam v3ech
zaméstnanc ve zdravotnictvi vykondvajicich dals{
dohodnutou praci piescas.

(6) Pokud se v tomto ustanoveni nestanovi
néco jiného, plati pro dalsi dohodnutou prici pfescas
obdobné ustanoveni ziakoniku prace tykajici se prace
prescas.

129) Zikon & 95/2004 Sb., o podminkich ziskivin{ a uzni-
vani odborné zpusobilosti a specializované zptisobilost
k vykonu zdravotnického povolani 1ékafe, zubniho 1é-
kafe a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich predpisti.

121y Zakon &. 96/2004 Sb., o podminkich ziskivin{ a uzni-
vani zplsobilost k vykonu nelékafskych zdravotnic-
kych povolani a k vykonu &innosti souvisejicich s posky-
tovanim zdravotni pée a o zméné nékterych souviseji-
cich zdkonli (zdkon o nelékafskych povolanich), ve
znéni pozdgjsich predpisti.®.

20. § 93a se vletné poznamek pod &arou ¢. 120
a 121 zrusuje.

21. V § 96 odst. 1 pism. a) se za bod 2 vklada
novy bod 3, ktery znf:

»3. dalsi dohodnuté price prescas (§ 93a),“.
Dosavadni body 3 a 4 se oznaluji jako body 4 a 5.
22. V § 96 odst. 1 pism. a) se bod 3 zruSuje.

Dosavadni body 4 a 5 se oznaluji jako body 3 a 4.
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23,V § 111 odst. 1 vété posledni se slova
»2 platu® nahrazuji slovy , , platu nebo odmény

z dohody“.

24. Na kona § 138 se dopliiuje véta ,,Pro po-
skytovani odmény z dohody se § 115 az 118 pouZzii
obdobné, pfiemz odména z dohody se pro tyto
ulely posuzuje jako mzda.”.

25. V § 145 odst. 2 pism. b) se slova ,nebo
platu® nahrazuji slovy ,, , platu nebo odmény z do-

hody*.

26. V § 147 odst. 1 pism. c) se slova ,nebo plat®
nahrazuji slovy ,, , plat nebo odménu z dohody“.

27.V § 147 odst. 1 pism. e) se slova ,nebo
platu® nahrazuji slovy ,, , platu nebo odmény z do-

hody*.

28. V ¢&asti sedmé se za hlavu V vklada nova
hlava VI, kterd v¢etné nadpisu znf:

SJALAVA VI

NAHRADY NAKLADU PRI VYKONU
PRACE NA DALKU

§ 190a

(1) Néihrady ndkladd spojenych s vykonem
prace z jiného mista dohodnutého se zaméstnavate-
lem, neZ je pracovisté zaméstnavatele podle § 317
(déle jen ,price na dalku®), tvoii

a) ndhrady ndklad, které zaméstnanci vznikly
v souvislosti s vykonem prace na dalku, jez za-
méstnanec zaméstnavateli prokazal, nebo

b) pausélni ¢dstka nihrady ndkladd vymezenych
v odstavci 3;

ustanoveni § 190 tim neni doteno.

(2) Zaméstnavatel se zaméstnancem si mohou
pfedem pisemné sjednat, Ze ndhrady nikladd v sou-
vislosti s vykonem prace na dialku nebo jejich ¢ast
zaméstnanci neprislusi.

(3) Bylo-li to pisemné sjednano nebo vnitfnim
predpisem stanoveno, poskytne zaméstnavatel za-
méstnanci za kazdou zapocatou hodinu price na
ddlku pausilni ¢4stku. Pausdlni ¢dstka se stanovi po-
dle ddaje zvefejnéného Ceskym statistickym dradem
o spotiebé doméicnosti upraveného pro model price
na dalku, a to za jednu dospélou osobu v pramérné
domicnosti v Ceské republice za 1 hodinu.

(4) Pausélni ¢astka podle odstavce 1 pism. b) se
poskytuje za zapocatou hodinu price a jeji vysi sta-
novi Ministerstvo prace a socidlnich véci vyhliskou
na zakladé udaje podle odstavce 3

a) v pravidelném terminu od 1. ledna kalendafniho
roku,

b) v mimofidném terminu, dojde-li ke zvySeni
nebo sniZeni hodnoty udaje podle odstavce 3
nejméné o 20 % v porovnani s pausalni ¢dstkou
naposledy stanovenou vyhlaskou;

pausilni fastka se zaokrouhluje na desetihaléfe smé-
rem nahoru.

(5) Zaméstnanci zaméstnavatele, ktery neni
uveden v § 109 odst. 3, mdZe byt poskytovina pau-
$4lni ¢astka vyssi. Pausdlni ¢astka je splatnd nejpoz-
déji v kalenddinim mésici nasledujicim po mésici, ve
kterém na ni zaméstnanci vzniklo pravo.

(6) Je-li zaméstnanci poskytovina pausdlni
lastka, plat, Ze zahrnuje ndhradu veskerych nikladg,
které zaméstnanci pfi vykonu price na dalku vznik-

ly.

(7) Zaméstnanci, ktery pro zaméstnavatele kond
préci na zikladé dohody o provedeni prace nebo do-
hody o pracovni ¢innost, je mozné poskytovat na-
hrady nikladd pii vykonu price na dalku, jestlize
s nim zaméstnavatel toto pravo sjednal.”.

29. V § 194 se véta druhd zrusuje.

30. § 196 v&etné nadpisu znf:

,§ 196

Rodi¢ovska dovolena

(1) K prohloubeni péée o dit€ je zamé&stnavatel
povinen poskytnout zaméstnanci na jeho pisemnou
zaddost rodicovskou dovolenou. Rodicovskd dovo-
lend pfislusi matce ditéte po skonceni matefské do-
volené a otci od narozeni ditéte, a to v rozsahu, o jaky
pozadaji, ne viak déle nez do doby, kdy dité dosahne
véku 3 let.

(2) Zadost podle odstavce 1 poddvd zaméstna-
nec alespoti 30 dnt pred nistupem na rodiovskou
dovolenou, nebrani-li tomu vizné divody na jeho
strané; zadost musi obsahovat dobu trvani rodicov-
ské dovolené a lze ji poddvat 1 opakované.”.

31. V § 240 se doplituje odstavec 3, ktery zni:
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»(3) Zakazuje se zaméstniavat téhotné zamést-
nankyné praci pfesas. Zaméstnankynim a zamést-
nancdm, ktefi pe¢uji o dité mladsi neZ 1 rok, nesmi
zaméstnavatel nafidit praci pfescas.”.

32. § 241 zni:

»8 241

(1) Zaméstnavatel je povinen piihliZzet pfi zafa-
zovani do smén téZ k potfebdm zaméstnankyné nebo
zaméstnance pecujiciho o dité.

(2) Pozad-li
a) téhotnd zaméstnankyné,

b) zaméstnankyné nebo zaméstnanec pecujici o dité
mladsi nez 15 let, nebo

c) zaméstnankyné nebo zaméstnanec, ktefi pre-
vazné sami dlouhodobé pecuji o osobu, kterd
se podle zvlastniho pravniho predpisu povaZzuje
za osobu zdvislou na pomoci jiné fyzické osoby
ve stupni I (stfedné t€zkd zawvislost), ve stup-
nmi III (tézka zavislost) nebo stupni IV (Gplna
zéavislost)”’?),

zaméstnavatele pisemné o kratsi pracovni dobu po-
dle § 80 nebo o jinou vhodnou uUpravu stanovené
tydenni pracovni doby nebo kratsi pracovni doby,
je zaméstnavatel povinen zidosti vyhovét, nebrini-
-li tomu vdZzné provozni davody. Nevyhovi-li za-
méstnavatel zddosti, je povinen to pisemné odivod-
nit.

(3) Pozada-li zaméstnankyné nebo zaméstna-
nec, jejichz zadosti o kratsi pracovni dobu podle od-
stavce 2 bylo vyhovéno, zaméstnavatele pisemné
o obnoveni nebo {dste¢né obnoveni rozsahu pu-
vodni tydenni pracovni doby a zaméstnavatel této
7adosti nevyhovi, je povinen to pisemné odtvod-

«

nit.

33. Za § 241 se vklddd novy § 241a, ktery znt:

»§ 241a
Pozadi-li
a) téhotnd zaméstnankyné,

b) zaméstnankyné nebo zaméstnanec pecujici o dité
mladsi nez 9 let, nebo

¢) zaméstnankyné nebo zaméstnanec, kteil pfe-
vazné sami dlouhodobé pecuji o osobu, kterd
se podle zvlastniho pravniho predpisu povaZzuje
za osobu zdvislou na pomoci jiné fyzické osoby

ve stupni I (stfedné t€zkd zavislost), ve stup-
ni III (tézka zavislost) nebo stupni IV (Gplni
zéavislost)”’?),

zaméstnavatele pisemné o vykon price na dilku po-
dle § 317 a zaméstnavatel této zddosti nevyhovi, je
povinen to pisemné odivodnit.”.

34. V § 303 odstavec 3 zni:

»{3) Zaméstnanci uvedeni v odstavci 1 nesméji
byt ¢leny ridicich nebo kontrolnich organd pravnic-
kych osob provozujicich podnikatelskou ¢innost; to
neplatl, pokud do takového orginu byli vyslani za-
méstnavatelem, u néhoZ jsou zaméstnani. Celkovy
Ghrn odmén vyplacenych zaméstnanci za vSechna
Clenstvi v Fidicich nebo kontrolnich organech prav-
nickych osob provozujicich podnikatelskou ¢innost
za kalenddini rok véetné podilu na zisku & jiného
penézitého plnéni éini nejvyse 25 % z roéniho thrnu
nejvyssiho platového tarifu a nejvyse piipustného
osobniho pfiplatku v piislusné platové tiidé a v pfii-
padé vedouciho zaméstnance téZ piiplatku za vedend,
ktery mu lze jako nejvyse piipustny piiznat podle
§ 124 odst. 3 ve spojeni se zvld§tnim pravnim pied-
pisem, a to podle naposledy zaméstnancem obsaze-
ného mista, na kterém zaméstnanec v pfislusném ka-
lend4inim roce naposledy vykonaval prici. Zamést-
nanec je povinen zaméstnavatele bezodkladné infor-
movat o kazdém penézitém plnéni, které mu bylo
vyplaceno.”.

35. § 317 v&etné nadpisu a poznimky pod &a-
rou ¢. 119 zni:

,§ 317

Prace na dalku

(1) Vykon préice na dilku je moZny jen na zi-
kladé pisemné dohody mezi zaméstnavatelem a za-
méstnancem, neni-li v odstavei 3 stanoveno jinak.

(2) Zavazek z dohody o prici na dilku Ize roz-
vdzat dohodou zaméstnavatele se zaméstnancem ke
sjednanému dni nebo jej lze vypovédét z jakéhokoliv
davodu nebo bez uvedeni divodu s patnictidenni
vypovédni dobou, kterd zadind dnem, v némz byla
vypovéd dorufena druhé smluvni strané; dohoda
1 vypovéd musi byt pisemnd. Zaméstnavatel se za-
méstnancem mohou v dohodé o prici na dilku sjed-
nat odlisnou délku vypovédni doby; vypovédni doba
musi byt stejnd pro zaméstnavatele 1 zamé&stnance.
Zaméstnavatel se zaméstnancem mohou v dohodé
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o praci na dilku sjednat, Ze zdvazek z této dohody
nemuze ani jedna ze smluvnich stran vypovédeét.

(3) Zaméstnavatel je oprivnén zaméstnanci
praci na dilku pisemné nafidit jen v pfipadé, Ze tak
stanovi opatfeni orgdnu vefejné moci podle jiného
zdkona''”), a to na nezbytné nutnou dobu, pokud
to povaha vykonivané price umoZiiuje a za pod-
minky, Ze misto vykonu price na dilku bude pro
vykon price zplsobilé. Zaméstnanec je povinen na
vyzvu zaméstnavatele bez zbytetného odkladu pi-
semné urcit misto, na které mu zaméstnavatel prici
na dalku mdZe nafidit, nebo sdélit, Ze nemd k dispo-
zici zddné misto zplsobilé k vykonu price na dédlku.

(4) Dohodne-li se zaméstnanec se zaméstnava-
telem, Ze pro né bude konat prici na dilku v pra-
covni dobé, kterou si za sjednanych podminek sim
rozvrhuje, plati, Ze

a) se Uprava rozvrzeni pracovni doby, prostoji ani
pferuSeni price zpusobené nepfiznivymi po-
vétrnostnimi vlivy nepouzije; délka smény vsak
nesmi pfesidhnout 12 hodin,

b) pfi jinych daleZitych osobnich piekdZzkich
v prici zaméstnanci nepfislusi nihrada mzdy
nebo platu, nestanovi-li provadéci pravni pred-
pis podle § 199 odst. 2 jinak,

c) se pro Glely poskytovani nihrady mzdy, platu
nebo odmény z dohody podle § 192 a 194 a Cer-
pani dovolené uplatni stanovené rozvrzeni pra-
covni doby do smén, které je zaméstnavatel pro
tyto Glely povinen pfedem urdéit.

119 Napiiklad zdkon & 240/2000 Sb., o krizovém fizeni
a 0 zméné& nékterych zdkont (krizovy zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist, zikon & 258/2000 Sb., o ochrang
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich za-
kont, ve znéni pozdéjsich predpisti®.

36. § 334 vletné nadpisu znf:

.8 334

Spolecné ustanoveni o dorudovani

Pti dorucovani vypovédi, okamZitého zruSeni,
zruseni ve zkuSebni dobé a dalSich pisemnosti tyka-
jicich se skonceni pracovniho poméru nebo pravnich
vztahl zaloZenych dohodou o provedeni price nebo
dohodou o pracovni &innosti, s vyjimkou dohody
podle § 49 a § 77 odst. 5 pism. a), a pi1 dorucovani
odvoldni z pracovniho mista vedouctho zaméstnance

nebo vzdini se tohoto mista, mzdového vyméru
nebo platového vyméru (dile jen ,pisemnost®), se
postupuje podle § 334a az 337.“.

Poznimka pod arou &. 94 se zrusuje.

37. Za § 334 se vkladd novy § 334a, ktery
véetné nadpisu a poznimky pod ¢arou ¢. 94 zni:

,§ 334a

Obecné ustanoveni o dorucovani pisemnosti
zaméstnavatelem

(1) Pisemnost doruduje zaméstnavatel zamést-
nanci do vlastnich rukou

a) jejim pfeddnim na pracovisti zaméstnavatele,

b) jejim predianim, kdekoliv bude zaméstnanec za-
stizen,

¢) prostfednictvim datové schrinky,

d) prostfednictvim sit€ nebo sluzby elektronic-
kych komunikaci, nebo

e) prostifednictvim provozovatele poStovnich slu-
7eb.
Prostfednictvim provozovatele poStovnich sluzeb
muUZe zaméstnavatel dorudit pisemnost zaméstnanci
pouze v piipadé, neni-li moZzné dorudeni na praco-
visti zaméstnavatele.

(2) Odmitne-li zaméstnanec prevzit pisemnost
doruCovanou zplisobem podle odstavce 1 pism. a)
nebo b), povaZuje se tato pisemnost za doruenou
dnem, kdy zaméstnanec jeji prevzeti odmitl.

(3) Je-li pisemnost dorucovina prostfednictvim
provozovatele postovnich sluZeb, vybere zaméstna-
vatel takovou poStovni sluzbu, aby z uzaviené pos-
tovni smlouvy”) vyplyvala povinnost doruéit pos-
tovni zasilku obsahujici pisemnost za podminek sta-
novenych timto zdkonem.

) Zilkon &. 29/2000 Sb., o postovnich sluZbdch a 0 zméng
nékterych dal§ich zdkond (zikon o postovnich sluz-
bach), ve znéni pozdéjsich pfedpisa.”.

38. V § 335 odst. 1 vété prvni se slova ,,s timto
zpusobem dorucovani vyslovil pisemny souhlas a po-
skytl zaméstnavateli elektronickou adresu pro doru-
Covani“ nahrazuji slovy ..k tomuto zptsobu doruo-
vani udélil souhlas v samostatném pisemném prohla-
Seni, v némZ také uvedl elektronickou adresu pro
dorulovani, kterd neni v dispozici zaméstnavatele®.



Ciastka 132

Sbirka zikont ¢. 281 / 2023

Strana 4003

39. V § 335 se na konci odstavee 1 dopliiuji
véty ,Pred udélenim souhlasu podle véty prvni je
zaméstnavatel povinen zaméstnance pisemné infor-
movat o podminkich dorufovani pisemnosti pro-
stfednictvim sité nebo sluzby elektronickych komu-
nikaci véetné zikonné lhity podle odstavce 3. Za-
méstnanec muze souhlas podle véty prvni pisemné
odvolat.“.

40. V § 335 odst. 3 vété prvni se slova ,pode-
psanou svym uzndvanym elektronickym podpi-
sem””) zru$uji a na konci odstavce se dopliiuje véta
LJestlize zaméstnanec prevzeti pisemnosti nepotvrdi
ve lhité 15 dnd ode dne jejtho dodéni, povazuje se za
dorucenou poslednim dnem této lhaty.“.

41. V § 335 odst. 4 se slova ,,nebo jestlize za-
méstnanec do 3 dnd od odeslani pisemnosti nepotvr-
dil zaméstnavateli jeji pfijeti datovou zpravou pode-
psanou svym uzndvanym elektronickym podpi-
sem””)* zrusuji.

42. § 335a vCetné nadpisu zni:

»§ 335a

Dorulovani zaméstnavatelem
do datové schranky zaméstnance

Zaméstnavatel miZe dorudit pisemnost zamést-
nanci prostfednictvim datové schranky, pokud st ji
zaméstnanec neznepiistupnil pro doddvani doku-
mentd z datové schrinky fyzické osoby, podnikajici
fyzické osoby nebo privnické osoby podle § 18a z4-
kona o elektronickych tkonech a autorizované kon-
verzi dokumentd. JestliZe se zamé&stnanec nepfihldsi
do datové schrinky ve 1hité 10 dnd ode dne dodani
pisemnosti do datové schrianky, povaZuje se pisem-
nost za dorucenou poslednim dnem této lhity.“.

43. § 337 véetné nadpisu znf:

.S 337

Dorucovani pisemnosti zaméstnancem

(1) Zaméstnanec doruéuje pisemnost zameéstna-
vateli zpravidla osobnim pfeddnim v misté sidla za-
méstnavatele. Na Zidost zaméstnance je zaméstnava-
tel povinen doruceni pisemnosti podle véty prvni
pisemné potvrdit.

(2) Pisemnost je zaméstnavateli dorudena, jak-
mile ji zaméstnavatel prevzal. Jestlize zaméstnavatel
odmitne prevzit pisemnost, neposkytne soucinnost

nebo jinak znemozni dorudeni pisemnosti v misté
sidla nebo v misté podnikdni zamé&stnavatele, pova-
Zuje se pisemnost za dorufenou dnem, kdy k takové
skutecnosti doslo.

(3) Zaméstnanec muze dorudit pisemnost za-
méstnavateli prostfednictvim sité nebo sluzby elek-
tronickych komunikaci na elektronickou adresu,
kterou zaméstnavatel pro tento tclel zaméstnanci
ozndmil; pisemnost uréend zaméstnavateli musi byt
zaméstnancem podepsana.

(4) Pisemnost doruc¢ovanid zaméstnavateli pro-
stfednictvim sité nebo sluzby elektronickych komu-
nikaci je dorucena dnem, kdy pfevzeti potvrdi za-
méstnavatel zamé&stnanci datovou zpravou. Jestlize
zaméstnavatel prevzet pisemnost nepotvrdi ve Thité
15 dnd ode dne jejitho dodéni, povazuje se za do-
rucenou poslednim dnem této lhity.

(5) Doruleni pisemnosti zaméstnavateli pro-
stfednictvim sité nebo sluzby elektronickych komu-
nikaci je nedéinné, jestlize se pisemnost zasland na
elektronickou adresu zaméstnavatele vratila zamést-
nanci jako nedoruditelna.

(6) Zaméstnanec muze dorudit pisemnost za-
méstnavateli prostfednictvim datové schrinky, po-
kud si j1 zaméstnavatel neznepfistupnil pro dodavani
dokumentd z datové schrinky fyzické osoby, pod-
nikajici fyzické osoby nebo privnické osoby podle
§ 18a zdkona o elektronickych dkonech a autorizo-
vané konverzi dokumentd. JestliZe se zamé&stnavatel
nepfihldsi do datové schrinky ve lhat€ 10 dnt ode
dne dodani pisemnosti do datové schrinky, povaZzuje
se pisemnost za dorufenou poslednim dnem této
lhtty. Ustanoveni odstavcd 4 a 5 se nepouZiji.”.

44. V § 348 odst. 2 se za slovo ,dohody*
vklada arka a slovo ,,anebo® se zrusuje.

45. V § 348 se na kona textu odstavce 2 do-
pliiuji slova ,,a ndhrady nakladd spojenych s vyko-
nem prace na dalku®.

46. V § 363 se za text ,,§ 30 odst. 2,“ vkladaji
slova ,,§ 35 odst. 1, 4 a 5,%, za slova ,,§ 37 odst. 1
az 4,“ se vklida text ,,§ 37a,%, slova ,§ 39 odst. 2
az 6“ se nahrazuji textem ,§ 39, za slova ,§ 62
az 64,“ se vkladaji slova ,,§ 74 odst. 2, § 77 odst. 4
a7,§77a,77b,“, za text ,,§ 79a,“ se vklada text ,,80,,
slova ,§ 92 odst. 1,3 a 4 se nahrazuji textem ,,§ 92%,
za slova ,,§ 93 odst. 2 véta druhad a odst. 4,“ se vkla-
daji slova ,,§ 93a odst. 1 aZ 3 a odst. 5,%, slova ,,§ 96
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odst. 1 pism. a) body 1 a 2 a odst. 2“ se nahrazuji
slovy ,,§ 96 odst. 1 pism. a) body 1 aZ 3 a odst. 2¢
a slova ,§ 241 odst. 1 a 2“ se nahrazuji textem
,§ 241, 241a%.

47.V § 363 se slova ,§ 93a odst. 1 az 3
a odst. 5“ zrusuji a slova ,,§ 96 odst. 1 pism. a) body
1 aZ 3 a odst. 2“ se nahrazuji slovy ,,§ 96 odst. 1
pism. a) body 1 a 2 a odst. 2“.

48. V § 363 se slova ,,§ 77 odst. 4 a 7“ nahrazuji
slovy ,,§ 77 odst. 4, 7 a 8.

CL 11

Prechodna ustanoveni

1. Neuplynula-li pfede dnem nabyti Ginnosti
tohoto zdkona lhita pro poskytnuti informace o ob-
sahu pracovniho poméru podle § 37 odst. 1 zikona
¢. 262/2006 Sb., ve znéni Gi¢inném prede dnem nabyti
udinnosti tohoto zdkona, poskytne zaméstnavatel za-
méstnanci informaci do konce této lhity v rozsahu
podle § 37 odst. 1 zdkona ¢&. 262/2006 Sb., ve znéni
u¢inném ode dne nabyti Géinnost tohoto zikona.
Vyjimka podle § 37 odst. 4 zdkona ¢&. 262/2006 Sb.,
ve znéni Uéinném prede dnem nabyti Géinnost to-
hoto zikona, plati 1 v tomto piipadé.

2. Byla-li informace podle § 37 odst. 1 nebo
§ 37 odst. 2 zdkona & 262/2006 Sb., ve znéni G&in-
ném prede dnem nabyti Géinnosti tohoto zdkona,
poskytnuta zaméstnanci piede dnem nabyti Géin-
nosti tohoto zidkona, poskytne zaméstnavatel za-
méstnanci na jeho pisemnou Zzidost ve 1haté 7 dnd
ode dne dorudeni Zidosti informaci v rozsahu § 37
odst. 1 nebo § 37a odst. 1 a2 zdkona ¢&. 262/2006 Sb.,
ve znéni G¢inném ode dne nabyti G¢innost tohoto
zdkona. Zaméstnavateli tato povinnost nevznikne,
pokud se uplatni vyjimka podle § 37a odst. 4 zikona
. 262/2006 Sb., ve znéni uinném ode dne nabyti
Uéinnosti tohoto zikona, nebo pokud vyslini za-
méstnance skoncilo prede dnem nabyti Géinnosti to-
hoto zdkona.

3. Zaméstnanci pracyjicimu na zikladé dohody
o provedeni price nebo dohody o pracovni ¢innosti,
ktery prede dnem nabyti Géinnosti tohoto zikona
zahdjil vykon price nebo byl vyslan k vykonu prace
na tzemi jiného stitu, poskytne zaméstnavatel na
jeho pisemnou Zddost ve 1hité 7 dnt ode dne do-
rueni Zidosti informaci v rozsahu § 77a odst. 1
nebo § 77b odst. 1 a 2 zdkona ¢&. 262/2006 Sb., ve

znéni uinném ode dne nabyti Géinnosu tohoto za-
kona. Zaméstnavateli tato povinnost nevznikne, po-
kud se uplatni vyjimka podle § 77b odst. 4 zdkona
. 262/2006 Sb., ve znéni ulinném ode dne nabyti
udinnosti tohoto zikona, nebo pokud vyslani za-
méstnance skoncilo pfede dnem nabyt u¢innost to-
hoto zikona.

4. Nebyla-li pfede dnem nabyti Géinnosti to-
hoto zdkona se zamé&stnancem, ktery nepracuje na
pracovisti zaméstnavatele podle § 317 odst. 1 zdikona
¢. 262/2006 Sb., ve znéni G¢inném piede dnem nabyt
udinnosti tohoto zdkona, uzaviena pisemna dohoda
o podminkich vykonu této price, uzavie zaméstna-
vatel se zaméstnancem pisemnou dohodu o vykonu
prace na dilku podle § 317 odst. 1 zdkona &. 262/
/2006 Sb., ve znéni G¢inném ode dne nabyti G¢in-
nosti tohoto zakona, a to ve lhaté 1 mésice ode
dne nabyti G¢mnosti tohoto zikona.

CAST DRUHA

Zména ob&anského soudniho fadu

Cl 111

V § 133a zdkona ¢. 99/1963 Sb., oblansky soud-
ni ¥ad, ve znéni zdkona &. 30/2000 Sb., zdkona ¢&. 151/
/2002 Sb., zakona &. 112/2006 Sb., zikona &. 198/
/2009 Sb., zikona &. 293/2013 Sb. a zakona ¢&. 172/
/2023 Sb., se doplituje odstavec 3, ktery véetné po-
znamky pod &arou &. 56e zni:

»{3) Pokud Zalobce uvede pred soudem skuteé-
nosti, ze kterych lze dovodit, Ze mu Zalovany dal
vypovéd z pracovniho poméru nebo okamZité zrusil
pracovni pomér nebo zrusil pravni vztah zaloZeny
dohodou o provedeni price nebo dohodou o pra-
covni ¢innosti vypovédi nebo okamZitym zruSenim
proto, ze

a) se zalobce zdkonnym zpusobem doméhal
1. prava na informace pfi vzniku nebo zméné

pracovnéprdavniho vztahu podle § 37 nebo
§ 77a zakoniku préce,

2. prava na informace pfi vysildni zaméstnance
na tzemi jiného stitu podle § 37a nebo 77b
zakoniku price,

3. prdva na rozvrZeni pracovni doby predem
podle § 74 odst. 2 nebo § 84 zikoniku prace,
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4. prava na odborny rozvoj podle § 227 a7 230
zakoniku price,

b) Zalobce zaméstnavatele pozidal o zaméstnini
v pracovnim poméru podle § 77 odst. 4 ziko-
niku préce, o erpani matefské, otcovské nebo
rodi¢ovské dovolené nebo tuto dovolenou Cer-
pal, nebo

c) zalobce zaméstnavatele pozddal o moZnost pe-
Covat o jinou fyzickou osobu nebo ji oSetfovat
podle § 191 zakoniku price nebo o takovou fy-
zickou osobu podle § 191 zdkoniku price peco-
val nebo ji oSetfoval,

je Zalovany povinen dokizat, Ze k vypovédi nebo
okamZitému zruseni doslo z jiného davodu’®®).

%6y Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/
/1158 ze dne 20. Zervna 2019 o rovnovaze mezi pracov-
nim a soukromym Zivotem rodi¢d a peujicich osob
a o zruSeni smérnice Rady 2010/18/EU.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/
/1152 ze dne 20. &ervna 2019 o transparentnich a pfed-
vidatelnych pracovnich podminkich v Evropské unii.®.

Cl v

Prechodné ustanoveni

Rizeni zahdjend pfede dnem nabyti d&innost
tohoto zdkona se dokonéi podle zdkona & 99/1963
Sb., oblansky soudni fad, ve znéni Géinném prede
dnem nabyti G&innosti tohoto zakona.

CAST TRETI
Zména zdkona o danich z pfijma

CLv

V § 6 odst. 7 zikona & 586/1992 Sb., o danich
z pfjmu, ve znéni zdkona ¢. 323/1993 Sb., zdkona
259/1994 Sb., zikona ¢&. 316/1996 Sb., zikona
492/2000 Sb., zikona ¢&. 264/2006 Sb., zikona
. 261/2007 Sb., zikona &. 362/2007 Sb., zikonného
opatfeni Sendtu ¢&. 344/2013 Sb. a zdkona ¢. 609/2020
Sb., se na konci textu pismene e) dopliuji slova
» ; Je-li plnéni poskytovano v podobé pausilni fastky
na nihradu nékladd spojenych s vykonem price z ji-
ného mista dohodnutého se zaméstnavatelem, nez je
pracovisté zaméstnavatele, nepovaZuje se za pfijem
a neni predmétem dané do vyse pausilni ¢dstky, kte-

< p( p(

ou lze poskytnout zaméstnancim odménovanym
rou lz kytnout z t d
platem,”.

CAST CTVRTA
Zména zdkona o vojacich z povolani

Cl VI

Zakon ¢. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve
znéni zikona & 155/2000 Sb., zdkona &. 129/2002

Sb., zakona & 254/2002 Sb., zidkona & 362/2003
Sb., zikona & 546/2005 Sb., zikona & 189/2006
Sb., zikona & 261/2007 Sb., zikona & 305/2008
Sb., zikona & 306/2008 Sb., zidkona & 479/2008
Sb., zikona & 272/2009 Sb., zikona & 326/2009
Sb., zakona & 147/2010 Sb., zikona & 375/2011
Sb., zakona & 470/2011 Sb., zikona & 122/2012
Sb., zakona & 332/2014 Sb., zidkona & 204/2015

Sbh., zakona ¢&. 377/2015 Sb., zakona ¢&. 47/2016 Sb.,
zakona &. 183/2017 Sb., zakona ¢&. 263/2017 Sb., za-
kona &. 181/2018 Sb., zikona &. 32/2019 Sb., zikona
&. 285/2020 Sb., zakona & 150/2021 Sb., zikona
¢. 358/2022 Sb., zakona &. 432/2022 Sb. a zikona
¢. 172/2023 Sb., se méni takto:

1. V § 4 odstavec 4 zni:

»{(4) Pfed povolanim uchazele do sluZzebniho
poméru jej sluZebni organ pisemné seznami

a) s predpoklddanym dnem vzniku sluZzebniho po-
méru a dobou jeho trvini,

b) se sluzebnim zafazenim,
¢) s mistem ndstupu sluzby,

d) se zdkladni tydenni dobou sluzby a jejim roz-
vrzenim,

e) s platovymi nélezitostmi a vyplatnim terminem,
f) s délkou fadné dovolené,

g) s podminkami vykonu sluzby,

h) s dobou trvani a podminkami zkusebni doby,
1) s odbornym rozvojem a jeho zabezpelovanim,

j) s tim, kterému orgdnu socidlntho zabezpeceni
sluZebni organ odvadi pojistné na socidlni za-
bezpeleni vojika v souvislosti s jeho sluzebnim
pomérem,

k) s podminkami zaniku sluZebniho poméru a

) s opatfenimi zajistujicimi rovné zachizeni.
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Uskutecnuje-1i se informovani v elektronické podo-
bé, musi byt informace uchazedi pfistupna a musi mit
moznost si ji uloZit nebo vytisknout. SluZebni organ
je povinen dolozit predani informace uchazed.”.

2. § 21a véetné nadpisu znf:

»§ 21a

Zruseni sluzebniho poméru ve zkuSebni dobé

SluZebni organ nebo vojdk mize zrusit sluzebni
pomér ve zkuSebni dob¢ 1 bez uvedeni divodu. Slu-
7ebni pomér zanikd uplynutim 5 kalendafnich dnt
ode dne, ve kterém bylo dorudeno vojikovi ozna-
meni sluZebntho orginu o zruSeni sluzebniho po-
méru ve zkuSebni dobé nebo ve kterém bylo sluzeb-
nimu organu doruleno pisemné oznimeni vojika
o zruSeni sluzebniho poméru ve zkusebni dobé.”.

3. V § 24 se dopliiuji odstavce 3 az 6, které
znéji:

»{3) Nebrani-li tomu povaha sluzby a bude-h
zabezpeCeno tadné plnéni sluZebnich ukold, muze
sluZebni orgin na Zddost vojdka nafidit vykon
sluzby z jiného neZz pravidelného mista vykonu
sluzby vojika, pfi tom stanovi misto vykonu sluzby,
zpusob komunikace, rozvrzeni doby vykonu sluzby
a dobu, po kterou bude vykondvana sluZba z jiného
mista. Vojak miZze podat Zadost o vykon sluzby z ji-
ného mista az po ukonceni zkusebni doby.

(4) Sluzebni organ pisemné nafidi vojikovi vy-
kon sluzby z jiného mista v pfipadé, Ze tak stanovi
opatfeni organu vefejné moci podle jiného zikona,
a to na nezbymé nutnou dobu, pokud to povaha
vykondvané sluzby umoziuje a za podminky, Ze jiné
misto bude pro vykon sluzby zptsobilé. Vojik je
povinen na vyzvu bez zbytetného odkladu pisemné
urcit misto, na které mu lze vykon sluzby z jiného
mista nafidit, nebo sdélit, Ze nemd k dispozici zZadné
jiné misto zpusobilé k vykonu sluzby.

(5) Néihrada nédkladd spojenych s vykonem
sluzby z jiného mista vojdkovi nepfislusi. To neplati,
pokud vldda nafizenim stanovi, Ze se nihrada na-
kladt poskytne pausilni ¢astkou; pro ureni vyse
pausilni ¢astky se pouZiji ustanoveni zikoniku price
o nihradé nikladd pfi vykonu price na dilku za-
méstnancem odméniovanym platem. Pausalni ¢dstka
podle véty druhé zahrnuje veskeré niklady spojené
s vykonem sluzby z jiného mista.

(6) Pro dlely nahrady cestovnich vydajd je

misto vykonu sluzby pfi vykonu sluzby z jiného
mista uréeno Uzemim obce, v niZ vojik vykonava
sluzbu z jiného mista.“.

4. V § 26 se dopliiuji odstavce 3 a 4, které znéji:

»{3) Pokud to povaha sluzby na daném sluzeb-
nim misté dovoluje, miZe na Zadost vojika sluzebni
orgin rozhodnout o pruzném rozvrzeni doby
sluzby vojika, pfi tom se obdobné pouZiji ustano-
veni zikoniku price o pruZzném rozvrZeni pracovni
doby. Vojdk mtZe takovou Zddost podat aZz po
ukondeni zkusebni doby.

(4) Vojik musi byt o zméné rozvrzeni zakladni
tydenni doby sluzby nebo jeji formy pisemné infor-
movan nejméné 14 dnd pred jeji ulinnosti, a pokud
existuji objektvni divody, nejpozdéj v den, kdy
zména nabyva ucinnosti. SluZzebni orgin je povinen
dolozit pfeddni informace vojikovi.“.

5. V § 38 se za odstavec 1 vklad4d novy odsta-
vec 2, ktery znf:

~(2) Zadost podle odstavee 1 podavé vojik pi-
semné, a to alespoii 30 dnt pfed nistupem na rodi-
Covskou dovolenou, nebrani-li tomu vdzné divody
na strané vojika. Zadost musi obsahovat pozadova-
nou dobu trvani rodi¢ovské dovolené a jeji zaldtek.
SluZebni orgdn mize odloZit poskytnuti rodi¢ovské
dovolené o pfiméfenou dobu, pokud by Cerpani ro-
di¢ovské dovolené v pozadovanou dobu vazné ohro-
zilo dualezity zdjem sluzby. Takovy odklad rodic¢ov-
ské dovolené musi sluZzebni orgdn vojikovi pisemné
odtvodnit.“.

Dosavadni odstavec 2 se oznaluje jako odstavec 3.

6. V § 41 odst. 3 se &islo ,8“ nahrazuje &is-
lem ,,9%.

7.V § 41 se za odstavec 3 vklddaji nové od-
stavce 4 a 5, které zngji:

»{4) Vojakyné pefujici o dité mladsi 9 let mtze
pozidat o pruzné rozvrzeni doby sluzby, vykon
sluzby z jiného mista vykonu sluzby, nebo kratsi
tydenni dobu sluzby v rozsahu nejméné 20 hodin
tydné. Vojakyné mize takovou Zddost podat az po
ukonfeni zkuSebni doby. Zamitnuti Zidosti musi
sluzebni organ vojakyni pisemné odtvodnit.

(5) Pokud o to vojdkyné poZ7ddi nebo se od
posledniho stanoveni vykonu sluzby z jiného mista
vykonu sluzby, kratsi tydenni doby sluZby nebo
pruzného rozvrzeni doby sluzby podstatné zménily
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okolnosti, stanovi sluZzebni organ vojakyni misto vy-
konu sluzby, dobu sluzby nebo rozvrZzeni doby
sluzby stejné jako pred jejich stanovenim podle od-
stavce 4.“.

Dosavadni odstavce 4 aZ 8 se oznacuji jako od-
stavce 6 az 10.

8. V § 41 odst. 7 se slova ,,2, 3 a 4“ nahrazuji
slovy ,2, 3 a 6“.

9. Za § 41 se vklida novy § 41a, ktery znf:

»§ 4la

Ustanoveni § 41 odst. 4 a 5 se vztahuje na
vSechny vojiky pelujici o dité mladsi 9 let a na vo-
jiky, ktefi osobné pecuji o osobu v situaci uvedené
v § 5 odst. 4.“.

10. Za § 88a se vkladd novy § 88b, ktery zni:

,§ 88b

Vojik, ktery je vyslin na zahraniéni sluZebni
cestu nebo k vykonu sluzby do zahraniéi po dobu
presahujici 4 po sobé jdouci tydny, musi byt pfedem
pisemné informovdn o méné, ve které mu bude vy-
pldcen sluzebni plat, o ndhradéch, pfiplatcich, popii-
padé jinych plnénich poskytovanych v souvislosti se
zahrani¢ni sluZebni cestou nebo vyslinim k vykonu
sluzby do zahraniéi a o tom, zda a za jakych pod-
minek je zajistén jeho ndvrat.”.

11. V. § 120 odst. 1 se slova ,minimilni
mzdy'")“ nahrazuji slovy ,,primérné mzdy v nirod-
nim hospodafstvi zji§téné za prvni az teti Cevrtlet
kalendafnitho roku predchizejictho kalenddinimu
roku, ve kterém ke sluZebnimu tdrazu doslo,”“.

12. V § 120 odst. 2 az 4 se slova ,,minimilni
mzdy'")“ nahrazuji slovy ,,primérné mzdy v nirod-
nim hospodafstvi zji§téné za prvni az teti Cevrtlet
kalendafnitho roku predchizejictho kalenddinimu
roku, ve kterém ke sluzebnimu urazu doslo.“.

17\«
na-

13. V § 124 se slova ,,minimdlni mzdy
hrazuji slovy ,primérné mzdy v nirodnim hospo-
défstvi zji5téné za prvni aZ tied Covrtleti kalendar-
ntho roku pfedchédzejictho kalendafnimu roku, ve
kterém k dmrti vojika doslo“ a slova ,,minimalni
mzdy“ se nahrazuji slovy ,pramérné mzdy v nirod-
nim hospodafstvi zji§téné za prvni az teti Cevrtlet
kalendafnitho roku predchizejictho kalenddinimu
roku, ve kterém k dmrti vojika doslo,”.

17y

14. V § 125 se slova ,,minimalni mzdy na-

hrazuji slovy ,primérné mzdy v nidrodnim hospo-
défstvi zji8téné za prvni aZ tied Covrtled kalendar-
ntho roku pfedchédzejictho kalendifnimu roku, ve
kterém k dmrti vojdka doslo®.

15. Za § 130 se vkldd4 novy § 130a, ktery znf:

»§ 130a

Odkazuje-li tento zdkon na pouziti primérné
mzdy v nirodnim hospodafstvi zjisténé za prvni az
tret! Cevrtlet! kalenddintho roku predchizejictho ka-
lenddfnimu roku, ve kterém doslo ke sluZebnimu
urazu nebo umrti vojika, postupuje se podle sdéleni
vyhlaSeného Ministerstvem préice a socialnich véci ve
Sbirce zikond.“.

16. V § 144 se dosavadni text oznacuje jako od-
stavec 1 a dopliiuje se odstavec 2, ktery zni:

»(2) Ustanoveni o Fizeni ve vécech sluZebniho
poméru se nevztahuje na

a) vybér uchazele o povolini do sluZebniho po-
méru,

b) sluZebni hodnoceni,

c) vyslani na sluZebni cestu,

d) vyslani na studijni pobyt, ktery trvd méné nez
3 mésice,

e) zruSeni sluzebniho poméru ve zkuSebni dobé,

) nafizeni sluzebni pohotovost,

g) rozvrzeni zdkladni tydenni doby sluzby véetné
jejich individudlnich zmén,

h) nafizeni sluzby nad zdkladni tydenni dobu
sluzby,

1) ureni nastupu na dovolenou a odvolani z ni,

1) poskytnuti sluZebniho volna,

k) pfiznani sluZebniho prispévku,

) udéleni kazenské odmény,

poskytnuti odmény podle § 68g,

n) vraceni sluzebniho platu podle § 68p odst. 1,

o) poskytnuti ndhradniho volna nebo volna,

p) poskytnuti preventivni nebo mimotidné reha-
bilitace,

q) poskytnuti cestovnich, pfepravnich, proviant-
nich nebo vystrojnich naleZitostd,

r) vyfizovani zddosti nebo stiZnosti podle § 153,

s) vybérové fizeni,
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t) poskytnuti rekvalifikace.”.

17. V § 145 odstavec 1 zni:

»{1) V fizeni ve vécech sluZzebniho poméru se
rozhoduje o

a) zmén¢ doby trvani sluzebniho poméru,

b) preruseni sluzebniho poméru,

c¢) nahradé skody podle tohoto zikona,

d) propusténi ze sluzebniho poméru,

e) odnéti hodnosti,

f) pfiznani kvalifika¢niho pifispévku,

g) vriceni niborového nebo kvalifikaéniho pii-

spévku pfi nesplnéni povinnosti setrvat po sta-
novenou dobu ve sluzebnim poméru,

h) néroku na sluZebni pfispévek, nesouhlasi-li vo-
jik s vy3i nebo s neposkytnutim piispévku,
nebo se zastavenim jeho vyplaty,

1) dobé sluzby pro zabezpedeni vysluhovymi na-
lezitostmi a pro socidlni zabezpeleni, nesou-
hlasi-li vojak s vykazanou dobou,

}) neposkytnuti, odnéd nebo sniZeni sluZebniho
platu podle § 68k odst. 5,

k) zadost vojika o jeho setrvani ve sluzebnim po-
méru podle § 19 odst. 2,

) dhradé nikladd spojenych se zvySenim nebo

rozsifenim vzdélani pfi nesplnéni povinnosti se-

trvat po dohodnutou dobu ve sluZebnim po-

méru,

vydani bezdtvodného obohaceni,

n) nahradé niakladd za vojenskou vystroj,

o) uloZeni kdzeriského trestu,

p) prizndni jednorizové penézni vypomoci,

q) pfizndni penézitého piispévku.”.

Cl VII

Prechodné ustanoveni

Pokud vojdk neobdrzel nékterou z informact
podle § 4 odst. 4 zdkona &. 221/1999 Sb., ve znéni
u¢inném ode dne nabyti Géinnostu tohoto zikona,
prede dnem nabyti d¢innosu tohoto zikona, po-
skytne mu ji sluZebni orgdn na pozidini ve lhaté
7 dnt ode dne doruleni pisemné zddosti postupem
podle zikona ¢&. 221/1999 Sb., ve znéni G¢inném ode
dne nabyti G¢innosti tohoto zikona.

CAST PATA
Zména krizového ziakona

Cl. VIII

V § 6 zikona &. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni

a o zméné nékterych zikont (krizovy zikon), ve

znéni zakona ¢&. 112/2006 Sb., zakona ¢&. 430/2010

Sb., zakona ¢&. 323/2016 Sb. a zakona & 14/2021

Sb., se na konci odstavee 1 tefka nahrazuje ¢arkou

a dopliiuje se pismeno e), které zni:

»¢) zaméstnavateli, sluZzebnimu orginu nebo slu-
7ebnimu funkcionafi uloZeni povinnostu vy-
konu prace na dilku nebo vykonu sluzby z ji-
ného mista.”.

CAST SESTA
Zména zdkona o ochrané verejného zdravi

ClL IX

V § 69 odst. 1 zikona ¢&. 258/2000 Sb., o ochrané
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakond, ve znéni zdkona & 274/2003 Sb., zikona
& 151/2011 Sb., zikona 375/2011 Sb., zikona
¢. 267/2015 Sb. a zikona &. 205/2020 Sb., se za pis-
meno h) vkladd nové pismeno 1), které znf:

¢.
¢.

»1) piikaz zaméstnavateli, sluZebnimu organu nebo
sluZebnimu funkcionafi ve stanoveném rozsahu
nafidit vykon price na dilku nebo vykon
sluzby z jiného mista,”.

Dosavadni pismeno 1) se oznaluje jako pismeno j).

CAST SEDMA
Zména zikona o sluZebnim poméru prislusniki
bezpeénostnich sbora
ClL X

Zikon ¢&. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru
piislusnikd bezpecnostnich sbord, ve znéni zdkona

& 186/2004 Sb., zakona & 436/2004 Sb., zakona
&. 586/2004 Sb., zakona & 626/2004 Sb., zikona
& 169/2005 Sb., zikona & 253/2005 Sb., zikona
&. 413/2005 Sb., zakona & 530/2005 Sb., zikona
&. 189/2006 Sb., zikona & 531/2006 Sb., zikona
& 261/2007 Sb., zakona & 305/2008 Sb., zakona
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&. 306/2008 Sb., zikona & 326/2009 Sb., zikona
& 341/2011 Sb., zikona & 375/2011 Sb., zikona
&. 428/2011 Sb., zikona & 458/2011 Sb., zikona
& 470/2011 Sb., zikona & 167/2012 Sb., zikona
& 399/2012 Sb., zakona & 303/2013 Sb., zikona
&. 204/2015 Sb., zakona & 377/2015 Sb., zikona
& 298/2016 Sb., zikona & 148/2017 Sb., zikona
&. 183/2017 Sb., zakona & 247/2017 Sb., zikona
& 310/2017 Sb., zakona & 181/2018 Sb., zikona
& 235/2018 Sb., zikona & 32/2019 Sb., zikona
& 163/2019 Sb., zikona & 277/2019 Sb., zikona
&. 330/2021 Sb., zakona & 363/2021 Sb., zikona
&. 432/2022 Sb. a zdkona & 172/2023 Sb., se méni

takto:

1. V § 16 odstavec 3 znf:
»{3) Bezpelnostni sbor pisemné seznimi ob-
Cana pred jeho pijetim do sluZebniho poméru
a) s textem sluZebniho slibu,

b) s pfedpoklidanym dnem vzniku sluZebniho po-
méru,

¢) s druhem sluZzebntho poméru a dobou jcho
trvani,

d) se sluZebnim zafazenim,

€) s mistem sluZebniho pusobisté,

) se stanovenou dobou sluzby v tydnu, zpuso-
bem rozvrzeni doby sluzby,

g) s rozsahem sluzby pfescas,

h) s vysi sluzebniho pfijmu vCetné jeho jednotli-
vych sloZek a vyplatnim terminem,

1) s délkou dovolené,

1) s podminkami vykonu sluzby,

k) s odbornym rozvojem, ktery bezpecnostni sbor
zabezpeduje,

) s dobou trvani a podminkami zkusebni doby,

s tim, kterému orgdnu socidlntho zabezpeceni se
odvadi pojistné na socidlni zabezpeceni pfislus-
nika v souvislosti s jeho sluZebnim pomérem,
n) s kolektivnimi dohodami upravujicimi pod-
minky vykonu sluzby,

0) s podminkami skonceni sluzebnitho poméru.©.
2. V § 16 se za odstavec 3 vkladd novy odsta-
vec 4, ktery znf:

»{(4) Bezpelnostni sbor je povinen poskytnuti
informaci podle odstavce 3 dolozit. Informace podle
odstavce 3 pism. f) aZ 1) a k) aZ o) mohou byt na-

hrazeny odkazem na pfislusny privni nebo sluzebni
y y

pfedpis anebo na kolektivni dohodu, v nichz jsou
obsazeny.“.

Dosavadni odstavce 4 aZz 6 se oznacuji jako od-
stavce 5 az 7.

3. V st paté se za hlavu V vklad4d nova hla-
va VI, kterd véetné nadpisu a poznimky pod arou
¢. 95 zni:

LJHALAVA VI
VYKON SLUZBY Z JINEHO MISTA

§ 76a

(1) Nebrani-li tomu duélezity zdjem sluZby,
muZe sluZebni funkcionaf na Zidost piislusnika roz-
hodnout o vykonu sluzby mimo sluzebnu (déle jen
Lv¥kon sluzby z jiného mista®). Zidost o vykon
sluzby z jiného mista musi obsahovat navrh jiného
mista vykonu sluzby, které je pro vykon sluzby zpt-
sobilé.

(2) SluZzebni funkcionat rozhodnuti o vykonu
sluzby z jiného mista zrusi, pokud o takové zruseni
piislusnik pozidid, vyZzaduje-li to ddlezity zijem
sluzby, anebo pokud se podstatné zménily okol-
nosti, za nichz bylo rozhodnuti vyddno. Rozhodnuti
lze vydat jako prvni ukon sluZebniho funkcionate
v fizeni.

(3) SluZebni funkcionaf pisemné nafidi piislus-
nikovi vykon sluzby z jiného mista v pfipadé, Ze tak
stanovi opatfeni orgdnu vefejné moci podle jiného
zdkona”), a to na nezbytné nutnou dobu, pokud
to povaha vykondvané sluZzby umoZiuje a za pod-
minky, Ze jiné misto bude pro vykon sluzby zptso-
bilé. Prislusnik je povinen na vyzvu bez zbyte¢ného
odkladu pisemné urcit misto, na které mu lze vykon
sluzby z jiného mista naridit, nebo sdélit, Ze nema
k dispozici zddné jiné misto zpisobilé k vykonu
sluzby.

(4) Néihrada nédkladd spojenych s vykonem
sluzby z jiného mista pfislusnikovi nepiislusi. To
neplati, pokud vlida nafizenim stanovi, Ze se ndhrada
nékladd poskytne pausilni ¢astkou; pro urceni vyse
pausilni ¢astky se pouZiji ustanoveni zakoniku price
o nihrad€ nikladd pfi vykonu price na dilku za-
méstnancem odméniovanym platem. Pausilni Cdstka
podle véty druhé zahrnuje veskeré niklady spojené
s vikonem sluzby z jiného mista. Pro ucely ndhrady
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cestovnich vydaju je misto sluZebniho ptsobisté pii
vykonu sluzby z jiného mista uréeno Uzemim obce,
v niz piislusnik vykonédva sluzbu z jiného mista.

%) Napiiklad zikon & 240/2000 Sb., o krizovém fizeni
a 0 zméné& nékterych zdkont (krizovy zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist, zikon & 258/2000 Sb., o ochrang
vefejného zdravi a 0 zméné nékterych souvisejicich z4-
kont, ve znéni pozdéjsich predpisti®.

4. V § 77 odst. 11 pism. a) se za slova ,které
jsou uvedeny v* vkladaji slova ,odstaver 12 a“, za
slova ,§ 16 odst. 3 se vklidaji slova ,bez zbyted-
ného odkladu, nejpozdéi ke dni dlinnost této
zmény,“ a &islo ,4“ se nahrazuje &islem ,,5%.

5. V § 77 se dopliuje odstavec 12, ktery zni:

»{12) Pfislusnik, ktery je vyslan na zahraniéni
sluzebni cestu nebo k vykonu sluzby do zahraniéi po
dobu presahujici 4 po sobé jdouci tydny, musi byt
pfedem pisemné informovidn o méné, ve které mu
bude vyplicen sluzebni pifijem, o nahradich, pfiplat-
cich, popfipadé jinych plnénich poskytovanych
v souvislosti se zahrani¢ni sluZebni cestou nebo vy-
slinim k vykonu sluzby do zahraniéi a o tom, zda
a za jakych podminek je zajistén jeho navrat.”.

6. § 82 vCetné nadpisu zni:

»§ 82

Rodi¢ovska dovolena

(1) Pfislusnikovi a pfislusnici se na pisemnou
7idost poskytne rodifovskd dovolend. Zadost se
podava alesponi 30 dnt pfed ndstupem na rodicov-
skou dovolenou, nebrini-li tomu vazné divody na
strané piislusnika nebo piislusnice. Zadost musi ob-
sahovat pozadovanou dobu trvani rodi¢ovské dovo-
lené a jeji zacatek.

(2) Rodicovska dovolena se piislusnici, kterd je
matkou ditéte, poskytne po skonéeni matefské do-
volené a piislusnikovi, ktery je otcem ditéte, nejdiive
dnem narozeni ditéte, a to v rozsahu, v jakém o mi
pozadaji, nejdéle viak do doby, kdy dité dosihne
véku 3 let.”.

7. V § 85 se za odstavec 4 dopliiuji odstavce 5
az 7, které véetné poznimky pod Carou & 96 znéji:
»(5) Nebrani-li tomu ddlezity zijem sluzby,
muZe sluZebni funkcionaf na Zidost pfislusnika pe-
Cujictho o dité mladsi 9 let a pfislusnika, ktery pfre-
vazné sam dlouhodobé pecuje o osobu, kteri se po-

dle zvlistniho pravniho predpisu®®) povazuje za
osobu zdvislou na pomoci jiné fyzické osoby ve
stupni II (stfedné tézkd zdvislost), ve stupni III
(tézkd zdvislost) nebo stupni IV (dplnd zavislost),
rozhodnout o stanoveni krat$i doby sluZzby v tydnu,
uplatnéni pruzné doby sluzby anebo o jiné vhodné
Upravé rozvrzeni doby sluzby.

(6) Nebrani-li tomu duélezity zdjem sluZby,
muZe sluzebni funkcionaf na Z4dost pfislusnika pe-
Cujictho o dité mladsi 9 let a pfislusnika, ktery pre-
vazné sam dlouhodobé pecuje o osobu, kterd se po-
dle zvlistniho pravniho predpisu”™) povazuje za
osobu zdvislou na pomoci jiné fyzické osoby ve
stupni II (stfedné tézkd zdvislost), ve stupni III
(tézkd zdvislost) nebo stupni IV (dplnd zavislost),
rozhodnout o vykonu sluzby z jiného mista.

(7) Sluzebni funkcionif rozhodnuti o stanoveni
kratsi doby sluzby v tydnu, uplatnéni pruzné doby
sluzby, jiné vhodné upravé rozvrzeni doby sluzby
nebo vykonu sluzby z jiného mista podle odstavet 5
a 6 zrusi, pokud o takové zruSeni prislusnik pozads,
vyZzaduje-li to ddlezity zdjem sluzby, anebo pokud
se podstatné zménily okolnosti, za nichz bylo pu-
vodni rozhodnuti vyddno. Rozhodnuti lze vydat
jako prvni Gkon sluZzebniho funkciondfe v fizeni.

7Y § 8 zdkona & 108/2006 Sb., o socidlnich sluZbach.*.

8. V § 171 se v pismenu g) za slova ,rozvrzeni
doby sluzby v tydnu,” vklidaji slova ,;s vyjimkou
postupu podle § 85 odst. 5 a 7,“.

9. V § 171 se v pismenu j) slovo ,,a“ nahrazuje
Carkou.

10. V § 171 se na konci odstavce tecka nahra-

zuje slovem ,,a“ a dopliiuje se pismeno 1), které znf:

»1) nafizeni vykonu sluzby z jiného mista podle
§ 76a odst. 3. .

Cl. X1

Prechodné ustanoveni

Pokud piislusnik neobdrzel nékterou z infor-
maci podle § 16 odst. 3, § 77 odst. 11 pism. a)
a § 77 odst. 12 zdkona &. 361/2003 Sb., ve znéni
u¢inném ode dne nabyti Géinnosti tohoto zdkona,
prede dnem nabyti d¢innosti tohoto zikona, po-
skytne mu je bezpe¢nostni sbor na pozadani ve Thaté
7 dnt ode dne dorudeni pisemné zddosti postupem
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podle zidkona ¢&. 361/2003 Sb., ve znéni G¢inném ode
dne nabyti G¢innosti tohoto zikona.

CAST OSMA

Zména zdkona o inspekci price

ClL XII

Zikon ¢&. 251/2005 Sb., o inspekci price, ve
znéni zikona & 230/2006 Sb., zikona ¢&. 264/2006
Sb., zikona 213/2007 Sb., zdkona & 362/2007
Sb., zikona 294/2008 Sb., zikona ¢&. 382/2008
Sbh., zikona & 281/2009 Sb., zakona ¢&. 73/2011 Sb.,
zakona ¢&. 341/2011 Sb., ziakona ¢&. 350/2011 Sb., za-
kona &. 365/2011 Sb., zakona &. 367/2011 Sb., zikona

o

O 0¢
< 0

& 64/2014 Sb., zakona ¢&. 136/2014 Sb., zikona
&. 247/2014 Sb., zakona & 250/2014 Sb., zikona
& 81/2015 Sb., zidkona ¢&. 47/2016 Sb., zikona
& 88/2016 Sb., zikona ¢&. 93/2017 Sb., zikona
& 205/2017 Sb., zikona & 206/2017 Sb., zikona
& 225/2017 Sb., zakona & 327/2017 Sb., zikona
& 176/2019 Sb., zikona & 285/2020 Sb., zikona
& 250/2021 Sb., zakona &. 284/2021 Sb., zikona
¢. 358/2022 Sb. a zikona & 172/2023 Sb., se méni
takto:

1. Na konci poznimky pod Carou ¢&. 78 se na
samostatné fadky dopliuji véty
»Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1158 ze dne 20. Cervna 2019 o rovnovize mezi
pracovnim a soukromym Zivotem rodicd a pecujicich
osob a o zruSeni smérnice Rady 2010/18/EU.

Smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1152 ze dne 20. ervna 2019 o transparentnich
a predvidatelnych pracovnich podminkich v Evrop-
ské unii.”.

2. Poznamka pod ¢arou &. 2 zni:

22§ 276 odst. 1 zdkoniku préce.”.

3. Pozndmka pod ¢arou &. 3 znf:

) § 350 odst. 2 zdkoniku price.”.

4. Poznamka pod ¢arou &. 4 zni:

L1 § 34 oblanského zikoniku.
§ 121 az 124 zdkona o zamé&stnanosti.“.

5. V§3 odst. 1 pism. h) se odkaz na poznamku

pod &arou & 76 nahrazuje odkazem na poznamku
pod Carou ¢&. 82.

Poznimka pod ¢arou ¢&. 82 zni:

»2) Zikon & 247/2014 Sb., o poskytovini sluZby péce o dité
v détské skupiné a o zméné souvisejicich zdkond, ve
znéni pozdgjsich predpisti.®.

6. Poznimka pod ¢arou &. 5 znf:

»2) § 22 a¥ 29 zdkoniku prace.”.

7.V § 4 odst. 1 se na konci pismene k) tecka
nahrazuje ¢irkou a doplfiuje se pismeno 1), které
véetné poznamky pod arou ¢&. 86 zni:

o) je opravnén zakizat (omezit)*®) vykon price
presCas vykonivané podle § 93a zikoniku
prace.

) 1. 22 odst. 1 pism. d) smérnice Evropského parlamentu
a Rady 2003/88/ES ze dne 4. listopadu 2003 o nékterych
aspektech tpravy pracovni doby.“.

8. V § 4 odst. 1 se na konci pismene k) ¢irka
nahrazuje teckou a pismeno 1) se zrusuje.

9. V § 5 odst. 1 se na konci pismene 1) tecka
nahrazuje ¢arkou a dopliiuje se pismeno m), které
zni:

»m) je opravnén zakdzat (omezit)*®) vykon price
pfesCas vykondvané podle § 93a zdkoniku
prace.“.

10. V § 5 odst. 1 se na konci pismene 1) ¢drka
nahrazuje teckou a pismeno m) se véetné poznidmky
pod Carou ¢&. 86 zruSuje.

11. Poznamka pod carou ¢. 9 znf:

o) Zikon & 224/2015 Sb., o prevenci zdvaznjch havarif
zplisobenych vybranymi nebezpeénymi chemickymi lat-
kami nebo chemickymi smésmi a 0 zméné& zdkona &. 634/
/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni pozdé&sich
predpist, (zdkon o prevenci zavaznych havarif), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zikon &. 350/2011 Sb., o chemickych latkich a chemic-
kych smésich a o zméné nékterych zdkond (chemicky
zdkon), ve znéni pozdégjsich piedpisd.©.

12. Poznamka pod ¢&arou ¢&. 15 zni:

,'%) § 12 pism. a) zdkona & 309/2006 Sb., kterym se upravuji
dal3i pozadavky bezpelnosti a ochrany zdravi pfi praci
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v pracovnépravnich vztazich a o zajidténi bezpelnost
a ochrany zdravi pfi ¢innosti nebo poskytovani sluzeb
mimo pracovnéprivni vztahy (zdkon o zajisténi dalsich
podminek bezpelnost a ochrany zdravi pfi prici), ve
znéni pozd&jsich predpist.®.

13. Poznamka pod &arou ¢&. 17 znf:

»7) § 12 pism. b) zdkona o zajidténi dalgich podminek bez-
pecnosti a ochrany zdravi pfi praci.“.

14. Poznamka pod &arou ¢. 18 znf:

5% § 12 pism. ¢) zdkona o zajistdni dal§ich podminek bez-
pecnosti a ochrany zdravi pfi praci.“.

15. Poznamka pod &arou &. 77 znf:

») § 12 pism. ¢) zdkona o zajisténi dal§ich podminek bez-
pecnosti a ochrany zdravi pfi praci.“.

16. V § 6 odst. 3 se slova ,sluZebnim zdkonem*
nahrazuji slovy ,zdkonem o stitni sluzb&**)“ a na
konci textu odstavce se odkaz na poznimku pod
Carou ¢. 22 zrusuje.

Poznimka pod ¢carou ¢. 22 zni:

»22) Zikon & 234/2014 Sb., o stétni sluzbg, ve znéni pozdg-
Sich pfedpist.”.

17. Poznamka pod &arou ¢&. 31 znf:

,°1) Napfiklad § 59 zdkona & 273/2008 Sb., o Policii Ceské
republiky.”.

18. V § 7 odst. 1 pismeno b) znf:

»b) poZadovat prokdzani totoznosti fyzickych osob
uvedenych v pismenu a) podle obéanského pra-
kazu, cestovniho dokladu, popfipadé sluZeb-
niho prikazu stitnitho zamé&stnance™),”.

Poznidmka pod arou &. 33 se zrusuje.

19. Poznamka pod &arou ¢&. 34 znfi:

21 §108 a § 276 odst. 1 zdkoniku price.”.

20. Poznidmka pod carou ¢&. 35 zni:

»0) § 93, 94 a § 245 odst. 1 zakoniku price.®.

21. V § 7 odst. 1 pism. f) se na konci bodu 2
doplfiuji slova ,price prestas vykonivané podle
§ 93a zédkoniku price,”.

22. V § 7 odst. 1 pism. f) se na konci bodu 2
slova ,price prescas vykondvané podle § 93a ziko-
niku price,” zrusuji.

23. Poznimka pod ¢arou ¢. 36 zni:

228§ 102 zdkoniku prace.”.

24. V § 7 odst. 1 se na konci pismene h) tecka
nahrazuje ¢irkou a doplfiuje se pismeno 1), které
véetné poznimek pod Carou ¢&. 83 a 84 zni:

»1) vstupovat se souhlasem zaméstnance a jinych
dotéenych osob, které v daném misté Ziji, do
jinych mist, nez je pracovisté zaméstnavatele,
je-li tam vykondvina priace na dilku®?) nebo
sluzba z jiného mista®®).

) § 317 zikoniku price.

84) § 117 zdkona & 234/2014 Sb., o stdtni sluzb&..

25. V § 11a odst. 1 a § 24a odst. 1 tvodni ¢dsu
ustanoveni se za slovo ,prestupku” vkladaji slova
»Na Useku ochrany soukromi a osobnich priv za-
meéstnancu®.

26. V. § 12 odst. 1 a § 25 odst. 1 se na konci
pismene b) slovo ,nebo® zrusuyje.

27.V § 12 odst. 1 a § 25 odst. 1 se na konci
pismene c) te¢ka nahrazuje ¢arkou a dopliiuji se pis-
mena d) a e), kterd znéi:

»d) porusi nékterou z povinnost stanovenych
v § 37, 37a, 77a nebo v § 77b zdkoniku price,
nebo

€) porusi povinnost stanovenou v § 77 odst. 4 za-
koniku price.”.

28. V § 12 odst. 2 pism.a) a § 25 odst. 2
pism. a) se za slova ,pism. a)“ vkladaji slova ,a c)*.

29. V§12 odst. 2 a § 25 odst. 2 pismeno c) znf:

»¢) pism. d) a e) lze ulozit pokutu aZ do vyse
200 000 Ke.«.

30. Za § 12 se vklidad novy § 12a, ktery vletné
nadpisu zni:
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»§ 122

Prestupky na tiseku price na dilku

(1) Fyzickd osoba se jako zaméstnavatel do-
pusti pfestupku na tseku prace na dalku tim, Ze

a) v rozporu s § 317 odst. 1 zdkoniku price ne-
uzavie dohodu o prici na dilku pisemné,

b) nesplni nékterou povinnost podle § 317 odst. 2
nebo 3 zikoniku préce,

¢) neurdi pro ulely poskytovani nihrady mzdy,
platu nebo odmény z dohody podle § 192
a 194 zdkoniku price a Cerpani dovolené stano-
vené rozvrzeni pracovni doby zaméstnance vy-
konévajictho prici na dilku do smén podle
§ 317 odst. 4 pism. ¢) zdkoniku price.

(2) Za piestupek podle odstavce 1 lze uloZit
pokutu a7 do vyse 300 000 K&.“.

31. V. § 13 odst. 1 pism.a) a v § 26 odst. 1
pism. a) se slova ,,nebo plat“ nahrazuji slovy ,, , plat
nebo odménu z dohody*.

32. V § 13 odst. 1 pism. b) se poznamky pod
Carou & 6 a 7 zrusuji, a to vetné odkazd na tyto
pozniamky pod carou.

33. Poznamka pod Carou &. 40 zni:

19§ 111 zdkoniku préce.
Naftizeni vlady & 567/2006 Sb., o minimalni mzdg, nej-
niz§ich drovnich zaruéené mzdy a o vymezeni ztiZeného
pracovniho prostiedi a o vy3i piiplatku ke mzd& za prici
ve ztizeném pracovnim prostiedi, ve znéni pozdgjsich
piedpisa.©.
34. V § 13 odst. 1 pism. f) se poznimka pod
Carou . 41 zruSuje, a to véetné odkazli na tuto po-
znamku pod carou.

35. V § 13 odst. 1 pism. j) se poznimka pod
Carou . 42 zruSuje, a to véetné odkazli na tuto po-
znamku pod carou.

36. Poznamka pod Carou ¢&. 43 zni:

») § 300 zikoniku price.©.
37. V§ 13 odst. 1 av § 26 odst. 1 pismeno m)

zni:

»m) neposkytne zaméstnanci za praci vykonanou na
zaklad€ dohody o prici konané mimo pracovni
pomér odménu z dohody nebo nékterou jeji
slozku ve vy3i a za podminek stanovenych ji-

nym pravnim predpisem a sjednanych v dohodé
o praci konané mimo pracovni pomér.“.

Poznidmka pod arou &. 44 se zrusuje.

38. V.§ 14 odst. 1 a § 27 odst. 1 se slova
»mzdy®) nebo platu”) nebo“ nahrazuji slovy ,,mzdy,
platu nebo odmény z dohody anebo*.

39. Poznamka pod Carou &. 46 zni:

L1 § 74 odst. 2, § 76 odst. 3 a § 84 zdkoniku price.”.

40. Poznidmka pod arou ¢. 48 zni:

»*5) § 97 odst. 1 a 2 zikoniku prace.”.

41. V§ 15 odst. 1 a § 28 odst. 1 pismeno h) zni:

»h) neposkytne nepfetrzity denni odpocinek nebo
nepfetrzity odpocinek v tydnu ve stanoveném
minimilnim rozsahu,”.

Poznidmka pod Carou &. 49 se zrusuje.

42. V § 15 odst. 1 a § 28 odst. 1 se pismeno k)

zrusuje.

Dosavadni pismena 1) az w) se oznaluji jako pisme-
na k) az v).

Poznidmka pod Carou &. 51 se zrusuje.

43. Poznimka pod Carou ¢&. 52 zni:

22 § 96 odst. 1 zdkoniku prace.”.

44.V § 15 odst. 1 pism. m) a § 28 odst. 1
pism. m) se slova ,,§ 241 odst. 3 véta druhd zdkoniku
price” nahrazui slovy ,§ 240 odst. 3 zikoniku
prace®.

45. Poznimka pod arou ¢&. 53 zni:

») § 78 odst. 1 pism. i), § 93 odst. 2 a 4 zdkoniku price.”.

46. Poznimka pod Carou ¢&. 54 zni:

0§ 94 zdkoniku price.”.

47. Poznimka pod arou ¢&. 55 zni:

) § 245 odst. 1 zdkoniku price.”.

48. Poznimka pod Carou ¢&. 56 zni:

»28) § 94 odst. 2 zikoniku prace..
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49. V § 15 odst. 1 se na konci pismene v) tecka
nahrazuje ¢arkou a dopliiuje se pismeno w), které
véetné poznamky pod carou ¢. 85 zni:

»w) neuzavie dohodu o krat$i pracovni dobé pi-

semn&®).

85) § 80 zikoniku prace.“.

50. V. § 15 odst. 2 pism.a) a § 28 odst. 2
pism. a) se text ,,v) nahrazuje textem ,u)“.

51. V. § 15 odst. 2 pism. b) a § 28 odst. 2
pism. b) se text ,1), m), ) nahrazuje textem ,,k), 1),

s), v)“.

52.V § 15 odst. 2 pism.c) a § 28 odst. 2
pism. c) se slova ,k), p), q), s) a u)“ nahrazuji slovy
”O)) p)) r) a t)“'

53. V. § 15 odst. 2 pism. d) a § 28 odst. 2
pism. d) se slova ,,n), o) a r)* nahrazuji slovy ,m),

n) a q)“.

54. V § 17 odst. 1 se na zalitek textu pisme-
ne g) vkladaji slova ,,neposkytne nebo®.

Poznimka pod ¢arou ¢. 57 zni:

,”7) Nafizeni vlidy & 390/2021 Sb., o bliz§ich podminkich
poskytovini osobnich ochrannych pracovnich pro-
stfedkd, mycich, &stcich a dezinfek&nich prost¥edki.®.

55. V § 17 odst. 2 pism.c) a v § 30 odst. 2
pism. ¢) se text ,g),“ zrusuje.

56. V § 17 odst. 2 pism. d) a v § 30 odst. 2
pism. d) se za text ,f),“ vkladd text ,,g),”.

57. V§18 odst. 1 a § 31 odst. 1 pismeno ¢) zni:

nevyhovi pisemné zidosti zaméstnankyné nebo
zaméstnance pecujicich o dité mladsi nez 15 let,
téhotné zaméstnankyné, zaméstnankyné nebo
zaméstnance, ktefi prevazné sami dlouhodobé
pecuji o fyzickou osobu, kterd se podle zvlast-
niho pravniho pfedpisu povazuje za osobu zi-
vislou na pomoci jiné fyzické osoby ve stupni I1
(stfedné tézk4 zavislost), ve stupni IIT (t€7kd za-
vislost) nebo ve stupni IV (Gplnd zdvislost)’?),
o kratsi pracovni dobu podle § 80 zikoniku
prace nebo o jinou vhodnou dpravu stanovené
tydenni pracovni doby nebo krat$i pracovni
doby, pfestoZe ji v tom nebrani vdZzné provozni
davody,”.

»C)

58. V § 18 odst. 1 a § 31 odst. 1 se za pisme-
no c) vkladaji nova pismena d) a e), kterd znéji:

»d) pisemné neoddvodni zamitnuti Zadosti zamést-
nance podle § 241 odst. 2 nebo 3 zikoniku
prace,

e) pisemné neodvodni zamitnut Zddost zamést-
nance podle § 241a zdkoniku price,”.

Dosavadni pismena d) aZ h) se oznaluji jako pisme-

na f) az j).

59. V. § 18 odst. 2 pism. a) a v § 31 odst. 2
pism. a) se text ,h)“ nahrazuje textem ,,))“.

60. V § 18 odst. 2 pism. b) a v § 31 odst. 2
pism. b) se slova ,,d) a g)“ nahrazuji slovy ,f) a 1)“.

61. V § 18 odst. 2 pism. ¢c) a v § 31 odst. 2
pism. ¢) se slova ,e) a ) nahrazuji slovy ,g) a h)“.

62. V § 18 odst. 2 a § 31 odst. 2 se na konci

pismene c) teCka nahrazuje ¢drkou a dopliiuje se pis-

meno d), které zni:

»d) pism. d) a e) lze uloZit pokutu az do vyse
200 000 Ke.«.

63. V nadpisu § 20 a 33 se za slova ,na tseku”
vklada slovo ,bezpecnosti®.

64. V § 20 odst. 2 pism. b) se za text ,,pism.“
vkladaji slova ,,a) a“.

65. V § 20 odst. 2 se na konci pismene b) ¢arka
nahrazuje teckou a pismeno c) se zrusuje.

66. V § 20a odst. 1 a § 33a odst. 1 Gvodnich
lastech ustanoveni se za slovo ,,prestupku” vkladaji
slova ,na Gseku agenturniho zaméstnavani®.

67. Za § 25 se vklidd novy § 25a, ktery vletné
nadpisu zni:

»§ 25a
Prestupky pravnickych a podnikajicich fyzickych
osob na tseku price na dilku
(1) Pravnickd nebo podnikajici fyzickd osoba se
dopusti pfestupku na tseku prace na dalku tim, Ze
a) v rozporu s § 317 odst. 1 zdkoniku préice ne-
uzavie dohodu o prici na dilku pisemné,
b) nesplni nékterou povinnost podle § 317 odst. 2
az 3 zakoniku préce,
¢) neurdi pro Ulely poskytovani nihrady mzdy,
platu nebo odmény z dohody podle § 192
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a 194 zdkoniku price a Cerpani dovolené stano-
vené rozvrzeni pracovni doby zaméstnance vy-
konévajictho prici na dilku do smén podle
§ 317 odst. 4 pism. ¢) zdkoniku price.

(2) Za piestupek podle odstavce 1 lze uloZit
pokutu a7 do vyse 300 000 K&.“.

68. V § 28 odst. 1 se na konci pismene v) tecka
nahrazuje ¢arkou a dopliiuje se pismeno w), které
zni:

»wW) neuzavie dohodu o kratsi pracovni dobé pi-
semné&®).«.

69. V § 30 odst. 1 se na zadtku textu pisme-
ne g) vkladaji slova ,,neposkytne nebo®.

70. V § 33 odst. 1 dvodni &asti ustanoveni se za
slova ,na Gseku“ vklida slovo ,bezpetnostu.

71. V § 33 odst. 2 pism. b) se text ,,b)“ nahra-
zuje slovy ,a), b) a €)“.

72. V § 33 odst. 2 se na konci pismene b) ¢arka
nahrazuje teckou a pismeno c) se zrusuje.

73. V § 33a odst. 1 pism. d) se odkaz na po-
znamku pod &arou ¢&. 77 nahrazuje odkazem na po-
znamku pod &arou ¢. 81.

74. V § 45 se na konci textu véty prvni dopliiuji
slova ,, , véetné jiného mista, nez je pracovisté za-
méstnavatele, je-li tam vykondvana price na dalku®)
nebo sluzba z jiného mista®*)~.

CAST DEVATA
Zména zikona o statni sluzbé

ClL X111

Zakon & 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni
zakona & 131/2015 Sb., nalezu Ustavniho soudu, vy-
hldSeného pod ¢&. 199/2015 Sb., zdkona ¢. 298/2015
Sbh., zakona ¢&. 26/2016 Sb., zikona & 47/2016 Sb.,
zakona &. 137/2016 Sb., zikona ¢&. 190/2016 Sb., za-
kona &. 195/2016 Sb., zakona &. 298/2016 Sb., zikona

& 302/2016 Sb., zikona & 319/2016 Sb., zikona
& 24/2017 Sb., zidkona ¢&. 66/2017 Sb., zikona
&. 144/2017 Sb., zikona & 150/2017 Sb., zikona
& 205/2017 Sb., zakona & 335/2018 Sb., zikona
& 32/2019 Sb., zikona ¢&. 35/2019 Sb., zikona
& 111/2019 Sb., zikona & 178/2019 Sb., zikona
& 205/2020 Sb., zikona & 285/2020 Sb., zikona

484/2020 Sb., zikona
251/2021 Sb., zikona
284/2021 Sb., zikona
384/2022 Sb., zikona & 423/2022 Sb., zikona
471/2022 Sb., zikona & 49/2023 Sb., zikona
152/2023 Sb. a zakona ¢&. 172/2023 Sb., se méni
takto:

. 218/2021 Sb.,
. 261/2021 Sb.,
. 358/2022 Sb.,

zakona
zakona

&
&
& zakona
&

OC O O O O O¢

1. V § 30 odst. 1 na konci textu pismene j)
av § 30 odst. 2 na konci textu pismene j) se dopliiuji
slova ,a vy$i jednotlivych slozek platu®.

2. Za § 30 se vklada novy § 30a, ktery vCetné
nadpisu zni:

»$§ 30a

Informovani o sluZebnim poméru

(1) SluZebni organ je povinen nejpozdéji s vy-
ddnim rozhodnuti o pfijeti do sluzebnitho poméru
a zafazeni na sluZebni misto nebo jmenovani na slu-
zebni misto pfedstaveného pisemné informovat
osobu, kterd mi byt pfijata do sluzebniho poméru
a zafazena na sluZebni misto nebo jmenovina na
sluzebni misto pfedstaveného, o

a) sluZebnim mist¢ a ¢innostech, jejichz vykon se
na sluZebnim misté pozaduje,

b) mistu pravidelného vykonu sluzby ve sluzeb-
nim dfadu (ddle jen ,pracovisté®),

¢) dobé trvani a podminkich zkusebni doby,

d) zplsobu odménovani, splatnosti platu, terminu
vyplaty platu a zplsobu vyplaceni platu,

e) stanovené tydenni sluZzebni dobé, zpusobu roz-
vrzeni sluZebni doby véetné délky vyrovnava-
ctho obdobi, a o rozsahu sluzby prescas,

f) rozsahu minimilniho nepfetrzitého denniho
odpocinku a nepretrzitého odpocinku v tydnu
a o poskytovani pfestivky ve sluzbé na jidlo
a oddech nebo pfiméfené doby na oddech
a jidlo,

g) vyméfe dovolené a zptsobu nafizovini dovo-
lené,

h) podminkich skonceni sluZebnitho poméru
a o postupu, ktery je sluzebni orgdn a statni za-
méstnanec povinen dodrzet pii skonceni slu-
7ebniho poméru,

1) povinnosti vykonat  drednickou

zkousku,

Uspésné



Strana 4016

Sbirka zikont ¢. 281 / 2023

Ciastka 132

1) odborném rozvoj stitniho zaméstnance, ktery
sluzebni ufad zabezpeluje,

k) kolektivnich dohodach, které upravuji pod-
minky vykonu sluzby, a oznaleni stran téchto

kolektivnich dohod,

) orgénu socidlntho zabezpeleni, kterému slu-
7ebni tfad odvadi pojistné na socidlni zabezpe-
Ceni v souvislostl se sluZebnim pomérem stat-
nitho zaméstnance.

(2) Informace o skute¢nostech uvedenych v od-
stavci 1 pism. ¢) aZ j) a |) mohou byt nahrazeny od-
kazem na piislusny pravni nebo sluZebni pfedpis
nebo na kolektivni dohodu, v nichZ jsou obsaZeny.

(3) O zménich skutetnosti uvedenych v od-
stavci 1 je sluZebni orgin povinen stitntho zamést-
nance pisemné informovat bez zbyteéného odkladu,
nejpozdéji viak v den, od kterého se zména uplat-
fluje. Tato povinnost se nevztahuje na zmény sku-
te¢nosti uvedenych v pravnich a sluzebnich pfedpi-

sech a kolektivnich dohodaich.

(4) Sluzebni organ je povinen poskytnutf infor-
mace dolozit. V pripadé poskytnuti informace v elek-
tronické podobé musi byt informace pfistupna tako-
vym zpusobem, aby si ji osoba uvedend v odstavci 1
nebo stitni zaméstnanec mohli uloZit nebo vy-
tisknout.”.

3. V § 45 se za odstavec 1 vkladd novy odsta-
vec 2, ktery znf:

»{2) Pfi vyslani na sluZebni cestu na Gzemi ji-
ného stitu presahujici dobu 4 po sobé jdoucich
tydnd je sluZebni orgin povinen pfedem pisemné
informovat statnitho zaméstnance o méné, ve které
mu bude vyplidcen plat, o penéZitém nebo vécném
plnéni poskytovaném sluZebnim dfadem v souvislosti
s vykonem sluzby a o tom, zda a za jakych podmi-
nek je zajistén ndvrat stitntho zaméstnance. Ustano-
veni § 30a odst. 3 a 4 se pouZiji obdobné.”.

Dosavadni odstavce 2 a 3 se oznaluji jako odstavce 3
a4.

4. V§ 67 odst. 1 vété prvni av § 67a odst. 1 se
za slovo ,vyslan“ vklidaji slova ,na Gzemi jiného
statu®.

5.V § 67 odst. 1 se &islo ,3“ nahrazuje &is-
lem ,4“.

6. V § 67 se na konci odstavce 1 dopliiuje véta
»Ustanoveni § 45 odst. 2 se pouzije obdobné.”.

7. V § 67 odst. 2 se pismeno a) zrusuje.
Dosavadni pismena b) aZz d) se oznaluji jako pisme-
na a) az ¢).

8. V § 67 odst. 2 pism. a) se slova ,,pismene a)“
nahrazuji slovy ,,odstavce 1%

9. V § 67a se na konci odstavce 1 dopliiuje véta
»Ustanoveni § 45 odst. 2 se pouZije obdobné.”.

10. V § 104 odst. 1 se za text ,§ 191,“ vklida
text ,,191a,“.

11. § 112 zni:

L§ 112

Nihrada vydajd, které stitnim zaméstnancim
vzniknou v souvislosti s vykonem sluzby, se fidi
§ 151 az 154, § 173 az 176 a § 178 az 190 zikoniku
préace; nelze viak pouZit moZnost ujednani v kolek-
tivni dohod¢ ani v jiné smlouvé. Nihrada nikladu,
které vzniknou pfi vykonu sluzby z jiného mista,
stitnimu zamé&stnanci nepfislusi; to neplati, pokud
kolektivni dohoda uzaviend mezi vlidou a odboro-
vou organizaci nebo odborovymi organizacemi sta-
novi, Ze jim tato nihrada piislusi pausilni ¢astkou ve
vysi stanovené podle § 190a zékoniku price pro za-
méstnance odméniované platem. Pravidelnym praco-
vistém pro ulely cestovnich ndhrad je pracovisté
nebo jiné misto, ze kterého stitni zaméstnanec nej-
Castéji zalind cesty za uelem vykonu sluzby, a byl-li
sjednan vykon sluZby z jiného mista, také sjednané
misto jejtho vykonu. Kde je v &sti sedmé zdkoniku
price svéfena pravomoc zaméstnavateli, vykonava
tuto pravomoc sluzebni orgin prostfednictvim slu-
Zebniho predpisu.”.

12. V § 116 odstavec 2 znf:

»{2) Nebrani-li tomu fidné plnéni dkold slu-
Zebniho uradu, sluZebni orgin povoli téhotné statni
zamé&stnankyni, stitnimu zaméstnanci se zdravotnim
postizenim nebo se zavaznym zdravotnim dévodem,
stitnimu zaméstnanci pecujicimu o dité, které dosud
nedokondéilo prvni stupeti zdkladni skoly, nebo osa-
mélému staitnimu zaméstnanci pelujicimu o dité,
které dosud nedosihlo v&ku 15 let, zménu rozvrZeni
sluZebni doby, pruzné rozvrzeni sluZzebni doby nebo
kratsi sluZebni dobu; to platf obdobné 1 pro stitniho
zaméstnance, ktery pefuje o osobu blizkou, kterd
potfebuje znacnou pédi nebo pomoc ze zavazného
zdravotniho divodu.”.
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13. V § 116 se dopliiuje odstavec 3, ktery zni:

»(3) Pokud sluZebni orgin zménu rozvrZzeni
sluzebni doby nebo pruzné rozvrZeni sluzebni doby
nepovoli, je povinen o tom pisemné uvédomit do-
téeného stitniho zaméstnance vletné divoddy, které
k tomuto zdvéru vedly.“.

14. § 117 v&etné nadpisu zni:

,§ 117
Vykon sluzby z jiného mista

(1) SluZebni orgdn miZe se stitnim zaméstnan-
cem uzaviit dohodu o vykonu sluZby z jiného mista,
nez je pracovisté stitntho zaméstnance. V. dohod¢
o vykonu sluzby z jiného mista se sjednaji podminky
vykonu sluzby.

(2) Pokud sluzebni orgin dohodu o vykonu
sluzby z jiného mista neuzavfe, je povinen o tom
pisemné uvédomit stitniho zaméstnance vletné du-
vodu, které k tomuto zavéru vedly.

(3) Uzavirani dohod o vykonu sluzby z jiného
mista miZe sluZebni organ prenést sluZzebnim pred-
pisem na predstavené.

(4) Dohoda o vykonu sluzby z jiného mista,
véetné dohody o zméné jejtho obsahu, miZze byt
uzaviena prostfednictvim adres elektronické posty
zfizenych sluZebnim Gfadem. V tomto pfipadé je do-
hoda o vykonu sluzby z jiného mista uzaviena
okamZikem, kdy ten, komu je nivrh urcen, potvrdi
navrhovateli, Ze s jeho navrhem souhlasi.”.

15. Za § 117 se vkladd novy § 117a, ktery
véetné poznamky pod ¢arou ¢&. 1 zni:

,§ 117a

SluZebni orgin pisemné nafidi stitnimu zamést-
nanci vykon sluzby z jiného mista v pfipadé, Ze tak
stanovi opatfeni orgdnu vefejné moci podle jiného
zdkona'), a to na nezbytné nutnou dobu, pokud to
povaha vykondvané sluzby umoZiuje a za pod-
minky, Ze jiné misto bude pro vykon sluzby zptso-
bilé. Statni zaméstnanec je povinen na vyzvu sluzeb-
niho orgdnu bez zbyte¢ného odkladu pisemné urcit
misto, ze kterého mu sluZzebni orgdn mdZe vykon
sluzby naridit, nebo sdélit, Ze nemd k dispozici z4d-
né jiné misto zpusobilé k vykonu sluZby.

1Y Napiiklad zdkon & 240/2000 Sb., o krizovém fizeni

a 0 zméné& nékterych zdkont (krizovy zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, zikon & 258/2000 Sb., o ochrang
vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich za-
kont, ve zné&ni pozdéjsich predpist.”.

16. V § 120 se za slovo ,¥idi“ vkladaji slova
»$ 240 odst. 3 a“ a za text ,§ 241“ se vklada text
Lodst. 1.

17. V § 159 odst. 2 pism. €) se za slovo ,,povo-
leni* vklddaji slova ,,zmény rozvrzeni sluzebni do-
by a“.

18. V § 159 se na konci odstavce 2 tecka nahra-
zuje Carkou a dopliiuje se pismeno n), které zni:

»N) nafizeni vykonu sluzby z jiného mista.”.

19. V § 165 se dosavadni text oznacuje jako od-
stavec 1 a dopliiuje se odstavec 2, ktery zni:

»{2) SluZebni orgdn maZe na zidost stitniho
zaméstnance nebo z moci Uredni vydat nové rozhod-
nuti, kterym zru$i rozhodnuti o povoleni vykonu
jiné vydéleéné ¢innosti nez sluzby nebo rozhodnuti
o povolenf kratsi sluZebni doby, zkriti dobu, na kte-
rou je stitnimu zaméstnanci povolen vykon jiné vy-
déle¢né cinnosti nez sluzby nebo povolena kratsi
sluZebni doba, anebo zméni rozsah povoleni vykonu
jiné vydéleéné cinnosti neZ sluzby nebo povoleni
kratsi sluZebni doby, jestlize

a) pominuly ddvody vydani rozhodnuti,

b) se podstatné zménily okolnosti, za nichZ bylo
rozhodnuti vydino, zejména pokud vykon jiné
vydéleéné ¢innost neZ sluzby nebo kratsi slu-
zebni doba brani fadnému plnéni dkold sluzeb-
niho dfadu.”.

20. V § 201 odst. 3 se slova ,nebo jmenovian na
jiné sluzebni misto pfedstaveného podle § 51 odst. 5
lasti véty pred stfednikem nebo § 51 odst. 6“ zru-
Suyi.

21. V § 201 se dopliiuje odstavec 4, ktery zni:

»(4) Pfedstaveny podle odstavce 1 nebo 3 maze
byt jmenovan na sluzebni misto vedouciho sluZeb-
niho dfadu, vrchntho feditele sekce, Feditele sekce
nebo feditele odboru, pokud na tomto sluZebnim
misté vykondval sluzbu ke dni vyhladeni vybérového
fizeni nebo ke dni bezprostfedné predchizejicimu
zméné sluZebniho poméru uvedené v § 70 odst. 1.
Ustanoveni odstavce 2 se pouZije obdobné.”.
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Cl X1v

Prechodné ustanoveni

Pokud stitni zaméstnanec neobdrzel informaci
o skuteénosti uvedené v § 30a odst. 1 nebo v § 45
odst. 2 zakona & 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve
znéni ulinném ode dne nabyt G¢mnost tohoto za-
kona, nebo o jeji zméné podle § 30a odst. 3 zdikona
. 234/2014 Sb., ve znéni uinném ode dne nabyti
udinnosti tohoto zdkona, byla-li mu informace o sku-
teCnosti uvedené v § 30a odst. 1 nebo v § 45 odst. 2
zakona & 234/2014 Sb., ve znéni Géinném ode dne
nabyti G¢innost tohoto zikona, poskytnuta piede
dnem nabyti ulinnosti tohoto zikona, poskytne
mu ji na pozidini postupem podle § 30a odst. 2
az 4 zakona ¢&. 234/2014 Sb., ve znéni Géinném ode
dne nabyti G¢innosti tohoto zdkona, sluZzebni orgin
pisemné.

CAST DESATA
Zména zdkona o sluzbé vojaku v ziloze

Cl XV

Zikon &. 45/2016 Sb., o sluzbé vojika v ziloze,
ve znéni zakona ¢. 294/2017 Sb. a zakona ¢&. 178/2023
Sbh., se méni takto:

1. V § 12 odstavec 1 zni:

»{1) Vojak v ziloze ve sluzbé md nirok na slu-
zebni volno v délce az 5 dntd v kalendafnim roce

a) pfi smru rodie, manZela, registrovaného part-
nera, druha, ditéte, sourozence, péstouna, osvo-
jitele nebo na vlastnf svatbu,

b) v disledku naléhavych rodinnych davodd v pii-
padech nemoci nebo trazu ditéte, rodife, man-
zela nebo registrovaného partnera, pfi kterych
je okamzitd piitomnost vojaka nepostradatelnd,
nebo

c) phi oSetfovani ditéte, rodife, manZela, registro-
vaného partnera nebo osoby Zijici ve spole¢né
domicnost.”.

2.V § 12 odst. 6 se slova ,3 dny“ nahrazuji
slovy ,,doba sluZebniho volna®“ a za &islo ,,1“ se vkla-
daji slova ,navySend o jeden den®.

3. § 42 se zruduje.

CAST JEDENACTA
UCINNOST

Cl. XVI

Tento zdkon nabyva Géinnosti prvnim dnem ka-
lend4iniho mésice nasledujiciho po dni jeho vyhla-
Seni, s vyjimkou ustanoveni ¢l. I bodd 10, 11, 17, 34
a 48, které nabyvaji uinnosu prvnim dnem kalen-
ddfniho roku ndsledujictho po dni jeho vyhldSeni,
a s vyjimkou ustanoveni ¢l. T bodd 20, 22 a 47
a ¢l. XII boda 8, 10 a 22, které nabyvaji d¢innosti
dnem 1. ledna 2029.

Pekarova Adamova v. r.

Pavel v. r.

v z. Jurecka v. r.
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NARIZENI VLADY
ze dne 30. srpna 2023,

kterym se méni nafizeni vlady ¢. 31/2016 Sb., o prokazovani znalosti eského jazyka

pro ucely ziskdni povoleni k trvalému pobytu, ve znéni narizeni vlady ¢. 199/2021 Sb.

Vlida nafizuje podle § 182a odst. 1 zdkona
& 326/1999 Sb., o pobytu cizinc na tdzemi Ceské
republiky a 0 zméné nékterych zdkond, ve znénf za-
kona &. 217/2002 Sb., zakona &. 379/2007 Sb., zakona
¢. 314/2015 Sb. a zdkona ¢. 173/2023 Sb.:

CL 1

Nafizeni vlddy ¢ 31/2016 Sb., o prokazovini
znalosti Ceského jazyka pro dlely ziskiani povoleni
k trvalému pobytu, ve znéni nafizeni vlady & 199/
/2021 Sb., se méni takto:

1. V § 1 se na konci pismene d) slovo ,a“ na-
hrazuje ¢drkou, na konci pismene ¢) se te¢ka nahra-
zuje slovem ,,a“ a dopliiuje se pismeno f), které zni:

»I) nejvyssi moznou uplatuy, splatnost tplaty a pod-
minky, kdy se dplata za zkousku z jazyka ne-
hradi.”.

2. V § 3 pism. e) se slova ,,dvakrit roné“ na-
hrazujf slovy ,nejméné jednou za rok“ a na konci
textu pismene se doplfiuji slova ,a b)“.

3. V § 5 odst. 1 se za pismeno a) vklad4d nové
pismeno b), které zni:

»b) zdstupcem pedagogického garanta zkousky,
ktery v pripadé nepfitomnost pedagogického
garanta zkousky zajiStuje ¢innosti uvedené v pis-
menu a),”.

Dosavadni pismena b) az e) se oznacuji jako pisme-
na c) az f).

4. V § 5 odst. 4 ivodni &dsti ustanoveni se za
text ,,pism. a)“ vkladaji slova ,a b)“.

5. V § 5 odst. 5 Gvodni ¢4sti ustanoveni se slo-
va ,,c), d) a e)“ nahrazuji slovy ,d), e) a f)*.

6. V § 5 odst. 8 se na konci pismene a) slo-
vo ,a“ nahrazuje &drkou a vklidd se nové pisme-
no b), které zni:

»b) vyplnéné ziznamové listy bezprostfedné po
ukondeni dstni ¢asti zkousky a“.

Dosavadni pismeno b) se oznaluje jako pismeno c).

7. Za § 5 se vklada novy § 5a, ktery véetné nad-
pisu zni:

»§ 5a
Uplata

(1) Zkouska se kona za uplatu nejvyse 2 500 K&.

(2) Doba splatnost uplaty podle odstavce 1
trvd ode dne podani piihlisky do 8 dnt prede dnem
konani zkousky.

(3) Zaprvni pokus u zkousky z jazyka mize za
uchazede hradit dplatu Gstfedni spravni dfad. Pokud
Ustfedni spravni drad hradi za uchazece uplatu, pak
se ustanoveni odstavce 2 a § 6 odst. 4, pokud jde
o neuhrazeni Uplaty za zkousku v dobé splatnost,
nepouzii.“.

8. V § 5a odst. 1 se ¢astka ,,2 500 K&“ nahrazuje
castkou ,,3 200 K¢~

9. V § 6 odst. 1 se slova ,, ; k pfihldSce na dany
termin dorucené po této lhuté se nepfihlizi“ zrusuji
a Cislo ,,7% se nahrazuje Cislem 8%

10. V § 6 odst. 3 se za slovo ,pridéli* vkladaji
slova ,,v den kondni zkousky z jazyka“ a slova ,pfi
osobnim piihldSeni na zkousku z jazyka nebo pii
potvrzeni spravnosti Udaji na pfihlaSce” se zrusuji.

11. V § 6 se doplfiuje odstavec 4, ktery znf:

»(4) Na uchazece, ktery nedodrzi lhaty podle
odstavce 1, nepfedloZi platny cestovni doklad, ne-
stvrdi podpisem spravnost ddaji na piihlasce, ne-
uvede v piihlaSce povinné tdaje podle odstavce 2
nebo neuhradi dplatu za zkousku v dobé splatnosti,
se hledi, jako by nebyl na zkousku piihldsen.”.

12. V § 7 odstavec 1 zni:

»{1) Uchazet se mtze do 15 dnd prede dnem
konéni zkousky z jazyka omluvit osobné nebo do-
rucenim pisemné omluvy zkuSebni instituci, u které
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se na zkousku pfihlisil, bez udani ddvodu. V dobé
podéinajici Ctrnactym dnem prede dnem konadni
zkousky z jazyka do dne kondni zkousky z jazyka
se mize ze zkousky uchaze¢ omluvit pouze ze zdra-
votnich nebo jinych zivaznych ddvodd zptsobem
podle véty prvni soucasné s doloZenim téchto db-

CEN 3

voda.“.

13. V § 7 se za odstavec 1 vkladaji nové od-
stavee 2 a 3, které zngji:

»(2) Nemohl-li se uchaze¢ ve lhGté uvedené
v odstavel 1 vété prvni nebo v dobé uvedené v od-
stavel 1 vété druhé omluvit ze zdravotnich nebo ji-
nych zédvaznych davodd, mizZe se dodatecné omluvit
1 bezprostfedné poté, co pominula prekdzka, kterd
Ucastniku branila se zkousky udcastnit, nejpozdéji
vSak do 6 mésicti ode dne kondni zkousky.

(3) Na uchazede, ktery se omluvil podle odstav-
ce 1 véty druhé, ale nedolozil zdravotni nebo jiné
zdvazné dtvody, se hledi, jako by u zkousky ne-
uspél. Na uchazede, ktery se ke zkouSce bez radné
omluvy nedostavil, se hledi, jako by u zkousky ne-
uspél, dokud se neomluvi a nedoloZi zdravotni nebo
jiné zivazné divody ve lhaté podle odstavce 2.

Dosavadni odstavec 2 se oznaluje jako odstavec 4.

14. V § 7 odst. 4 se slova ,véty prvni a Cds-
ti véty druhé za stfednikem® nahrazuji slovy ,a 2%

15. V § 8 odst. 5 pism. d) se slovo ,zazname-
navaji“ nahrazuje slovy ,zaznamenava pribéh dstni
dastl zkousky a“.

16. V § 8 odst. 5 se na konci pismene f) slo-
vo ,a“ nahrazuje &drkou a vklidd se nové pisme-
no g), které znf:

»g) kopii osvédleni a“.

Dosavadni pismeno g) se oznacuje jako pismeno h).

17. V § 13 odst. 1 pism. ¢) se slovo ,,nebo® zru-
Suje.

18. V § 13 se na konci odstavce 1 te¢ka nahra-
zuje Carkou a dopliiuyi se pismena e) a 1), kterd znéji:

zkouska z Ceského jazyka vykonand pro ucely
udélovani stitniho oblanstvi Ceské republiky
podle pravniho pfedpisu upravujiciho prokazo-
vani znalosti Ceského jazyka a Ceskych redlif pro
Geely udélovini stitniho oblanstvi Ceské re-

publiky a

»€)

1) aprobaini zkouska vykonand podle prdvni-
ho pfedpisu upravujictho podminky ziskdvani
a uznavani odborné zpusobilosti a specializo-
vané zpusobilosti k vykonu zdravotnického po-
volani 1ékate, zubniho lékafe a farmaceuta.”.

19. V piiloze & 1 ¢l. 4 se &islo ,,54“ nahrazuje
Cislem ,72¢.

20. V priloze ¢ 1 ¢l. 5 bodé 3 se slovo ,napise”
nahrazuje slovy ,sdéli uchaze&i“ a slova ,,na tabuli®
se nahrazuji slovy ,vhodnym zpisobem®.

21. V priloze €. 1 ¢l 6 se na konci textu bodu 2
doplfiuji slova ,,nebo zastupce pedagogického garan-
ta zkousky“.

22. V piiloze ¢. 1 ¢l 6 bod 5 znf:

,»5. Varianta ustni ¢dsti zkousky je uchazedi pii-

délena automatizovanym zpusobem v den zkous-
ky <«

ClL 11
Utinnost
Toto nafizeni nabyva Géinnosti dnem 1. fijna
2023, s vyjimkou ustanoveni ¢l. 1 bodu 8, které na-
byva Géinnost dnem 1. ledna 2024.

Predseda vlidy:
prof. PhDr. Fiala, Ph.D., LL.M,, v. r.

Ministr $kolstvi, mlddeZe a télovychovy:

doc. PhDr. Bek, Ph.D., v. r.
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